REPUBBLICA ITALIANA

Assessorato Regionale della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento Regionale del Lavoro,
dell'Impiego,
dell’orientamento, dei servizi e delle attivita
formative
Area II Affari della Direzione e Coordinamento

Prot. n. /(?}Z?% del 23/06/2102,3

OGGETTO : PIAO della Regione Siciliana- aggiornamento per il triennio 2023-2025. Macroarea 3
obiettivo 3, Azione 1. “Aggiornamento dei/lle Consiglieri/e di Fiducia attualmente in carica e di nuova
nomina. Formazione al ruolo dei Consiglieri/e di Fiducia di nuova nomina”.- Atto di Interpello per Ia
nomina del/lla Consigliere/a di Fiducia.

Ai Dirigenti Responsabili di Aree e Servizi
SEDE

Ai Dirigenti Responsabili dei Servizi e delle
U.O. Periferiche

e per il tramite A tutto il personale del comparto

Al Responsabile della pubblicazione
Sede

gpollina{@regione.sicilia.it

In riscontro a quanto richiesto dal Dirigente Generale del Dipartimento della Funzione
Pubblica e del Personale con nota prot. n. 42665 del 08.05.2023 e considerato che il Dipartimento
Regionale del Lavoro dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative non &
dotato della figura del Consigliere/a di Fiducia Unico contro tutte le molestie e il mobbing, si
promuove il presente atto di Interpello finalizzato ad acquisire le istanze dei dipendenti del
Dipartimento motivati ad assumere 1’ incarico di “Consigliere Unico contro tutte le molestie e 1l
mobbing”, da svolgere a titolo gratulto in’orario di servizio, per la durata di anni 4.

La nomina di Consigliere/a'diH.F_id].llcia' vem‘i conferita a colui o a colei, sulla base dei titoli
posseduti, verra ritenuto maggiormente idoneo a ricoprire tale incarico, tenendo conto sia dei pre-
requisiti culturali e professionali, sia delle capacita trasversali di ascolto empatico e di gestione
responsabile di problematiche complesse, in cui dovrd garantire assoluta riservatezza e misure
preventive in tutte le situazioni di malessere lavorativo in cui i dipendenti del Dipartimento Lavoro
vorranno richiedere consulenza, assistenza ¢ procedure risolutive attraverso le segnalazioni di
discriminazioni, mobbing e di tutte le azioni lesive della dignita e liberta personale nell’ambiente di
lavoro.
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Assessorato Regionale della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento Regionale del Lavoro,
dell’Impiego,
dell’orientamento, dei servizi e delle attivita
formative
Area 11 Affari della Direzione e Coordinamento

Il personale interessato dipendente dell’Amministrazione regionale, dovra far pervenire
all’Area Il Affari della Direzione e Coordinamento, entro e non oltre il 10 luglio c.m., istanza di
partecipazione debitamente sottoscritta.

Documentazione richiesta:

1) domanda di partecipazione, debitamente sottoscritta, con allegata fotocopia di valido
documento di riconoscimento del sottoscrittore;

2) curriculum vitae in formato europeo datato e firmato;

3) dichiarazione sostitutiva sull'insussistenza delle cause di incompatibilita e inconferibilita
di cui D.l.gs. 8 aprile 2013, n. 39 e s.m.i. utilizzando il modello allegato.

La manifestazione di interesse dovra pervenire ai seguenti indirizzi e-mail:
direzionediplav(@regione.sicilia.it; dirigentegen.lavoro@regione.sicilia.it .

Si raccomanda ai Dirigenti responsabili delle strutture in indirizzo di assicurare la massima
diffusione del presente atto di interpello a tutto il personale del comparto. Per eventuali
approfondimenti I’ Area Il rimane a disposizione.

In ottemperanza agli obblighi di trasparenza il presente atto verra pubblicato sul sito
istituzionale di questo Dipartimento Lavoro.

Il Dirigente dell’ Area II

Dipartimento Regionale del lavoro, dell'impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative
Viale Praga, 29 - 90146 - Palermo -
Email: dirigentegen.lavoro@regione.sicilia.it; direzionediplav@regione.sicilia.it;
PEC:dipartimento.lavoro@certmail.regione.sicilia.it




Regione Siciliana.

‘MODELLO'DI BICHIARAZIONE
Dichidrazioné sostifutiva dell%atto di notoriety rﬂascxata ax sensn
degli artt: 46 e47 del DPR. 28
dicembre. 2000, n..445

"IMLasottoserittéla . . e e ipordinesl

conférimento. dell'incarico. di. _ .
‘presso. il Dipartimento B . e PIEBAVISIONE, della normativa,

mtrodolta ‘dal dilgs. 39%2013 € Visto.in particolare: 'art, 20-del medesimo: deeteto; sotto-1a propria:

-'rﬁS;HQl.lSabllua‘e:,consapev ole delle sanzioni di‘cui-al comma.§ ;Jel-pr_g:djctto art. 20:€ dell€ conseguenze
penahprewste dall'art: 76 del DPR 1. 445/2000: per leipotesi di falsita in-att e dichiarazioni
mendaci:;

DICHIARA

ANCONFERIBILITA' ai sensi del d:lgs. 8 aprile 2013 .39,

i non-trovarsi in‘alcuna delle’cause-di incoriferibilita déllincarico. di cui‘al'd\gs, & aprile:2013;
n, 39 (artt. 3-4-7)

INCOMPATIBILITA' irs..8 dprile 2013:1.39

*dVfoh trovarsi in: alcuna delle-cause di incompatibilita dell'incarico di cui alidlf_‘_g:sﬁgifapri“fe7—*2f)"]'é,-;

ai sensi del.dd

SIIMPEGNA

Al -sensi -dellart. 20- del ddgs. 392013 4 rendére -dichidrazione, con -cadénza ;annuale; sulla
‘insussistenza delle ¢ause di; incompatibilitd previsie dal citato .decreto @ @ comunicare
‘tempestivamente eventuali;variazioni del contenuto della presente rendendo, sé dél:¢aso, una fivova

-dichiarazione sostititiva..

_Trattamento del datl ‘ersonah -

AVLa: sottoscrittofa- dmhlara di essere informiato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamenio-U.E. 2016/679
‘¢ del Dilgs.101/20)8, .¢irca il frattamento dei dati personali raccolti, e in pamcalare' ichig wli datl‘
‘saranno:trattati; anche.con strumenti mformatim escluswamente perle finalitd perle’ quall la.presente

'dtchxarazxone Vienie resd,

Luogoedata FIRMA

(La Pprisefite; d:chrarazmm, divriessére soltoscriftaddllintéressato i presenza-del dlpcndumu addetio a riceverianvvera *:ntmsmm
& presentala unitamente a.¢opia folosatica non autenticatd-di.un dotumento di lenitt def sonioseritione i i tarsn di Validity: is.p.ale ¥



