DRS n.3264 Stip Agosto 2023 - personale centri per I’impiego
Art.1 comma 258 della L n.145/2018 -

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
SERVIZIO 2 - TRATTAMENTO ECONOMICO FONDAMENTALE E POSIZIONI ASSICURATIVE

IL DIRIGENTE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA la L.R. 15 maggio 2000 n. 10 e s.m.i;
VISTO il D. Lgs. 30/03/2001 n. 165 e s.m.i.;

VISTO il vigente “Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana e

degli enti di cui all'articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 Triennio normativo ed economico 2016 —
2018”;

VISTO il D.P. Reg. del 05 aprile 2022 n. 9 pubblicato sulla GURS n. 25 Parte I del 01.06.2022, con il quale ¢ stato
emanato il Regolamento di attuazione del Titolo II della L. r. n. 19/2008. Rimodulazione degli assetti organizzativi
dei Dipartimenti regionali di cui all’articolo 13, comma 3, della L.R. n. 17 marzo 2016, n. 3;

VISTO il D. Lgs. del 23/06/2011 n. 118 — “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5
maggio 2009, n. 427;

VISTO D’art. 11 della L.R. 13 gennaio 2015 n. 3, secondo il quale a decorrere dal 01/01/2015 la Regione applica le
disposizioni del D. Lgs. 23/06/2011 n. 118 e s.m.i;

VISTA la Delibera di Giunta di Governo Regionale n. 54 del 25 gennaio 2023, con la quale ¢ stato approvato il
“Rendiconto generale della Regione Siciliana per l'esercizio finanziario 2021, ai sensi del Decreto legislativo 23
giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni”;

VISTO il decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4 recante “Disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di
pensioni”, convertito con modificazioni dalla legge 28 marzo 2019, n. 26 con cui ¢ stato istituito il “reddito di
cittadinanza” e sono state stanziate ulteriori risorse finanziarie destinate al rafforzamento dei Centri per 1'Impiego;

VISTO il decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 28 giugno 2019, n. 74 con il quale ¢ stato
adottato il “Piano straordinario di potenziamento dei Centri per l'Impiego e delle politiche attive del lavoro” che
costituisce 1'atto di programmazione e di gestione nazionale per 1'attuazione del citato “reddito di cittadinanza”, ed in
particolare le tabelle facenti parte integrante del medesimo decreto da cui risultano assegnati alla Regione Siciliana,
tra I’altro, euro 75.646.140,12 per n. 1135 assunzioni nel triennio 2019/2021 (pari a n. 277 unita assunzionali per
I'anno 2019 e n. 429 rispettivamente per gli anni 2020 e 2021);

VISTO il decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 22 maggio 2020, n. 59 recante “Modifiche al
Piano straordinario di potenziamento dei centri per l'impiego e delle politiche attive del lavoro™ con cui vengono
nuovamente ripartite le risorse assegnate alle Regioni e alla Regione Siciliana vengono assegnati euro 32.351.341,24
per l'anno 2019 ed euro 38.375.120,00 per 'anno 2020;

VISTO il decreto del Segretario generale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 123 del 4 settembre 2020
che disciplina le modalita di trasferimento alle Regioni delle risorse di cui ai decreti ministeriali 74/2019 e 59/2020;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 361 del 10 ottobre 2019 con la quale ¢ stato apprezzato il “Piano
triennale del fabbisogno di personale per il rafforzamento dei servizi e delle misure di politica attiva del lavoro”
predisposto dal Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'impiego, dell'orientamento, dei servizi e delle attivita
formative, comprensivo di schede per figura professionale con relativa declaratoria come convenuto in sede di



Conferenza Stato Regioni, costituente adempimento preliminare e necessario per porre in essere i provvedimenti
concernenti le procedure di selezione del personale come sopra quantificato e suddiviso per annualita e fonte di
finanziamento, come integrata con deliberazione n. 460 del 26/10/2020;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 460 del 13 dicembre 2019 relativa a “Decreto legge 28 gennaio
2019, n. 4, convertito con modificazioni dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, e Decreto del Ministero del lavoro e delle
politiche sociali 28 giugno 2019, n. 74 - «Programma degli interventi per il rafforzamento dei Centri per l'impiegoy -
Apprezzamento”;

VISTA la Legge 22 Febbraio 2023, n. 2, “Legge di stabilita regionale 2023 — 2025”;

VISTA la Legge 22 Febbraio 2023, n. 3, “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio
2023/20257;

VISTO il D.P. Reg. n. 433 del 13/02/2023 con il quale, in esecuzione della deliberazione della Giunta regionale 10
febbraio 2023 n. 85, ¢ stato conferito, alla dott.ssa Carmela Madonia, dirigente di terza fascia dell'amministrazione
regionale, a far data dal 14 febbraio 2023 per la durata di anni due, l'incarico di Dirigente Generale del dipartimento
regionale della funzione pubblica e del personale;

VISTO il D.D.G. n. 2107 del 14.06.2022, con il quale ¢ stato conferito alla dott.ssa Rosaria Ferraro ’incarico di
Dirigente del Servizio 2 “Trattamento economico fondamentale e Posizioni assicurative” del Dipartimento della
Funzione pubblica e del Personale, a far data dal 16.06.2022;

VISTO Ddg n. 864 del 16/03/2023 del Dipartimento Funzione pubblica con il quale sono state accertate per il
triennio 2023/2025 le risorse assegnate alla Regione Siciliana a decorrere dall'anno 2020 di cui alla lettera C
dell'Art.2 del D.M. 74/2019;

VISTA Ia nota n.27339 del 20/03/2023 e mail del 23/03/2023 del Dipartimento Regionale della Funzione pubblica
con la quale viene chiesta l'istituzione di nuovi capitoli spesa e l'iscrizione delle somme necessarie per il trattamento
fondamentale e accessorio per il personale da assumere a tempo indeterminato di cui alla legge 145/2018;

VISTO il D.D. n. 339 del 28.03.2023 della Ragioneria Generale del Bilancio di iscrizione delle somme sul Bilancio
della Regione per gli anni 2023/2025 sui capitoli di nuova istituzione 108189 “Spese per il trattamento economico”,
108190 “Spese per oneri sociali” e 109021 “Spese per Irap”;

VISTO il D.R.S. n. 2306 DEL 06/06/2023, debitamente vistato dalla competente Ragioneria Centrale, con il quale
¢ stato disposto I'impegno di spesa di € 2.626.027,79 sul cap. 108189 “stipendi ed altri assegni fissi da erogare al
personale a tempo indeterminato con qualifica diversa da quella dirigenziale assunto ai sensi dell'art. 1 c. 258 della
legge 30 dicembre 2018, n. 145, del DL 28 gennaio 2019, n. 4 ¢ del DM 74 del 28 giugno 2019 “, per i relativi
oneri riflessi sul capitolo 108190 per I'importo di € 816.957,24 e sul capitolo 109021 per I'importo di € 223.212,36
per il pagamento dell'TRAP;

VERIFICATA la rispondenza dei codici IBAN dei beneficiari alla documentazione in possesso dell'Ufficio, in
applicazione di quanto disposto dalla circolare del Bilancio n. 17 del 10.12.2021;

RITENUTO di dover procedere alla liquidazione dell'importo di € 322.097,77 sul capitolo 108189 per il pagamento
degli stipendi relativi al mese di Agosto 2023 al personale assunto assunto ai sensi dell’Art.1 comma 258 della L
n.145/2018 e s.m.i ; sul capitolo 108190 dell'importo di € 77.947,86 per il pagamento dei relativi oneri sociali; sul
capitolo 109021 dell'importo di € 27.378,75 per il pagamento della pertinente IRAP;

DECRE TA

Articolo uno - Si dispone la liquidazione relativa al pagamento degli stipendi spettanti per il mese di Agosto 2023 al
personale assunto ai sensi dell’Art.1 comma 258 della L n.145/2018 e s.m.i, come di seguito specificato:

A € 322.097,77 sul capitolo 108189 del bilancio della Regione Siciliana “stipendi ed altri assegni fissi da
erogare al personale a tempo indeterminato con qualifica diversa da quella dirigenziale assunto ai sensi
dell'art. 1 c. 258 della legge 30 dicembre 2018, n. 145, del DL 28 gennaio 2019, n. 4 e del DM 74 del 28
giugno 2019 “ cod. 1.01.01.01.002 — impegno di spesa n. 1/2023



A € 77.947,86 sul capitolo 108190 del bilancio della Regione Siciliana “Spese per gli oneri sociali del
personale a tempo indeterminato assunto ai sensi dell’art. 1 c. 258 della L. n. 145/2018 “ - Cod.
1.01.02.01.001 — impegno di spesa n. 1/2023

A €27.378,75 sul capitolo 109021 del bilancio della Regione Siciliana “Spese per I’irap del personale a tempo
indeterminato assunto ai sensi dell’art. 1 c¢. 258 della L. n. 145/2018” — Cod. 1.02.01.01.001 — mediante
emissione di F24 - impegno di spesa n. 1/2023

Ai sensi del D.Lgs n. 118/2011 la presente obbligazione scade entro I'esercizio finanziario 2023.
E' altresi autorizzata 1'emissione dei relativi titoli di spesa.

Il presente decreto sara pubblicato ai sensi dell’art. 98, comma 6, della Legge Regionale 07 maggio 2015 n. 7 e s.m.i.
e inviato alla Ragioneria Centrale per la registrazione ai sensi dell’art. 9 della legge regionale del 15.04.2021 n. 9;

Palermo, li
11 funzionario direttivo Il Dirigente
fto D. Zerilli R. Ferraro
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