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Prot. n61502 del 06.07.2023

Al personale dipendente dell’Amministraziongioaale

Manifestazione di interesse presso Dipartimentgidtale Attivita Produttive

Con nota n. 26392 del 30/06/2023, il Dirigente Gale del Dipartimento Regionale Attivita Produgtiha
evidenziato la grave carenza di personale prepsopiri uffici e servizi, a seguito dei pensionamémtervenuti e alla
mancanza di turn over, con il rischio di non potempletare le procedure dipartimentali nei tempégge previsti.

In particolare si pone l'accento sulla mameadi diverse unita di personale , in possessoifsger competenze
professionali, cui affidare servizi di assistenganica e di supporto tecnico per le attivita diushira delle azioni del
PO FESR 2014-2020-, di competenza del Dipartimeteioyto conto che il contratto di assistenza tecwion RTI
DELOITTE CONSULTING SRL, CONSEDIN SPA, CLES SRL,4EZSPA risulta scaduto a far data dal 19/06/2023.

In riscontro a quanto richiesto, si promuoveplasente manifestazione di interesse, voltaealutamento di
n. 8 unita di personale, del comparto dirigenzéleon dirigenziale, con la qualifica di funziondiiettivi — cat. D, per
il comparto n.d., da assegnare al Dipartimentgidtele Attivitd Produttive, per svolgere svariattvita istituzionali,
cosi come indicato:
1- Supporto alle attivita di chiusura deliomi del PO FESR 2014-2020 di competenza del Biipanto Regionale
Attivita Produttive;
2- Supporto per I'espletamento dei contdlli° livello sulle domande di pagamento presentat
3- Supporto per la certificazione della spatieaverso la verifica della correttezza delle pohae degli strumenti
predisposti da parte degli attori coinvolti nei trofli di 1° livello, superamento delle criticita eertificazione della
spesa erogata e controllata.
| dipendenti che aderiscono alla manifdetaz di interesse dovranno fare capo ai segueotfiligyrofessionali:
- n.1 Capo Progetto;
— n.1 Senior Coordinatore Operativo;
— n. 4 Senior Revisore;
- n. 1 Senior Giuridico;
- n.1 Senior Tecnico
Per ciascun profilo professionale sonoieistii seguenti requisiti minimi:
— Per il profilo Capo Progetto si richiedono come at@ristiche minime esperienza professionale di
almendo 15 anni nel settore e possesso della Lauzonomia;
— Per il profilo Senior Coordinatore Operativo sihimdono come caratteristiche minime esprienza
professionale di almendo 10 anni nel settore eqasssdella Laurea in Economia;
— Per il profilo Senior Revisore si richiedono comaratteristiche minime esprienza professionale di
almendo 5 anni nel settore e possesso della LauiEeonomia;
— Per il profilo Senior Giuridico si richiedono conwaratteristiche minime esprienza professionale di
almendo 5 anni nel settore e Laurea e possessoldritea in Giurisprudenza;
- Per il profilo Senior Tecnico si richiedono comeratteristiche minime esprienza professionale di
almendo 5 anni nel settore e possesso della Lautagegneria/Architettura.

Il personale interessato al presente awds/ra inviare, entro dieci giorni dalla data dbplicazione sul sito web
di questo Dipartimento Regionale della Funzionblffioa e del Personale, apposita istanza di adesaoiredata dalla
copia di un valido documento di identita e dal muwlum vitae, con l'indicazione della qualifica peduta e del
dipartimento regionale di uscita, direttamente @latimento Regionale Attivta produttive, dandooeascenza altresi,
al Dipartimento di provenienza e alla Funzione HRighb ai seguenti indirizzi di posta elettronica:
dipartimento.attitivita.produttive@certmail.regiocsieilia. it
.area.coordinamento.ap@regione.sitilia
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Il Dipartimento Regionale Attivita Produt provvedera alla selezione e al riscontro deitanze pervenute,
dandone conoscenza all'interessato, al Dipartimdntascita e alla Funzione Pubblica, mentre sara di questo
Dipartimento curare gli eventuali trasferimentieaimarranno subordinati all'acquisizione dei awasta rilasciati dai
Dirigenti Generali dei dipartimenti regionali ditesta e di uscita, cosi come previsto dalla norwaagi dalle circolari
vigenti in materia di mobilita interdipartimentalei dipendenti della Regione Siciliana.

La presente manifestazione di interessga pubblicata sul sito web istituzionale desfo Dipartimento
Regionale della Funzione Pubblica e del Persomal, apposito spazio riservato al personaldorege, nella
bacheca “manifestazioni di interesse”, al fine darne ampia diffusione tra i dipendenti defiministrazione
regionale.
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