
D.R.S. n.            4600            del                                      

SERV 3

Unione Europea
Repubblica Italiana

Regione Siciliana
Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica

Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale  
Servizio 3- Trattamento Economico Accessorio 

IL DIRIGENTE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA la l.r.  del 23 febbraio 1962 n. 2 e s.m.i.;
VISTO l'art. 15 della l.r. del 3 maggio 1979, n. 73, come modificato dall'art. 22 dalla l.r. 15 giugno 

1988,  n.11;
VISTA la l.r. del 15 maggio 2000, n. 10 e s.m.i.;
VISTO il D.P.Reg. 27.06.2019 n. 12 di approvazione del regolamento di attuazione dell’art.4  della 

l.r. 9/2015 – Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali;
VISTO il D.P.Reg. 05.04.2022 n. 9 di approvazione del regolamento di attuazione dell’art. 4  della 

l.r. 9/2015 – Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali;
VISTO il D.D.G. n. 2108 del 14/06/2022 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento Re-

gionale  della  Funzione  Pubblica  ha  conferito,  con decorrenza  16/06/2022,  l’incarico  al 
Dott. Giovanni Stimolo, dirigente di terza fascia del ruolo unico dell’amministrazione re-
gionale, di Dirigente del Servizio 3 “Trattamento Economico Accessorio”; 

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118  e s.m.i.;
VISTA la L.R. n. 13 del 25 maggio 2022, “Legge di stabilità regionale 2022/2024”;
VISTA  la  L.R.  n.  14  del  25  maggio  2022,  di  approvazione  del  “Bilancio  di  previsione  della 

Regione Siciliana per il    triennio 2022-2024”;
VISTA  la Deliberazione n. 265 del 30 maggio 2022 con la quale la Giunta regionale ha approvato il 

“Documento Tecnico  di Accompagnamento, il  Bilancio Finanziario Gestionale, il Piano 
degli indicatori” relativo al Bilancio di Previsione della Regione Siciliana per il triennio 
2022/2024”;

VISTA la L.R. 15 aprile 2021, n. 9 , Art. 9 “Snellimento dei controlli delle Ragionerie Centrali”;
PRESO  ATTO   che il provvedimento risulta compatibile con quanto previsto dalla Circolare n. 13

del 28/09/2020 “Direttive in tema di controlli amministrativi – contabili”ed, in particolare 
con la categoria “Contributi a soggetti pubblici e privati stabiliti per legge”;

VISTO   il D.A. n.  2249  del 21/06/2022  di approvazione del bando programma assistenziale anno 
2022 che ha previsto nella parte II punto 2, l’erogazione, per l’anno scolastico/accademico 
2021/2022, di n. 165 borse di studio da assegnare mediante concorso per titoli,  ai figli a 
carico  e  ai  nipoti  in  linea  retta  a  carico  (nonno/a  e  non  zio/a)  di  dipendenti 
dell'Amministrazione regionale, in servizio o in quiescenza,  ripartite in 3 gruppi per una 
spesa complessiva di euro  51.000,00;

VISTO il D.D.A.  n. 2465 del 01/07/2022, vistato dalla Ragioneria centrale della Presidenza delle 
Autonomie locali e della funzione pubblica in data  11/07/2022 al n. 2 con il quale è stata 
impegnata la somma di € 145.500,00 sul capitolo 109701;
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VISTE le istanze pervenute pari a n. 94 e la documentazione allegata per l’ammissione al concorso 
per l’assegnazione di n. 95  borse di studio Gruppo II di € 250,00 lorde ciascuna previste 
dalla  II  paragrafo  2.2  del  citato  bando  e  destinate  agli  studenti  che  hanno  conseguito 
nell’anno scolastico 2021/2022 il diploma di scuola media superiore con una votazione non 
inferiore a 85/100, ai fini della graduatoria la lode e’ computata  un punto;

VISTA la  rispondenza  dei  CODICI  IBAN  dei  beneficiari  alla  documentazione  in  possesso 
dell’Amministrazione,  desunti  dal  sistema Geperuni,  in  applicazione  di  quanto  disposto 
dalla Circolare del Bilancio n.17 del 10/12/2020;

CONSIDERATO  la conformità della documentazione prodotta; 

ACCERTATA la conformità della documentazione prodotta e quindi di provvedere in merito.

DECRETA

ART. 2)  E’ approvata la seguente graduatoria di merito per l’assegnazione di numero n. 94 borse di 
studio di € 250,00 ciascuna, ai figli a carico ed ai nipoti in linea retta a carico (nonno/a e non 
zio/a) di dipendenti dell'Amministrazione regionale, in servizio o in quiescenza, che hanno 
conseguito nell’anno scolastico 2021/2022 il  diploma di  scuola media superiore con una 
votazione non inferiore a 85/100:  

N ISTANTE BENEFICIARIO VOTO 
REDDITO 

ISEE

1 DI LORENZO  LUIGI DI LORENZO GIUSEPPE 100/100 + lode  11.677,52

2 LEVANTINO SALVATORE LEVANTINO ELISABETTA 100/100 + lode  13.148,88

3 MULE' ANTONINO  MULE' NOCOLO' MARIA 100/100 + lode  14.112,68

4 BURGIO PASQUALE BURGIO MATTEO PAOLO 100/100 + lode  15.110,83

5 MODICA CALOGERO MODICA FLAVIO 100/100 + lode  19.758,87

6 DI FRANCO INGOLF LUIGI DI FRANCO EMANUELA 100/100 + lode  20.250,14

7 DI GANGI GIUSEPPE DI GANGI CHIARA 100/100 + lode  21.383,31

8 BONOMO SALVINA SCANNELLA ANNA LAURA V. 100/100 + lode  28.125,32

9 CACIOPPO BALDASSARE           CACIOPPO ALICE 100/100 + lode  29.371,00

10 SCIORTINO ANNA MARIA MAZZOLA MARTINA MARIA 100/100 + lode  30.122,28

11 INCANNELLA DOMENICO INCANNELLA MIRELLA 100/100 + lode  58.471,78

12 COSTA CRISTOFERO ANTONINO COSTA CARLA 100/100 + lode  

13 MAZZA FRANCESCO MAZZA EMANUELA MARIA 100/100 + lode  

14 CAPIZZI MARIA TRISCALI STEFANO 100/100 + lode  

15 TAORMINA SALVATORE L. TAORMINA GLORIA MICHELA 100/100 + lode  

16 VITALE ROSALBA BONACCORSI TIZIANO 100/100 + lode  

17 REINA ANTONINO REINA WALTER 100/100 + lode  

18 SAPUTO CRISTOFARO SAPUTO ALESSIO 100/100 + lode  

19 SAPIENZA DIONISIA FICARRA MARIA FRANCESCA 100/100 + lode  

20 SANTORO ANTONINA INCONTRERA MATTIA 100/100 + lode  

21 GRECO ANTONINO GRECO SIMONA 100/100 + lode  



22 CRAVANO DONATELLA STELLI LAMBERTO JACOPO 100/100  8.001,46

23 MANNINO GIUSEPPE MANNINO STEFANIA 100/100 9.676,69

24 AGNELLO ALFONSO AGNELLO SALVATORE PIO 100/100  11.706,23

25 REINA PIETRO  REINA GIUSEPPE 100/100  12.097,06

26 BIONDO MIRELLA TRAPANI SARA MARIA 100/100  15.214,93

27 PALUMBO SALVATORE             PALUMBO ANDREA 100/100  15.969,40

28 RUBINO GIOVANNA               PERRONE GIANLUCA 100/100  18.667,14

29 TURRISI ALESSANDRA GRAVANO PAOLO 100/100  19.486,63

30 MALLIA MARIANNA SCALIA MATTIA 100/100  20.094,48

31 GRIZZAFFI SERGIO              GRIZZAFFI FEDERICO 100/100  22.190,90

32 PASSANTE PIERANTONIO PASSANTE ALESSIA 100/100  23.681,70

33 ARGENTO ANTONINO ARGENTO ALESSANDRO 100/100  25.498,85

34 PENNISI ROSARIO MARTINO       PENNISI AURELIA 100/100  28.270,75

35 BARRECA MADDALENA CICERO DAVIDE 100/100  39.643,36

36 CANALELLA GIUSEPPINA LA TONA ANDREA 100/100  41.816,75

37 DI NATALE  CARMELO DI NATALE IRENE 100/100  43.350,11

38 DI COLA ANTONINO DI COLA PAOLO 100/100  54.100,82

39 NERI LUIGI NERI ORNELLA 100/100  65.542,65

40 ARCORIA SERGIO ARCORIA MARCO 100/100  

41 MALTESE ANDREA MALTESE ELISA 100/100  

42 CRISANTI FILIPPO CRISANTI ZAIRA 100/100  

43 LENTINI ANTONINO MARIA LENTINI MARIO 100/100  

44 FARACI SERGIO FARACI GIULIA 100/100  

45 GRANATA SEBASTIANO            GRANATA FRANCESCO 100/100  

46 ANSELMO RITA                  ANTICO SIMONA 100/100  

47 GIARRATANA SALVATORE GIARRATANA VINCENZO M. 100/100  

48 LA SALA MARIA LAURA CRISCENTI ROSALBA 100/100  

49 ROPPOLO EVA GIUSEPPINA ACCARDI CLAUDIA 100/100  

50 ABELLA FRANCO ABELLA PAOLA 100/100  

51 CASTIGLIONE ROSALIA MONTELEONE LAURA 100/100  

52 FARANDA ROBERTO FARANDA MARGHERITA 100/100  

53 CURRENTI GRAZIA MELI FLORIANA 100/100  

54 GIARDINA ACHILLE GIARDINA MICHELE 98/100  10.115,20

55 BARRESI ANGELO BARRESI GAIA 98/100  11.644,11

56 SILVIA MARIA TERESA MAZZOLA MARIA VIRGINIA 98/100  18.727,17

57 AUFIERO VINCENZO AUFIERO LUIGI 98/100  53.761,71



58 TERESA LOREDANA               TIPA GINEVRA 98/100  

59 STANCANELLI MARIA FORTUNATA RANDAZZO PAVLO 98/100  

60 TUMBARELLO ANTONINO TUMBARELLO GIUSEPPE 97/100  20.949,07

61 IACONO QUARANTINO  SALVATORE IACONO QUARANTINO OHARA 97/100  

62 SPINA SEBASTIANO SPINA GIULIANA 97/100  

63 BUSCEMI ANGELA CONIGLIARO CAROLA 96/100  23.987,95

64 TURTURICI MARIO TURTURICI MARIA LAURA 96/100  40.355,10

65 DI LORENZO ORAZIO DI LORENZO MARCO 96/100  

66 CARADOLFO GIACOMA TRIRRE' ANDREA 95/100  25.235,41

67 CATALANO DARIO CATALANO FEDERICA 95/100 37.576,94

68 COSTA CRISTOFERO ANTONINO COSTA RICCARDO 95/100  

69 LO SARDO VINCENZA  CACCIATO MARIANOEMI 94/100  12.994,94

70 PRINCIPATO PIETRO PRINCIPATO LEANDRA 94/100  

71 VARVARO ANTONIO VARVARO DESIREE ANNA 93/100  15.722,07

72 NICASTRO GIUSEPPE NICASTRO ANITA 93/100  21.647,50

73 LIA PAOLO LIA NOEMI MARIA 92/100  16.280,16

74 CATARINICCHIA ROSALBA CASTELLESE GIORGIA 92/100  33.808,51

75 SUNSERI OLIMPIA DI PIETRO FLAVIO 92/100  

76 TARDA VENERANDO               TARDA DAVIDE 92/100  

77 BUSCETTA ROSANNA ZUMMO DANIEL 92/100  

78 LUCA FABRIZIO LUCA MARCO 90/100  16.592,91

79 PACE GIUSEPPA MARCON ARIANNA 90/100  

80 PACE GIUSEPPA MARCON ALICE 90/100  

81 BENIGNO DOMENICO BENIGNO ELENA 89/100  16.923,74

82 CURCURUTO ANNUNZIATA CONFALONE PAMELA 88/100  6.683,24

83 CUSUMANO LAURA MARIA EVOLA MARTINA 88/100  11.037,90

84 ALAIMO GIUSEPPA               PASSAFIUME MICHELA RITA 88/100  11.129,30

85 GIUFFRIDA SALVATORE           GIUFFRIDA ROSARIO 88/100  27.333,43

86 LEONTINI NATALE LEONTINI FEDERICA 88/100  31.799,71

87 VIGLIANISI LUCIANO VIGLIANISI ELVIS 88/100  

88 TUMMINELLO CATERINA PIZZUTO DAVIDE RICCARDO 88/100  

89 BALSAMO ROSALIA               TIBERIO MATTEO 87/100  6.433,74

90 BANDIERAMONTE LAURA SAPORITO VINCENZO 87/100  17.270,59

91 RENNA GESUALDO RENNA DORIANA PIA 87/100  

92 CIRAULO ALFONSA VITELLO ERIKA 86/100  13.766,00

93 LA PAGLIA  EMILIA MANCUSO BENEDETTO 86/100  



94 PROFITA ROBERTO PROFITA ENRICO MARIA 85/100  59.958,54

ART.3) Sono  dichiarati  vincitori  del  concorso  bandito  per  l’anno  scolastico  2021/2022  per 
l’assegnazione delle borse di studio di cui alla parte II, paragrafo 2.2 del bando Programma 
Assistenziale  anno  2022  Gruppo  II°  -  Diploma  di  scuola  media  superiore  i  candidati 
classificati nella graduatoria di merito di cui all’art. 2 del presente decreto dal  1° al  94° posto. 

L’ammontare  complessivo  lordo  della  spesa  è  pari  ad  €  23.500,00 
(Ventitremilacinquecento/00),  di  cui  €  23.312,00  (Ventitremilatrecentododici/00),  da 
corrispondere ai predetti nominativi ed € 188,00 (Centoottantotto/00), per  imposta di bollo 
che graverà sul capitolo 109701 “Programma Assistenziale a favore del personale in servizio e 
in quiescenza e dei loro familiari a carico ”, iscritto nello stato di previsione della spesa della 
regione siciliana, Amministrazione 7, Rubrica 2 esercizio finanziario 2022, piano dei conti 
finanziario quinto livello U.1.04.02.02.999, impegno n.2 /2022. 

ART.4 ) Si  dispone  la  liquidazione  della  superiore  somma  complessiva  lorda  di  €  23.500,00 
(Ventitremilacinquecento/00), di cui € 23.312,00 (Ventitremilatrecentododici/00), in favore dei 
vincitori  ed  €  188,00  (Centoottantotto/00),  per  imposta  di  bollo,  nel  corrente  esercizio 
finanziario.                                                                                  

ART. 5)   Al pagamento  della superiore somma si provvederà mediante emissione di appositi mandati di 
pagamento in favore dei beneficiari

Il presente provvedimento sarà inviato, per il visto di competenza alla Ragioneria Centrale della  
Presidenza, delle autonomie locali e della funzione pubblica.

     
Palermo, lì   07/11/2022 
                   IL DIRIGENTE  

                       Dr. Giovanni STIMOLO
                                   

        
 L’Istruttore direttivo

F.to  S. Ocello
      

            L'Operatore
        F.to  G. Sciambra
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