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Prot. N.   49229                                                                                                          Del  31 Agosto 2023 

 

CENTRO PER L'IMPIEGO DI CATANIA  
 

AVVISO PUBBLICO  A CHIAMATA PER L’AVVIAMENTO NUMERICO A SELEZIONE PRESSO 

AZIENDE PRIVATE OBBLIGATE AI SENSI DELLA  LEGGE 68/99  

Mese di  Settembre  2023 

 
Redatta ai sensi del DDG 823 del 7/4/2022 , par.5 e secondo le indicazioni del DG dipartimento lavoro giusta disposizione  n° 13379 del 3/5/2022  

N°  Ditta Sede lavoro Qualifica Titolo di Studio N° 
Lav 

Art . 

1 
Art.

18 
Tipologia 

contrattuale 
Presentazione 

istanza 

1 Azienda Siciliana Trasporti 

s.p.a. 
Catania Operatore 

qualifica di 

ufficio 

Diploma di maturità di 

Ragioniere o titolo 

equipollente ed 

attestazione informatica 

per uso pacchetto office 

02  02 T.I. DAL 04/09/2023 

AL 16/09/2023 
 

2 Bowling La Plaia s.r.l. CATANIA operaio Diploma 01 01  T.D DAL 04/09/2023 

AL 16/09/2023 

3 Pasticceria SOAVE s.r.l. CATANIA Addetto alle 

pulizie 
Licenza Media 01 01  T.I. DAL 04/09/2023 

AL 16/09/2023 

4 Magna Roma srls Paterno’ cuoco Licenza Media 01 01  T.D. DAL 04/09/2023 

AL 16/09/2023 

5 Magna Roma srls Paterno’ cameriere Licenza Media 01 01  T.D. DAL 04/09/2023 

AL 16/09/2023 

6 Magna Roma srls Paterno’ cuoco Licenza Media 01  01 T.D. DAL 04/09/2023 

AL 16/09/2023 

7 F.lli Di Martino s.p.a. Catania Aggiustatore 

elettromeccanico 
Licenza media 02 02  T.D. DAL 04/09/2023 

AL 16/09/2023 

8 Tramec s.r.l. Belpasso Autotrasportatore 

merce 
Licenza media 01  01 T.D. 

 

DAL 04/09/2023 

AL 16/09/2023 

9 Dedalus Italia Spa CATANIA impiegato Licenza media 01 01  T.D. DAL 04/09/2023 

AL 16/09/2023 

10 Zappyrent s.r.l. CATANIA ingegnere Laurea in Ingegneria 01 01  T.D. DAL 04/09/2023 

AL 16/09/2023 

11 Sicula Trasporti S.p.A. CATANIA Personale non 

qualificato delle 

attività industriali 

e professioni 

assimilate 

Licenza media 03 03  T.D. DAL 04/09/2023 

AL 16/09/2023 

12 Sicula Trasporti S.p.A. CATANIA Addetti alle 

operazioni fiscali 

dell’impresa 

Diploma 
 

01  01 T.D. DAL 04/09/2023 

AL 16/09/2023 
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13 Pb Retail s.r.l. Belpasso  Commesso di 

negozio 
Diploma 01 01  T.D. DAL 04/09/2023 

AL 16/09/2023 

14 Sac Service s.r.l. Catania Addetto ai servizi 

statistici 
Laurea magistrale 

matematica, statistica, 

ingegneria gestionale 

01  01 T.D. DAL 04/09/2023 

AL 16/09/2023 

15 Villa Lisa s.r.l. Misterbianco Geriatra Laurea 01 01  T.D. DAL 04/09/2023 

AL 16/09/2023 

16 Intimo Tre spa Misterbianco Aiuto commesso Licenza media 01 01  T.D. DAL 04/09/2023 

AL 16/09/2023 

 

 

REQUISITI GENERALI DI ACCESSO ALLA PROCEDURA DI CHIAMATA CON AVVISO PUBBLICO 

Possono candidarsi alle offerte pubblicizzate tutti gli iscritti negli elenchi di cui alla L. 68/99 appartenenti alle 

categorie di cui agli artt. 1 della suindicata legge tenuti dall’ufficio per il Collocamento mirato di CATANIA, purché 

l’iscrizione sia antecedente al primo giorno di pubblicazione delle offerte e di raccolta delle candidature e purché 

abbiano aderito al censimento relativo al ripopolamento delle banche date dei lavoratori di cui alle legge 68/99, come  

disposto nell’Avviso Pubblico di Censimento del 27/10/2021 del Dipartimento lavoro.  

Saranno escluse le candidature di soggetti iscritti o censiti contestualmente e successivamente al primo giorno di 

pubblicazione delle offerte. 

Non saranno ammesse candidature di coloro che non sono in possesso della “Relazione conclusiva” 

dell’accertamento sanitario  predisposto ai sensi del DPCM 13 gennaio 2000 per la definizione della Diagnosi 

Funzionale in corso di validità. 

Nel caso di visite di revisione, non saranno ammesse le candidature prive dell’attestazione rilasciata dall’Inps 

ai sensi dell’art. 25 della Legge n. 114/2014. 

I candidati dovranno allegare, in formato pdf, a pena di esclusione, la seguente documentazione: 

a) copia della Diagnosi Funzionale in corso di validità o, in alternativa, attestazione INPS ai sensi della Legge 

n.114/2014; 

b) copia del titolo di studio richiesto (diploma di scuola media inferiore, diploma si scuola media superiore, laurea) ; 

c) titoli professionali indicati sul presente avviso, conseguiti in data antecedente al primo giorno di pubblicazione 

delle offerte e di raccolta delle candidature. 

Per quanto sopra, non verranno accettate candidature prive dei requisiti sopraindicati. 

Non potranno essere ammesse le candidature dei disabili psichici, in quanto  avviabili solo su richiesta nominativa e 

mediante convenzione (art.9 comma 4 della legge 68/99) 

PROCEDURA DI CANDIDATURA 

La procedura di candidatura  avverrà esclusivamente on line tramite l’accesso al portale dedicato “Silav.it” alla 

voce altre funzionalità-chiamate disabili – il cui accesso è permesso solo per il  tramite di  riconoscimento 

dell’identità digitale (SPID). 

Ciascun iscritto/a potrà candidarsi a più offerte di lavoro, purché riservate alla propria categoria e purché  in 

possesso dei requisiti professionali specifici richiesti dalla singola offerta.  

Alla fine della procedura di candidatura il cittadino riceverà dal sistema un codice univoco col quale si potrà 

riconoscere in sede di pubblicazione delle graduatorie, elaborate dal sistema informatico e successivamente 

verificate dagli operatori dei CCpII.  

Non sono ammesse modalità di adesione diverse da quelle sopra indicate. 
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DURATA DELLA PUBBLICAZIONE 

L’avviso di chiamata resterà in pubblicazione dal 04/09/2023 al 16/09/2023 

Al termine della suindicata decorrenza  il sistema non accetterà ulteriori  candidature. 

FORMULAZIONE DELLE GRADUATORIE  

Sulla base delle candidature presentate, successivamente ad un controllo dei requisiti e utilizzando il metodo di 

valutazione degli elementi e il calcolo dei punteggi così come riportato nell’allegato A) della deliberazione 

della G.R. n°5/2022, saranno formulate graduatorie specifiche per ogni singola offerta .  

Nella formulazione delle graduatorie relative alle singole offerte, verrà comunque rispettato il diritto di 

precedenza dei soggetti di cui all’art 1, co.2, della legge 407/98 e s.m.i. laddove richiesto.  

A seguito delle verifiche di cui agli artt.71/72 del DPR 445/00 e dei controlli sistematici delle dichiarazioni rese 

dai lavoratori, anche tramite l’Agenzia delle Entrate e di altri enti interessati, verranno pubblicate le graduatorie 

sul portale dedicato del dipartimento Lavoro.  

Gli avviamenti saranno effettuati in ordine di graduatoria  relativa ad ogni singola offerta, tenuto conto della 

preventiva valutazione di compatibilità espressa dal comitato tecnico in ordine alle condizioni personali del 

soggetto desunte dalla scheda di Diagnosi funzionale, nonché dalle sue capacità professionali  e dalle 

conoscenza necessarie individuate e dichiarate dal datore di lavoro nella descrizione delle offerte di lavoro 

pubblicate. 

La procedura si concluderà entro 60 gg. dalla pubblicazione dell’avviso (fatto salvo la facoltà di differire i 

termini conclusivo, come previsto dalla normativa vigente in materia), con la definitiva  pubblicazione  della 

graduatoria, che avrà validità esclusivamente in relazione alle specifiche occasioni di lavoro. Le stesse potranno 

essere utilizzare nel termine di 6 mesi dall’approvazione, per la sostituzione di soggetti avviati e non assunti o 

per i quali sia intervenuta la risoluzione del rapporto di lavoro.  

Le esclusioni per motivi amministrativi e/o mancanza di requisiti generali e specifici di accesso saranno 

comunicate.  

                                                                                                                          IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO IX 

                                                                                                            (Dott.ssa Nerina Patanè) 
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