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Regione Siciliana
ASSESSORATO DELLA SALUTE
Dipartimento Regionale per la pianificazione strategica
L’ASSESSORE

Riapertura dei termini dell'avviso pubblico per la formazione, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs.
n. 171 del 4 agosto 2016, del nuovo elenco ad aggiornamento biennale degli idonei alla nomina
a2 direttore amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio sanitario della Regione
siciliana.

VISTO lo Statuto della Regione;
VISTA la legge regionale 29 dicembre 1962, n. 28;
VISTA la legge regionale 10 aprile 1978, n. 2;

VISTO il D.Lgs.P.Reg. 28 febbraio 1979, n. 70, “Testo unico delle leggi sull'organizzazione del
Governo e dell’Amministrazione della Regione Siciliana”;

VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19;

VISTO il D.PReg. 15 aprile 2022, n. 9, concernente la rimodulazione degli assetti organizzativi
dei Dipartimenti regionali;

VISTA la legge 23 dicembre 1978, n. 833, istitutiva del Servizio sanitario nazionale;

VISTO il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, sul riordino della disciplina in materia
sanitaria a norma dell’articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421;

VISTA la legge regionale 3 novembre 1993, n. 30, “Norme in tema di programmazione sanitaria e di
riorganizzazione territoriale delle unita santtarie locali”, per quanto ancora applicabile;

VISTO il D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484, “Regolamento recante la determinazione dei requisiti
per l'accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti ¢ dei criteri per l'accesso al secondo
livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale™;

VISTO il decreto legislativo 21 dicembre 1999, n. 517, "Disciplina dei rapporti fra Servizio
sanitario nazionale e universita a norma dell'articolo 6 della L. 30 novembre 1998, n. 419";

VISTA la legge regionale 14 apnle 2009, n. 5, “Norme per il riordino del Servizio sanitario
regionale™;

VISTO l'art. 5, comma 9, del decreto legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito in legge, con
modificazioni, dall'art. 1, comma 1, della legge 7 agosto 2012, n. 135, ai sensi del quale & fatto
divieto alle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165




del 2001, di conferire a soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza, tra 1'altro,
incarichi dirigenziali o direttivi o cariche in organi di governo delle medesime amministrazioni;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, “Disposizioni in materta di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche ammintistrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012 n. 1907

VISTO il decreto legislativo 4 agosto 2016, n. 171, “Attuazione della delega di cui all’articolo 11,
comma 1, lettera p), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di dirigenza sanitaria”, e, in
particolare, l'art. 3 rubricato “Disposizioni per il conferimento dell'incarico di direttore sanitario,
direttore amministrativo e, ove previsto dalle leggi regionali, di direttore dei servizi socio-sanitari
delle aziende sanitaric locali, delle aziende ospedaliere e degli altri enti del Servizio sanitario
nazionale™;

VISTA la deliberazione n. 482 del 19 novembre 2021, con la quale la Giunta regionale ha
apprezzato gli avvisi pubblici per la formazione dei nuovi elenchi degli idonei alla nomina a
Direttore sanitario e a Direttore amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio sanitario
della Regione siciliana;

VISTO il D.A. n. 320/2022 del 15 aprile 2022, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione
siciliana - Serie speciale concorsi - n. 7 del 29 aprile 2022, con il quale ¢ stata avviata la procedura
per la formazione del nuovo elenco ad aggiornamento biennale degli idonei alla nomina a Direttore
amministrativo, secondo 'avviso pubblico e gli allegati al medesimo decreto;

VISTA la deliberazione n. 38 dell'll gennaio 2023, con la quale la Giunta regionale ha espresso
apprezzamento per la proposta dell” Assessore regionale per la salute, di cui alle note prot. n. 89/gab.
del 9 gennaio 2023 e prot. n. 105/gab. del 10 gennaio 2023, afferenti la riapertura dei termini degli
avvisi pubblici per la formazione dei nuovi elenchi ad aggiornamento biennale degli idonei alla
nomina a Direttore sanitario e a Direttore amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio
sanitario della Regione siciliana;

VISTO il D.A. n. 12 del 12 gennaio 2023, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione
siciliana - Serie speciale concorsi - n. 2 del 27 gennaio 2023, con il quale & stata disposta la
riapertura dei termini dell'avviso pubblico di cui al succitato D.A. n. 320/2022;

CONSIDERATO che la procedura per la formazione del nuovo elenco ad aggiornamento biennale
degli idonei alla nomina a Direttore amiministrativo & tuttora in itinere;

VISTO il suindicato D.A. n. 12/2023 nella parte in cui ha considerato di ammetiere con riserva i
candidati in possesso dell'esperienza settennale in altri settori diversi da quello sanitario, secondo
quanto previsto dal comma 1 bis dell'art. 122 della 1.r. n. 2/2002, come sostituito dall'art. 13, comma
53, della Lr. n. 13/2022, nella more del pronunciamento delia Corte costituzionale;

VISTA la sentenza della Corte costituzionale n. 76 del 20 aprile 2023 che dichiara l'illegittimita
costituzionale dell'articolo 13, comma 53, della legge regionale 25 maggio 2022, n. 13,
limitatamente alle parole “o scttennale in altri settori”, atteso che la normativa statale di cui
all'articolo 3, comma 7, del D.Lgs. n. 502/1992, limita al solo “ambito sanitario il periodo di
pregressa esperienza al fine dell'inserimento negli elenchi degli idonei a ricoprire la carica di
direttore amministrativo”;

VISTO il D.A. n. 27/2023/Gab del 19 giugno 2023, con il quale il Dott. Salvatore Tacolino,
Dirigente generale del Dipartimento regionale per la Pianificazione Strategica dell’ Assessorato
regionale della salute, & sostituito dal Dott. Salvatore Requirez, Dirigente generale del Dipartimento

2




regionale per le attivitd sanitarie e Osservatorio epidemiologico del medesimo Assessorato, per
I’adozione degli atti relativi al procedimento per la formazione del nuovo elenco degli idonei alla
nomina a Direttore amministrativo delle Aziende e degli Enti del SSR di cui al D.A. n. 320/2022 del
15 aprile 2022 e al D.A. n. 12 del 12 gennaio 2023;

VISTO l'articolo 8 bis, comma 1, del decreto legge 22 giugno 2023, n. 75, ai sensi del quale “In
ragione del perdurare delle necessita organizzative e funzionali conseguenti alla cessata emergenza
epidemiologica da COVID-19, nonché dell'esigenza di garantire il raggiungimento degli obiettivi
del PNRR, anche al fine di non disperdere le competenze e le professionalitd acquisite, fino al 31
dicembre 2025 il limite anagrafico per 'accesso all'elenco nazionale di cui all'articolo 1, comma 2,
del decreto legislativo 4 agosto 2016, n. 171, e per 'accesso agli elenchi regionali di cui all'articolo
3 del medesimo decreto legislativo n. 171 del 2016 & elevato a sessantotto anni. Fino al termine di
validita degli elenchi pubblicati ai sensi del presente articolo, non si applicano i limiti anagrafici
previsti dall'articolo 3, comma 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 5027;

CONSIDERATO il costante orientamento della giurisprudenza della Corte Costituzionale, da
ultimo ribadito nella sentenza n. 155/2022, secondo cui tutte le norme che stabiliscono i requisiti
per liscrizione negli elenchi dei soggetti idonei alla nomina di direttore amministrativo
costituiscono indubbiamente un principio fondamentale della legislazione statale in materia di tutela
della salute, vincolante, come tale, rispetto alla potesta legislativa regionale in materia di sanita
pubblica, in quanto tali norme presentano stretta inerenza con 1’organizzazione del servizio sanitario
regionale e, in definitiva, con le condizioni per la fruizione delle prestazioni rese all’utenza, essendo
queste ultime condizionate, sotto molteplici aspetti, dalla capacita, dalla professionalitd e
dall’impegno di tutti i sanitari addetti ai servizi, e segnatamente di coloro che rivestono una
posizione apicale;

CONSIDERATO che ¢ interesse preminente dell'Amministrazione regionale avvalersi di un
numero pill ampio possibile di candidature, al fine di garantire un alto livello di professionalita dei
candidati e, altresi, che tale esigenza risulta espressione del principio di buon andamento dell’azione
amministrativa, data ’incidenza che la professionalita dei soggetti che ricoprono gli incarichi
apicali esplica sul funzionamento delle strutture cui sono preposte, con inevitabili riflessi sulla
qualita delle prestazioni sanitarie rese e, dunque, sulla tutela della salute;

RITENUTO, pertanto, in ragione della intervenuta novella legislativa nonché delle ragioni sopra
esplicitate, di procedere alla riapertura dei termini di partecipazione all’avviso pubblico di cui al
suindicato D.A. n. 320/2022 del 15 aprile 2022, al fine anche di poter disporre di un numero piu
ampio di candidature, mantenendo fermi 1 contenuti dell’avviso e le modalitd di presentazione delle
istanze, che dovranno pervenire entro il termine di 15 (quindici) giomi dalla data di pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana - Serie speciale concorsi;

RITENUTO, altresi, di fare salve le domande di partecipazione gii presentate entro i termini di
scadenza di cui ai succitati DD.AA. n. 320/2022 e n. 12/2023, con possibilita di aggiornamento ¢
d’integrazione delle stesse, entro il nuovo termine previsto dal presente decreto;

RITENUTO opportuno, per ragioni di speditezza e celerita dell'azione amministrativa, confermare
la Commissione regionale per la formazione del nuovo elenco ad aggiornamento biennale degli
idonei alla nomina a Direttore amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio sanitario
regionale nominata con D.A. n. 22/2023/gab del 10 maggio 2023;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 355 del 7 settembre 2023, di apprezzamento della
proposta di riapertura dei termini di partecipazione agli avvisi pubblici per la formazione del nuovo
elenco ad aggiornamento biennale degli idonei alla nomina a Direttore sanitario ¢ a Direttore
amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio sanitario regionale;



VISTO l'art. 68 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21;

Per tutto quanto sopra esposto

DECRETA

Art. 1 E' disposta la riapertura dei termini dell'avviso pubblico per la formazione, ai sensi dell’art. 3
del D. Lgs. n. 171 del 4 agosto 2016, del nuovo elenco ad aggiornamento biennale degli idonei alla
nomina a direttore amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio sanitario della Regione
siciliana di cui al D.A. n. 320 del 15 aprile 2022.

Art. 2 Restano fermi i contenuti dell’avviso di cui al precedente art. 1 nonché le modalita di
presentazione delle istanze, che dovranno pervenire entro il termine di 15 (quindici) giorni dalla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana -Serie
speciale concorsi.

Art. 3 Sono fatte salve le domande di partecipazione gia presentate entro i termini di scadenza’
previsti, rispettivamente dal D.A. n. 320 del 15 aprile 2022 ¢ dal D.A. n. 12 del 12 gennaio 2023,
con possibilitd di aggiornamento ¢ d’integrazione delle stesse, entro il nuovo termine previsto dal
precedente art. 2.

Art. 4 E' confermata la Commissione regionale per la formazione del nuovo elenco ad
aggiornamento biennale degli idonei alla nomina a Direttore amministrativo delle Aziende ¢ degli
Enti del Servizio sanitario regionale nominata con D.A. n. 22/2023/gab del 10 maggio 2023.

Art. 5 Ai sensi dell'articolo 4 della legge regionale 21 maggio 2019, n. 7, la struttura amministrativa
responsabile della procedura di cui all'art. 1 ¢ 'Area interdipartimentale 2 “Affari giuridici” del
Dipartimento regionale per la Pianificazione Strategica dell'Assessorato regionale della salute.

Art. 6 Il presente decreto & pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana e, ai sensi
del comma 4 dell'art. 68 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21, sul sito istituzionale
dell’ Assessorato regionale della salute.

Palermo, L R 1023

Il Dirigente Genévra giusta D.A. n. 27/2023




