
D.A.  n. 107 /GAB

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI E DELL'IDENTITÀ SICILIANA

L'ASSESSORE

VISTO lo Statuto della Regione siciliana;

VISTE le  leggi  regionali  29  dicembre  1962,  n.  28  e  10  aprile  1978,  n.  2  e  successive
modifiche ed integrazioni;

VISTO il  D.P.Reg.  28  febbraio  1979,  n.  70  che  approva  il  Testo  Unico  delle  leggi
sull’ordinamento del Governo e dell’Amministrazione regionale;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed integrazioni e, in
particolare, l’articolo 4, comma 6;

VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 e s.m.i.;

VISTO il D.P.Reg.16 novembre 2018, n. 29, pubblicato nella G.U.R.S. n.3 del 18 gennaio
2019,  recante  "Regolamento  attuativo  dell’art.  4,  comma  6  della  legge  regionale
15/5/2000 n°10, concernente la disciplina degli Uffici di diretta collaborazione del
Presidente della Regione e degli Assessori regionali. Modifica del decreto del Presidente
della Regione 10 maggio 2001, n. 8".    

VISTO il D.P. Reg. 5 aprile 2022, n. 9, recante “Regolamento di attuazione del Titolo II
della  l.r  16  dicembre  2008,  n.  19.  Rimodulazione  degli  assetti  organizzativi  dei
Dipartimenti  regionali  ai  sensi  dell'articolo  13,  comma 3,  della  legge  regionale  17
marzo 2016, n. 3”, pubblicato nella G.U.R.S., parte I, n. 25 dell'1 giugno 2022;

VISTA la legge regionale  22 febbraio 2023, n. 2 recante “Legge di stabilità regionale 2023-
2025”;

VISTA la  legge  regionale  22  febbraio  2023,  n.3  recante  “Bilancio  di  previsione  della
Regione siciliana per il triennio 2023-2025”;

VISTA la  deliberazione  n.  106  del  01/03/2023  recante  “Bilancio  di  previsione  della
Regione Siciliana 2023-2025. D.L.gs. 23/06/2011, n.118, e ss.mm.ii., Allegato 4/1 -



9.2.  Approvazione  del   Documento  Tecnico  di  accompagnamento,  Bilancio
finanziario gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli indicatori”;

VISTO il  Contratto  Collettivo  regionale  di  Lavoro  del  personale  del  comparto  non
dirigenziale  della  Regione  Siciliana  e  degli  Enti  di  cui  all’articolo  1  della  legge
regionale 15 maggio 2000, n. 10, per il triennio normativo ed economico 2016-
2018, pubblicato nel supplemento ordinario della GURS n. 24 del 24 maggio 2019;

VISTO il  Contratto  Collettivo  Regionale  di  lavoro  del  personale  con  qualifica
dirigenziale della Regione Siciliana e degli  Enti di cui all’articolo 1 della legge
regionale  15 maggio 2000, n.  10,  per il  triennio giuridico ed economico 2016-
2018, pubblicato sul supplemento ordinario alla G.U.R.S. n. 8 del  18 febbraio
2022;

VISTO il D.P. Reg. 21 giugno 2012, n. 52, recante “Regolamento attuativo dell'articolo 11,
comma 3,  della  legge  regionale  5  aprile  2011,  n.  5,  recante  norme  in  materia  di
misurazione, valutazione e trasparenza della performance”;

VISTO il D.P. Reg. n. 1438 del 26 aprile 2022 con cui è stato adottato, per l’anno 2022,
l’aggiornamento  del  “Sistema  di  misurazione  e  valutazione  della  performance
organizzativa e individuale” (SMVP) di cui all’articolo 7, comma 2, del D.P.Reg.
n.52/2012 e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il  Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n.  62 (Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici,  a norma dell'art. 54
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165);

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 13 giugno 2023, n. 81 (Regolamento
concernente modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013,
n.  62,  recante  “Codice  di  comportamento  dei  dipendenti  pubblici,  a  norma
dell'art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165);

VISTO l'articolo 6 del Decreto Legge 80/2021, così come convertito dalla Legge 6 agosto
2021,  n.  113,  che  ha  introdotto  il  Piano  integrato  di  attività  e  organizzazione
(PIAO) nonché  la  Delibera  di  Giunta  n.136  del  30/03/2023,  con la  quale  si  è
approvato il  PIAO – Piano Integrato di attività e organizzazione della Regione
Siciliana 2023-2025.

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 415 del 15 settembre 2020, con la quale
è  stato  emanato l'Atto di  indirizzo inerente lo snellimento delle  procedure di
controllo  delle  Ragionerie  Centrali,  in  conformità  alla  proposta  dell'Assessore
regionale  per  l'economia  e  relativi  atti,  comprendenti  l'accluso  elenco  delle
tipologie  di  spesa  la  cui  documentazione,  ai  sensi  dell'articolo  9  del  decreto
legislativo 30 giugno 2011, n. 123, non viene inviata alle Ragionerie Centrali;



VISTA la Circolare n. 13 del 28 settembre 2020 della Ragioneria Generale della Regione
recante “Direttive in tema di controlli amministrativo-contabili”;

VISTA la  Circolare n. 16 del 28 ottobre 2020 della  Ragioneria Generale della Regione
recante “Ulteriori direttive in tema di controlli amministrativo-contabili”;

VISTA la  Circolare  n.  11  del  1°  luglio  2021  della  Ragioneria  Generale  della  Regione
recante “Articolo 9 della legge regionale n. 9 del 15 aprile 2021 recante “Disposizioni
programmatiche e correttive per l’anno 2021. Legge di stabilità regionale”;

VISTA la Circolare n. 17 del 10 dicembre 2021 della Ragioneria Generale della Regione
recante “Controllo contabile di cui all’art. 9 della legge regionale n. 9 del 15/04/2021
– Integrazione alla Circolare del 01/07/2021”;

VISTA la Circolare n.16 del 18 novembre 2022 della Ragioneria Generale della Regione
recante ”Snellimento dei controlli delle Ragionerie Centrali”

VISTA la nota prot. n. 35218 del 13 ottobre 2022 con la quale la  Segreteria Generale ha
comunicato che la Corte di Appello di Palermo – Ufficio Centrale Regionale per
l’elezione del  Presidente della  Regione e  dei Deputati  dell’Assemblea Regionale
Siciliana,  ai  sensi  dell'articolo 2 ter,  comma 2,  lett.  a),  della  legge regionale  20
marzo 1951, n. 29, ha proclamato eletto l'On.le Avv. Renato Schifani alla carica di
Presidente della Regione Siciliana;

VISTO il D.P. n. 777/Area1/S.G. con il quale è stato costituito il Governo della XVIII
Legislatura della Regione Siciliana e con il  quale il  Presidente della Regione ha
nominato  il  Dott.  Francesco  Paolo  Scarpinato  Assessore  regionale  con
preposizione all'Assessorato Regionale del Turismo, dello Sport e dello Spettacolo;

VISTO il  D.P.  n.  26/Area  1/S.G.  del  23/01/2023  con  il  quale  è  stata  modificata
l'attribuzione delle  deleghe relative  all'Assessorato regionale  del  Turismo, dello
Sport e dello Spettacolo e all’Assessorato dei Beni Culturali e dell'Identità Siciliana
con preposizione del Dott. Francesco Paolo Scarpinato all'Assessorato Regionale
dei Beni Culturali e dell'Identità Siciliana;

VISTA la nota prot. n. 347 del 25 gennaio 2023 con la quale l'Assessore Dott. Francesco
Paolo  Scarpinato  ha  formalizzato  il  proprio  insediamento  presso  l'Assessorato
Regionale dei Beni Culturali e dell'Identità Siciliana;

VISTA la nota prot. n. 371 del 25 gennaio 2023 con la quale l'Assessore Regionale dei Beni
Culturali  e dell'Identità Siciliana Dott. Francesco Paolo Scarpinato ha proposto
l’incarico al Dott. Antonio Valenti, Dirigente Regionale di terza fascia a tempo
indeterminato, di conferimento delle funzioni di Capo di Gabinetto del proprio
Ufficio di diretta collaborazione, incarico accettato mediante firma in calce alla
nota medesima;



VISTA la nota prot. 374/Gab. del 26 gennaio 2023 con la quale il Dott. Antonio Valenti
ha preso servizio presso gli Uffici di diretta collaborazione all'opera dell'Assessore
Regionale  dei  Beni  Culturali  e  dell'Identità  Siciliana  in  qualità  di  Capo  di
Gabinetto;

VISTO il  contratto  individuale  di  lavoro  subordinato,  stipulato  in  data  09/02/2023
tra l'Assessore Dott. Francesco Paolo Scarpinato e il Dott. Antonio Valenti, con
efficacia decorrente dal giorno 26 gennaio 2023;

VISTO il  D.A.  n.  08/GAB  del  09/02/2023  relativo  all'approvazione  del  contratto
individuale  di lavoro stipulato in data 09/02/2023 tra l'Assessore Regionale  dei
Beni Culturali e dell'Identità Siciliana Dott. Francesco Paolo Scarpinato e il Dott.
Antonio Valenti - Dirigente di terza fascia dell'Amministrazione Regionale - con
efficacia decorrente dal giorno 26 gennaio 2023; 

VISTA la nota prot. n. 356 del 25 gennaio 2023 con la quale l'Assessore Regionale dei Beni
Culturali  e dell'Identità Siciliana Dott. Francesco Paolo Scarpinato ha proposto
l’incarico al Sig. Giuseppe Palmeri, Funzionario Direttivo a tempo indeterminato,
di  conferimento delle  funzioni  di  Capo della  Segreteria  Particolare  del  proprio
Ufficio di diretta collaborazione, incarico accettato mediante firma in calce alla
nota medesima;

VISTA la nota prot. 417/Gab. del 27 gennaio 2023 con la quale il Sig. Giuseppe Palmeri ha
preso servizio presso gli  Uffici  di  diretta collaborazione all'opera dell'Assessore
Regionale  dei  Beni  Culturali  e  dell'Identità  Siciliana  in  qualità  di  Capo  della
Segreteria Particolare in data 25/01/2023;

VISTO il  contratto individuale  di lavoro subordinato,  stipulato in data  09/02/2023 tra
l'Assessore  Dott.  Francesco  Paolo  Scarpinato  e  il  Sig.  Giuseppe  Palmeri,  con
efficacia decorrente dal giorno 25 gennaio 2023;

VISTO il  D.A.  n.  10/GAB  del  09/02/2023  relativo  all'approvazione  del  contratto
individuale di lavoro stipulato in data 09/02/2023   tra l'Assessore Regionale dei
Beni Culturali e dell'Identità Siciliana Dott. Francesco Paolo Scarpinato e il Sig.
Giuseppe Palmeri – Funzionario Direttivo dell'Amministrazione Regionale - con
efficacia decorrente dal giorno 25 gennaio 2023; 

VISTA la nota prot. n. 354 del 25 gennaio 2023 con la quale l'Assessore Regionale dei Beni
Culturali  e dell'Identità Siciliana Dott. Francesco Paolo Scarpinato ha proposto
l’incarico al Dott. Marco Montoro, Dirigente Regionale di terza fascia a tempo
indeterminato, di conferimento delle funzioni di Capo della Segreteria Tecnica del
proprio  Ufficio  di  diretta  collaborazione,  incarico  accettato  mediante  firma  in
calce alla nota medesima;



VISTA la nota prot. 379/Gab. del 26 gennaio 2023 con la quale il Dott. Marco Montoro
ha preso servizio presso gli Uffici di diretta collaborazione all'opera dell'Assessore
Regionale  dei  Beni  Culturali  e  dell'Identità  Siciliana  in  qualità  di  Capo  della
Segreteria Tecnica in data 25/01/2023;

VISTO il  contratto individuale  di lavoro subordinato,  stipulato in data  09/02/2023 tra
l'Assessore  Dott.  Francesco  Paolo  Scarpinato  e  il  Dott.  Marco  Montoro,  con
efficacia decorrente dal giorno 25 gennaio 2023;

VISTO il  D.A.  n.  09/GAB  del  09/02/2023  relativo  all'approvazione  del  contratto
individuale  di lavoro stipulato in data 09/02/2023 tra l'Assessore Regionale  dei
Beni Culturali e dell'Identità Siciliana Dott. Francesco Paolo Scarpinato e il Dott.
Marco Montoro - Dirigente di terza fascia dell'Amministrazione Regionale - con
efficacia decorrente dal giorno 25 gennaio 2023; 

VISTA la nota prot. n. 369/Gab del 25/01/2023 con la quale l’Assessore Regionale dei
Beni Culturali e dell’I.S. Dott. Francesco Paolo Scarpinato, comunica di volersi
avvalere, ai sensi del D.P.Reg.16 novembre 2018, n. 29 della collaborazione della
Dott.ssa Anna Manno, funzionario direttivo dell'Amministrazione Regionale, con
decorrenza 25/01/2023 e la relativa accettazione, apposta in calce alla nota stessa;

VISTA la nota prot. n.  376/Gab del 26/01/2023, concernente la presa di servizio della
Dott.ssa Anna Manno, in data 25/01/2023;

VISTA la nota prot. n. 348/Gab del 25/01/2023 con la quale l’Assessore Regionale dei
Beni Culturali e dell’I.S. Dott. Francesco Paolo Scarpinato, comunica di volersi
avvalere,  ai sensi del D.P.Reg.16 novembre 2018, n.  29 della collaborazione del
Dott.  Giovanni  Galizia,  funzionario  direttivo  dell'Amministrazione  Regionale,
con decorrenza 25/01/2023 e la relativa accettazione, apposta in calce alla nota
stessa;

VISTA la nota prot. n. 378/Gab del 26/01/2023, concernente la presa di servizio del Dott.
Giovanni Galizia, in data 25/01/2023;

VISTA la nota prot. n. 352/Gab del 25/01/2023 con la quale l’Assessore Regionale dei
Beni Culturali e dell’I.S. Dott. Francesco Paolo Scarpinato, comunica di volersi
avvalere, ai sensi del D.P.Reg.16 novembre 2018, n. 29 della collaborazione della
Dott.ssa Alessia Davì, funzionario direttivo dell'Amministrazione Regionale, con
decorrenza 25/01/2023 e la relativa accettazione, apposta in calce alla nota stessa;

VISTA la nota prot. n.  380/Gab del 26/01/2023, concernente la presa di servizio della
Dott.ssa Alessia Davì, in data 25/01/2023;

VISTA la nota prot. n. 367/Gab del 25/01/2023 con la quale l’Assessore Regionale dei
Beni Culturali e dell’I.S. Dott. Francesco Paolo Scarpinato, comunica di volersi



avvalere, ai sensi del D.P.Reg.16 Novembre 2018, n. 29 della collaborazione del
Sig. Giuseppe Di Paola, istruttore direttivo dell'Amministrazione Regionale, con
decorrenza 25/01/2023 e la relativa accettazione, apposta in calce alla nota stessa;

VISTA la nota prot. n.  375/Gab del 26/01/2023, concernente la presa di servizio del Sig.
Giuseppe Di Paola, in data 25/01/2023;

VISTA la nota prot. n. 368/Gab del 25/01/2023 con la quale l'Assessore Regionale per i
Beni  Culturali  e  l’I.S.  Dott.  Francesco  Paolo  Scarpinato,  comunica  di  volersi
avvalere, ai sensi del D.P.Reg. 10 maggio 2001, n. 8 della collaborazione del Sig.
Pietro  Filippone,  funzionario  direttivo  dell'Amministrazione  Regionale,  con
decorrenza 25/01/2023 e la relativa accettazione, apposta in calce alla nota stessa;

VISTA la nota prot. n.377/Gab del 26/01/2023, concernente la presa di servizio del Sig.
Pietro Filippone, in data 25/01/2023;

VISTA la nota prot. n. 383/Gab del 26/01/2023 con la quale l’Assessore Regionale dei
Beni Culturali e dell’I.S. Dott. Francesco Paolo Scarpinato, comunica di volersi
avvalere, ai sensi del D.P.Reg.16 novembre 2018, n. 29 della collaborazione della
Dott.ssa Loredana Luigia Martorana, funzionario direttivo dell'Amministrazione
Regionale, con decorrenza 27/01/2023 e la relativa accettazione, apposta in calce
alla nota stessa;

VISTA la nota prot. n.  405/Gab del 27/01/2023, concernente la presa di servizio della
Dott.ssa Loredana Luigia Martorana, in data 27/01/2023;

VISTA la nota prot. n. 384/Gab del 26/01/2023 con la quale l’Assessore Regionale dei
Beni Culturali e dell’I.S. Dott. Francesco Paolo Scarpinato, comunica di volersi
avvalere, ai sensi del D.P.Reg.16 Novembre 2018, n. 29 della collaborazione della
Dott.ssa  Silvia  Mancuso  Marcello,  funzionario  direttivo  dell'Amministrazione
Regionale, con decorrenza 27/01/2023 e la relativa accettazione, apposta in calce
alla nota stessa;

VISTA la nota prot. n.  416/Gab del 27/01/2023, concernente la presa di servizio della
Dott.ssa Silvia Mancuso Marcello, in data 27/01/2023;

VISTA la nota prot. n. 1002/Gab  del 01/03/2023 con la quale l’Assessore Regionale dei
Beni Culturali e dell’I.S. Dott. Francesco Paolo Scarpinato, comunica di volersi
avvalere, ai sensi del D.P.Reg.16 novembre 2018, n. 29 della collaborazione del Sig.
Ignazio  Aglieri,  esterno  all'Amministrazione  Regionale,  assegnandolo  ai  propri
Uffici  di  diretta  collaborazione,  con  decorrenza  01/03/2023  e  la  relativa
accettazione, apposta in calce alla nota stessa;

VISTA la nota prot. n. 1003/Gab del 01/03/2023, concernente la presa di servizio del Sig.
Ignazio Aglieri, in data 01/03/2023;



VISTO il  contratto individuale  di lavoro subordinato,  stipulato in data  01/03/2023 tra
l'Assessore Dott. Francesco Paolo Scarpinato e il Sig. Ignazio Aglieri, con efficacia
decorrente dal giorno 01 marzo 2023;

VISTO il  D.A.  n.  26/GAB  del  01/03/2023  relativo  all'approvazione  del  contratto
individuale  di lavoro stipulato in data 01/03/2023 tra l'Assessore Regionale  dei
Beni Culturali e dell'Identità Siciliana Dott. Francesco Paolo Scarpinato e il Sig.
Ignazio Aglieri  –  Istruttore  Esterno C1  dell'Amministrazione Regionale  -  con
efficacia decorrente dal giorno 01 marzo  2023;

VISTA la nota prot. n. 1019/Gab  del 02/03/2023 con la quale l’Assessore Regionale dei
Beni Culturali e dell’I.S. Dott. Francesco Paolo Scarpinato, comunica di volersi
avvalere, ai sensi del D.P.Reg.16 novembre 2018, n. 29 della collaborazione della
Sig.ra  Giuseppina  Gabriella  Maltese,  esterna  all'Amministrazione  Regionale,
assegnandola ai propri Uffici di diretta collaborazione, con decorrenza 02/03/2023
e la relativa accettazione, apposta in calce alla nota stessa;

VISTA la nota prot. n. 1020/Gab del 02/03/2023, concernente la presa di servizio della
Sig.ra Giuseppina Gabriella Maltese, in data 02/03/2023;

VISTO il  contratto individuale  di lavoro subordinato,  stipulato in data  02/03/2023 tra
l'Assessore  Dott.  Francesco  Paolo  Scarpinato  e  la  Sig.ra  Giuseppina  Gabriella
Maltese, con efficacia decorrente dal giorno 02 marzo 2023;

VISTO il  D.A.  n.  27/GAB  del  02/03/2023  relativo  all'approvazione  del  contratto
individuale  di lavoro stipulato in data 02/03/2023 tra l'Assessore Regionale  dei
Beni Culturali e dell'Identità Siciliana Dott. Francesco Paolo Scarpinato e la Sig.ra
Giuseppina  Gabriella  Maltese  –  Istruttore  Esterno  C1   dell'Amministrazione
Regionale - con efficacia decorrente dal giorno 02 marzo  2023;

VISTA la nota prot. n. 3891/Gab  del 04/08/2023 con la quale l’Assessore Regionale dei
Beni  Culturali  e  dell’I.S.  Dott.  Francesco Paolo  Scarpinato,  comunica  di  voler
continuare  ad  avvalersi,  ai  sensi  del  D.P.Reg.16  novembre  2018,  n.  29  della
collaborazione  della  Dott.ssa  Giuseppina  Rita  Gammacurta,  esterna
all'Amministrazione  Regionale,  assegnandole  le  funzoni  di  Vicario  Capo  di
Gabinetto dei propri Uffici di diretta collaborazione, con decorrenza 01/09/2023 e
la relativa accettazione, apposta in calce alla nota stessa;

VISTO il Decreto prot. n. 655  del 05/09/2023 rilasciato dal Ministero dell'Istruzione –
Istituto Comprensivo Statale  I.C.  Manzoni/Impastato -  PA con cui  la  Dott.ssa
Giuseppina Rita Gammacurta  è stata posta in aspettativa senza assegni ai sensi
dell'art. 2 comma 10 del Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 8 del
10/05/2001 e dell'art. 23 bis del D.L.gs. 165/2001 ss.mm.ii., per prestare servizio
presso  gli  uffici  di  diretta  collaborazione  dell'Assessore  Regionale  dei  Beni



Culturali e dell'Identità Siciliana Dott. Francesco Paolo Scarpinato a decorrere dal
01/09/2023  e  fino  al  31/08/2024  ovvero  alla  cessazione  del  mandato   del
sopracitato Assessore se antecedente;

VISTA la nota prot. n. 4236/Gab del 06/09/2023, concernente la presa di servizio della
Dott.ssa Giuseppina Rita Gammacurta , in data 01/09/2023;

VISTO il  contratto individuale  di lavoro subordinato,  stipulato in data  06/09/2023 tra
l'Assessore  Dott.  Francesco  Paolo  Scarpinato  e  la  Dott.ssa  Giuseppina  Rita
Gammacurta, con efficacia decorrente dal giorno 01 settembre 2023 e fino al 31
agosto  2024  ovvero  alla  cessazione  del  mandato  del  sopracitato  Assessore  se
antecedente;

VISTO il  D.A.  n.  104/GAB  del  06/09/2023  relativo  all'approvazione  del  contratto
individuale  di lavoro stipulato in data 06/09/2023 tra l'Assessore Regionale  dei
Beni  Culturali  e  dell'Identità  Siciliana  Dott.  Francesco  Paolo  Scarpinato  e  la
Dott.ssa Giuseppina Rita Gammacurta – Dirigente Esterno all'Amministrazione
Regionale – con le funzioni di Vicario Capo di Gabinetto,  con efficacia decorrente
dal giorno 01 settembre   2023 e fino al 31 agosto 2024 ovvero alla cessazione del
mandato del sopracitato Assessore se antecedente;

VISTA la nota prot. n. 370 del 25/01/2023 con la quale l'Assessore dei Beni Culturali e
dell'Identità  Siciliana  Dott.  Francesco Paolo Scarpinato chiede al  Servizio  12 –
Autoparco - del Dipartimento della Funzione Pubblica l'assegnazione degli autisti
Sig. Paolo Magnasco e Sig. John Victor Vassallo; 

VISTA la disposizione di servizio del Servizio 12 - Autoparco Regionale – prot. n.8537 del
26/01/2023, con la quale il Sig. Paolo Magnasco viene assegnato alla conduzione
dell’autovettura di servizio assegnata all' Assessore Regionale per i  Beni Culturali
e  l’  I.S.  in  qualità  di  personale  di  supporto  ai  sensi  dell’  art.  3  della  L.R.  10
dicembre 2001 n. 20, con decorrenza 25/01/2023; 

VISTA la disposizione di servizio del Servizio 12 - Autoparco Regionale – prot. n. 8754 del
26/01/2023,  con  la  quale  il  Sig.  John  Victor  Vassallo  viene  assegnato  alla
conduzione dell'autovettura di servizio assegnata all'Assessore Regionale per i Beni
Culturali e l’ I.S. in qualità di personale di supporto ai sensi dell’art. 3 della L.R. 10
dicembre 2001 n. 20, con decorrenza 25/01/2023; 

RITENUTO  di dover procedere alla modifica del D.A. n.80/GAB del 28/06/2023 nel senso  
sopra esposto con salvezza delle nomine degli  altri  componenti degli  Uffici  di  
diretta collaborazione all'opera dell'Assessore Regionale per i Beni Culturali e l’I.S.

VISTO l’annesso prospetto denominato “Allegato A” nel quale sono riportate le indennità
del personale componente degli  Uffici  di  diretta collaborazione dell'Assessorato
Regionale per i Beni Culturali e l’I.S. nei limiti delle disposizioni in vigore; 



D E C R E T A

ARTICOLO 1

(Composizione Uffici di Diretta Collaborazione)

Per quanto in premessa specificato ai sensi dell'art. 2 del regolamento attuativo emanato con D.P.
Reg.  16  novembre  2018,  n.  29,  gli  Uffici  di  Diretta  Collaborazione  all'opera  dell'Assessore
Regionale per i Beni Culturali e l'Identità Siciliana sono così costituiti:

UFFICIO DI GABINETTO

Dott. Antonio Valenti, CF  XXXXXXXXXX, dirigente di terza fascia dell'Amministrazione
regionale, Capo di Gabinetto, con decorrenza dal 26 gennaio 2023;

Dott.ssa  Giuseppina  Rita  Gammacurta,  CF  XXXXXXXXXX,  Dirigente  esterno
all'Amministrazione regionale, Vicario Capo di Gabinetto, con decorrenza dal 01/09/2023 e fino
al 31/08/2024;

Dott.ssa  Anna  Manno,  CF  XXXXXXXXXX,  funzionario  direttivo  interno
all'Amministrazione regionale, componente, con decorrenza dal 25 gennaio 2023;

Dott.ssa  Loredana  Luigia  Martorana,  CF XXXXXXXXXX,  funzionario  direttivo  interno
all'Amministrazione regionale, componente, con decorrenza dal 27 gennaio 2023;

Dott.ssa  Silvia  Mancuso  Marcello,  CF  XXXXXXXXXX,  funzionario direttivo  interno
all'Amministrazione regionale, componente, con decorrenza dal 27 gennaio 2023;

Sig. Pietro Filippone, CF XXXXXXXXXX, funzionario direttivo interno all'Amministrazione
regionale, componente, con decorrenza dal 25 gennaio 2023;

SEGRERIA TECNICA

Dott. Marco Montoro,  CF XXXXXXXXXX,  dirigente di terza fascia dell'Amministrazione
regionale, Capo della Segreteria Tecnica, con decorrenza dal 25 gennaio 2023;

Dott.  Giovanni  Galizia,  CF  XXXXXXXXXX,  funzionario direttivo  interno
all'Amministrazione regionale, componente, con decorrenza dal 25 gennaio 2023;

Sig. Giuseppe Di Paola, CF XXXXXXXXXX, istruttore direttivo interno all'Amministrazione
regionale, componente, con decorrenza dal 25 gennaio 2023;

SEGRETERIA PARTICOLARE

Sig.  Giuseppe  Palmeri CF  XXXXXXXXXX,  funzionario  direttivo  interno
dell'Amministrazione  regionale,  Capo  Segreteria  Particolare,  con  decorrenza  dal  25  gennaio
2023;



Dott.ssa Alessia Davì, CF XXXXXXXXXX funzionario direttivo interno all'Amministrazione
regionale, componente, con decorrenza dal 25 gennaio 2023;

Sig. Ignazio Aglieri, CF XXXXXXXXXX, istruttore esterno all'Amministrazione Regionale,
componente, con decorrenza dal 01 marzo 2023;

Sig.ra  Giuseppina  Gabriella  Maltese,  CF  XXXXXXXXXX,  istruttore  esterno
all'Amministrazione Regionale, componente, con decorrenza dal 02 marzo 2023;

ARTICOLO 2

A supporto dei predetti uffici è assegnato il seguente personale addetto alla guida della vettura di
servizio dell'Assessore:

Sig.  Paolo Magnasco,  CF XXXXXXXXXX, istruttore  dell'Amministrazione  regionale,  con
decorrenza dal 25 gennaio 2023;

Sig. John Victor Vassallo, CF XXXXXXXXXX, collaboratore dell'Amministrazione regionale,
con decorrenza dal 25 gennaio 2023.

Il presente decreto sarà pubblicato sul sito web dell'Assessorato ai sensi dell'articolo 68 della legge
regionale 12 agosto 2014, n. 21, e successive modifiche ed integrazioni.

Lo  stesso  sarà  trasmesso  alla  competente  Ragioneria  centrale  per  la  registrazione  ai  sensi
dell'articolo 9  della  legge  regionale  15  aprile 2021,  n.  9,  e  al  Dipartimento  regionale  della
Funzione Pubblica e del Personale per i conseguenziali adempimenti.

Palermo, 22/09/2023

       L'Assessore

Dott. Francesco Paolo Scarpinato
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