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Regione Siciliana
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, del’Impiego,dell’o rientamento,
deiservizi e delle attivitd formative

SERVIZIO XV- CPI DI TRAPANI

IL DIRIGENTE
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista la L.R. 15 maggio del 2000 n.10;
Vista la L.R. 16 dicembre 2008 n. 19;
Visto - il D.P.R.S. 05 aprile 2022 n. 9 “Regolamento di attuazione del Titolo II della

legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 “Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell’articolo 13, comma 3,
della legge regionale 17 marzo 2016, n. 37;

Visto il D.lgs. 09 aprile 2008 n. 81 e ss.mm.ii. “Attuazione dell’art.1,L.123 del
13/08/2007, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro™; _

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 84 del 10/02/2023 di conferimento

dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del Lavoro,
dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Sevizi ¢ delle Attivitd Formative all’Avv.
Ettore Foti;

Visto il D.D.G. n.1188 del 10/06/2022, con il quale & stato conferito al Dott.
Giuseppe Giarrizzo- 'incarico di Dirigente del Servizio XV - Centro per
Impiego di Trapani — Dipartimento Regicnale del Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei servizi e delle attivita formative;

Vista la L. R. 23 gennaio 1998 n. 3, art. 5 secondo la quale per ciascun Assessorato
Regionale i direttori preposti alle Direzioni, dalle quali in base ai rispettivi
funzionigramma dipendono i gruppi competenti in materia di personale,
assumono le funzioni di datore di lavoro ai sensi dell’art. 2. comma 1, lettera b),
del D.lgs. 19 settembre 1994 n. 626. come modificato da D.lgs.19 marzo 1996 n.

. 2]2 e dal D.lgs. 81,'08 e ss.mm.ii.;

Vista la L. R. 15 maggio 2000 n. 10, ed in particolare gli artt. 2 e 7, che indicano
rispettivamente funzioni e poteri attribuiti al Presidente della Regione e agli
Assessori regionali di indirizzo politico-amministrativo e quelli di pertinenza
dei Dirigenti Generali di gestione finanziaria, tecnica ¢ organizzativa da esercitare
mediante autonomi poteri di spesa, nonché ’articolo 11 modificativo del
comma 3 dell’art. 35 della L. R. 7 marzo 1997 n .6, con la quale ai Dirigenti
Generali nella qualita di datori di lavoro, sono attributi i i poteri decisionali e
di spesa ai sensi degli art. 2 comma 1, lettera b) del D.1gs. 19 settembre 1994 n.
626 e ss.mm.ii.; '

Visto il D.lgs. 09 aprile 2008 n. 81 “Testo Unico in materia di sicurezza sui posti di
lavoro ed in particolare I"art. 7 “ Obblighi del datore di Lavoro non delegabili”
che impone l'obbligo della designazione del Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione dai rischi, I’art. 30 “Modelli-di organizzazione e
gestione”e 1’art. 31 * Servizio di prevenzione e protezione” commi 1 e 2,
secondo i quali il datore di lavoro organizza il servizio di prevenzione e



protezione all’interno dell’azienda o dell’unjta produttiva o incarica persone o

" Servizi esterni costituiti anche presso associazioni di datori di lavoro o gli
organismi paritetici, e gli addetti e i responsabili dei servizi, interni o esterni, di
cui al comma 1, devono possedere le capacita e i requisiti professionali di cuj
all’art. 32;

Ritenuto di dover procedere alla designazione del Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (RSPP) e degli Addetti al Servizio di Prevenzione e
Protezione (ASPP) per tutti gli uffici incardinati al Servizio XV — Centro per
I'Impiego di Trapani, in attuazione delle disposizioni di cui al D.lgs. 09 aprile
2008 n. 81 e ss.mm.ii.;

Considerato che il Dott. Arch. Giuseppe Scuderi, Dirigente dell’U.Q. C.PI. dj Castelvetrano
¢ Mazara del Vallo, si & reso disponibile a ricoprire I’incarico di RSPP ed & in
possesso delle capacita e dei requisiti di cui all’art. 32 del D.lgs. n. 81/2008;

Considerato che i Funz.ri dir.vi Coniglio Giuseppe e Sinacori Giovanni, e gli Istr. Dir.vi
Guarano Carlo e Norrito Giovanni, si sono resi disponibili a ricoprire I’incarico
di ASPP rispettivamente per gli uffici che fanno capo al CPI di Alcamo, al CPI
di Marsala, al Servizio XV — CPI di Trapani ed al CPI di Castelvetrano e
Mazara del Vallo;

Considerato che il possesso delle capacita e dei requisiti di cui all’art. 32 del D.gs. n.
81/08,da quest’ultimi, verra conseguito a seguito di frequenza, con verifica
dell’apprendimento, di specifici corsi di formazione adeguati alla natura dei
rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attivita lavorative;

DECRETA

Art. 1 )
E designato Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione daj rischi, per gli uffici
centrali e periferici incardinati al Servizio XV - Centro per ’impiego di Trapani, in attuazione

delle disiosizioni di cui al D.lis. n. 8172008, il Dott. Arch. Giuseppe Scuderi, -

Art. 2
Sono designati Addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione (ASPP) rispettivamente per gli

uffici che fanno capo ai CPI sotto indicati i funzionari dj se uito individuati:
- Coniglio Giuseppe, nato il CPI di Alcamo
- Sinacori Giovanni, nato il CPI di

Marsala

- QGuarano Carlo, nato il _ServizioXV - CPI
Trapani

- Norrito Giovanni, nato il — CPI di Castelvetrano
¢ Mazara del Vallo.

Art. 3
Al soggetti di cui ai precedenti artt. 1 e 2 verra attribuito, mediante decreto di nomina,
Pincarico per il quale sono stati designati, dopo aver frequentato, con verifica
dell'apprendimento, specifici corsi di formazione adeguati alla natura dei rischi presenti sul
luogo di lavoro e relativi alle attivita lavorative. :

Art. 4
Il presente decreto sara inviato al responsabile del procedimento di pubblicazione dei
contenuti sul sito internet del Superiore Dipartimento ai sensi deil'art, 98, comma 6 della L. R.
9/2015.
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