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Requ1s1t1 generall d1 accesso alla procedura di chlamata con avv1so pubbllco

- Possono candldar31 alle offerte pubbhclzzate tuttl gh 1scr1tt1 negh elencln d1 cui alla L 68/99 appartenentl
~alle categorle d1 cui: all Art. 1 della sumdlcata legge tenut1 dall’ufficio per il Collocamento mlrato di-
o .SIRACUSA purche l’is’c’rizione sia antecedente al prlmo glorno di pubbhcazmne delle offerte edi
raccolta’ delle candldature € purche abblano aderlto al cen51mento relatwo al r1popolament0 delle banche :
date dei Iavoraton di cui alle L. 68/99 come dlsposto nell’AVV1so Pubbhco d1 CenSImento del 27/ 10/2021
del D1part1mento Lavoro o : TE S , |
Saranno escluse le candldature d1 soggett1 lscrlttl o ;.‘censm .co‘ntestualm’ente‘ 'ei ’
v successnvamente al pnmo gmrno d1 pubbhcazmne delle offerte ‘ ' = :

Non saranno ‘ammesse candldature di coloro che non sono in. possesso della “Relazwne
‘conclusiva” dell’accertamento samtarlo predlsposto ai sensi del DPCM 13 Gennalo 2000 per la
deﬁmzmne della Dlagnosl Funzmnale in corso di valldlta : - . :

- Non potranno essere ammesse le candldature del dlsablh Ps1ch1c1 n quanto avv1ab1h solo su
o rlchlesta nommatlva e medlante convenzmne (art. 9 comma 4 delle L.68/99).

o ~ PROCEDURA DI CANDIDATURA =
. La procedura d1 cand1datura avverra escluswamente on-line- trarmte I accesso al portale ded1cato ;

e “Sllav it-" alla ‘voce altre funzmnahta ch1amate d1sab111 = il cui accesso e permesso solo tramlte ;
'_rlconosc1mento dell’1dent1ta digitale (SPID) ; | : ;
Ciascun 1scntto potra cand1dar31 a p1u offerte di lavoro purche nservate alla propna categorla e mn -
" possesso del requ1s1t1 profess10na11 spe<31ﬁc1 r1ch1est1 dalla smgola offerta contenente le dlchlarazmm
~Decessarie alla Verlﬁca del proprlo status : e
,Anagraﬁca del lavoratore
_ An21amta ISCI‘IZIOIle .
’ Categona di appartenenza
Percentuale di disabilita;
* Scheda di dlagn081 funzionale L.68/99;
Verbale d1 Invahdlta in stato di Vahdlta » o
1 rcdchto verra accertato tramite Autocflchlazazmne mdmduale si prendera in con31dera21one il
5 reddlto complesswo risultante dall ultlmo ammo. d’ 1mposta ~per il quale ‘sono scaduti | 1 term1n1 di
‘presentazmne delle dlchlarazmm (sela chlamata a selezmne viene pubblicata nel per1odo dal 1 Gennauo
al 30 Novembre il reddito- che blsogna dichiarare ¢ quello relativo a 2 anni precedenti se, invece , la
_chlamata a selezmne viene pubbhcata nel mese di chembre il reddlto che blsogna dlchlarare & quello‘
| frelatlvo all anno precedente ai sensi del DPRn445 del 28/11/2000 S T
‘ Carlco famlhare si’ 1ntende comuge convivente e pI‘lVO di lmplego 1scr1tto a1 senst’ del;
D. Lgs 150/2015 ﬁgho mlnorenne convwente e a catico, ﬁgho magglorenne fino al complmento del
ventiseiesimo anno di eta se studente e privo di i 1mplego 1scr1tto ai sensi del D. Lgs 150/2015, oltre che
~ convivente e a carico, ovvero senza hmlte di eta se 1nva11do permanentemente 1nab11e al lavoro fratello
0 sorella mlnorenne convwente a carico. . - '



2
&

. Assessara 0 egtonale rlella Famtglm, tlelle Polmc '
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| URATA DELLA PUBBLICAZIONE i

2 Alla fine della procedura d1 candldatura 11 01ttad1n0 ricevera dal 31stema un COdlCC Univoco col_\ :
quale st potra riconoscere in'sede di pubbhcazmne delle graduatone elaborate dal s1stema 1nformat1co __
successwa nent *Verlﬁcate dagli operaton de1 CC PII . S S

e ‘on.sonosammesse modahta di ades1one dlverse da quelle sopra 1ndlcate
- Lavviso di chiamata restera in pubbhcazmne dal VEDI TABELLA
e Al ter mine della data sopra mdlcata 11 s1stema non accettera ulterlorl candldature

Sulla base _delle candldature presentate successwamente ad un; controllo de1 requlsltl e
utlhzzando il metodo di Valutazmne degh elementi - ed il caleolo dei. puntegg1 cosi come riportato

- , nell allegato A) della dehberazmne della GR n° 5/2022 saranno formulate graduatone spec1ﬁche per-”

! ogm smgola offerta ¥ : : 1 o ;
Nella formulazmne delle graduatorle relatlve alle smgole offerte verra comunque r1spettato il
' dmtto di precedenza de1 sogget‘u di cui all’art 1 comma 2, della L. 407/98 es.m.i laddove r1ch1esto :
A segulto delle: verifiche di:cui agh Artt. 7 1772 del DPR 445/00 e dei- controlli 51stemat101 delle'
S d1ch1ara21on1 rese. _da1 lavoraton anche tramite I’Agen21a delle Entrate e.di altn ent1 lnteressatl verranno
e iduatorie sul portale dedlcato del Dlpartlmento Lavoro. i B R R
: VvV amentl saranno effettuat1 in ordlne d1 graduatona relativa ad oogni smgola offerta tenuto
conto della preventlva valutazmne di compatlblhta espressa dal comitato tecnico in ordine alle COIldlZlonl ;
; ,personah del - soggetto desunte ‘dalla scheda di D1agn051 Funzmnale nonche dalle sue capamta ‘
S j”pmfessmnah e dalle conoscenze necessarle 1nd1v1duate € dlchlarate dal datore d1 lavoro nella descnzlone'
_g{fdelle offerte d1 lavoro pubbhcate e T AT = ’ B
b La procedura si concludera entro 60 gg dalla pubbhcazmne dell’avv1so (fatto salvo la facolta di
; dlfferlre i termml conclus1v1 come prev1sto dalla normatlva Vlgente in matena) con la. deﬁnltlva ,
o 'pubbhcazmne della graduatorla che avra Vahdlta escluswamente in relaz1one alle spemﬁche occasmnl di -

: Le stesse;p ranno essere utlhzzate nel terrmne di 6 mes1 dall approvazmne per la sostltuzmne d1' ’
’__‘soggettl avviati ¢ non assuntl o-per i quah sia lntervenuta la nsoluzmne del rapporto di lavoro k .

Le esclusmm per motivi arnmlmstratwl elo mancanza d1 requ181t1 generah e spec1ﬁ01 d1 accesso‘
i saranno comunicate. ¢ ‘ ~ DRSS |

Dlpamm, to: Reglonale del lavoro dell Implego dell onentamento de1 servizi e delle amwta formatl\e Y
T Dirigente dél- -Servizio XIV; Dr. Salvatore Pemlla i :
i V1a Necropoh Gromcelle 30/A Snacusa 96100 Tel +39' 0931 4005533 ~34- 13 S



