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Repubblica Italiana

REGIONESICILIANA

Assessorato Regionale del Turismo, dello Sport e dello Spettacolo

Dipartimento Regionale del Turismo,dello Sport e dello Spettacolo

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA laLegge Regionale 15/05/2000 n 10 e smi;
VISTO l'art. 68 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21 e successive modifiche e integrazioni;
VISTA la L.R. 22/02/2023 n. 2 — Legge di stabilita regionale 2023-2025;

VISTA la L.R. 22/02/2023 n. 3 che approva il Bilancio di previsione della Regione Siciliana per per
il triennio 2023-2025;

VISTA la Delibera della Giunta Regionale del 01/03/2023 n. 106 con conla quale é stato approva-
to il “Documento tecnico di accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale, Perimetro
sanitario e Piano degli indicatori;

VISTO il D.P. Reg. n. 9 del 05 aprile 2022 pubblicato sulla GURS n. 25 Parte | del 01.06.2022,conil
quale € stato emanato il Regolamento di attuazione del Titolo II della L.r. n. 19/2008.
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell'articolo 13,
comma3,della leg ge regionale 17 marzo 2016, n 3;

VISTO il D.P.Reg. n. 313 del 31/01/2023 conil quale é stato conferito al Dott. Cono Antonio Catrini
l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento regionale del Turismo, dello Sport e dello
Spettacolo; .

VISTI i vigenti contratti collettivi regionali di lavoro del personale conla qualifica sia dirigenziale e sia
del personale del comparto nondirigenziale della Regione Siciliana ed in particolare gli arti-
coli che prevedono da parte dell'Amministrazione Regionale l'adozione con apposito provve-
dimento di un Codice di Condotta relativo ai provvedimenti da assumere nella lotta contro le
molestie sessuali nei luoghi di lavoro in adesione alla raccomandazione Comunitaria n
92/131/CEE del 27 novembre 1991;

VISTO il D.D.G. n 6891 del 17/11/2016 del Dirigente Generale del Dipartimento della Funzione
Pubblica e del Personale con il quale @ stato adottato il “Codice di Condotta per la
Prevenzionee la lotta contro il Mobbing”, avente efficacia nei confronti di tutto il personale
regionale;

VISTO il Codice di Comportamento dei dipendenti della Regione Siciliana e degli enti di cui all'art. 1
della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 (art. 54 d.lgs, 165/2001) — Allegato B al PTPCT
2018/2020, riconfermato al paragrafo 4.2 (Misura 2 — Codice di comportamento) del Piano
triennale per la prevenzione della corruzione e perla trasparenza, 2021-2023, approvato con
Decreto del Presidente della Regione n. 530/Gab del 11/03/2021:

VISTO il D.D.G. n 1888 del 04/05/2020 del Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale,
con il quale é stato adottato il nuovo “Codice di condotta per la tutela del diritto alle pari
opportunita, alle valorizzazione del benessere di chi lavora e in contrasto alle discriminazioni,
alle molestie e al mobbing nell'Amministrazione della RegioneSiciliana’;

VISTO l'articolo 10.1 del precitato Codice di Condotta che istituisce la figura del “Consigliere/a di
Fiducia, cosi come previsto dalla Risoluzione del Parlamento Europeo n A3/ 0043/94, da
nominarsi presso ogni Dipartimento Regionale e ne definisce i compiti;
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VISTO il PIAO della Regione Siciliana — aggiornamentoperil triennio 2023-2025 che prevede nella
Macroarea 3, Obiettivo 3, Azione 1: “Aggiornamento dei/lle Consiglieri/e di Fiducia
attualmente in carica e di nuova nomina. Formazione al ruolo dei Consiglieri/e di Fiducia di
nuova nomina” (Secondaedizione);

VISTA la nota prot n 42665 del 08/05/2023 del Dirigente Generale del Dipartimento della Funzione
Pubblica e del Personale recante quale Oggetto “PIAO della Regione Siciliana —
aggiornamentoperil triennio 2023-2025. Macroarea 3, Obiettivo 3, Azione 1: “Aggiornamento
dei/lle Consiglieri/e di Fiducia attualmente in carica e di nuova nomina. Formazione al ruolo
dei Consiglieri/e di Fiducia di nuova nomina” (seconda edizione). Sollecito comunicazione
nominativo Consiglieri/e di Fiducia’;

VISTO l'atto di interpello per la nomina del Consigliere/a di Fiducia, prot. n. 17425/Area 2 del
25/05/2023, pubblicato sul sito istituzionale del dipartimento e altresi trasmesso formalmente
ai fini di una capillare divulgazione a tutto il personale del Dipartimento del Turismo, dello
Sport e dello Spettacolo;

VISTE le istanze pervenute a seguito della pubblicazione del suddetto atto di interpello, prot. n 17855
del 29/05/2023, con allegato curriculum vitae, della Dott.ssa Sabrina Bonfiglio appartenenteal
ruolo dell'Amministrazione regionale, con la qualifica di collaboratore, in servizio presso il
Dipartimento del Turismo, dello Sport e dello Spettacolo, incardinata presso il Servizio 8
“Spettacolo — Attivita musicali e teatrali’ e prot. n. 18274 del 31/05/2023, con allegato
curriculum vitae, della Dott.ssa Angela La Placa, appartenente al ruolo dell'Amministrazione
regionale, con la qualifica di istruttore direttivo, in servizio presso il Dipartimento del Turismo,

dello Sport e dello Spettacolo, incardinata pressoil Servizio 4 “Cooperazioneinteristituzionale
per la promozionedelterritorio regionale e dello sviluppo del turismo”;

CONSIDERATOche,sulla base dei requisiti posseduti e secondo un sistema di punteggio prestabilito,
é stato attribuito alla Dott.ssa Sabrina Bonfiglio un punteggio pari a 6 punti e alla Dott.ssa
Angela La Placa un punteggio pari a 5;

PRESO ATTO,pertanto, chein virtu dei punteggi attribuiti, l'incarico va conferito alla Dott.ssa Sabrina
Bonfiglio;

VISTA la nota prot n. 19431 del 09/06/2023 con la quale, al fine di formalizzare la nomina della

Dott.ssa Sabrina Bonfiglio quale Consigliere di Fiducia, é stato richiesto il parere di merito del
Comitato Unico di Garanzia (CUG), istituito presso il Dipartimento della Funzione Pubblica e
del Personale;

VISTA la nota prot n. 176 del 16/06/2023 con la quale il Comitato Unico di Garanzia (CUG) esprime
parere favorevole per la nomina in questione;

RITENUTO pertanto, di dover procedere al conferimento dell'incarico di Consigliere di Fiducia alla
Dott.ssa Sabrina Bonfiglio;

DECRETA

Art.1
Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte alla
Sig.ra Sabrina Bonfiglio, é conferito l'incarico di Consigliere di Fiducia del Dipartimento Regionale del
Turismo, dello Sport e dello Spettacolo a far data dal presente decreto.

Art. 2
La Sig.ra Sabrina Bonfiglio espletera i compiti connessi all'iincarico di Consigliere di Fiducia peril
Dipartimento Regionale del Turismo, dello Sport e dello Spettacolo, nel rispetto delle indicazioni
contenute nel Codice di Condotta e relazionera annualmente sulla propria attivita al Dirigente
Generale del Dipartimento Regionale del Turismo, dello Sport e dello Spettacolo.

Art. 3
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Il suddetto incarico ha durata quadriennale, a partire dalla data del presente Decreto, pud essere
rinnovato solo unavolta per un ulteriore quadriennio ed é svolto a titolo gratuito.

Art. 4
Il presente decreto verra pubblicato sul sito istituzionale di questo Dipartimento al fine
dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione on line, ai sensi del comma 5 dell'art. 68 della L.R.
21/2014 e smi.

Il Dirigente Area 2 Il Dirigente Generale
Rosa Maria Milazzo Cono Antonio Catrini
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