
 

REPUBBLICA ITALIANA 

REGIONE SICILIANA 

Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro 
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali 

Servizio 3 - Gestione degli interventi di parte corrente d i 

fondi del PO FSE e POC (FSE), Politiche per l’accoglienza e 

l’inclusione e Politiche per i siciliani all’estero 

 

D.D.G. n.                    del               
 

 

 

 

 

 

Finanziamento “Progetto Sponda”. Ripartizione delle risorse destinate alla continuità delle attività 

dei Poli sociali integrati e avvio fase di co-progettazione P.I.U. SUPREME percorsi individualizzati 

di uscita dallo sfruttamento CUP B35B19000250006 

 

Decreto di approvazione dell’Atto negoziale di proroga onerosa dell’addendum alla convenzione e 

contestuale impegno attraverso il finanziamento di risorse aggiuntive alla IBLEA SERVIZI 

TERRITORIALI S.C.S. ONLUS di Carlentini (SR) nella qualità di Capofila dell’ATS costituita con 

Global Service Ambiente e Servizi Società Cooperativa di Enna (EN) – Polo Integrato Ambito 

Provinciale Enna 
 

Il Dirigente Generale 

 
 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 
 

VISTE le leggi regionali 22 dicembre 1962 n. 28 e 10 aprile 1978 n. 2 e successive modifiche ed 

integrazioni inerenti l’Ordinamento del Governo e dell’Amministrazione centrale della Regione 

Siciliana; 
 

VISTO il D.lgs. 25 luglio 1998, n. 286 (T.U. sull’immigrazione); 

 

VISTA la legge del 29 ottobre 2016, n. 199 “Disposizioni in materia di contrasto ai fenomeni del 

lavoro nero, dello sfruttamento del lavoro in agricoltura e di riallineamento retributivo nel settore 

agricolo”, contiene specifiche misure per i lavoratori stagionali in agricoltura ed estende 

responsabilità e sanzioni per i “caporali” e gli imprenditori che fanno ricorso alla loro 

intermediazione; 
 

VISTA la legge regionale del 15 maggio 2000 n. 10 “Norme sulla dirigenza e sui rapporti di impiego 

e di lavoro alle dipendenze della Regione siciliana. Conferimento di funzioni e compiti agli enti locali. 

Istituzione dello Sportello unico per le attività produttive. Disposizioni in materia di protezione civile. 

Norme in materia di pensionamento”; 
 

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
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VISTA la legge regionale del 21 maggio 2019, n. 7 “Disposizioni per i procedimenti amministrativi e 

la funzionalità dell’azione amministrativa”; 

 

VISTO il D.P. Reg. del 05 aprile 2022, n. 9 pubblicato sulla GURS n. 25 Parte I del 01.06.2022, 

con il quale è stato emanato il Regolamento di attuazione del Titolo II della L. r. n. 19/2008. 

Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'articolo 49, comma 1, 

della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9; 
 

VISTO il D.P. Reg. n. 431 del 13.02.2023 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del 

Dipartimento della famiglia e delle politiche sociali alla dott.ssa Maria Letizia Di Liberti; 

 

VISTO il D.D.G. n. 322 del 23.02.2023 con il quale, a far data dal 01.02.2023, alla dott.ssa Michela 

Bongiorno è conferito l’incarico di dirigente del Servizio 3 “Gestione degli interventi di parte corrente 

dei Fondi del PO FSE e POC (FSE), Politiche dell’Accoglienza e dell’Inclusione e Politiche per i 

Siciliani all’Estero” del Dipartimento; 

 

VISTA la legge regionale 22 febbraio 2023, n. 2. Legge di stabilità regionale 2023-2025; 

 

VISTA la legge regionale 22 febbraio 2023, n. 3. Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il 

triennio 2023-2025; 

 

RITENUTO di dover menzionare inoltre il D.Lgs. n. 50/2016; il D.L. n. 76/2020 convertito con 

modificazioni in l. n. 120/2020, successivamente modificato dal D.L. n. 77/2021, convertito con 

modificazioni in l. n. 108/2021 in particolare, l’art. 36, co. 2 lett. a) del D.lgs 50/2016 e l’art. 1. Co. 2 

lett. a del D.l. n. 76/2020 modificato dall’art. 51 comma 1, lett. a) punto 2.1.) del d.l. n. 77/2021, 

convertito con modificazioni dalla l n. 108/2021; 

 

VISTO l’Atto di indirizzo del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per l’anno 2019 che, in 

coerenza con la programmazione economica – finanziaria per individua la lotta allo sfruttamento 

lavorativo come priorità di intervento; 

 

VISTO il progetto “P.I.U.-SUPREME” – CUP B35B19000250006, cofinanziato dal PON inclusione 

2014-2020, avviato in data 15.4.2019, che assegna alla Regione Siciliana risorse comunitarie pari ad € 

2.878.582,63, a cui devono aggiungersi ulteriori € 1.396.816,79 di finanziamento complementare per 

un totale di € 4.275.399,42; 

 

VISTO il D.D.U.S.I. n. 25 del 10.05.2021 con il quale la Regione Siciliana, Assessorato della 

Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro – Ufficio Speciale Immigrazione ha approvato l’avviso 

pubblico finalizzato all’individuazione di soggetti del terzo settore in forma singola, associata con 

altri soggetti pubblici o privati, disponibili alla co-progettazione per l’attivazione di un polo sociale 

integrato in ciascun territorio provinciale, strutturato come centro polifunzionale per la presa in carico 

di soggetti provenienti da paesi terzi; 

 

VISTO il provvedimento D.D. U.S.I. n. 160 del 09.11.2021con il quale si è conclusa la fase A di 

cui all’art. 9 dell’Avviso, in considerazione della proposta progettuale presentata dalla Iblea Servizi 

Territoriali Soc. Coop. Soc. Onlus nella qualità di Capofila dell’ATS costituita con Global Service 

Ambiente e Servizi Società Cooperativa di Enna (EN), ammessa così alla successiva fase B) 

“definizione del progetto definitivo”, che si è conclusa con la redazione del progetto definitivo in base 



 

al quale è stato determinato il finanziamento della somma di € 77.158,00 di cui € 70.340,73 

contributo e € 6.817,27 a titolo di cofinanziamento, erogati per l’attivazione di un polo sociale 

integrato nell’ambito territoriale provinciale di Enna, strutturato come centro polifunzionale per la 

presa in carico di soggetti provenienti da paesi terzi; 

 

VISTA la convenzione stipulata in data 21.02.2022 e 22.02.2022 tra questo Ufficio e il beneficiario 

sopra richiamato, successivamente estesa fino alla scadenza del progetto Supreme del 20.10.2022; 

 

CONSIDERATO che il progetto “P.I.U. -SUPREME” - CUP B35B19000250006, cofinanziato dal 

PON Inclusione 2014-2020 è stato avviato in data 15.04.2019 e la scadenza inizialmente prevista per 

il 31.10.2021, successivamente prorogata al 31.10.2022, giusta nota del Ministero del Lavoro e delle 

Politiche Sociali prot. n. 2536 del 30.7.2021 e ulteriormente prorogata al 31.10.2023, giusta nota del 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali prot. n. 2537 del 9.9.2022; 

 

VISTA la nota m_lps.35.REGISTRO UFFICIALE.U.0003664.15-12-2022 della Direzione Generale 

dell’ Immigrazione e delle Politiche di Integrazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

con la quale si è comunicato l’intendimento di finanziare, nell’ambito della Programmazione 2021-

2027, una seconda fase di dei progetti Supreme e Più Supreme in attuazione al “Piano triennale di 

contrasto allo sfruttamento lavorativo in agricoltura e al caporalato 2020 – 2025”; 

 

CONSIDERATO che con la medesima nota si è altresì comunicato che la Direzione Generale dell’ 

Immigrazione e delle Politiche di Integrazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha 

ritenuto opportuno programmare un intervento complementare a valere sul PON Inclusione FSE 

2014-2020 che permetta di dare continuità agli interventi di Supreme complementari a Più Supreme, 

al fine di non disperdere energie, sforzi, servizi, interventi, reti, sperimentazioni, che Supreme ha 

promosso, destinando al finanziamento del progetto la somma di € 6.000.000,00 per l’intero 

partenariato delle cinque regioni del sud; 

 

VISTO il progetto redatto dalla Regione Puglia, in qualità di Beneficiario capofila e sottoscritto con 

tutti i partner di progetto, Regione Siciliana compresa, che prevede nel budget l’assegnazione in 

favore della Regione Siciliana della somma di € 1.500.000,00 per la realizzazione di due interventi, il 

primo, per un importo di € 1.300.000,00, per dare continuità ai 9 poli sociali integrati, valorizzando 

anche altre esperienze significative in corso e già sperimentate sui territori, il secondo, per un importo 

di € 200.000,00, per attivare nei territori di Siracusa e Trapani, un servizio di accoglienza abitativa, 

che consenta di agevolare percorsi di presa in carico dei destinatari per la fruizione e 

l’accompagnamento al sistema integrato dei servizi territoriali; 

 

VISTA la nota prot. n. 238 del 25 gennaio 2023 la Direzione Generale dell’Immigrazione e delle 

Politiche di Integrazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha approvato la 

rimodulazione progettuale integrata con le linee di intervento complementari e, quindi, in particolare 

per la Sicilia, sono stati approvati anche gli interventi finalizzati alla continuità dei Poli Sociali 

Integrati per un importo complessivo di € 1.300.000,00; 

 

VISTO l’Addendum alla Convenzione dell’originario progetto “Supreme Più”, sottoscritto dal 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali Direzione Generale dell’Immigrazione e delle Politiche 

di Integrazione e dalla Regione Puglia in data 03.02.2023, per la realizzazione dell’intervento 

complementare in questione a valere sul PON Inclusione FSE 2014-2020 che permetta di dare 

continuità agli interventi complementari a Più Supreme di cui alla superiore progettualità; 



 

 

CONSIDERATO che, sempre con la medesima nota, la Direzione Generale dell’Immigrazione e 

delle Politiche di Integrazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ha fatto richiesta alla 

Regione Puglia, nella qualità di soggetto Capofila, della trasmissione di apposita progettazione 

dell’intervento, strettamente connesso e complementare al progetto Più Supreme; 

 

VISTO il decreto direttoriale n. 3 del 6.2.2023 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con 

il quale è stato approvato l’Addendum del 3 febbraio 2023 alla Convenzione stipulata in data 8 marzo 

2019 e all’Addendum stipulato in data 30 luglio 2020 tra la Direzione Generale dell’Immigrazione e 

delle politiche d’integrazione, in qualità di Organismo Intermedio del PON Inclusione e la Regione 

Puglia, in qualità di Beneficiario capofila, con il quale vengono disciplinati i rapporti giuridici tra la 

DG Immigrazione e la Regione Puglia, Beneficiario capofila di progetto, per la realizzazione delle 

azioni indicate nella Proposta progettuale “P.I.U. – SUPREME - Percorsi Individualizzati di Uscita 

dallo sfruttamento” e delle azioni complementari introdotte con la proposta esecutiva consolidata 

inviata via PEC il 30 dicembre 2022 e approvata dalla DG Immigrazione con nota prot. prot. n. 238 

del 25 gennaio 2023, con un contributo integrativo di € 6.000.000 (euro seimilioni/00) e, dunque, un 

contributo complessivo pari a € 25.799.680,00 (euro 

venticinquemilionisettecentonovantanovemilaseicentottanta/00); 

 

RITENUTO necessario, anche in ragione del citato decreto direttoriale n. 3 del 6.2.2023 del 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, dare continuità alle misure complementari a Più 

Supreme, attraverso il rafforzamento delle linee d’azione sinergiche tra i due progetti nelle more 

dell’avvio della Programmazione 2021-2027, nell’ambito della quale è prevista l’attivazione di una 

seconda fase dell’intervento; 

 

PRESO ATTO che sono stati approvati per la Sicilia gli interventi finalizzati alla continuità dei Poli 

Sociali Integrati e che tale continuità può essere garantita mediante l’assegnazione ai beneficiari dei 

poli delle somme previa co-progettazione delle attività di progetto, nel rispetto dei principi di 

sussidiarietà orizzontale, coerenza e continuità; 

 

RITENUTO di voler potenziare la capacità dei Poli sociali di connettersi funzionalmente ai servizi 

territoriali pubblici e privati favorendo e semplificando al contempo l’accesso agli stessi; 

 

RITENUTO che in termini di efficacia, efficienza ed economicità rispetto ad ogni nuova procedura da 

attivarsi, che determinerebbe inoltre una interruzione della continuità dell’azione amministrativa 

portata avanti con la co-progettazione - quindi anche nell’interesse della stessa amministrazione - sia 

più coerente proseguire con le progettualità avviate con i Poli; 

 

VISTA la nota prot. 8593 del 2.3.2023 trasmessa da questo Ufficio ai soggetti beneficiari, con la 

quale si è data comunicazione che per la Sicilia sono stati approvati gli interventi finalizzati alla 

continuità dei Poli Sociali Integrati per un importo complessivo di € 1.300.000,00 ed a ciascuno dei 

beneficiari, rispettivamente per ciascun ambito territoriale, è stato richiesto di inviare entro il 

13.3.2023: Domanda di finanziamento (Allegato A); Proposta progettuale complessiva (Allegato B); 

Piano Finanziario complessivo (Allegato C) indicando altresì la data per l’avvio della co- 

progettazione; 

 

VISTA la trasmissione da parte della Iblea Servizi Territoriali Soc. Coop. Soc. Onlus nella qualità di 

Capofila dell’ATS costituita con Global Service Ambiente e Servizi Società Cooperativa di Enna 



 

(EN) di: Domanda di finanziamento (Allegato A); Proposta progettuale complessiva (Allegato B); 

Piano Finanziario complessivo (Allegato C); 

 

VISTO il verbale di co-progettazione del 17.03.2023, con il quale sono stati concordati con modifiche 

i contenuti della proposta progettuale complessiva (Allegato B) e piano Finanziario complessivo 

(Allegato C), allegati al verbale per l’importo complessivo pari ad € 120.179,00; 

 

VISTA la convenzione sottoscritta in data 21.02.2022 dalla Iblea Servizi Territoriali Soc. Coop. 

Soc. Onlus nella qualità di Capofila dell’ATS costituita con Global Service Ambiente e Servizi 

Società Cooperativa di Enna (EN) e in data 22.02.2022 dall’Ufficio Speciale Immigrazione, le cui 

competenze – come sopra specificato - sono integralmente transitate al Dipartimento; 

 

PRESO ATTO che durante le riunioni di co-progettazione è stata garantita continuità alle attività del 

POLO da parte della Iblea Servizi Territoriali Soc. Coop. Soc. Onlus nella qualità di Capofila 

dell’ATS costituita con Global Service Ambiente e Servizi Società Cooperativa di Enna (EN) e, 

pertanto, il riconoscimento delle stesse a valere sul presente contributo a far data dal 6.2.2023; 

 

VISTO l’art. 5 del sopracitato Addendum che prevede, in considerazione della modifica introdotta 

con il presente addendum al valore complessivo del progetto e in coerenza con quanto previsto all’art. 

8 della Convenzione dell’8 marzo 2019, sarà erogata alla Regione Puglia in qualità di capofila del 

partenariato una quota integrativa di anticipo corrispondente al 40% dell’importo integrativo di € 

6.000.000,00 e pari quindi € 2.400.000,00, che verrà ripartita in quota parte alla Regione Siciliana in 

ragione agli atti di delega originari sopra indicati; 

 

VISTO il D.D.G. n. 423 dell’8.3.2023 con il quale è stato disposto l’accertamento in entrata sul 

capitolo 7827 capo XV “Trasferimenti correnti dall’Unione Europea per la realizzazione di interventi 

a valere sul PON Inclusione FSE 2014 – 2020” (Cod. Fin.E.2.01.05.01.005), della somma complessiva 

di € 1.500.000,00 per l’esercizio finanziario in corso, afferente l’assegnazione prevista dalla 

progettualità e relativo Addendum alla Convenzione dell’originario progetto “Piu Supreme”, 

sottoscritto dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali Direzione Generale dell’Immigrazione e 

delle Politiche di Integrazione e dalla Regione Puglia, nella qualità di Capofila, in data 03.02.2023, 

per la realizzazione dell’intervento complementare a valere sul PON Inclusione FSE 2014-2020 che 

permetta di dare continuità agli interventi complementari a Più Supreme; 

 

VISTO il D.D. n. 318/2023 del 23.3.2023, del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro, con il quale, 

in coerenza con il succitato accertamento, è stata disposta la variazione sul Cap. 320926 

“Trasferimenti correnti a istituzioni sociali private per la realizzazione interventi a valere sul PON 

Inclusione FSE 2014 – 2020 in favore degli Immigrati” – Cod. IV Livello U.1.04.04.01.000 - Art. 1 

“Piu Supreme” – della somma complessiva di € 1.500.000,00, esigibili nel corso dell’esercizio 2023, 

assegnate al progetto P.I.U. -SUPREME” – CUP B35B19000250006 utili anche alla copertura 

finanziaria del contributo in questione; 

 

VISTO il richiamato verbale ed i relativi allegati, attraverso il quale è stata verificata la proposta 

progettuale complessiva della Iblea Servizi Territoriali Soc. Coop. Soc. Onlus nella qualità di Capofila 

dell’ATS costituita con Global Service Ambiente e Servizi Società Cooperativa di Enna (EN) ed il 

piano Finanziario complessivo così come modificati all’esito dell’attività di co-progettazione; 

 

RITENUTO pertanto di poter concedere il contributo in favore della Iblea Servizi Territoriali Soc. 



 

Coop. Soc. Onlus nella qualità di Capofila dell’ATS costituita con Global Service Ambiente e Servizi 

Società Cooperativa di Enna (EN) per l’importo progettuale di € 120.179,00 per la prosecuzione delle 

attività progettuali per il polo sociale integrato nell’ambito territoriale provinciale di Enna, strutturato 

come centro polifunzionale per la presa in carico di soggetti provenienti da paesi terzi; 

 

VISTO il DDG n. 1170 del 15.05.2023 è stato disposto l’impegno di spesa di € 120.179,00 sul 

Cap. 320926 “Trasferimenti correnti a istituzioni sociali private per la realizzazione interventi a 

valere sul PON Inclusione FSE 2014 – 2020 in favore degli Immigrati” – Cod. V Livello 

U.1.04.04.01.001- Art. 1 “Piu Supreme” sull’esercizio finanziario in corso utile a copertura finanziaria 

del contributo concesso e disponibile a seguito della variazione di bilancio disposta con il D.D. n. 

318/2023 del 23.3.2023, del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro; 

 

VISTO l’Atto negoziale di addendum alla convenzione sottoscritto digitalmente in data 07.06.2023 

dal legale rappresentante della Iblea Servizi Territoriali Soc. Coop. Soc. Onlus di Carlentini (SR), Sig. 

Salvatore Giuseppe Cappellano, nella qualità di Capofila dell’ATS costituita con Global Service 

Ambiente e Servizi Società Cooperativa di Enna (EN), e in data 14.06.2023 dal Dirigente Generale 

del Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali Dott.ssa Maria Letizia Di Liberti; 

 

CONSIDERATO che, come disposto dagli art. 4 e 5 del sopracitato Atto negoziale di addendum alla 

convenzione, la durata della convenzione è estesa in continuità dal 01.03.2022, data originaria della 

sua stipula sino alla conclusione del progetto P.I.U. – SUPREME e dunque al 31.10.2023 e che i costi 

e le spese ritenuti ammissibili saranno quelli sostenuti a far data dal 06.02.2023, data di approvazione 

delle azioni complementari richiamata in premessa; 

 

CONSIDERATO che all’art. 2 del sopracitato Atto negoziale di addendum alla convenzione le parti 

hanno convenuto che rimangono invariati punti, patti e condizioni di cui alla convenzione originaria 

stipulata in data 01.03.2022 compatibilmente con quelle pattuite negli articoli successivi e che 

pertanto ai sensi dell’art. 5 della convenzione originaria “Modalità di erogazione del contributo” è 

previsto il pagamento di un anticipo, corrispondente al 30% del totale del finanziamento concesso, da 

corrispondere a seguito della approvazione della convenzione di sovvenzione e comunicazione di 

inizio delle attività da parte del soggetto proponente; 

 

CONSIDERATO inoltre che, al medesimo articolo si precisa che “L’affidatario al momento della 

presentazione della richiesta di acconto deve presentare idonea garanzia fideiussoria bancaria (o 

assicurativa o da società finanziaria iscritta all'albo speciale, ai sensi dell'art. 107 del D.Lgs. 385/1993) 

a favore dell'Amministrazione concedente, predisposta sulla base del modello che sarà fornito 

dall'Amministrazione a garanzia di ogni anticipazione percepita di pari importo, rilasciata da primaria 

compagnia assicurativa”; 

 

VISTA la nota prot. n. 24196 del 12.06.2023 con cui è stata richiesta la documentazione propedeutica 

alla erogazione del I anticipo; 

 

CONSIDERATO che in data 15.06.2023, tramite PEC assunta al prot. n. 25071 del 16.06.2023, 

l’Ente in questione ha riscontrato la nota prot. n. 24196 del 12.06.2023 trasmettendo la dichiarazione 

sostitutiva riferita ai familiari conviventi, maggiorenni, residenti nel territorio dello Stato, dei soggetti 

componenti della compagine societaria di cui all'art. 85 del D. Lgs. 159/2011 di ogni componente 

dell’ATS; 

 



 

VISTO il DURC prot. INPS_37450478, data richiesta 08.09.2023, scadenza validità 06.01.2024, dal 

quale si rileva la regolarità contributiva di Iblea Servizi Territoriali Soc. Coop. Soc. Onlus di 

Carlentini (SR) nei confronti dell’INPS e dell’INAIL; 

 

VISTO il DURC prot. INAIL_40650661, data richiesta 06.10.2023, scadenza validità 03.02.2024, dal 

quale si rileva la regolarità contributiva di Global Service Ambiente e Servizi Società Cooperativa di 

Enna (EN) nei confronti dell’INPS e dell’INAIL; 

 

CONSIDERATO che in data 03.07.2023 con nota prot. n. 

PR_SRUTG_Ingresso_0045126_20230703 è stata fatta richiesta di informazioni ai sensi dell’art. 91 

del D. Lgs 06/09/2011, n. 159 e successive mm. e ii. presso la B.D.N.A. della Iblea Servizi Territoriali 

Soc. Coop. Soc. Onlus di Carlentini (SR); 

 

CONSIDERATO che in data 03.07.2023 con nota prot. n. 

PR_ENUTG_Ingresso_0029211_20230703 è stata fatta richiesta di informazioni ai sensi dell’art. 91 

del D. Lgs 06/09/2011, n. 159 e successive mm. e ii. presso la B.D.N.A. della Global Service 

Ambiente e Servizi Società Cooperativa di Enna (EN); 

 

RITENUTO che stante il carattere di urgenza che riveste il servizio in questione, anche ai fini della 

salvaguardia delle risorse assegnate in ragione all’approssimarsi della scadenza del Progetto PIU’ 

Supreme, sussistono i presupposti di cui all’articolo 92, comma 3, D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159 e 

s.m.i., e che, pertanto, l’Amministrazione può procedere alla stipula del contratto in assenza di alcuna 

informativa antimafia, salvo condizione risolutiva ai sensi del su richiamato disposto normativo; 

 

VISTO il DRS n. 2208 del 07.08.2023 con il quale: 

• è stata disposta l’approvazione del succitato atto negoziale di addendum alla convenzione 

sottoscritto digitalmente in data 07.06.2023 dal legale rappresentante della Iblea Servizi 

Territoriali Soc. Coop. Soc. Onlus di Carlentini (SR), Sig. Salvatore Giuseppe Cappellano, 

nella qualità di Capofila dell’ATS costituita con Global Service Ambiente e Servizi Società 

Cooperativa di Enna (EN), e in data 14.06.2023 dal Dirigente Generale del Dipartimento 

Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali Dott.ssa Maria Letizia Di Liberti per la 

realizzazione del progetto che comporta un finanziamento aggiuntivo di € 120.179,00; 

• è stata disposta la liquidazione della somma di € 36.053,00 ed è stata autorizzata 

l’emissione di mandato diretto in favore della Iblea Servizi Territoriali Soc. Coop. Soc. 

Onlus di Carlentini (SR), per quanto spettante come primo anticipo del 30% in relazione 

all’atto negoziale di addendum alla convenzione nell’ambito del progetto P.I.U. SUPREME 

percorsi individualizzati di uscita dallo sfruttamento CUP B35B19000250006 per la continuità 

delle attività dei Poli sociali integrati in ciascun territorio provinciale, strutturato come centro 

polifunzionale per la presa in carico di soggetti provenienti da paesi terzi per l’ambito 

territoriale di Enna (EN); 

 

CONSIDERATO che il progetto P.I.U. SUPREME percorsi individualizzati di uscita dallo 

sfruttamento CUP B35B19000250006 ha generato economie che possono essere riprogrammate per 

finanziare ulteriori attività da svolgersi nell’ambito della gestione dei Poli sociali integrati; 

 

CONSIDERATO CHE nel corso delle riunioni tenutesi il 12.09.2023 ed il 13.09.2023 è stata 



 

comunicata agli enti gestori dei n. 9 poli sociali integrati la possibilità ad accedere al finanziamento di 

risorse aggiuntive da destinare alla implementazione / potenziamento delle attività del polo; 

 

ATTESO CHE con nota trasmessa il 15.09.2023 assunta al protocollo al n. 40155 del 27.09.2023, la 

Iblea Servizi Territoriali Soc. Coop. Soc. Onlus di Carlentini (SR) ha rappresentato la volontà a 

ricevere l’ulteriore contributo di € 19.500,00 trasmettendo altresì il nuovo piano finanziario 

rimodulato con le anzidette risorse aggiuntive con l’indicazione delle attività aggiuntive da espletarsi 

nell’ambito della gestione del polo sociale integrato di Enna; 

 

VISTO il verbale di co-progettazione del 02.10.2023, con il quale sono state verificate le modifiche ai 

contenuti della proposta progettuale complessiva (Allegato B) ed al piano Finanziario complessivo 

(Allegato C), allegati allo stesso per l’importo complessivo pari ad € 139.679,00; 

 

RITENUTO pertanto di poter concedere il contributo aggiuntivo in favore della Iblea Servizi 

Territoriali Soc. Coop. Soc. Onlus nella qualità di Capofila dell’ATS costituita con Global Service 

Ambiente e Servizi Società Cooperativa di Enna (EN) per l’importo di € 19.500,00 per la 

implementazione / potenziamento delle attività progettuali del polo sociale integrato nell’ambito 

territoriale provinciale di Enna, strutturato come centro polifunzionale per la presa in carico di 

soggetti provenienti da paesi terzi, approvate nel verbale di co-progettazione del 02.10.2023; 

 

VISTO il D.D.G. n. 1685/2023 del 06.10.2023 del Dipartimento Bilancio e Tesoro – Ragioneria 

Generale della Regione con il quale, in riscontro alla succitata nota prot. n. 39608 del 25.09.2023, è 

stata disposta la variazione sul Cap. 320926 “Trasferimenti correnti a istituzioni sociali private per la 

realizzazione interventi a valere sul PON Inclusione FSE 2014 – 2020 in favore degli Immigrati Cod. 

IV Livello U.1.04.04.01.000 - Art. 1 “Piu Supreme” di € 391.198,37 utile, tra l’altro, all’integrazione 

della copertura finanziaria dell’intervento sopra citato; 

 

VISTO l’Atto negoziale di proroga onerosa dell’addendum alla convenzione sottoscritto digitalmente 

in data 03.11.2023 dal legale rappresentante della Iblea Servizi Territoriali Soc. Coop. Soc. Onlus di 

Carlentini (SR), Sig. Salvatore Giuseppe Cappellano, nella qualità di Capofila dell’ATS costituita con 

Global Service Ambiente e Servizi Società Cooperativa di Enna (EN), e in data 06.11.2023 dal 

Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali Dott.ssa Maria 

Letizia Di Liberti; 

 

RITENUTO, pertanto, di dover provvedere all’approvazione del succitato Atto negoziale di proroga 

onerosa dell’addendum alla convenzione sottoscritto digitalmente in data 03.11.2023 dal legale 

rappresentante della Iblea Servizi Territoriali Soc. Coop. Soc. Onlus di Carlentini (SR), Sig. Salvatore 

Giuseppe Cappellano, nella qualità di Capofila dell’ATS costituita con Global Service Ambiente e 

Servizi Società Cooperativa di Enna (EN), e in data 06.11.2023 dal Dirigente Generale del 

Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali Dott.ssa Maria Letizia Di Liberti, per 

l’integrazione del finanziamento concesso di € 19.500,00; 

 

RITENUTO di dovere contestualmente assumere l’impegno di € 19.500,00 sul Cap. 320926 

“Trasferimenti correnti a istituzioni sociali private per la realizzazione interventi a valere sul PON 

Inclusione FSE 2014 – 2020 in favore degli Immigrati Cod. V Livello U.1.04.04.01.001 - Art. 1 “Piu 



 

Supreme” per l’esercizio finanziario in corso, disponibile a seguito della succitata variazione di 

bilancio disposta con il D.D.G. n. 1685/2023 del 06.10.2023, utile alla copertura finanziaria dell’Atto 

negoziale di proroga onerosa dell’addendum alla convenzione in questione; 

 

VISTA la circolare n. 11 del 1/7/2021 dell’Assessorato Regionale dell’Economia riportante nuove 

modalità di trasmissione dei provvedimenti presso le Ragionerie e relativa attività di controllo di cui 

all’art. 9 della L.R. 9/2021 “Snellimento dei controlli delle Ragionerie Centrali”; 

 

DECRETA 

 

Art. 1 

Per le motivazioni citate in premessa, che qui si intendono riportate e trascritte, si dispone 

l’approvazione del succitato atto negoziale di proroga onerosa dell’addendum alla convenzione 

sottoscritto digitalmente in data 03.11.2023 dal legale rappresentante della Iblea Servizi Territoriali 

Soc. Coop. Soc. Onlus di Carlentini (SR), Sig. Salvatore Giuseppe Cappellano, nella qualità di 

Capofila dell’ATS costituita con Global Service Ambiente e Servizi Società Cooperativa di Enna 

(EN), e in data 06.11.2023 dal Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Famiglia e delle 

Politiche Sociali Dott.ssa Maria Letizia Di Liberti, per l’integrazione del finanziamento concesso di € 

19.500,00 di cui al verbale di co-progettazione del 02.10.2023. 

 

Art. 2 

Si dispone l’impegno di € 19.500,00 sul Cap. 320926 “Trasferimenti correnti a istituzioni sociali 

private per la realizzazione interventi a valere sul PON Inclusione FSE 2014 – 2020 in favore degli 

Immigrati Cod. V Livello U.1.04.04.01.001 - Art. 1 “Piu Supreme” per l’esercizio finanziario in 

corso, disponibile a seguito della succitata variazione di bilancio disposta con il D.D.G. n. 1685/2023 

del 06.10.2023 del Dipartimento Bilancio e Tesoro – Ragioneria Generale della Regione Siciliana, 

utile alla copertura finanziaria dell’Atto negoziale di proroga onerosa dell’addendum alla convenzione 

in questione. 

 

Art. 3 

Il presente provvedimento sarà trasmesso alla competente Ragioneria per la registrazione ai sensi 

dell’art. 9 della legge regionale del 15 aprile 2021, n. 9” e pubblicato sul portale 

https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-famiglia-

politiche-sociali-lavoro/dipartimento-famiglia-politiche-sociali della Regione siciliana ai sensi 

dell'art. 68 della legge regionale 12 agosto 2014 n. 21 e s.m.i., nonché ai sensi degli artt. 26 e 27 

del D.Lgs n. 33/2013. 

 

Il Dirigente del Servizio 

     Michela Bongiorno 

 

Il Dirigente Generale 

Maria Letizia Di Liberti 
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