
D.A.  n.  128/Gab   del 29/11/2023

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO DEI BENI CULTURALI E DELL’IDENTITÀ SICILIANA

L’ASSESSORE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTE le  leggi  regionali  29  dicembre  1962,  n.  28  e  10  aprile  1978,  n.  2  e  successive  modifiche  ed 
integrazioni, concernenti norme per l'ordinamento del governo e dell'amministrazione della Regione Siciliana;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 “Norme sulla dirigenza e sui rapporti d’impiego e di lavoro 
alle dipendenze della Regione Siciliana” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO l’art. 58 della legge regionale 3 maggio 2001, n. 6 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.P.Reg. 16 novembre 2018, n. 29, recante “Regolamento attuativo dell’art. 4, comma 6 della legge 
regionale 15 maggio 2000, n. 10, concernente la disciplina degli Uffici di diretta collaborazione del Presidente 
della Regione e degli Assessori regionali. Modifica del decreto del Presidente della Regione 1 maggio 2001, n. 
8”;

VISTO il  D.P.Reg.  4 ottobre 2022, n. 17 recante “Modifica del decreto presidenziale 16 novembre 2018, n. 
29,  regolamento  attuativo  dell’art.  4,  c.  6  della  legge  regionale  15  maggio  2000,  n.  10,  concernente  la 
disciplina degli Uffici di diretta collaborazione del Presidente della Regione e degli Assessori regionali”;

VISTO l’art.  4  della  legge  regionale  10  dicembre  2001,  n.  20,  recante  “Disposizioni  sull’ordinamento 
dell’Amministrazione regionale” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del personale con qualifica dirigenziale della Regione  
Siciliana e degli enti di cui all’art. 1 della legge regionale n. 10/2000 per il triennio giuridico ed economico 
2016-2018;

VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19, recante “Norme per la riorganizzazione dei Dipartimenti 
regionali.  Ordinamento  del  Governo  e  dell’Amministrazione  della  Regione”  e  successive  modifiche  ed 
integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 14, in materia 
di  ottimizzazione  della  produttività  del  lavoro  pubblico  e  di  efficienza  e  trasparenza  delle  pubbliche 
amministrazioni” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la legge regionale 5 aprile 2011, n. 5, “Disposizioni per la trasparenza, la semplificazione, l’efficienza, 
l’informatizzazione della pubblica amministrazione e l’agevolazione delle iniziative economiche. Disposizioni 
per il contrasto alla corruzione ed alla criminalità organizzata di stampo mafioso. Disposizioni per il riordino 
e la semplificazione della legislazione regionale”;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione”;
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VISTO il “Regolamento attuativo dell’art. 11, c. 3 della legge regionale 5 aprile 2001, n. 5, recante norme in 
materia di misurazione, valutazione e trasparenza della performance” approvato con il D.P.Reg. 21 giugno 
2012, n. 52;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi 
di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO il decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in 
materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza”;

VISTO il decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 74 recante “Modifiche al decreto legislativo 27 ottobre 2009, 
n. 150, in attuazione dell’art. 17, c. 1, lettera r) della legge 7 agosto 2015, n. 124”;

VISTO il D.P.Reg.  5  settembre  2019,  n.  16  “Modifiche  al  D.P.Reg.  21  giugno  2012,  n.  52,  recante  
Regolamento attuativo dell'articolo 11, comma 3, della legge regionale 5 aprile 2011, n. 5, recante norme in 
materia di misurazione, valutazione e trasparenza della performance";

VISTO l’art.  6 del decreto legge 80/2021, così come convertito dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 che ha  
introdotto il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO);

VISTO il  D.P.Reg. n.  13/Serv./SG  del  27  gennaio  2022,  con  il  quale  è  stato  nominato  l'Organismo 
Indipendente di Valutazione della Regione Siciliana;

VISTO il  D.P.Reg.  5  aprile  2022,  n.  9  concernente  “Regolamento di  attuazione del  Titolo II  della  legge 
regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti  organizzativi dei Dipartimenti regionali ai  
sensi dell’art. 13, c. 3 della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 2022, n. 81 “Regolamento recante individuazione 
degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti del Piano integrato di attività e organizzazione”;

VISTO il D.M. 30 giugno 2022, n. 132 “Regolamento recante definizione del contenuto del Piano integrato di 
attività e organizzazione”;

VISTA la Deliberazione n. 513 del 20 settembre 2022, con la quale la Giunta regionale ha approvato il  “Piano 
integrato di attività e organizzazione (PIAO) per il triennio 2022-2024”, di cui all’art. 6 del decreto legge 9 
giugno 2021, n. 80, come modificato dalla legge di conversione 6 agosto 2021, n. 113;

VISTO il “Sistema di misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale”, predisposto 
ai sensi dell'articolo 7 del D.P.Reg. 21 giugno 2012, n. 52, apprezzato dalla Giunta regionale con deliberazioni 
n. 11 del 3 gennaio 2019 e n. 86 del 13 marzo 2019, adottato con Decreto presidenziale n. 517/Gab del 20  
marzo 2019, rettificato con con Decreto presidenziale n. 539/Gab del 30 aprile 2019, previa deliberazione della 
Giunta regionale n. 130 del 25 marzo 2019;

VISTO D.P.Reg. n. 44 del 15 gennaio 2021 con il quale sono state adottate le Linee guida “Ciclo di gestione 
della  performance  nella  Regione  Siciliana” e  il  “Sistema di  misurazione e  valutazione della  performance 
organizzativa e individuale”;

VISTO l’aggiornamento  del  “Sistema  di  misurazione  e  valutazione  della  performance  organizzativa  e 
individuale”,  da  ultimo apprezzato  dalla  Giunta  regionale  con Deliberazione  n.  158 del  6  aprile  2022,  e 
adottato con Decreto Presidenziale n. 1438 del 26 aprile 2022;

VISTE  le  comunicazioni  programmatiche  rese  dal  Presidente  della  Regione  nel  corso  della  seduta 
dell'Assemblea regionale Siciliana del 01 dicembre 2022, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale 28 ottobre 
2020, n. 26;

VISTO il  Decreto Presidenziale n. 26/1S.G. del 23/01/2023 con il quale è stata  attribuita la delega relativa 
all’Assessorato regionale dei Beni  Culturali  e  dell’Identità Siciliana con preposizione allo stesso del Dott.  
Francesco  Paolo Scarpinato; 

VISTA la Legge regionale 22 febbraio 2023, n. 2 recante “Legge di stabilità regionale 2023- 2025”;

VISTA la Legge regionale 22 febbraio 2023, n. 3 recante “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il  
triennio 2023-2025”;
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VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 106  dell'1 marzo 2023. “Bilancio di previsione della Regione  
Siciliana 2023/2025.  Decreto  legislativo  23  giugno 2011,  n.  118,  e  successive modifiche ed integrazioni, 
Allegato  4/1  –  9.2.  Approvazione  del  Documento  tecnico  di  accompagnamento,  Bilancio  finanziario 
gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli indicatori”;

VISTA la  Direttiva  presidenziale  di  indirizzo  per  la  programmazione  strategica  e  la  formulazione  delle 
direttive generali degli Assessori per l'attività amministrativa e la gestione per l'anno 2023, emanata con prot.  
n. 2238 del 02/02/2023 come integrata con  prot. n. 4117/Gab del 27/02/2023 e con prot. n. 5865/Gab del 
17/03/2023;

VISTO  il D.P. Reg. n. 441 del 13 febbraio 2023 con il quale, in esecuzione della deliberazione della Giunta  
regionale 1o febbraio 2023, n. 77, è stato conferito, a far data dalla effettiva presa di servizio,  all'Ing. Mario La 
Rocca, Dirigente di terza fascia dell'Amministrazione regionale, l'incarico di Dirigente Generale del Diparti -
mento regionale dei Beni Culturali e dell'Identità Siciliana;

VISTO il D.A. n 37/Gab. del 22/03/2023 con il quale è stato approvato il contratto individuale di lavoro del  
Ing. Mario La Rocca di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento;

VISTO il D.A. n. 48/Gab. del 29/03/2023 con il quale  è stata emanata la  Direttiva generale per l'attività am-
ministrativa e la gestione per l'anno 2023 per il Dipartimento dei Beni culturali e dell’identità siciliana nel qua-
le è articolato l’Assessorato dei Beni Culturali e dell’Identità Siciliana;
VISTE le schede di programmazione allegate al suddetto D.A 48/Gab del 29/03/2023, parti integranti della Di-
rettiva generale per l'attività amministrativa e la gestione per l'anno 2023,  che definiscono: 
- obiettivi operativi assegnati per l'anno 2023 (scheda di programmazione 1) e le relative modalità attuative  
(azioni, tempi, indicatori e target – schede di programmazione 2);

-  obiettivi  di  performance  organizzativa  (schede  obiettivi  triennali  del  Piano  della  Performance  correlati  
all’obiettivo di valore pubblico;

- obiettivi di valore pubblico atteso (schede PIAO VP9);

VISTO  il  Piano Integrato di  Attività e Organizzazione (PIAO)della Regione Siciliana di  cui  all'art.  6 del  
decreto  legge  9  giugno  2021,  n.  80,  convertito  con  modificazioni,  dalla  legge  6  agosto  2021,  n.  113- 
Aggiornamento per il triennio 2023-2025, approvato con  Deliberazione della Giunta Regionale n. 136 del 30 
marzo 2023;

VISTO il Documento di economia e finanza regionale (DEFR) 2024-2026, approvato dalla Giunta Regionale 
con deliberazione del 29 giugno 2023, n. 256 nonché la “Nota di aggiornamento al Documento di Economia e 
Finanza Regionale (NaDEFR) 2024/2026” approvato con la Deliberazione n. 428 del 08  novembre 2023;

VISTA la Deliberazione n. 315 del 27 luglio 2023 “PO FESR Sicilia 2014/2020. Riprogrammazione in rela-
zione allo stato di attuazione del Programma”;

VISTA la nota prot. n. 37779 del 31/07/2023, inoltrata con PEC assunta al prot. 3777/Gab  del 01/08/2023, 
con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento dei Beni Culturali e dell’Identità Siciliana,  ha relazionato 
in merito alla necessità di rimodulare l’ Obiettivo operativo n. 6 “Sostenere e qualificare la valorizzazione del 
patrimonio  e  delle  produzioni  culturali  del  territorio  regionale.  Potenziare  la  fruibilita'  e  la  gestione 
sostenibile” , in particolare modificando l’Azione c) “Attivazione di concessioni per l'affidamento dei Servizi 
integrati al pubblico nelle province di: Agrigento, Palermo 1, Messina e Siracusa.” ed il connesso  Obiettivo 
triennale n. 1 “Ottimizzare la governance del patrimonio artistico e culturale, promuovendo la creazione di  
reti  tra  soggetti  pubblici  e  privati  e  valorizzando le  produzioni  culturali  del  territorio  (editoria,  cinema, 
audiovisivo etc... )” modificando  i target previsti per il 2023, il 2024 e il 2025;

RITENUTO di  accogliere  le  motivazioni  sottese  alla  succitata  proposta  di  rimodulazione  del  Dirigente 
Generale del Dipartimento dei Beni Culturali e dell’Identità Siciliana,prot. n. 37779 del 31/07/2023  in seguito 
confermate con  nota   prot. n. 57598 del 28/11/2023, e di dovere conseguentemente modificare l’Obiettivo 
operativo n. 6, variando  in particolare l’Azione c)  “Attivazione di concessioni per l'affidamento dei Servizi 
integrati al pubblico nelle province di: Agrigento, Palermo 1, Messina e Siracusa.” , ed il connesso Obiettivo 
triennale n. 1 “Ottimizzare la governance del patrimonio artistico e culturale, promuovendo la creazione di  
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reti  tra  soggetti  pubblici  e  privati  e  valorizzando le  produzioni  culturali  del  territorio  (editoria,  cinema, 
audiovisivo etc... )”, variando in particolare  i target previsti per le annualità del triennio 2023/2025;

VISTE le note  presidenziali prot. n. 19553/Gab del 04/10/2023 e  prot. n. 22540/Gab del 09/11/2023, recanti 
Direttiva “Indirizzi  per  la  programmazione strategica e  per  la  formulazione delle  direttive  generali  degli 
Assessori per l’attività amministrativa e la gestione per l’anno 2023”. Integrazione obiettivi. Aggiornamento 
previsioni di spesa. - Adempimenti operazioni di chiusura del PO FESR Sicilia 2014/2020”,  con le quali sono 
state impartite direttive per l’aggiornamento delle direttive assessoriali per il corrente esercizio finanziario,  
finalizzate  al  pieno  raggiungimento  dell’obiettivo  di  spesa  complessivo  per  l’Amministrazione  regionale,  
attraverso l’attualizzazione delle previsioni di spesa dei vari Centri di Responsabilità (da ora CdR) del PO 
FESR Sicilia 2014/2020, nonché le indicazioni sulle attività che gli stessi CdR devono porre in essere entro il 
31/12/2023 in ordine alle operazioni di chiusura del programma operativo;

VISTE le note dell’Autorità di Certificazione prot. n. 3389 del 26/10/2023 e prot. n. 3553 del 09/11/2023, alle-
gate  (All. “1” e “2”) alla sopra citata nota presidenziale prot. n. 22540/Gab del 09/11/2023, con le quali ven-
gono forniti i dati per l’attualizzazione delle previsioni di spesa dei vari CdR del PO FESR Sicilia 2014/2020,  
e, nello specifico, viene confermato in  € 23.429.118,00, il target di spesa del PO FESR 2014/2024  assegnato 
per il 2023 al CdR Dipartimento regionale dei Beni Culturali e dell'Identità Siciliana;

VISTE la  circolari del Dipartimento della Programmazione, Autorità di coordinamento delle Autorità di ge-
stione dei programmi comunitari della Regione Siciliana, prot. n. 14852 del 30/10/2023 e prot. n. 15393 del 
09/11/2023,  allegate  (All.“3” e “4”) alla sopra citata nota presidenziale prot. GAB n.22540/2023, che nello 
specifico individuano gli adempimenti assegnati per le operazioni di chiusura del PO FESR Sicilia 2014/2020 
a tutti i CdR,  e l’estrapolazione del quadro sinottico degli adempimenti  da porre in essere entro la fine del 
corrente esercizio, pure allegato (All. “5”) alla citata nota  prot. GAB n. 22540/2023;

VISTA la nota prot. n. 16153 del 21/11/2023 recante  oggetto “P0 FESR Sicilia 2014-2020 - Obiettivi diparti-
mentali - Precisazione. Rif. nota prot. n.22540/Gab del 09/11/2023” con la quale il  Dipartimento della Pro-
grammazione  provvede alla correzione del refuso concernente i Progetti cd. retrospettivi contenuto nell’ Alle-
gato 5 (Quadro sinottico degli adempimenti) alla nota prot. n.22540/Gab del 09/11/2023, trasmettendo in sosti-
tuzione l'Allegato 5 alla nota prot. n.22540/Gab del 09/11/2023 opportunamente emendato;

PRESO ATTO della scheda tipo trasmessa in allegato (All. “6”) alla direttiva presidenziale prot. n.22540/Gab 
del 09/11/2023   al fine di semplificare e uniformare le schede di programmazione 2 dei vari CdR che iche  
identifica l’obiettivo di spesa  “Azioni volte all’utilizzo delle risorse comunitarie di competenza del Diparti-
mento” articolato in due azioni;
CONSIDERATO che,  in relazione all’Obiettivo strategico B1, la Direttiva  Assessoriale emanata con DA 
48/2023 prevedeva  l’Obiettivo operativo 5 “Interventi volti ad aumentare il grado di utilizzo delle risorse re-
gionali, nazionali e comunitarie e la relativa azione di monitoraggio.” ;

RITENUTO di dovere modificare il suddetto Obiettivo operativo n. 5 accogliendo la definizione individuata 
nella scheda tipo allegata alla sopra citata direttiva presidenziale prot. n.22540/Gab del 09/11/2023  “Azioni 
volte all’utilizzo delle risorse comunitarie di competenza del Dipartimento” e riarticolandone le azioni;

VISTA la  comunicazione  dell’Ufficio di  Gabinetto  del  22/11/2023 al   referente  della  Direzione   per   la 
performance del Dipartimento, con la quale si comunica che in applicazione delle Direttive presidenziali di  
indirizzo prot 19553/Gab del 04/10/2023 e prot. n. 22540/Gab del 09 novembre 2023,  come integrate con le  
precisazioni del Dipartimento programmazione  prot. n. 16153 del 21/11/2023, è stata aggiornata la scheda di 
programmazione relativa all'Obiettivo operativo 5,  approvata con D.A. n.  48/Gab del  29/03/2023,  e che, 
contestualmente, come da proposta del Dirigente Generale formulata con nota prot. 37779 del 31/07/2023, è 
stato riformulato l'Obiettivo 6 - azione c) ed il correlato Obiettivo triennale 1, allegando le relative schede di 
revisione per la condivisione del Dirigente Generale; 

VISTA la nota prot. n. 5991/Gab. del 24./11/2023,  con la quale sono state inoltrate alla Struttura Tecnica Per-
manente  di supporto OIV  le schede di programmazione  sopra citate  al fine di acquisire il contributo tecnico 
metodologico e al supporto per la programmazione integrata dell’Ufficio di Gabinetto del Presidente;

4



VISTA la nota  prot. n. 57598 del 28/11/2023, trasmessa in pari data con PEC  assunta al prot. 6049/Gab del  
29/11/2023, con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento confermando le motivazioni della richiesta 
formulata con nota  prot. n. 37779 del 31/07/2023, restituisce le schede  di programmazine sottoscritte per 
accettazione;
VISTA la nota prot. n. 1024 del 29/11/2023,  assunta al protocollo Gab. al n. 6088 del 29/11/2023, con la quale 
la  Struttura  Tecnica  di  Supporto  all'O.I.V.  ha  comunicato  che,  per  quanto  di  competenza,  le  richieste  di 
rimodulazione formulate nelle apposite schede di programmazione non presentano criticità;

RITENUTO conseguentemente  di modificare le schede di programmazione allegate al D.A. n. 48/Gab. del 
29/03/2023 di emanazione della  Direttiva  generale per l'attività amministrativa e la gestione per l'anno 2023 
per il Dipartimento dei Beni culturali e dell’identità siciliana, riformulando e sostituendo:

• la Scheda di programmazione 1  recante gli “Obiettivi del dirigente generale ai fini della successiva 
valutazione della performance Anno 2023”;

• la Scheda di programmazione 2 dell’Obiettivo operativo 5 “Interventi volti ad aumentare il grado di 
utilizzo delle risorse regionali, nazionali e comunitarie e la relativa azione di monitoraggio.”;

• la Scheda di programmazione 2  dell’Obiettivo operativo 6“Sostenere e qualificare la valorizzazione 
del  patrimonio e  delle  produzioni  culturali  del  territorio regionale.  Potenziare la  fruibilita'  e  la  gestione 
sostenibile”;

• la Scheda di programmazione  dell’Obiettivo Triennale 1 “Ottimizzare la governance del patrimonio 
artistico  e  culturale,  promuovendo  la  creazione  di  reti  tra  soggetti  pubblici  e  privati  e  valorizzando  le 
produzioni culturali del territorio (editoria, cinema, audiovisivo etc... ).”

DECRETA

Articolo 1

Per quanto in premessa specificato, si approvano le allegate schede di programmazione, di seguito specificate,,  
parte integrante del  presente decreto, che sostituiscono rispettivamente la scheda di programmazione 1, la  
Scheda di programmazione 2 dell’Obiettivo operativo n. 5, la Scheda di programmazione 2 dell’ Obiettivo 
operativo n.  6  e   la  Scheda di  programmazione dell’Obiettivo Triennale  1 di  cui  al  D.A.  n.  48/Gab.  del 
29/03/2023:

• Scheda di  programmazione 1  recante  gli  “Obiettivi  del  dirigente  generale  ai  fini  della successiva 
valutazione della performance Anno 2023”;

• Scheda  di  programmazione  2  dell’Obiettivo  operativo  n.  5 “Azioni  volte  all’utilizzo  delle  risorse 
comunitarie di competenza del Dipartimento”;

• Scheda di programmazione 2 dell’ Obiettivo operativo n. 6 ““Sostenere e qualificare la valorizzazione 
del  patrimonio  e  delle  produzioni  culturali  del  territorio  regionale.  Potenziare  la  fruibilita'  e  la  
gestione sostenibile”;

• Scheda  di  programmazione  dell’Obiettivo  Triennale  1  “Ottimizzare  la  governance  del  patrimonio 
artistico e culturale, promuovendo la creazione di reti tra soggetti pubblici e privati e valorizzando le 
produzioni culturali del territorio (editoria, cinema, audiovisivo etc... ).”;

Articolo 2

Restano ferme ed invariate tutte le altre schede recanti gli obiettivi del Dirigente Generale del Dipartimento dei 
Beni Culturali e dell’Identità Siciliana per l’anno 2023, con le contestuali azioni che disciplinano l’attuazione 
degli obiettivi medesimi, già costituenti parte integrante del D.A. n. 48/Gab del 29 marzo 2023 di emanazione  
della Direttiva generale per l’azione amministrativa e la gestione per l’anno 2023.
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Articolo 3

Il Dirigente Generale è onerato degli adempimenti previsti dal vigente Sistema di Misurazione e valutazione 
della  performance e dell’aggiornamento e  implementazione dell’applicativo  Gzoom  con le  modalità  e nei 
tempi previsti. 

Il  presente  decreto  sarà  pubblicato  sul  portale  istituzionale  della  Regione  Siciliana  nelle  pagine 
dell’Assessorato  Beni Culturali e dell’Identità Siciliana ai sensi del comma 4 dell’art. 68 della legge regionale 12 agosto 
2014 n. 21, e nella sezione Amministrazione Trasparente. 

Palermo, 29/11/2023

 L’Assessore

Dott. Francesco Paolo Scarpinato
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