
  
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SERVIZIO 3 

 
Repubblica Italiana 

 
Regione Siciliana 

Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro 
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali 

Servizio 3 - Gestione degli interventi di parte corrente dei fondi del PO FSE e POC (FSE),  

Politiche per l’accoglienza  e l’inclusione e Politiche per i siciliani all’estero 

 

Il Dirigente del  Servizio 3 

 

D.D.S. N.___________________del_______________ 
 
 

OGGETTO: 

POC  FSE 2014-2020 Avv. 29/2019  

ENTE: PROMIMPRESA   Società Benefit Srl - Progetto “   Savoir-Care             ” 

CIP 2014.IT.05.SFOP.014/2/9.3/7.1.1/0176  – CUP G39D20000830006 

Decreto di liquidazione  2° acconto  
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SERVIZIO 3 

LA  DIRIGENTE DEL SERVIZIO 3 

 POC FSE 2014-2020 Avv. 29/2019   
Decreto di liquidazione 2° Acconto 
 
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTA la L.R. del 15 maggio 2000, n. 10, concernente “Disciplina del personale regionale e 

dell’organizzazione degli uffici della Regione”; 

VISTA la L.R. 16 dicembre 2008, n. 19, concernente “Norme per la riorganizzazione dei 

Dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e dell'Amministrazione della Regione”; 

VISTA  l.r. 22 febbraio 2023, n. 2 - legge di stabilità  2023–2025, ; 

VISTA la legge regionale 22 febbraio  2023, n. 3 che approva il bilancio della Regione Siciliana per 

il triennio 2023-2025; 

VISTO il D.Lgs n. 118/11 e s.m.i., nonché l’art. 11 della L.R. 13 gennaio 2015, n. 3, che dispone 

l’applicazione dello stesso decreto nella Regione Siciliana a decorrere dall’01/01/2015; 

VISTO il D.P. Reg. n. 9 del 05 aprile 2022 pubblicato sulla GURS n. 25 Parte I del 01.06.2022, con 
il quale è stato emanato il Regolamento di attuazione del Titolo II della L. r. n. 19/2008. 
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'articolo 49, comma 1, 
della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9;”; 

VISTO il Reg. (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 

recante disposizioni comuni sul Fondo di sviluppo regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul 
Fondo di Coesione, sul Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale e sul Fondo Europeo per 
gli Affari Marittimi e la Pesca e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul 
Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione e sul Fondo Europeo per gli Affari Marittimi e la 
Pesca, e che abroga il Reg. (CE) n. 1083/20016 del Consiglio; 

VISTO il Reg. (UE) n. 1304/2013 del 17.12.2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo 

al Fondo Sociale Europeo e che abroga il Reg. (CE) n. 1081/2006 del 05.07.2006 del Consiglio; 

VISTO il Reg. di esecuzione (UE) n. 215/2014 del 07.03.2014 della Commissione, che stabilisce 

norme di attuazione del citato Reg. (UE) n. 1303/2013; 

VISTO il Reg. delegato (UE) n. 480/2014 del 03.03.2014 della Commissione, che integra il Reg. 

(UE) n. 1303/2013; 

VISTO il Reg. di esecuzione (UE) n. 288/2014 del 22.03.2014 della Commissione, recante 

modalità di applicazione del Reg. (UE) n. 1303/2013; 

VISTO il Programma Operativo del FSE della Regione Siciliana 2014-2020, approvato con 

Decisione della Commissione Europea CE (2014) n. 10088 del 17.12.2014; 

VISTO il DPR n. 349 del 10.12.2014, che adotta il PO FSE della Regione Siciliana 2014-2020 per 

il sostegno del Fondo Sociale Europeo nell'ambito dell'Obiettivo “Investimenti a favore della 
crescita e dell'occupazione” per la Regione Siciliana; 



  
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SERVIZIO 3 

VISTO il manuale delle procedure del PO FSE 2014/2020, approvato dall’Autorità di Gestione con 

D.D.G. n. 4472 del 27/06/2017;  

VISTO il Vademecum per l'attuazione del PO FSE 2014/2020, versione 1, approvato dall’Autorità 

di Gestione con D.D.G. n. 4472 del 27.06.2017 e s.m.v; 

VISTA la Pista di Controllo del PO FSE 2014/2020, approvata dall' Autorità di Gestione con  

VISTO il D.P. Reg. n. 431 del 13.02.2023  di conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del 

Dipartimento della famiglia e delle politiche sociali alla dott.ssa Maria Letizia Di Liberti; 

VISTO il D.D.G.   n. 322  del 23.02.2023 con  il quale   Dirigente Generale del Dipartimento della 

famiglia e delle politiche sociali  ha conferito  l’incarico di dirigente del Servizio 3 “Gestione degli 
interventi di parte corrente dei Fondi del PO FSE e POC (FSE) – Politiche dell’Accoglienza e 
dell’Inclusione e Politiche per i Siciliani all’Estero” del Dipartimento alla  dott.ssa Michela 
Bongiorno;  

VISTO il DDG n. 1487 del 04/09/2019, con cui è stato approvato l’Avviso Pubblico n. 29/2019 per 

la “Realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti familiari” del PO FSE 2014/2020 - 
Azione 9.3.7 (GURS n. 43 del 20/09/2019), nonché il DDG n. 1803 del 23/10/2019 di rettifica dello 
stesso Avviso (GURS n. 49 del 31/10/2019); 

VISTO il DDG n. 913 del 05/08/2020, con il quale è stata riapprovata la graduatoria definitiva delle 
domande pervenute nell’ambito dell’Avviso n. 29/2019,a seguito dell’attività espletate dalla 
Commissione di valutazione delle proposte progettuali pervenute, ed in particolare l’Elenco A) delle 
domande ammesse a finanziamento; 

VISTO il DDG n.1121 del 30/09/2020, con il quale è stata finanziata la graduatoria definitiva delle 

proposte progettuali ammesse, di cui al citato Elenco A), dove risulta inserito il Progetto  
nell’Assistenza Familiare Domiciliare” “Savoir-Care” CIP: 2014.IT.05.SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0176 
– CUP G39D20000830006, per  l’Ente Promimpresa S.r.L. di San Leone,, finanziato per un 

importo complessivo di € 208.500,00 sul capitolo 183809 del bilancio regionale; 

VISTO il D.D.G. 1523 20/10/2021 dell’Adg Dipartimento regionale della Formazione Professionale 
è stata accertata ed imputata al capo 19, capitolo 7552 “Piano di Azione Coesione POC 
2014/2020, la somma complessiva di €. 215.276.719,08 per assicurare la copertura finanziaria 
delle linee di intervento già individuate dal Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali, tra le quali 
figura l’Avv. 29/2019 che, in ritardo di attuazione, vengono spostate dal PO-FSE sul POC  
operazione che ha reso possibile la certificazione sul POR Sicilia delle spese COVID sostenute 
con risorse nazionali; 

VISTO il D.D. n. 1062 del 26/07/2022 con il quale il Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro – 
Ragioneria Generale della Regione ha provveduto ad istituire nel Bilancio della Regione Siciliana 
2022/2024 il capitolo di spesa 183831 con codice finanziario SIOPE U.1.04.04.01.000 
“Trasferimenti correnti a istituzioni sociali private ” denominato “Trasferimenti dello Stato per 
rafforzare il capitale umano, promozione dell'occupazione e dell'inclusione sociale Asse V POC 
2014/2020 ex PO FSE 2014/2020 Asse 9” procedendo contestualmente ad iscrivere nell’ esercizio 
finanziario 2022 in conto competenza e in conto cassa in entrata al capitolo 7552 e nella spesa al 
capitolo 183831 la somma di euro 50.133.461,31, nell'esercizio finanziario 2023 in conto 
competenza la somma di euro 10.635.215,50 e nell’esercizio finanziario 2024 in conto competenza 
la somma di euro 2 777.828,89 sul medesimo capitolo di spesa; 

VISTO il D.D.G. n. 1417 del 10.08.2022 con il quale previo disimpegno per l’esercizio 2022 e 2023 
delle somme appostate sul capitolo 183806 (codice SIOPE U.1.04.04.01001), del Bilancio della 
Regione Siciliana,  per i  progetti  AVVISO 30/2019 sono assunti gli impegni sul “Programma 
Operativo Complementare 2014/2020 della Regione Siciliana approvato con delibera CIPE n. 52 

http://www.gurs.regione.sicilia.it/Gazzette/g20-02/g20-02.pdf
http://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR_LaStrutturaRegionale/PIR_Assessoratofamigliapolitichesocialielavoro/PIR_DipFamiglia/PIR_Infoedocumenti/PIR_Decreti/PIR_decretidirigenziali/PIR_2020/PIR_Gennaio/000021-S1.pdf
http://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR_LaStrutturaRegionale/PIR_Assessoratofamigliapolitichesocialielavoro/PIR_DipFamiglia/PIR_Infoedocumenti/PIR_Decreti/PIR_decretidirigenziali/PIR_2020/PIR_Gennaio/000021-S1.pdf
http://www.gurs.regione.sicilia.it/Gazzette/g20-06/g20-06.pdf


  
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SERVIZIO 3 

del 10/7/2017 Riprogrammazione” per i progetti di cui  all’AVVISO 29/2019, per complessivi euro 
6.140.325,00, al netto delle rimodulazioni conseguenti,  economie e/o riduzioni, sul capitolo di 
nuova istituzione  n. 183831 codice finanziario SIOPE U.1.04.04.01.001 ”Trasferimenti correnti a 
istituzioni sociali private” del Bilancio della Regione Siciliana , così distinta in base all’esigibilità in 
coerenza con le modalità previste dall’art. 13 dell’Avviso e dal Vademecum del PO-FSE 2014-2020 
per l’anno finanziario 2022 e  per l’anno finanziario 2023;  

VISTO la tabella B allegata al D.D.G. n. 1417 del 10.08.2022 dalla quale per il progetto                   
“Savoir-Care” CIP: 2014.IT.05.SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0176 – CUP G39D20000830006, per  l’Ente 
Promimpresa S.r.L. di San Leone, risultano  impegnati complessivamente € 216.000,00, impegnati 
172.800,00 per l’esercizio finanziario 2022  ,  per l’esercizio finanziario 2023 euro € 42.300,00; 

CONSIDERATO che il punto 1.2  dell’art. 15 “Modalità di erogazione del contributo” dell’Avviso, 
prevede la possibilità di erogare il secondo acconto, pari al 40% delle risorse previste, ad avvenuto  
utilizzo da parte del soggetto attuatore di almeno l’80% della somma erogata a titolo di primo 
acconto, ed ancora da svolgersi in ogni caso nel rispetto delle procedure di verifica della regolarità 
contributiva e sotto condizione risolutiva trascorsi i termini previsti dall'art. 92 DLgs n. 159/2011; 

VISTA la richiesta del 26/07/2023,  di secondo acconto  avanzata dall'Ente Promimpresa S.r.L. di 
San Leone, trasmessa ed acquisita al protocollo n. 33259 del 26/07/2023, con la quale si chiede 
l’erogazione del secondo  acconto per un importo di € 64.800,00; 

VISTO l’esito delle verifiche svolte sulla spesa , validata dal Servizio 4 – Monitoraggio Controllo e 

Rendicontazione PO FSE e Fesr,  al Sistema Informatico 1420 al codice SI 1_20720  ed acquisito 
dal Dipartimento  al prot. 50461 del 05/12/2023  Servizio 3 - si evince che nulla osta al pagamento 
dell’importo relativo al secondo acconto in favore della Promimpresa S.r.L. di San Leone, per il 
progetto “Savoir-Care” CIP: 2014.IT.05.SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0176 – CUP G39D20000830006; 
 
VISTA la polizza fideiussoria della ACCELERANT serie B.2023. 1242742 del 19/07/2023, allegata 

alla pec 26694 del 26/0672023, che garantisce l’importo di € 62.550,00, riscontrata dalla stessa 
compagnia assicurativa con Pec e acquisita al prot. n.50562 del 06/12/2023; 

VISTO il Durc prot.   INAIL_41109818 data richiesta   del  13/12/2023 scadenza validità   
02/03/2024  dal quale si rileva la regolarità contributiva dell’Ente  della Promimpresa S.r.L. di San 

Leone; 

VISTO il D.L.vo n. 159/2011, art. 92, commi 2 e 3, e la richiesta prot. 

PR_CLUTG_Ingresso_0035854_20230612 di rilascio dell’informativa antimafia, inoltrata attraverso 
il sistema Si.Ce.Ant., per l'Ente PROMIMPRESA SOCIETA BENEFIT S.R.L.; 

VISTO il Decreto legislativo n. 159/2011 art. 92 comma 3 e successive modifiche ed integrazioni;  

VISTO il Decreto legislativo n. 76/2020 art. 3 comma 1 (decreto semplificazioni), convertito con 
Legge n. 120/2020 e successive ultime modifiche di cui al D.L. n. 77/2021, con il quale si stabilisce 
che fino al 30/06/2023, ricorre sempre il caso d’urgenza e si procede lo stesso ai sensi dell’art. 92 

comma 3 del Decreto Legislativo n. 159/2011 nei procedimenti su istanza di parte, che hanno ad 
oggetto l’erogazione di benefici economici comunque denominati, erogazioni, contributi, 
sovvenzioni, finanziamenti, prestiti, agevolazioni e pagamenti da parte delle pubbliche 
amministrazioni qualora il rilascio della documentazione non sia immediatamente conseguente alla 
consultazione della BDNA;  

RITENUTO, pertanto, di potere procedere alla liquidazione della seconda anticipazione sotto 
condizione risolutiva, ai sensi dell’art. 92, comma 2, del D.Lgs n. 159 del 06/09/2011 e s.m.i., 



  
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SERVIZIO 3 

anche in assenza del rilascio delle Informazioni Antimafia che sono state richieste, essendo 
trascorsi i termini previsti; 

VISTA la check-list di controllo della prima anticipazione, di cui al modello allegato al Manuale 
delle Procedure del PO FSE 2014/2020, compilata a proposito della richiesta in discussione; 

RITENUTA completa e idonea la documentazione prodotta ai fini della liquidazione della seconda 
anticipazione per l’ammontare di € 64.800,00   sul capitolo n. 183831 del bilancio regionale, 
esercizio finanziario 2022, in favore dell'Ente PROMIMPRESA SOCIETA BENEFIT S.R.L  per il 
progetto “Sovoir-Care”  CIP 2014.IT.05.SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0176, CUP G39D20000830006;  

D E C R E T A 

 

Per le motivazioni citate in premessa, che qui si intendono riportate e trascritte 

Art. 1 

Si dispone la liquidazione della somma di € 64.800,00 con emissione di mandato sul 
capitolo 183831, cod. V Liv. U.1.04.04.01.001, del Bilancio della Regione Siciliana per 

l'esercizio finanziario 2023, per il progetto “Sovoir-Care”  CIP 

2014.IT.05.SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0176, CUP G39D20000830006  a favore dell’Ente 
PROMIMPRESA SOCIETA BENEFIT S.R.L  di San Leone, con sede in via  Trieste n. 90,84,80  
C.F./P.I.  01676890856, a valere sull’impegno assunto con il D.D.G. n. 1417   del 
10.08.2022.  

 

Art. 2 

Si autorizza il pagamento di € 64.800,00  sul capitolo n. 183831, quale seconda anticipazione a 
favore dell’Ente PROMIMPRESA SOCIETA BENEFIT S.R.L  di San Leone, con sede in via  

Trieste n. 90,84,80  C.F./P.I.  01676890856 , con accredito sul c/c indicato nella nota di richiesta di 
secondo acconto citata nelle premesse. 

Il presente decreto viene trasmesso alla competente Ragioneria Centrale dell’Assessorato 
Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro per la registrazione, ai sensi dell’art. 9 
della legge regionale del15 aprile 2021, n. 9. 

              IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

        Dott.ssa MICHELA BONGIORNO 
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