D. R. S. n. 5356

Liguidazione novembre 2023
O.l.V.

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DE L PERSONALE
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 2

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D Lgs. 23.06.2011, n.118, “Disposizioni in maéedi armonizzazione dei sistemi contabili e deglhemi di bilanci
delle Regioni, degli enti locali e dei loro organisa norma degli artt. 1 e 2 della legge 5 magdio® n. 42" e successive
modifiche e integrazioni;

VISTO il D.P. n. 570/GAB dell’8.08.2016 di costituziodell’Organismo indipendente di valutazione dellayiRae Siciliana
(O.LV.);

VISTO il D.P. Reg. n. 9 del 05 aprile 2022 pubblicatbassGURS n. 25 Parte | del 01.06.2022, con il quatgato emanato il
Regolamento di attuazione del Titolo Il della L.nc. 19/2008. Rimodulazione degli assetti organizzatei Dipartimenti
regionali di cui all'articolo 49, comma 1, dellgdge regionale 7 maggio 2015, n. 9;

VISTA lal. r. n.2 del 22.02.2023, pubblicata sulla GJR 9 del 01.03.2023, Legge di stabilita regier2023 - 2025;
VISTA la |. r. 3 del 22.02.2023 pubblicata sulla GUR®ndel 01.03.2023, Bilancio di previsione dellagidne per il
triennio 2023 — 2025;

VISTA la Delibera di Giunta n. 106 del 01.03.2023 — Appmione del Documento Tecnico di Accompagnamentizle
Bilancio gestionale per il triennio 2023 - 2025;

VISTO il D.D.G. n. 2107 del 14.06.2022, con il quale &stconferito alla dott. ssa Rosaria Ferraro I'ffezadi Dirigente
del Servizio 2 Trattamento economico fondamentale e Posizioncassiive” del Dipartimento della Funzione pubblica e del
Personale, a far data dal 16.06.2022;

VERIFICATA la rispondenza del codice IBAN dei beneficiari allacumentazione in possesso dell’'Ufficio, in apetione
di quanto disposto dalla Circolare del Bilancidi.del 10.12.2021;

VISTO il D.P. n.13 Serv.l/SG/ del 27.01.2022 con il gyah esecuzione della deliberazione n. 23 dele2thgio 2022 della
Giunta regionale che nomina quali componenti d@figanismo individuale di Valutazione della Perfarroe della Regione
Siciliana il dott. Francesco Verbaro, con funziatiepresidente, la dott.ssa Maria Banno ed il datttonio Carbone , &
costituito I'Organismo Individuale di Valutazionelth performance della Regione Siciliana, in foroadlegiale, composto
dal dott. Francesco Verbaro, in qualita di Pregiglendalla dott.ssa Maria Banno e dal dott. Amtdarbone,in qualita di
componenti;

VISTO il contratto individuale di lavoro del dott. Frasczo Verbaro, Presidente OIV, approvato con D. A98® del
31.03.2022;

VISTO il contratto individuale di lavoro del dott. Car® Antonio componente OIV, approvato con D. A. 83 Qel
31.03.2022;

VISTO il contratto individuale di lavoro della dott.saakla Banno, componente OIV, approvato con D. A98&4del
31.03.2022;

VISTO il D. A. n. 3497 del 07.07.2022 che apporta rietté ai predetti D. A., in particolare all’art 11de. A. n. 984 del
31.03.2022 relativo alla dott.ssa Bannd Maria &lll del D. A. n. 983 del 31.03.2022 relativodaitt. Antonio Carbone,
rettificando quanto citato nei predetti articolinmerito alla prorogabiliténei limiti previsti dal sopracitato art 10 del DP.
Reg.21 giugno 2012 ,n.52"ed all'agli artt.3 dei D. A. nn.982, 983,984 clenseguenti parol& il presente decreto viene
trasmesso al Dipartimento regionale della Funzignébblica e del Personale, per i consequenziali gueranti ed alla
competente Ragioneria Centrale per il visto di cetepzaai sensi dell’'art. 9, della l. r. n. 9 del 15.0420;

VISTO l'art 2 di tutti i contratti sopra citati che reglt.... per quanto non espressamente previsto nel presenteatto, si fa
riferimento alle disposizioni del codice civile alie norme e regolamenti che disciplinano la matet’;

VISTO I' art. 11 co. 1 della l.r. n. 13 del 19.07.201® dostituisce le parole dell'art. 36, della .9 wel 7 maggio 2015 -
per ciascuno degli esercizi finanziari 2015, 20®&7 - corfa decorrere dall’esercizio finanziario 2019t dopo le parole -
D. P. Reg. 21.giugno 2012 ,n. 5%eno aggiunte le parofeltre IVA e contributi previdenziali se dovuti pkegge”;

VISTA la documentazione, agli atti di questo Servizia, ¢ui la comunicazione con la quale il dott. Fesoo Verbaro
dichiara di essere assoggettato al regime di Gestigeparata INPS con aliquota previdenziale dél233, (di cui 2/3 a
carico dell’lamministrazione ed un terzo a caricbptefessionista) e la successiva dichiarazionel&d06.2023 con la quale
lo stesso dichiara di avere superato il massimatgributivo, art. 2, co. 18 — L. 335/1995 e chetg@etio non verra operata
alcuna trattenuta previdenziale;

VISTO l'art. n. 5 del contratto individuale di lavoro d#dtt. Francesco Verbaro, Presidente OIV, approgatoD. A. n. 982el
31.03.2022, in cui sono specificate le modalita sdansione temporale di erogazione del compenso;



CONSIDERATO che il compenso del dott. Francesco Verbaro, veatente al mese di dicembre 2023, sara liquidato ne
primi mesi successivi alla chiusura dell’eserci2i23 e che quindi lo stesso non avra superataslsimale contributivo, art.
2, co. 18 — L. 335/1995, esclusivamente per il nikskcembre 2023, verra applicata l'aliquota pdeviziale del 33,72 %, (di
cui 2/3 a carico dellamministrazione ed un terzmagco del professionista);

VISTA la documentazione, agli atti di questo Servizia,cui, la comunicazione con la quale la dott.ss@i&Banno dichiara
di essere assoggettata al regime fiscale ordinario;

VISTA la documentazione, agli atti di questo Servizia, ¢ui, la comunicazione con la quale il dott. AntoCarbone,
dichiara di essere assoggettato al regime fiscafetério;

VERIFICATA la rispondenza dei codici IBAN dei beneficiarislalocumentazione in possesso dell’Ufficio , in &ggaione

di quanto disposto dalla Circolare del Bilancid A.del 10/12/2021;

VISTO il D.R.S. n. 3327 del 01.08.2023, impegno n. 18 86.941,73 relativo al compenso dei componentldPdesidente
dell’ O.1.V. per il periodo luglio — dicembre 2023

VISTA la fattura n. 25_30.11.2023 relativa al comperesoil mese di novembre 2023 del dott. Antoniolbae;

VISTA la fattura n. 51_28.11.2023 relativa al compgresoil mese di novembre 2023 della dott. ssa MBaano;

VISTA laricevuta n. 2 del 2023 del dott. Francesco Verlper il periodo luglio — novembre 2023;

EFFETTUATA la verifica inadempimenti Equitalia (ex art. 48-Bi?.R. n. 602/73) con esito negativo;

RITENUTO di poter procedere alla liquidazione della sommaplessiva di € 15.152,07 sul cap. 108560, d€cRil14,67
peril pagamento del compenso della dott. ssa Maria Bario€ 1.733,33 pal pagamento del compenso del dott. Antonio
Carbone per il mese di novembre 2023 e di € 11030ger il pagamento del compenso del dott. Fraoc¥sebaro per il
quale le mensilita luglio — novembre 2023, comaligato prospetto, che ne € parte integrante

DECRETA

ART. 1 - Per i motivi in premessa specificati, che quinééndono integralmente riportati e trascritti edsensi del D. Lgs n.
118/2011, si autorizza la liquidazione, mediantéssimne di mandati di pagamento, della somma cesspla di € 15.152,07
sul cap. 10856(Qspese per il funzionamento dell'organismo indipene di valutazione- Codice SIOPE1.03.02.01.008, di cui € 2.114,67
peril pagamento del compenso della dott. ssa MarianBandi € 1.733,33 perpagamento del compenso del dott. Antonio
Carbone per il mese di novembre 2023 nonché deftarsa di € 11.304,07 per il pagamento del compepsdatt. Francesco
Verbaro, per il periodo luglio — novembre 2023;

Il presente decreto sara pubblicato ai sensi dell@8, comma 6, della Legge Regionale 07 maggitb2@ 7 e inviato alla
Ragioneria Centrale dell’ Assessorato Regional@Aainie Locali e Funzione Pubblica per il visto dimpetenza e a seguito
del controllo, ai sensi dell’'art. 9 della leggeicemle del 15.04.2021 n. 9.

Palermo, 05/12/2023
Il Dirigente del Servizio 2
R. Ferraro

ROSARIA Firmato digitalmente da

ROSARIA FERRARO

FERRARO Data: 2023.12.05 14:27:35 +01'00



		2023-12-05T14:27:35+0100
	ROSARIA FERRARO




