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ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
Servizio 4 — Reclutamento, trasferimento e mobilita
Viale Regione Siciliana, 2194 — 90135 PALERMO
Dirigente del Servizio ad interim : Dott. Ugo Mssimo Callari- tel 091/7073334

Funzionario direttivo: Maria Enza Sferruzza — tel. 091/7073264

Prot.n. 101557 del 01.12.2023
Al personale dipendente dell' Amministrazione regionale

Manifestazione di interesse presso Dipartimento Regionale Ambiente

Con nota prot. n. 84862 del 21/11/2023, il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale Ambiente ha
rappresentato la grave e persistente carenza di personale, sia in termini qualitativi che quantitativi, nel proprio Centro di
responsabilita, facendo presente che le attivita istituzionali nel tempo sono notevolemente accresciute, mentre il
personale in servizio risulta assolutamente insufficiente alle esigenze, con conseguenze negative nello svolgimento delle
attivita di servizio, con gravi difficolta nel raggiungimento degli obiettivi prefissati.

In particolare, a seguito di nuova programmazione relativa al periodo 2021/2027 ed inserita nel PNRR, ¢ stato
introdotto il “Green deal, in cui si prevede che ciascun intervento attivato non arrechi danno all'ambiente, ... con
ulteriore appesantimento delle procedure amministrative di selezione degli interventi ...”

Nel contesto evidenziato il Dipartimento opera con un terzo delle unita necessarie, sia facendo riferimento alla
dotazione della sede centrale e che della dotazione delle sedi periferiche (STA — Strutture Territoriali Ambientali),
queste ultime provvedono, difatti, al rilascio delle concessioni demaniali (art. 4 L.r. n. 32/2000), e sono in arretrato di
diversi anni sulle procedure di sdemanializzazione.

La manifestata carenza di personale riguarda in modo particolare le figure professionali dei funzionari — cat. D e
degli istruttori-cat. C, con specifiche conoscenze in ambito tecnico-giuridico e contabile, che a seguito dei
pensionamenti intervenuti e del blocco delle assunzioni in vigenza, non hanno avuto adeguata sostituzione.

Alla luce di quanto esposto, si chiede alla Funzione Pubblica l'indizione urgente di apposita manifestazione di
interesse, per eccezionali esigenze di servizio, con possibilita di riconoscimento dell'indennita di cui all'art. 62.

In riscontro a quanto richiesto, si promuove la presente manifestazione di interesse, volta al reclutamento
di diverse unita di personale dell'amministrazione regionale, del comparto non dirigenziale, con la qualifica di
funzionario - cat. D e di istruttore direttivo — cat. C, da destinare al Dipartimento Regionale Ambiente per svolgere le
numerose ed impellenti attivita descritte, sia presso la sede e che presso gli uffici periferici dislocati in ambito regionale.

11 personale interessato al presente avviso dovra inviare, entro trenta giorni dalla data di pubblicazione sul sito della
Funione Pubblica, apposita istanza di adesione corredata dalla copia di un valido documento di identita e dal curriculum
vitae, con l'indicazione della qualifica posseduta e del dipartimento regionale di uscita, direttamente al Dipartimento
Regionale Ambiente, dandone conoscenza altresi, al Dipartimento di provenienza e alla Funzione Pubblica, ai seguenti
indirizzi di posta elettronica: dipartimento.ambiente@certmail.regione.sicilia.it

Il Dipartimento Regionale Ambiente provvedera alla selezione e al riscontro delle istanze pervenute, dandone
conoscenza all'interessato, al Dipartimento di uscita e alla Funzione Pubblica, mentre sara cura di questo Dipartimento
curare gli eventuali trasferimenti, che rimarranno subordinati all'acquisizione dei nulla osta rilasciati dai Dirigenti
Generali dei dipartimenti regionali di entrata e di uscita, cosi come previsto dalla normativa e dalle circolari vigenti in
materia di mobilita interdipartimentale dei dipendenti della Regione Siciliana.

Al personale che vorra aderire su base volontaria al presente avviso, secondo quanto previsto dal comma 10
dell'art. 62 - “Distacco e mobilita interna per urgenti ed indifferibili esigenze di servizio” del vigente c.c.r.l., per il
comparto non dirigenziale, spettera il riconoscimento alla corresponsione dell'indennita “una tantum”, rapportata alla
retribuzione tabellare, tenuto conto della distanza dalla sede ordinaria di servizio, nella misura che di seguito viene
riportata:

- n. 2 mensilita per mobilita in ambito metropolitano;

- n. 4 mensilita per mobilita oltre 'ambito metropolitano, ma entro 50 Km dalla propria sede di servizio

ordinaria;

- n. 8 mensilita per mobilita oltre i 50 Km dalla propria sede di servizio ordinaria.
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La presente manifestazione di interesse sara pubblicata sul sito web istituzionale di questo Dipartimento
Regionale della Funzione Pubblica e del Personale, nell' apposito spazio riservato al personale regionale, nella
bacheca “manifestazioni di interesse”, al fine di darne ampia diffusione tra i1 dipendenti dell'amministrazione

regionale.
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