D.D.G.n. 330 /2024

REGIONE SICILIANA

Assessorato Regionale dell’Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

RITENUTO

CONSIDERATO

Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale
IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;
la legge regionale 15/05/2000, n°10;

la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19, recante “Norme per la riorganizzazione dei
Dipartimenti Regionali. Ordinamento del Governo e dell’Amministrazione della Regione”
e successive modifiche ed integrazioni;

il Decreto del Presidente della Regione Siciliana 5 aprile 2022, n. 9, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 25 del 1 giugno 2022 recante il
Regolamento di attuazione del Titolo Il della legge regionale 16 dicembre 2008, n.19.
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell’art. 13,
comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3;

il D.P. Reg. n. 445 del 13/02/2023 con il quale il Presidente della Regione conferisce al
Dott. Fulvio Bellomo l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale dello
Sviluppo Rurale e Territoriale, dell’ Assessorato dell’ Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e
della Pesca Mediterranea, per la durata di anni due, in esecuzione della deliberazione di
Giunta Regionale n. 92 del 10/02/2023;

il D.Lgs. n. 81 del 09 aprile 2008;
il D.Lgs. n. 106 del 3 agosto 2009 che integra e aggiorna il D.Lgs. 81/08;

I’art. 118 della Legge 23 dicembre 2000, n. 388, come modificato dall’art. 48 della Legge
27 dicembre 2002, n. 289, con il quale viene disposto che le imprese possono destinare la
quota dello 0,30% dei contributi versati all’INPS (il cosiddetto “Contributo Obbligatorio
per la Disoccupazione Involontaria”) alla formazione dei propri dipendenti;

che i datori di lavoro possono trasferire dette risorse ai Fondi paritetici Interprofessionali,
al fine di finanziare i piani formativi aziendali, settoriali e territoriali, oltre ai piani
formativi individuali, nonché ulteriori attivita propedeutiche o comunque connesse alle
iniziative formative;

che il Dipartimento Regionale per lo Sviluppo Rurale e Territoriale al fine di avviare le
attivita formative volte alla qualificazione e riqualificazione delle proprie risorse umane,
non gravando sulle risorse del bilancio regionale, possa attivare tutte le iniziative
finanziabili con le disposizioni recate dalla normativa sopra citata, onde assicurare la
formazione dei lavoratori forestali in servizio, in primis quella obbligatoria per legge, con
particolare riguardo a quella di cui al Testo Unico per la salute e sicurezza sui luoghi di
lavoro ex D. Lgs. 81/08 e s.m.i.;

che per la realizzazione dei progetti formativi, finanziate attraverso il Fondo Paritetico
Interprofessionale, ci si € gia avvalsi dell’Ente Attuatore RTI “Orsa Associazione”,
individuato mediante avviso pubblico pubblicato sulla GURS n. 30 del 22/05/2020 e la
Cui convenzione attuativa ad oggi risulta scaduta;



RITENUTO che per razionalizzare e rendere tempestiva I’erogazione delle attivita formative si
vuole procedere all’individuazione di n. 3 soggetti attuatori, singoli o in forma
associata, cui affidare la realizzazione dei progetti formativi, relativamente a tre
macroaree, di cui:

e n. 1 soggetto formatore per le Province di Palermo, Trapani compresa la Riserva
Naturale Orientata dello Zingaro (area Occidentale):

e n. 1 soggetto formatore per le Province di Messina, Catania, Siracusa, Ragusa (area
Orientale);

e n. 1 soggetto formatore per le Province di Agrigento, Caltanissetta ed Enna (area
Centrale);

In conformita alle premesse;
DECRETA

Art. 1) E’ approvato I’Avviso pubblico per I’individuazione di n. 3 Soggetti Formatori accreditati per la
realizzazione di progetti formativi sulla sicurezza sui luoghi di lavoro tramite fondi paritetici
interprofessionali ex articolo 118 della legge 23 dicembre 2000, n. 388 e s.m.i., per conto del
Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale e Corpo Forestale della Regione
Siciliana, allegato al presente decreto unitamente ai relativi modelli.

Art. 2) E’ nominato quale Responsabile del procedimento il Dirigente dell’Area 1, Dott. Giuseppe Leotta,
che si occupera di adottare tutti gli atti gestionali e amministrativi necessari per la procedura di cui
al precedente articolo.

Art. 3) | dati personali in possesso del Dipartimento Sviluppo Rurale e Territoriale necessari per il
procedimento approvato con il presente decreto, verranno trattati ai sensi del regolamento privacy
U.E. 2016/679 cosi come da informativa pubblicata sul sito del Dipartimento.

Il presente decreto sara pubblicato nel sito istituzionale del Dipartimento regionale dello sviluppo rurale e
territoriale ai sensi dell'art. 68, comma 5, della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21 e s.m.i.. cosi come
modificato dall'art. 98 L.R. 7 maggio 2015 n 9.

Palermo, li 13/02/2024

IL DIRIGENTE GENERALE
Fulvio Bellomo
FULVIO Fonoseions
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