D.R.S. n. 413 Serv.XV del 08/03/2024

REPUBBLICA ITALIANA
R

Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento del Lavoro, dell'Impiego, dellorientamento, dei servizi e delle attivita formative
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SERVIZIO XV- CENTRO PER L’IMPIEGO DI TRAPANI
IL DIRIGENTE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la L.R. 15 maggio del 2000 n.10;

il D.R.S. n.383 del 05/03/2024, con il quale ¢ stato conferito al Dott. Vincenzo
Fontana !’incarico di Dirigente ad Interim del Servizio XV - Centro per
Impiego di Trapani - Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative;

la Legge Regionale 6 aprile 1996 n.16;

la Legge Regionale 14 aprile 2006 n.14;

’art.12 della Legge Regionale 28 gennaio 2014 n.5 modificato dalla L.R.
9/2015 Art.47;

’art. 68 della Legge Regionale 17/03/2016 n. 3;

il “Modello Unico 2024” presentato dal Sig. Morsellino Rosario nato il
B 2voratore di F. 101 del 2° Distretto Forestale, al Centro per
I’Impiego di Castelvetrano;

la Graduatoria Unica Forestale Provvisoria, pubblicata con D.R.S. 261 del
21/02/2024, nella quale si evince che il lavoratore ¢ passato alla fascia
superiore (F.151) in quanto gli sono stati attibuiti 10 punti in pid per aver
espletato nel 1990 il Servizio Militare come prevista dalla nota n.31293 del
06/10/2023 a firma del Dirigente Generale;

dal sistema informatico C.O. che il suddetto lavoratore ¢ stato avviato presso
I'Istituto Istruzione Superiore “Ignazio e Vincenzo Florio” di Erice a tempo
indeterminato dal 01/09/2023;

la nota n.6181 del 05/03/2024, inviata da questo Servizio all’ Istituto Istruzione
Superiore “Ignazio e Vincenzo Florio” di Erice, con la quale si chiede di
conoscere la condizione lavorativa del Sig. Morsellino Rosario e I’eventuale
superamento del periodo di prova;

la nota n.4584 del 06/03/2024 con la quale il suddetto Istituto Istruzione
Superiore conferma che il Sig. Morsellino Rosario ha sottoscritto in data
01/09/2023 un contratto a Tempo Indeterminato e che ha superato il periodo di
prova previsto in data 02/11/2023 con decreto n.1345 del 21/12/2023;

DECRETA

Art. 1

per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente ripetute e
trascritte, si procede alla cancellazione definitiva del lavoratore Morsellino Rosario nato il
I dall'elenco speciale dei lavoratori forestali.



Art. 2
Il presente decreto sara notificato al Sig. Morsellino Rosario con raccomandata A/R.

Art. 3
Il presente decreto sara trasmesso al responsabile del procedimento di pubblicazione sul sito
istituzionale del Dipartimento lavoro, ai fini dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione
on-line, ai sensi dell'art. 98, comma 6 della Legge Reg.le 9/2015, che costituisce condizione
legale di efficacia del provvedimento.

Art. 4
Avverso il presente decreto & possibile proporre ricorso in via gerarchica o giurisdizionale
entro 1 termini previsti dalla legge.

Trapani 1i 08/03/2024

Il Dirigente ad Interim del Servizio XV-CPI di Trapani
(Dott. Vincenzo Fontana)
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