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Regione Siciliana

Dipartimento Regionale del Lavoro, del'Impiego, delPorientamento, dei servizi e delle attivita formative

SERVIZIO I
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTO il Decreto Presidenziale 28 febbraio 1979, n.70 che approva il Testo Unico delle leggi

sul'ordinamento del Governo e dell' Amministrazione della Regione Siciliana;

VISTO il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n.118, “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n.42”, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO l'articolo 11 della Legge Regionale 13 gennaio 2015, n. 3 secondo il quale, a decorrere dall'l
gennaio 2015, la Regione applica le disposizioni del sopra citato decreto legislativo n.118/2011, e
successive modifiche ed integrazioni, secondo quanto previsto dallo stesso articolo 11;

VISTA la Legge regionale 16 gennaio 2024, n. 1 “Legge di stabilita regionale 2024-2026” pubblicata sulla
Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana (p. I) n. 4 del 20 gennaio 2024;
VISTA la Legge regionale 16 gennaio 2024, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il

triennio 2024-2026”, pubblicata su Supplemento ordinario-alla Gazzetta Ufficiale della Regione
Siciliana (p. I) n. 4 del 20 gennaio 2024; -

VISTA la Legge regionale 21 maggio 2019, n. 7 “Disposizioni per i procedimenti amministrativi e la
funzionalitd dell’azione amministrativa”;

VISTA la Legge regionale del 16 dicembre 2008, n. 19 “Norme per la riorganizzazione dei dipartimenti
regionali. Ordinamento del Governo e dell' Amministrazione della Regione”;

VISTO il Decreto Presidenziale 5 aprile 2022, n. 9. “Regolamento di attuazione del Titolo II della legge
regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti
regionali ai sensi all'articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n, 3.”;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 442 del 13 febbraio 2023, con il quale viene conferito
Pincarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del lavoro, dell’impiego,
dell’orientamento, dei servizi e delle attiviti formative al Dott. Ettore Riccardo Foti, in esecuzione
della Deliberazione della Giunta Regionale n. 84 del 10/02/2023;

VISTO il Decreto del Dirigente Generale n. 1308 del 22/06/2022 con il quale & stato conferito alla Dott.ssa
Rosanna Volante I’incarico di direzione del SERVIZIO II - PROGRAMMAZIONE RISORSE FSE
- PAC - PON IOG - PON SPAO del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’impiego,
dell’ orientamento, dei servizi e delle attivita formative;

VISTA la nota prot. n. 39179 del 06/12/2023 con la quale & stata delegata la Dott.ssa Volante Rosanna
all’adozione dei provvedimenti di impegno a valere sugli Avvisi pubblici di cui ai programmi
operativi relativi all’attivita del Servizio II ed in relazione ai capitoli di spesa alla stessa assegnati;

VISTO il D.D.G. n. 6853 del 08/05/2018 di approvazione del “Avviso 21/2018 per il finanziamento di
contributi all’occupazione per i disoccupati di lunga durata”, unitamente ai relativi allegati;

VISTO Particolo 1 “Normativa di riferimento” dell’Avviso 21/2018 per il finanziamento di contributi
all’occupazione per i disoccupati di lunga durata

VISTO il D.D.G. n. 7162 del 10/05/2018 di sostituzione degli allegati 2 ¢ 4 del “Avviso 21/2018 per il
finanziamento di contributi all’occupazione per i disoccupati di lunga durata”;

VISTO il D.D.G. n. 8976 del 18/06/2018 di rettifica dell’ Avviso 21/2018 per il finanziamento di contributi
all’occupazione per i disoccupati di lunga durata”;

VISTA =~ la designazione della Commissione di valutazione delle istanze di cui Avviso 21/2018 per il

"~ + » - finanziamento di contributi all’occupazione per i disoccupati di lunga durata”;
VISTO il D.D.G. n. 3075 del 27/09/2019 di rettifica del termine ultimo di presentazione delle istanze e della

1



D.D.S. n. 1168 del 17/05/2024

contestuale rettifica del punto 3 dell’art. 4 dell’Avviso 21/2018 per il finanziamento di contributi
all’occupazione per i disoccupati di lunga durata” al 31 dicembre 2019;

VISTO che I’ Avviso 21/2018 per il finanziamento di contributi all’occupazione per i disoccupati di lunga

durata” rientra tra le linee di azione spostate sul POC Sicilia 2014-2020 Asse V - Obiettivo
Specifico 5.4 - Azione 5.4.1, e che le istanze a valere su detto Avviso 21/2018 trovano copertura
finanziaria sul Capitolo 314143;

VISTA la nota prot. n. 39421 del 11/12/2023 con la quale il Dirigente Generale trasmette gli esiti dei

controlli effettuati dalla commissione di valutazione su n. 53 istanze al fine dell’emissione del
provvedimento di ammissione a finanziamento;

VISTO il Decreto del Dirigente del Servizio II n. 5 del 04/01/2024 con il quale ¢ stato approvato I’elenco

provvisorio delle istanze ammesse e non ammesse ed & stato dato un termine per presentare
osservazioni avverso lo stesso;

CONSIDERATO che nel termine indicato del 31/01/2024 non sono pervenute osservazioni;
VISTA Pistanza a valere sull’Avviso 21/2018 ID 560 del 21/05/2019 per euro 14.000,00 del’azienda

CENTRO RISPARMIO S.N.C. DI DUCA FABRIZIO E C. cod. fisc. 05753060820 codice CIP
2014.IT.05.SFOP.014/1/8.5/7.3.2/7171 e codice CUP G74F18000370001 ammessa, dal comitato di
valutazione, al contributo all’occupazione per un importo di euro 14.000,00;

VISTO il controllo positivo del Documento Unico di Regolaritd Contributiva (DURC) prot. n.
INPS_40468973 con scadenza il 01/08/2024;

VISTO gli esiti positivi del controllo istruttorio sul sistema informatico Registro Nazionale aiuti prot. n.
31899243 del 16/05/2024 dal quale risulta erogabile I’importo di euro 200.000,00;

VISTA la registrazione degli importi sul sistema RNA con codice COR 22412452

VISTO che il Capitolo di bilancio regionale 314143 ha disponibilita finanziaria sufficiente, per 1’esercizio

finanziario 2024, che trova copertura nell’accertamento in entrata D.D.G. n. 1523 del 20/10/2021
dell’ADG del PO FSE Sicilia 2014/2020; ,

CONSIDERATO pertanto di assumere I’impegno complessivo di euro 14.000,00, sul capitolo 314143 E.F, 2024, a

favore della richiedente Azienda CENTRO RISPARMIO S.N.C. DI DUCA FABRIZIO E C. cod.
fisc. 05753060820 per il finanziamento dell’istanza ID 560 presentata il 21/05/2019 prot. n. 27737
del 22/05/2019 ed individuata dal codice CIP 2014.1T.05.SFOP.014/1/8.5/7.3.2/7171 e dal codice
CUP G74F18000370001;

DECRETA

Art, 1
Si impegna la somma complessiva di euro 14.000,00, sul capitolo 314143 E.F. 2024, a favore della richiedente
Azienda CENTRO RISPARMIO S.N.C. DI DUCA FABRIZIO E C. cod. fisc. 05753060820 per il finanziamento
dell’istanza a valere sul POC Sicilia 2014/2020 — Avviso 21/2018 - ID 560 presentata il 21/05/2019, prot. n. 27737
del 22/05/2019, ed individuata dal codice CIP 2014.IT.05.SFOP.014/1/8.5/7.3.2/7171 e dal codice CUP
G74F18000370001,

Art, 2
11 presente Decreto, unitamente agli allegati che lo fondano, viene trasmesso al Responsabile del Procedimento per
la pubblicazione sul sito internet del Dipartimento del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle
attivita formative, ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione dei contenuti di cui all’art. 68, c. 5 della
L.R.21/2014 e s.m.i.

Art, 3
Il presente decreto viene trasmesso alla Ragioneria Centrale per I’Assessorato della Famiglia, con le modalita
previste dalla Circolare della Ragioneria Generale della Regione Siciliana n. 23 del 27/12/2023 “Prime indicazioni
sulle modalita di trasmissione degli atti da sottoporre al controllo delle Ragionerie Centrali attraverso la nuova
procedura contabile SCORE (Entrata e spesa)”.

Art. 4
11 presente decreto viene trasmesso al Servizio III per la comunicazione all’Azienda CENTRO RISPARMIO
S.N.C. DI DUCA FABRIZIO E C., pec CENTRORISPARMIOSAS@PEC.IT, e per i successivi adempimenti di
gestione.

L’Istruttore Direttivo
Migliore Fabj
'/Z 11 Dirigentt del Servizio I1
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