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Schema di sintesi - Documentazione da caricare a sistema per la rendicontazione dei costi e richiesta di rimborso 

Servizio/Misura 

Durata 

Modalità Percorso UCS Allegati da caricare sul sistema 
informativo dedicato CIAPIGOL 

DDR generate dal 
sistema informativo 
dedicato CIAPIGOL 
che vanno ricaricate 
sullo specifico slot 
dopo essere state 
firmate.  
 

NOTE 

Orientamento 

specialistico (LEP E) 

4 ore 

Attività 

individuale 

Finanziata 

a processo 

in 

presenza/o 

remoto 

Percorsi 1, 2, 3 

e 5* 
€39,94/ora 

- Patto di servizio, firmato dal 
beneficiario e dai servizi competenti. 

- Presa in carico Soggetto 
Esecutore/Realizzatore (All.3). 

- REPORT attività individuali (All.5). 
- Esito Skill Gap Analysis (All.7). 
- Informativa sulla Privacy con allegata 

dichiarazione di presa visione 
sottoscritta dal destinatario (All.8). 

- CV operatore dedicato corredato 
dalla copia di un documento di 
identità in corso di validità. 

- Lettera di incarico nel caso di 
personale esterno. 

- Ordine di Servizio nel caso di utilizzo 
di personale interno. 

Inoltre, in caso di erogazione del 

servizio da remoto: 

- Autorizzazione ad erogare servizi a 
distanza (DDG 520 del 15/03/2023). 

- Reportistica LOG piattaforma di 
erogazione attività sincrona (DDG 
520 del 15/03/2023). 

- DDR attività 
individuale (All.23): 
4 ore Orientamento 

specialistico (di cui 1 

ora di eventuale back 

office) 

 

Accompagnamento 
al Lavoro (LEP F1) 

Attività di 

gruppo 

Finanziata 

Percorsi 1, 2, 3 

e 5* 
€82,27/ora 

- Patto di servizio, firmato dal 
beneficiario e dai servizi competenti. 

- Presa in carico Soggetto 
Esecutore/Realizzatore (All.3). 

- DDR attività di 
gruppo (All.24): 
4-6 ore (di cui 1 ora 

di eventuale back 

L’attività può essere 

avviata con un numero di 

partecipanti massimo 8 
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4 ore (Percorso 1) 

6 ore (Percorsi 2,3 e 5) 

a processo 

(massimo 

8 persone 

– per il 

percorso 5 

massimo 

10) 

- Copia del Contratto di collocazione 
(All.9). 

- REPORT Accompagnamento al lavoro 
(All.6). 

- Informativa sulla Privacy con allegata 
dichiarazione di presa visione 
sottoscritta dal destinatario (All.8). 

- CV operatore dedicato corredato 
dalla copia di un documento di 
identità in corso di validità. 

- Lettera di incarico nel caso di 
personale esterno. 

- Ordine di Servizio nel caso di utilizzo 
di personale interno. 

Inoltre, in caso di erogazione del 

servizio da remoto: 

- Autorizzazione ad erogare servizi a 
distanza (DDG 520 del 15/03/2023). 

- Reportistica LOG piattaforma di 
erogazione attività sincrona (DDG 
520 del 15/03/2023). 

office) di 

Accompagnamento 

al lavoro. 

N.B. Il sistema 

informativo dedicato 

CIAPIGOL deve 

garantire 

l’associazione dei CF 

dei partecipanti alle 

attività del gruppo X, 

per il quale si chiede il 

rimborso del 

finanziamento, 

all’operatore che ha 

svolto le attività di 

gruppo. 

(Percorso 5 – massimo 10) 

 

 

 

IDO - Incrocio 

Domanda/Offerta 

(LEP F3) 

 

 

 

 

Attività 

finanziata 

a risultato 

 

Percorso 1 

Contratto a tempo 

indeterminato e 

contratto di 

apprendistato di I e 

III livello – euro 

1.213,10 

- Patto di servizio, firmato dal 
beneficiario e dai servizi competenti. 

- Presa in carico Soggetto 
Esecutore/Realizzatore (All.3). 

- Informativa sulla Privacy con allegata 
dichiarazione di presa visione 
sottoscritta dal destinatario (All.8). 

- CO – Comunicazione Obbligatoria 
(UNILAV). 

- Copia del Contratto di Lavoro. 
- Attestazione grado di parentela (All.10). 
- CV operatore dedicato corredato 

dalla copia di un documento di 
identità in corso di validità. 

- DDR attività a 
risultato (All.26): 

Incrocio 

domanda/offerta 

 

 

 

 

 

Apprendistato di II 

livello e contratto a 

tempo determinato 

≥12 mesi -euro 

675,60. 
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Contratto a tempo 

determinato 6-12 

mesi – euro 

245,coop0. 

- Lettera di incarico nel caso di 
personale esterno. 

- Ordine di Servizio nel caso di utilizzo 
di personale interno. 

Inoltre, in caso di erogazione del 

servizio da remoto: 

- Autorizzazione ad erogare servizi a 
distanza (DDG 520 del 15/03/2023). 

- Reportistica LOG piattaforma di 
erogazione attività sincrona (DDG 
520 del 15/03/2023). 

 

 

 

 

 

 

Percorso 2 

Contratto a tempo 

indeterminato e 

contratto di 

apprendistato di I e 

III livello – euro 

1.750,60. 

Apprendistato di II 

livello e contratto a 

tempo determinato 

≥12 mesi – euro 

998,10. 

Contratto a tempo 

determinato 6-12 

mesi – euro 460,60. 

 

 

Percorso 3 

 

Contratto a tempo 

indeterminato e 

contratto di 

apprendistato di I e 

III livello – euro 

2.088,40. 

Apprendistato di II 

livello e contratto a 

tempo determinato 
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≥12 mesi – euro 

1.120,90. 

Contratto a tempo 

determinato 6-12 

mesi – euro 475,90. 

 

Percorso 5* 

(i valori UCS a 

risultato 

indicati, 

potrebbero 

subire 

variazioni, in 

quanto in corso 

di definizione 

da parte del 

MLPS) 

Contratto a tempo 

indeterminato e 

contratto di 

apprendistato di I e 

III livello – euro 

1.213,10. 

- Per il Percorso 5*  -  
 

Apprendistato di II 

livello e contratto a 

tempo determinato 

≥12 mesi – euro 

675,60. 

Contratto a tempo 

determinato 6-12 

mesi – euro 245,60. 

 

Supporto 

all’autoimpiego 

(LEP O) 

5 ore 

 

Attività 

finanziata 

a processo 

Percorso 1 e 5* €39,94/ora 

- Patto di servizio, firmato dal 
beneficiario e dai servizi competenti. 

- Presa in carico Soggetto 
Esecutore/Realizzatore (All.3). 

- REPORT attività individuali (All.5). 
- Informativa sulla Privacy con allegata 

dichiarazione di presa visione 
sottoscritta dal destinatario (All.8). 

- CV operatore dedicato corredato 
dalla copia di un documento di 

 

- DDR attività 
individuale (All.27): 
5 ore Supporto 

all’autoimpiego (di 

cui 1 ora di eventuale 

back office) 
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identità in corso di validità. 
- Lettera di incarico nel caso di 

personale esterno. 
- Ordine di Servizio nel caso di utilizzo 

di personale interno. 
Inoltre, in caso di erogazione del 

servizio da remoto: 

- Autorizzazione ad erogare servizi a 
distanza (DDG 520 del 15/03/2023). 

- Reportistica LOG piattaforma di 
erogazione attività sincrona (DDG 
520 del 15/03/2023). 

Percorsi per la 

creazione di 

impresa 

50 ore 

Attività 

finanziata 

a processo 

Percorso 1 e 5* €45,00/ora 

- Patto di servizio, firmato dal 
beneficiario e dai servizi competenti. 

- Presa in carico Soggetto 
Esecutore/Realizzatore (All.3). 

- REPORT attività individuali (All.5). 
- Informativa sulla Privacy con allegata 

dichiarazione di presa visione 
sottoscritta dal destinatario (All.8). 

- CV operatore dedicato corredato 
dalla copia di un documento di 
identità in corso di validità. 

- Lettera di incarico nel caso di 
personale esterno. 

- Ordine di Servizio nel caso di utilizzo 
di personale interno. 

Inoltre, in caso di erogazione del 

servizio da remoto: 

- Autorizzazione ad erogare servizi a 
distanza (DDG 520 del 15/03/2023). 

- Reportistica LOG piattaforma di 
erogazione attività sincrona (DDG 
520 del 15/03/2023). 

- DDR attività 
individuale (All.28): 

50 ore Percorsi per la 

creazione di impresa 

(di cui 10 ore di 

eventuale back office) 
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Servizio/Misura 
durata 

PERCORSO Attività 
Attività UCS Allegati da caricare sul 

sistema informativo 
dedicato CIAPIGOL 

Documenti generati dal 
sistema informativo 
dedicato CIAPIGOL 

note 

 

 

 

 

 

 

LEP F2 

TIROCINI 

extracurriculari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

PROMOZIONE 

tirocini 

 

 

 

 

 

 

Attività 

finanziata a 

RISULTATO 

 

 

 

 

 

 

 

€322,50/evento 

 

 

 

 

 

 

 

 

-Patto di servizio, firmato 
dal beneficiario e dai 
servizi competenti. 

Presa in carico Soggetto 

Esecutore/Realizzatore 

(All.3). 

-Informativa sulla Privacy 
con allegata 
dichiarazione di presa 
visione sottoscritta dal 
destinatario (All.8). 

- Richiesta attivazione 
tirocini (All.11A). 

- Convenzione (All.11). 

- PFI (All.12). 

-  Nota del CPI relativa 
all’insussistenza di motivi 
ostativi all’avvio del 
tirocinio. 

- CO Comunicazione 
obbligatoria. 

- Lettera di incarico del 
tutor APL nel caso di 

 

 

 

 

 

 

-DDR attività 

promozione/attivazione 

tirocinio e tutoraggio 

(All.25). 
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TUTORAGGIO                 

(10 ore) 

 

 

 

 

 

 

Attività 

finanziata                        

A PROCESSO 

 

 

 

 

 

 

€ 39,94/h 

utilizzo di personale 
esterno. 

- Ordine di Servizio del 
tutor APL nel caso di 
utilizzo di personale 
interno. 

- Modello REPORT 
attività TUTOR 
Sogg.promotore (All.15). 

- Registro presenze 
relativo al percorso di 
tirocinio, numerato, 
timbrato e vidimato in 
ogni pagina (All.14). 

- Dossier individuale 
tirocinante – (All.20) (da 
produrre unitamente alla 
certificazione di 
competenze ove 
prevista). 

- Dichiarazione di 
regolare svolgimento del 
tirocinio rilasciata dal 
soggetto ospitante 
(All.19). 

- Attestazione finale di 
svolgimento di tirocinio 
(All.21). 

- Attestazione grado di 
parentela (All.13). 
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- Eventuale 
comunicazione di 
sospensione del tirocinio 
(All.17). 

- Eventuale 
Comunicazione di 
interruzione anticipata 
del tirocinio (All.18). 

 

INDENNITA’ 

MENSILE 

DESTINATARIO 

(4 mesi) 

 

Attività 

finanziata                        

A PROCESSO 

 

 

€ 500,00/Mese 

-Patto di servizio, 
firmato dal beneficiario 
e dai servizi competenti. 

-Registro mensile 
tirocinante (All.14). 
- Istanza di liquidazione 

indennità mensile di 

tirocinio (All.16). 

- Calendario elettronico 
delle attività 
quadrimestrale; 

- Registro elettronico di 
tirocinio mensile con 
riepilogo mensile delle 
ore di frequenza del 
beneficiario elaborato 
dal sistema sulla base 
delle presenze 
registrate; 

- Istanza di liquidazione 

indennità mensile di 

tirocinio (All.16) 

Erogabile per 

intero se il 

tirocinante ha 

completato il 

70% delle 

ore/mese 

previste 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROMOZIONE 

 

 

 

Attività 

finanziata a 

RISULTATO 

 

 

 

€ 430,00/evento 

-Patto di servizio, firmato 

dal beneficiario e dai 

servizi competenti. 

- Presa in carico Soggetto 

Esecutore/Realizzatore 

(All.3). 

-Informativa sulla Privacy 

con allegata 
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3 

 

 

dichiarazione di presa 

visione sottoscritta dal 

destinatario (All.8). 

- Richiesta attivazione 
tirocini (All.11A). 

- Convenzione (All.11). 

- PFI (All.12). 

-  Nota del CPI relativa 

all’insussistenza di motivi 

ostativi all’avvio del 

tirocinio. 

- CO Comunicazione 

obbligatoria. 

- Lettera di incarico del 

tutor APL nel caso di 

utilizzo di personale 

esterno. 

- Ordine di Servizio del 

tutor APL nel caso di 

utilizzo di personale 

interno. 

- Modello REPORT 

attività TUTOR Sogg. 

promotore (All.15). 

- Registro presenze 

relativo al percorso di 

 

 

 

 

 

 

 

-DDR attività 

promozione/attivazione 

tirocinio e tutoraggio 

(All.25). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TUTORAGGIO                 

(10 ore) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Attività 

finanziata                        

A PROCESSO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

€ 39,94/h 
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tirocinio, numerato, 

timbrato e vidimato in 

ogni pagina (All.14). 

- Dossier individuale 

tirocinante – All.20 (da 

produrre unitamente alla 

certificazione di 

competenze ove 

prevista). 

- Dichiarazione di 

regolare svolgimento del 

tirocinio rilasciata dal 

soggetto ospitante 

(All.19). 

- Attestazione finale di 

svolgimento di tirocinio 

(All.21). 

- Attestazione grado di 

parentela (All.13). 

- Eventuale 

comunicazione di 

sospensione del tirocinio 

(All.17). 

- Eventuale 

Comunicazione di 

interruzione anticipata 

del tirocinio (All.18). 
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INDENNITA’ 

MENSILE 

DESTINATARIO 

(4 mesi) 

 

 

Attività 

finanziata                        

A PROCESSO 

 

 

 

€ 500,00/Mese 

 

-Patto di servizio, 

firmato dal beneficiario 

e dai servizi competenti. 

-Registro mensile 

tirocinante (All.14). 

- Istanza di liquidazione 

indennità mensile di 

tirocinio (All.16). 

- Calendario elettronico 
delle attività 
quadrimestrale; 

- Registro elettronico di 
tirocinio mensile con 
riepilogo mensile delle 
ore di frequenza del 
beneficiario elaborato 
dal sistema sulla base 
delle presenze 
registrate; 

- Istanza di liquidazione 

indennità mensile di 

tirocinio (All.16) 

Erogabile per 

intero se il 

tirocinante ha 

completato il 

70% delle 

ore/mese 

previste 

 

 

 

N.B.* - Per il Percorso 5 la pianificazione delle attività, delle modalità di erogazione delle misure previste e degli allegati verrà riferita ai singoli LEP che 

verranno erogati nel rispetto di quanto descritto nel presente schema di sintesi e deriverà da quanto sarà definito nel Piano di intervento delle singole Crisi 

aziendali che il Dipartimento Lavoro sottoscriverà e per il quale darà avvio all’erogazione dei Servizi di PAL previsti dall’Avviso 1/2022 e s.m.i. con specifiche 

disposizioni. 


