D R S . 1. 5 69 del 02/05/2024 Impegno anno 2024 per rimborso trattamento economico fondamentale

VISTA
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VISTO
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VISTO
VISTO

VISTA
VISTA
VISTA
VISTA

personale del Corpo di vigilanza dell’Ente Parco dei Nebrodi in posizione di
Comando.

REPUBBLICA ITALIANA
™
Regione Siciliana
ASSESSORATO DEL TERRITORIO E DELL’ AMBIENTE

COMANDO CORPO FORESTALE
SERVIZIO 2 - GESTIONE ECONOMICA DEL PERSONALE
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

la Costituzione delle Repubblica Italiana;

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 23 marzo 1971, n. 7 e s.m.i.. Ordinamento degli uffici e del personale
dell’amministrazione regionale;

il D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n. 70. Approvazione del testo unico delle leggi sull’ordinamento
del Governo e dell’amministrazione della Regione Siciliana;

la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Norme per la riorganizzazione dei dipartimenti
regionali. Ordinamento del Governo e dell’amministrazione della Regione;

il D.P.Reg. 5 aprile 2022, n. 9 - “Regolamento di attuazione del Titolo II della legge regionale 16
dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai
sensi all'articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3.”, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana n. 25 del 1 giugno 2022 e che, come stabilito, entra in
vigore il quindicesimo giorno successivo a quello della sua pubblicazione;

la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10. Norme sulla dirigenza e sui rapporti di lavoro alle
dipendenze della Regione Siciliana;

il D.Lgs. 30 Marzo 2001, n.165 e s.m.i.;

il Contratto Collettivo regionale di lavoro dell’Area della Dirigenza della regione siciliana e
degli Enti di cui all’art. 1 della L.R. 10/05/2000. Triennio giuridico ed economico 2016 —
2018,;

la legge regionale 5 aprile 1972, n. 24 e s.m.i. con cui viene istituito il Corpo Forestale della
Regione Siciliana;

la l.r. 15 maggio 2000, n.10, art.7;

il D.P. Reg. 13 febbraio 2023, n. 443 con il quale, in esecuzione alla deliberazione della Giunta
della Regione Siciliana n.73 del 10 febbraio 2023 ¢ stato conferito al dott. Giuseppe Battaglia
I’incarico di Dirigente Generale del Comando del Corpo Forestale della Regione Siciliana;

il D.D.G. n.1148 del 08/06/2022 con cui, in conformita del decreto del Presidente della Regione
Siciliana n. 9 del 5 aprile 2022 pubblicato sulla GURS n.25 del 01 giugno 2022, ¢ stato adottato
il nuovo funzionigramma del Comando Corpo Forestale;

il D.D.G. n.1156 del 08/06/2022 con il quale ¢ stato conferito l'incarico di dirigente del Servizio
2 “Gestione Economica” al dott. Maurizio Guida con decorrenza dal 16 giugno 2022;

il D.D.G. n. 216 del 02/03/2023 con il quale ¢ stata assegnata la gestione dei capitoli di entrata e
di spesa del Comando C.F.R.S. secondo la ripartizione esposta nelle allegate Tabelle “A” e “B” e
che ha sostituito il precedente D.D.G. n.1335 del 21/06/2022 e s.m.i. ;

I’articolo 8, lettera b) della legge regionale 15 maggio 2000, n.10 relativo all’esercizio dei poteri
di spesa e di acquisizione delle entrate dei dirigenti;

I’Art. 4 del D.D.G. n.216/2023 “Ai Dirigenti responsabili dei capitoli compete 1'adozione degli
atti e dei provvedimenti relativi alla gestione dei capitoli sia in entrata che di spesa.”;

le norme di Contabilita Generale dello Stato;

la legge regionale 8 luglio 1977, n. 47 e s.m.i.;

il D. L.vo 23 giugno 2011, n°118 e successive modifiche e integrazioni. Disposizioni in materia
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali
e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42;

il D.Lgs. 30 giugno 2011, n.123 e s.m.i.;

l'art.11 della L.r. 13 maggio 2015, n.3 che disciplina le modalita applicative del D.Lgs. 23 giugno
2011, n.118;

la legge regionale 11 agosto 2017, n. 16;

la legge regionale 15 aprile 2021, n. 9;

la legge regionale 16 gennaio 2024, n. 1 - “Legge di stabilita regionale 2024-2026;

la legge regionale 16 gennaio 2024, n. 2 - “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il
triennio 2024-2026";
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la deliberazione della Giunta della Regione Siciliana n. 15 del 22 gennaio 2024 -“Bilancio di
previsione della Regione Siciliana 2024/2026. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e
successive modifiche ed integrazioni, Allegato 4/1 —9.2. Approvazione del Documento tecnico
di accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale, perimetro sanitario e piano degli
indicatori”;

la Circolare n.11 del 01/07/2021 del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro — Ragioneria
Generale — Servizio 10 “Coordinamento Attivita delle Ragionerie Centrali”;

la circolare n. 17 del 10 dicembre 2021 di integrazione alla circolare n. 11 del 01 luglio 2021;

la Circolare n. 16 del 18/11/2022 della Ragioneria Generale della Regione Servizio 07 —
“Coordinamento Attivita delle Ragionerie Centrali”;

la Circolare n. 23 del 27/12/2023 della Ragioneria Generale della Regione Servizio 07 —
“Coordinamento Attivita delle Ragionerie Centrali” — prime indicazioni sulle trasmissioni degli
atti da sottoporre al controllo delle ragionerie centrali attraverso la nuova procedura contabile
SCORE;

che a far data dal 1° gennaio 2024 ¢ stato attivato il servizio di Tesoreria Regionale in
sostituzione del servizio di Cassa precedentemente utilizzato dalla Regione Siciliana;

la Legge Regionale 10-07-2018, n°10 art.3 che autorizza il Corpo forestale della Regione
Siciliana ad attivare ’istituto del comando per I'utilizzo del personale del Corpo di vigilanza
degli Enti Parco;

la Legge Regionale 16/2020 che apporta modifiche all’articolo 3 della legge Regionale 10 luglio
2018, n° 10;

la Legge Regionale 9/2021 “Disposizioni programmatiche e correttive per 1'anno 2021. Legge di
stabilita regionale” art.15 che modifica ulteriormente 1’art.3 della L.Reg. 10 luglio 2018, n°10.

il D.R.G. 458/2021 con il quale ¢ stato istituito il capitolo 151312 denominato “trasferimenti
agli enti Parco per il trattamento economico fondamentale del personale in comando del Corpo
di vigilanza presso il Comando del Corpo forestale della Regione Siciliana’; Missione 9
Programmazione 5 Titolo 1 Amministrazione 12 Rubrica,4

La Legge Regionale 2/2023 “Legge di stabilita regionale 2023-2025” art. 118 comma 2 che fissa
per gli anni 2023-2025 gli importi in €. 1.149.450,00 da corrispondere agli Enti Parco per il
trattamento fondamentale del personale in comando del Corpo di Vigilanza presso il Comando
del Corpo Forestale della Regione Siciliana secondo le qualifiche, le categorie e le posizioni
economiche possedute all’atto del comando.

lo stanziamento iniziale in €. 1.149.450,00 sul capitolo di spesa 151312 “Trasferimento agli Enti
Parco per il trattamento fondamentale del personale in comando del Corpo di Vigilanza presso il
Comando del Corpo Forestale della Regione Siciliana della Regione Siciliana” — Missione 9
Programmazione 5 Titolo 1 Amministrazione 12 Rubrica;4, per ’esercizio finanziario 2024

la Legge Reg. 6-5-1981 n°98 nel testo vigente per come modificato e integrato dalla L.R. 9-8-
1988 n.14 ed in particolare il comma 1 dell’art.39/bis della legge regionale 98/81;

il D.Lgs 30-03-2001, n°165 — art.70 comma 12;

i decreti del Dirigente Generale n. 1640, 1647, 1650, 1652, 1656, 1658, 1659, 1643 e 1645
rispettivamente dei Sigg. Arceri Vincenzo, D’ Angelo Giacomo, Di Tusa Carlo, Erminio Stefano,
Martinez Vincenzo, Floramo Michele, Lo Presti Tiziana, Porcarello Michele e Sabatino
Alessandro, tutti del 5 agosto 2021 con i quali ¢ stata disposta 1’assegnazione in comando per la
durata di due anni dalla data di presa servizio, eventualmente rinnovabili, fermo restando quanto
previsto dall’art. 15, comma 4 ter della legge regionale 15 aprile 2021, n.9, del personale
sopraelencato presso I’Ispettorato Ripartimentale delle Foreste di Messina - Sevizio 12 e
considerato con i sopra citati decreti ¢ stato disposto altresi che il trattamento economico
fondamentale e quello accessorio da erogare sia disciplinato secondo quanto disposto dall’art. 15,
comma 4 e 4bis della legge regionale 15 aprile 2021, n.9;

i decreti del Dirigente Generale n. 1657 e n. 1648 rispettivamente dei Sigg. Fili Antonino e
Mogavero Liborio, tutti del 5 agosto 2021 con i quali ¢ stata disposta I’assegnazione in comando
per la durata di due anni dalla data di presa servizio, eventualmente rinnovabili, fermo restando
quanto previsto dall’art. 15, comma 4 ter della legge regionale 15 aprile 2021, n.9, del personale
sopraclencato presso I’Ispettorato Ripartimentale delle Foreste di Messina - Sevizio 12 e
considerato con i sopra citati decreti ¢ stato disposto altresi che il trattamento economico
fondamentale e quello accessorio da erogare sia disciplinato secondo quanto disposto dall’art. 15,
comma 4 e 4bis della legge regionale 15 aprile 2021, n.9;

i decreti del Dirigente Generale n. 1642, 1654, 1655, 1651, 1649 e 1646 rispettivamente dei
Sigg. Biondo Santo, Fascetto Antonino, Mazzara Bologna Antonino, Merletto Giacomo Milia
Marsioni Leonardo Antonino e Spagna Giacomo, tutti del 5 agosto 2021 con i quali ¢ stata
disposta I’assegnazione in comando per la durata di due anni dalla data di presa servizio,
eventualmente rinnovabili, fermo restando quanto previsto dall’art. 15, comma 4 ter della legge
regionale 15 aprile 2021, n.9, del personale sopraelencato presso ’Ispettorato Ripartimentale
delle Foreste di Enna - Sevizio 11 e considerato con i sopra citati decreti ¢ stato disposto altresi
che il trattamento economico fondamentale e quello accessorio da erogare sia disciplinato
secondo quanto disposto dall’art. 15, comma 4 e 4bis della legge regionale 15 aprile 2021, n.9;

i decreti del Dirigente Generale n. 1644, 1653 e 1641 rispettivamente dei Sigg. Cavallaro
Sebastiano, Mendola Gaetano Antonio Torrisi Mario Angelo, tutti del 5 agosto 2021 con i quali €



stata disposta 1’assegnazione in comando per la durata di due anni dalla data di presa servizio,
eventualmente rinnovabili, fermo restando quanto previsto dall’art. 15, comma 4 ter della legge
regionale 15 aprile 2021, n.9, del personale sopraelencato presso 1’Ispettorato Ripartimentale
delle Foreste di Catania - Sevizio 10 e considerato con i sopra citati decreti ¢ stato disposto
altresi che il trattamento economico fondamentale e quello accessorio da erogare sia disciplinato
secondo quanto disposto dall’art. 15, comma 4 e 4bis della legge regionale 15 aprile 2021, n.9;

VISTI i Decreti di proroga di un anno dalle scadenze dalle rispettive assegnazioni in comando;

VISTA la nota prot. n. 1536 del 26/04/2024 dell’Ente Parco dei Nebrodi acquisita al prot. n., 49348 del
26/04/2024 di  questo Comando con la quale viene richiesta per I’anno 2024 la somma
complessiva di €.931.758,70 per far fronte ai pagamenti del trattamento economico
fondamentale e oneri accessori per le 20 unita di personale in posizione di Comando del Corpo
Forestale della Regione siciliana.

RITENUTO necessario ed indispensabile provvedere, all’impegno per il corrente anno 2024, e comunque
sino alla data di scadenza dei provvedimenti di comando, della somma complessiva di
€.931.758,70 (Euro Novecentrotrentunomilasettecentocinquantotto/70cent) a valere sul
capitolo 151312 denominato “trasferimenti agli enti Parco per il trattamento economico
fondamentale del personale in comando del Corpo di vigilanza presso il Comando del Corpo
forestale della Regione Siciliana”, secondo lo schema seguente:

Prospetto spesa emolumenti + Oneri riflessi delle 20 unita di Guardiaparco in posizione di comando Anno 2024
ENTI PREV.
ASST. (inpdap
23,80% +inadel TOT. Oneri
n° Cognome Nome Imponibile tfr 4,88%) INAIL Riflessi TOT. Complessivo
1 | LO PRESTI TIZIANA
2 | ARCIERI VINCENZO
3 | BIONDO SANTO
4 | CAVALLARO SEBASTIANO
5 | D'ANGELO GIACOMO
6 | DI TUSA CARLO
7 | ERMITO STEFANO
8 | FASCETTO ANTONINO
9 | FILT ANTONINO
10 [ FLORAMO MICHELE
11 [ MARTINEZ VINCENZO
12 [ MAZZARA BOLOGNA ANTONINO
13 [ MENDOLA GAETANO A.
14 [ MERLETTO GIACOMO
15 [ MILIA MARSIONI LEONARDO
16 [ MOGAVERO LIBORIO
17 [ PORCARELLO MICHELE
18 [ SABATINO ALESSANDRO
19 [ SPAGNA GIACOMO
20 | TORRISI MARIO
Totale Spesa emolumenti Fissi 660.413,52
INPDAP 23,80% 157.178,42
INADEL /prev TFS 2,88% 19.019,91
INADEL TFR 4,88% 32.228,18
INAIL 6.783,52
IRAP 8,50% 56.135,15
Totale Oneri 271.345,18
SPESA COMPLESSIVA 931.758,70




DECRETA

Art.1 Si dispone l’impegno, sul bilancio della Regione Siciliana — esercizio finanziario 2024,
dell’importo lordo complessivo di €. 931.758,70 a valere sul Capitolo 151312 “trasferimenti agli
enti Parco per il trattamento economico fondamentale del personale in comando del corpo di vigilanza
presso il Comando del Corpo forestale della Regione Siciliana” MacroAggregato 1.4 Codice gestionale
U.1.04.01.02.009 per il rimborso del trattamento economico fondamentale e relativi oneri riflessi
per ’anno 2024 del personale del corpo di vigilanza dell’Ente Parco dei Nebrodi in posizione di
comando presso gli uffici periferici del Comando del Corpo Forestale della Regione Siciliana;

Art.2 Il presente decreto sara pubblicato sul sito istituzionale del Comando ai sensi dell'art. 98 comma
6 della L.R. 7 maggio 2015 n. 9 che sostituisce il comma 5 dell'art. 68 della legge regionale n. 21
del 12 agosto 2014 e sara trasmesso alla Ragioneria Centrale dell'Assessorato del Territorio e
dell'Ambiente per la registrazione ai sensi dell’art. 9 della L.R. del 15 aprile 2021 n. 9.

F.to
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 2
GESTIONE ECONOMICA
(Maurizio Guida)



