CARTA INTESTATA OPERATORE ECONOMICO

	DOMANDA DI PARTECIPAZIONE




Consultazione preliminare di mercato, ex art. 77 del D.Lgs 36/2023, propedeutica all’eventuale esperimento di un’idonea procedura per l’affidamento dei “Servizi di consulenza specialistica per l’aggiornamento del Piano di Gestione dei Rifiuti Speciali della Regione Siciliana”. CUP: G64F23000530002

[bookmark: _Hlk87438265]Il sottoscritto .........................................................................................................................................
in qualità di ..................................................... della società …………........................................ Forma giuridica: .................................................................................................................................... Sede legale: Via.............................................................................................................................. Comune.................................................................................................. Cap....................................................... Prov.................................Tel.............................................. Partita I.V.A. ......................................................... Codice fiscale .........................................................
E-mail ……………………………...……… PEC …………………………………………………….
Con riferimento all’affidamento di cui all’oggetto, ai fini della dimostrazione del possesso dei requisiti necessari per l’esecuzione dei servizi indicati in oggetto e limitatamente alle dichiarazioni di cui al successivo punto 3, in nome e per conto dei seguenti soggetti:
	Nome e 
cognome
	Data e luogo di nascita
	Indirizzo di 
residenza
	CodiceFiscale
	Qualifica

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dei benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 e s.m.i.), sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000n.445 e s.m.i.
DICHIARA
a) [bookmark: _GoBack]di volere impegnarsi con la Stazione Appaltante ai patti ed alle condizioni indicate dalla stessa e di accettare sin d'ora, ai sensi dell’art.17, comma 8, D.Lgs. 36/2023, l’avvio dell’esecuzione del contratto in via d’urgenza servizio; 
b) di aver preso attenta visione della documentazione posta a base dell’affidamento e di aver pienamente ed esaustivamente compreso le attività da svolgere;
c) di aver preso conoscenza e accettato tutte le circostanze generali e speciali che possono interessare l’esecuzione di tutte le prestazioni oggetto dell’affidamento;
d) di essere consapevole che la Stazione Appaltante non rimane vincolata all'affidamento e comunque non resta vincolata fino all'efficacia dell'affidamento ex art.17, comma 6, D. Lgs. 36/2023;
e) di essere consapevole che l’importo dell’affidamento è comprensivo di tutto quanto necessario all’espletamento dell’attività e, in linea generale, di ogni onere per la produzione della documentazione, delle attività accessorie, delle attività di sopralluogo, trasferte, misurazioni, rilievi, riproduzioni, prove tecnologiche di qualsiasi natura e tipo, reperimento di documentazioni presso soggetti terzi pubblici o privati; si intendono altresì compensati dal corrispettivo gli oneri per trasferimenti, impiego di personale specializzato e professionisti ed ogni onere relativo alla sicurezza del personale operante in strada e in campagna;
f) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al GDPR 2016/679 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

1. Dati relativi all’operatore economico
a) di essere è iscritto nel registro dalla Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura di ……………………….....................
con numero di iscrizione o Rep. Econ. Amm.vo……………………….........................................
denominazione ………………………............................................................................................
forma giuridica ………………………............................................................................................
oggetto sociale ……………………….............................................................................................
data di iscrizione……………………………………………………………………………..……
durata della ditta/data termine……………………………………………………….……………
sede legale ………………………………………………………………………………………...
P.I./C.F...…………………….........................................................................................................
(allegare al modello il certificato camerale o una visura ordinaria)
b) che le posizioni di iscrizione sono le seguenti:
· INPS:
1. Matricola azienda …………………………………………………………………………….
2. Sede competente (indirizzo, telefono e fax) …………………………………………………
· INAIL
1. Codice ditta …………………………………………………………………………………
2. Sede competente (indirizzo, telefono e fax) ………………………………………………...
· CASSA EDILE (se prevista)
1. Codice Impresa ………………………………………………….…………………………
2. Codice Cassa ……………………………………………………….…………………….…
3. Sede competente (indirizzo, telefono e fax) …………………………………………………
c) di applicare il seguente contratto collettivo nazionale di lavoro(indicare con X l’alternativa dichiarata):
· Edile
· Edilecon solo impiegatie tecnicie nessun operaio
· Altrononedile…………………………………………………. (specificareiltipodicontratto)
d) che il proprio organico medio annuo è pari a ……………………. dipendenti, 
e) di essere in possesso di ………………………………………………………………………
(ISCRIZIONI ad albi professionali necessarie per esecuzione servizio) vedi copia del certificato allegato)

2. D.P.C.M. 11.05.1991 n. 187 - Composizione societaria
a) che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 1 del D.P.C.M. 11.05.1991 n. 187, la composizione societaria è la seguente:
Per i soci persone fisiche (tabella 1)
	Nome e 
cognome
	Data e luogo di nascita
	Indirizzo di 
residenza
	CodiceFiscale
	% sul
capitalesociale

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Per i soci persone giuridiche (tabella 2)
	RagioneSociale
	Sedelegale
	Partita Iva
	CodiceFiscale
	% sulcapitalesociale

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


b) che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 1 del D.P.C.M. 11.05.1991 n. 187(indicare con X l’alternativa dichiarata)
· per tutte le quote societarie non esiste alcun diritto reale di godimento o di garanzia sulla base delle risultanze del libro dei soci, delle comunicazioni ricevute e di qualsiasi altro dato a mia disposizione ;
· esistono diritti reali di godimento o di garanzia sulla base delle risultanze del libro dei soci, delle comunicazioni ricevute e di qualsiasi altro dato a mia disposizione, intestati a ……………………………………………………………………………………………………..;
c) che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 1 del D.P.C.M. 11.05.1991 n. 187(indicare con X l’alternativa dichiarata)
· nessun soggetto è munito di procura irrevocabile con diritto di voto nelle assemblee societarie nell’ultimo anno;
· il Sig. …………………………………………………, nato a …………………… il ………….., residente a………………………….. via ……………………………………………………è munito di procura irrevocabile e ha esercitato / non ha esercitato (indicare l’alternativa)il diritto di voto nelle assemblee societarie nell’ultimo anno e ne ha comunque diritto.

3. Motivi di esclusione ex art. 94 del D.Lgs. 36/2023 s.m.i.
a) che i soggetti di cui al comma 3 dell’art. 94 del D.lgs. 36/2023., ivi inclusi i soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data la proposta di affidamento, sono (elencare il nominativo di tutti i soggetti elencati dal comma 3 dell’art. 80, così come precisati nel Comunicato del Presidente A.N.AC. del 8 novembre 2017, in funzione della forma giuridica del appaltatore. A titolo di esempio, e rimandando al citato comma 3 per l’elenco esaustivo in funzione della ragione sociale, vanno elencati i nominativi di: titolare, direttori tecnici, soci di S.n.c., soci accomandatari, membri del consiglio di amministrazione con legale rappresentanza, procuratori speciali, institori e procuratori generali, membri dell’O.d.V., membri del Collegio Sindacale inclusi i sindaci supplenti, soggetti muniti di poteri di rappresentanza, socio unico, socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci).
Tabella 3
	Nome
	Cognome
	CodiceFiscale
	Ruolo

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


b) l’assenza di condanne con sentenza definitiva o decreti penali di condanna divenuti irrevocabili o sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale per tutti i reati elencati al comma 1 dell’art. 94 del D.lgs. 36/2023;
 (indicare con X l’alternativa dichiarata)
· per tutti i soggetti dell’operatore economico indicati al comma 3 dell’art. 94;
· per tutti i soggetti dell’operatore economico indicati al comma 3 dell’art. 94 tranne per il sig. ……………………..…….…. (inserire nominativo), per il quale, ai sensi dell’ultimo periodo del comma 3 dell’art. 94, il reato …………………………….. (inserire reato) è stato depenalizzato o è stato dichiarato estinto dopo la condanna, o la condanna è stata revocata o è intervenuta la riabilitazione; 
c) con riferimento a tutti i soggetti dell’operatore economico indicati al comma 3 dell’art. 94 l’assenza di cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del D.Lgs. 159/2011 s.m.i. o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo D.Lgs.;
d) con riferimento al comma 6 dell’art. 94 rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti, (indicare con X l’alternativa dichiarata)
· l’assenza di violazioni gravi, definitivamente accertate, così come definite dal comma 6 dell’art. 94;
· la presenza della seguente violazione grave ……………………………………………… definitivamente accertata, per la quale l’operatore economicoha già pagato in data ………………………; (allegare la quietanza del pagamento)
· la presenza della seguente violazione grave ……………………………………………….. per la quale l’operatore economicosi è già impegnato in modo vincolante a pagare le imposte o i contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi o multe, con atto di data ……………………………; (allegare l’atto di impegno)
e) ai sensi della del comma 6 dell’art. 94, l’assenza di gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro;
f) ai sensi comma 6 dell’art. 94, l’insussistenza dello stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di concordato con continuità aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
g) ai sensi comma 6 dell’art. 94, l’assenza in capo all’operatore economico di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità; (si vedano le Linee Guida n. 6 dell’A.N.AC. approvate dal Consiglio dell’Autorità con delibera n. 1293 del 16 novembre 2016)
h) ai sensi comma 6 dell’art. 94, l’assenza di una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 16 del D.lgs. 36/2023 non diversamente risolvibile; 
i) l’assenza di sanzioni interdittive di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c) del D.Lgs. 231/2001 s.m.i. o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del D.Lgs.81/2008 s.m.i.;
j) di non aver presentato documentazione o dichiarazioni non veritiere;
k) di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti;
l) di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione;
m) di non avere violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55;
n) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla Legge n. 68/1999;
o) che non sussiste alcuna causa di esclusione di cui all’articolo 53, comma 16 ter del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i;

4. Altre condanne
a) l’assenza di condanne con sentenza definitiva o decreti penali di condanna divenuti irrevocabili o sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale per reati diversi da quelli di cui al comma 1 dell’art. 94 del D.Lgs. 36/2023 (indicare con X l’alternativa dichiarata)
· per tutti i soggetti dell’operatore economico indicati al comma 3 dell’art. 94; 
· per tutti i soggetti dell’operatore economico indicati al comma 3 dell’art. 94 tranne per il sig. ……………………..…….…. (inserire nominativo), che ha riportato le seguenti condanne penali, ivi comprese quelle per le quali ha beneficiato della non menzione, …………………………….. (inserire condanne e reati)(l’omessa indicazione delle condanne e dei reati è di per sé causa di esclusione indipendentemente dalla sua – il presente punto può essere replicato per inserire ulteriori nominativi)

5. Regolarità contributiva
a) di essere in regola con il versamento dei contributi previdenziali, assistenziali ed assicurativi, nonché con tutti gli obblighi previsti dalla vigente normativa di settore;

6. Requisiti di ordine speciale 
a) di essere iscritto al registro delle imprese presso le competenti C.C.I.A.A.;
b) di possedere tutti i requisiti tecnico-professionali richiesti per lo svolgimento del servizio in oggetto;
c) di possedere tutti i requisiti economico-finanziari richiesti per lo svolgimento del servizio in oggetto;
d) di essere in possesso della certificazione dei sistemi di qualità UNI EN ISO 9001;

7. D.Lgs. 81/2008 s.m.i. - Sicurezza
a) di possedere il Documento di Valutazione dei Rischi di cui all’art. 17 del D.Lgs. 81/2008 s.m.i., la cui data certa, richiesta dal comma 2 dell’art. 28 del D.Lgs. 81/2008 s.m.i., è il …………………. come si rileva dalla copia del documento conforme all’originale qui allegata; (il DVR può essere allegato in formato .pdf)
b) di non essere oggetto di provvedimenti di sospensione o interdittivi di cui all’art. 14 del D.Lgs. 81/2008 s.m.i., ai sensi della lett. d) del comma 1 dell’Allegato XVII del medesimo D.Lgs.;

8. Legge 68/1999 e s.m.i. - Norme sul diritto del lavoro dei disabili
a) che, ai sensi delle disposizioni di cui alla Legge n. 68/1999 s.m.i.(indicare con X l’alternativa dichiarata):
· l’Impresa ha un numero di dipendenti pari a ………. unità ed è quindi soggetta agli obblighi di cui alla predetta Legge;
· l’Impresa ha un numero di dipendenti pari a ………. unità e non è quindi soggetta agli obblighi di cui alla predetta Legge;
Nel caso in cui l’Impresa sia soggetta agli obblighi di cui alla Legge n. 68/1999, indicare l’Ente competente (comprensivo di indirizzo PEC) ai fini delle verifiche che saranno espletate dalla Stazione Appaltante: ……………………………………………….

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente alla Stazione Appaltante ogni eventuale variazione riguardante le dichiarazioni di cui alla presente.

Luogo e data ……………………………….
……………….………………………………
TIMBRO E FIRMA
DEL LEGALE RAPPRESENTANTE


N.B. 
· Il modello dovrà essere sottoscritto dal titolare/legale rappresentante dell’impresa. Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 il modello sottoscritto dovrà essere presentato unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento in corso di validità. Le dichiarazioni mendaci e le falsità in atti comportano responsabilità penale ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000.
