D.R.S. n. 3534 del 06/08/2024
(Liguidazione somme per rimborso stipendi e altri assegni fiss e |RAP dal 1 ottobre al 31 dicembre23 Lo Cascio L.)
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REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 2

lo Statuto della Regione Siciliana;

la L.R. 23/03/1971, n. 7 Ordinamento degli uffiade personale dell’Amministrazione regionale;

il D.P.R. 28/02/1979, n. 70 Approvazione del Tddtoco delle leggi sull’ordinamento del Governo e
del’Amministrazione della Regione Siciliana;

la L.R. n. 10 del 15/05/2008 Norme sulla Dirigeezsui rapporti di lavoro alle dipendenze della Ragi
Siciliana;

la L.R. n. 19 del 16/12/2008 Norme per la riorgaazone dei Dipartimenti regionali. Ordinamento del
Governo e dellAmministrazione della Regione;

il D. L.vo n. 118 del 23/06/2011 e s.m. ed i. “Dosjzioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regjategli Enti Locali e dei loro organismi, a noregli
artt.1 e 2 della L.R.05/05/2009, n. 427;

il D.P. Reg. n. 12 del 27/06/2019, Regolamentatdiaaione del Titolo 1l della L.R. n. 19 del 16/2208.
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei &ipmenti regionali ai sensi dell’art. 13 commaedia
legge regionale n. 3/2016. Modifica del DecredbRresidente della Regione n. 6 del 18/01/2013 e
successive modifiche e integrazioni - D.P. R&g04/2022 n. 9 pubblicato nella G.U.R.S. n. 25Xdel
giugno 2022;

il D.D.G. n. 5542 del 16/12/2022, con il qualstéto conferito alla Dott.ssa Rosaria Ferraro & di
Dirigente del Servizio ZTrattamento economico fondamentale e Posizionicksative” del
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Peatmrcon decorrenza 16/06/2022;

il D.P. Reg. n. 433 del 13/02/2023 con il qualegguito della deliberazione della Giunta regiomalg5
del 10/02/2023, & stato conferito I'incarico dii@ente Generale del Dipartimento della Funzione
Pubblica e del Personale alla Dott.ssa Carmeldolia con decorrenza 14/02/2023;

la legge regionale 16 gennaio 2024, n. 1 “Leggestdbilita regionale 2024-2026" pubblicata nella
G.U.R.S. n. 4 del 20/01/2024;

la legge regionale 16 gennaio 2024, n. 2 “Bilargigprevisione della Regione Siciliana per il triemn
2024 — 2026” pubblicata nella G.U.R.S. n. 4 deD2(2024;

la deliberazione della Giunta Regionale n. 1528401/2024 di approvazione, con riferimento al Bili@
di previsione della Regione Siciliana per il trém 2024-2026, del Documento tecnico di
accompagnamento, Bilancio finanziario gestion@kjmetro sanitario e Piano degli indicatori;

il D.R.G. n. 1161 del 06/08/21 con il quale € stadatituita la posizione di comando della Dottlssa
cascio Livia nata ||| | ]l 73 dipendentempo indeterminato dell’Azienda Ospedaliera
“Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello” con sede Palermo con il profilo professionale di Collabtore
amministrativo professionale esperto — Area Led@b con decorrenza giuridica dal 01/08/21 e con
decorrenza economica dal 17/06/22, data di glesarvizio presso il Dipartimento Bilancio e Teso

il D.R.G. n. 2284 del 29/12/22 con il quale e s@pprovato il protocollo d'intesa stipulato in data
28/12/22 tra la Regione Siciliana e I'Azienda edpliera “Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello” no
sede in Palermo con decorrenza dal 17 giugno aD28 giugno 2023;

il D.R.G. n. 18 del 18/01/23 con il quale é si@itgposta la prosecuzione, senza soluzione di aatdin
della posizione di comando della Dott.ssa Lo @akivia presso il Dipartimento Bilancio e Tesoro a
decorrere dal 1 gennaio al 28 febbraio 2023;

il D.R.G. n. 103 del 03/03/23 con il quale & stditposta la prosecuzione, senza soluzione dirnatdi
della posizione di comando della Dott.ssa Lo @akivia presso il Dipartimento Bilancio e Tesoro a
decorrere dal 1 marzo al 16 giugno 2023;

il D.R.G. n. 891 del 22/05/23 con il quale é stataovata la posizione di comando della Dott.ssa L
Cascio Livia presso il Dipartimento Bilancio esbeo a decorrere dal 17 giugno 2023 al 16 giugrisn2
il D.R.G. n. 1204 del 11/07/23 con il quale e stpprovato il protocollo d’'intesa stipulato in data
05/07/23 tra la Regione Siciliana e I'Azienda edpliera “Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello” no
sede in Palermo con decorrenza dal 17 giugno 2D28 giugno 2024;

il D.R.S. n. 5666 del 11/12/23 con il quale ¢ statpegnata, anche in previsione di spesa, la somma
complessiva di £1.902,03sul capitolo 212025Trattamento Economico da corrispondere al persanal
comandato ai sensi delle disposizioni di cuiall 26 comma 12, della L.R. 16 aprile 2003, e sgsive
modifiche ed integrati, (spese obbligatori@gr I'esercizio finanziario 2023 - cod. U. 1.01001006,
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Missione 1 - Programma 3 Titolo 1 - Amministramo/ — Rubrica 2 per il periodo dal 01 luglio al 31
dicembre 2023 comprensivo di tredicesima onehiecon lo stesso decreto ¢ stata liquidata la somm
di € 9.384,7%er il periodo dal 01 luglio al 30 settembre 2023;

VISTO che sul medesimo D.R.S. n. 5666 del 11/12/23 duath la somma di 12.517,25necessaria alla
liquidazione del restante periodo dal 1 ottobr&ladicembre 2023 comprensivo di tredicesima @ipne

VISTO il D.D.G. n. 592 del 30/04/24 con il quale sondisteantenuti nell'esercizio 2024 i residui passiegli
impegni assunti nell’esercizio 2023;

VISTA larichiesta di rimborso da parte dell’Azienda Qidgdesra “Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello” con
sede in Palermo nota prot. n. 1679 del 23/01&4Iperiodo dal 1 ottobre al 31 dicembre 2023 ipe
trattamento economico fondamentale comprensivedicesima e oneri i 12.524,49

CONSIDERATO che con successivo provvedimento sara impegnatidffésienza dovuta d€ 7,24a completamento
del rimborso richiesto dall’Azienda Ospedalie@spedali Riuniti Villa Sofia Cervello” con nota ra.
1679 del 23/01/24 per il periodo dal 1 ottobr&8 adicembre 2023;

CONSIDERATO che I’Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Villafa Cervello” con sede in Palermo ha gia
liquidato alla Dott.ssa Lo Cascio Livia gli stipk da ottobre a dicembre 2023 per I'attivita seqtesso
il Dipartimento Bilancio e Tesoro;

VISTO che sugli emolumenti erogati al personale di atreninistrazioni posto in posizione di comando asse
delle disposizioni di cui all’art. 26 comma 1RL.del 16/04/23 n. 4 e s.m.i. & necessario versare
I'lmposta regionale delle Attivita produttive RLA.P.);

CONSIDERATO che I'.R.A.P. a carico dell’Ente utilizzatore, darsare per il periodo dal 1ottobre al 31dicembre
2023 quantificata sugli emolumenti della Dott.esaCascio Livia per I'attivita svolta presso il
Dipartimento Bilancio e Tesoro, e€823,32

VISTO il D.R.S. n. 5666 del 11/12/23 con il quale ¢ statpegnata, anche in previsione di spesa, la somma
di € 2.675,07ul capitolo 109022mposta regionale sulle attivita produttive (I.RRA) su emolumenti
erogati al personale di altre amministrazioni o posizione di comando ai sensi delle dispogizili
cui all’art. 26 comma 12, della L.R. 16 aprile@)n. 4, e s.m.i.per l'esercizio finanziario 2023 —
cod. U. 1.02.01.01.000, Missione 1 — Programmarlgelo 1 - Amministrazione 7 — Rubrica 2, necessari
per il per il versamento dell'l.R.A.P. per l'afta svolta presso il Dipartimento Bilancio e Tesdalla
Dott.ssa Lo Cascio Livia per il periodo dal 1 gaio al 31 dicembre 2023 e che con lo stesso deeret
stata liquidata la somma€li1.851,7%er il periodo dal 01 gennaio al 30 settembre 2023;

VISTO che sul medesimo D.R.S. n. 5666 del 11/12/23 duata la somma d 823,32 necessaria per il
versamento dell'l.R.A.P. del restante periodoMattobre al 31 dicembre 2023;

VISTO il D.D.G. n. 592 del 30/04/24 con il quale sondisteantenuti nell'esercizio 2024 i residui passiegli
impegni assunti nell’esercizio 2023;

VISTO che D.R.S. n. 3348 del 26/07/24 €& stato ritipgoriesame;

RITENUTO di dover procedere alla liquidazione £d12.517,25esercizio finanziario 2024, sul capitolo 212025
“Trattamento Economicala corrispondere al personale comandato ai senke dksposizioni di cui
all'art. 26 comma 12, della L.R. 16 aprile 2003 ne s.m.i., (spese obbligatorie)od.U.1.01.01.01.006,
Missione 1 — Programma 3 — Titolo 1 - Amministoae 7 — Rubrica 2, necessaria per il rimborso in
favore dell’Azienda Ospedaliera “Ospedali RiuNfiila Sofia Cervello" con sede in Palermo, di alla
nota prot. n. 1679 del 23/01/24 per il periodbldattobre al 31 dicembre 2023 comprensivo di
tredicesima e oneri per stipendi e altri asségsi della Dott.ssa Lo Cascio Livia, comandata
all’Assessorato Economia, sull'impegno n. 17/2@24unto con D.R.S. n. 5666 del 11/12/23,;

RITENUTO di dover procedere alla liquidazione £823,32 esercizio finanziario 2024ul capitolo 109022
“Imposta regionale sulle attivita produttive (I/RP.) su emolumenti erogati al personale di altre
amministrazioni posto in posizione di comandseaaisi delle disposizioni di cui all’art. 26 comit,
della L.R. 16 aprile 2003 n. 4, e s.nkicod. U. 1.02.01.01.000, Missione 1 — Programmaraolo 1 -
Amministrazione 7 — Rubrica 2, necessaria pegrisamento dell'l.R.A.P. per I'attivita svolta psesl
Dipartimento Bilancio e Tesoro dalla Dott.ssaQ@ascio Livia per il periodo dal 1 ottobre al 31atitbre
2023, sull'impegno n. 1/2024 assunto con D.R.$666 del 11/12/23;

DECRETA

Per quanto in premessa specificato, che quiande ripetuto e trascritto:
ART.1 I D.R.S. n. 3348 & annullato;
ART.2 Laspesa dicuial D.R.S. n. 5666 del 11/12/23 atemauta a residuo nell’esercizio finanziario 2024;
ART. 3 Aisensidel D. Igs n. 118/2014i dispone laliquidazione, con modalita girofondi, della somma di
€ 12.517,2bper 'esercizio finanziario 2024, sul capitolo2BR5Trattamento Economico da
corrispondere al personale comandato ai sendeddibposizioni di cui all'art. 26 comma 12, dellR.
16 aprile 2003 n. 4, e s.m.i., (spese obbligafdrcod. U. 1.01.01.01.006, Missione 1 — Programma 3 —
Titolo 1 - Amministrazione 7 — Rubrica 2, necewsper il rimborso in favore dellAzienda Ospedat
“Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello" con sedePalermo, di cui alla nota prot. n. 1679 del 222a
per il periodo dal 1 ottobre al 31 dicembre 28@prensivo di tredicesima e oneri per stiperalirg
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assegni fissi della Dott.ssa Lo Cascio Livia, aodata all’Assessorato Econonsall'impegno n.
17/2023assunto con D.R.S. n. 5666 del 11/12/23;

Ai sensi del D. Igs n. 118/2014i, dispone laliquidazione, , della somma d& 823,32 per I'esercizio
finanziario 2024 sul capitolo 109022nposta regionale sulle attivita produttive (I.RR) su
emolumenti erogati al personale di altre ammiuaigioni posto in posizione di comando ai sensiedell
disposizioni di cui all'art. 26 comma 12, dellaR. 16 aprile 2003 n. 4, e s.m4i.€od. U. 1.02.01.01.001,
Missione 1 — Programma 3 — Titolo 1 - Amministoae 7 — Rubrica 2, necessaria per il versamento
dell'l.R.A.P. con modalita F24, per I'attivitaaita presso il Dipartimento Bilancio e Tesoro dalla
Dott.ssa Lo Cascio Livia per il periodo dal lobite al 31 dicembre 2028,l'impegno n. 1/2023
assunto con D.R.S. n. 5666 del 11/12/23;

Ai sensi del D. Igs n. 118 del 23/06/2011 lasprée obbligazione ha scadenza entro I'esercizio
finanziario 2024;

Il presente decreto sara trasmesso alla compefRationeria Centrale per la validazione ai
sensi dell'art. 9 della legge regionale del 152021 n. 9, e pubblicato sul sito internet della iReg
Siciliana, ai sensi dell’art. 98, comma 6, dekgde regionale 7 maggio 2015, n. 9 che sostituisce
comma 5 dell'art. 68 della L.R. 21/2014.

Palermo, 06/08/2024
IL DIRIGENTE

F.to R. Ferraro
Originale agli atti d'ufficio




