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ASSESSORATO REGIONALE
ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE
DIPARTIMENTO ISTRUZIONE UNIVERSITA’ E DIRITTO ALLO STUDIO

AREA 1 “Direzione e Coordinamento”

Viale Regione Siciliana, 33 - 90129 PALERMO
Mail: areal.istruzione@regione.sicilia.it
PEC: dipartimento.istruzione(@certmail.regione.sicilia.it
Recapiti telefonici : 091 7074574

Prot. n. 28733 PALERMO 11 settembre 2024

OGGETTO: Manifestazione di interesse personale del comparto non dirigenziale del Ministero
dell'Istruzione e del Merito, da inquadrare in posizione di comando — art. 9 del DPR 246/85, art 10 comma 5
L.R. 8 maggio 2018 n. 8 e art. 16 comma 5 L.R. 16 ottobre 2019 n. 17.

Si trasmette solo a mezzo posta elettronica

ALL’UFFICIO PUBBLICAZIONE/Istruzione

SUL SITO ISTITUZIONALE DEL DIPARTIMENTO
ISTRUZIONE UNIVERSITA’ E DIRITTO ALLO STUDIO
SEDE

AL WEBMASTER DELLA REGIONE SICILIANA
webmaster@regione.sicilia.it

AL DIPARTIMENTO REGIONALE FUNZIONE PUBBLICA E PERSONALE
SERVIZIO “RECLUTAMENTO, TRASFERIMENTO E MOBILITA™
PALERMO
e, p.c.
ALL’ON.LE ASSESSORE REGIONALE
DELL’ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
SEDE

AL DIRETTORE DELL'UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SICILIA -
UFFICIO IV — PERSONALE DELLA SCUOLA — AFFARI LEGALI

I1 D.P.R. 14 maggio 1985 n. 246 “Norme di attuazione dello Statuto della Regione Siciliana in
materia di Pubblica Istruzione” dispone all’ Art. 9 che “...fino a quando non sara diversamente provveduto,
per lesercizio delle attribuzioni di cui al presente decreto, I'amministrazione regionale si avvale degli
organi e degli uffici periferici del Ministero della Pubblica Istruzione esistenti nel territorio della regione e
del personale ivi in servizio...”.

L’Art. 16 comma 5 della L.R. 16 ottobre 2019 n. 17 che integra 'Art. 10 comma 5 della L.R. 8
maggio 2018 n. 8, ha autorizzato “ il finanziamento degli interventi in materia di pubblica istruzione di cui
al decreto del Presidente della repubblica 14 maggio 1985, n. 246 (capitolo 372514) ivi compreso
I'avvalimento con la forma ed il limite di cui all’'articolo 26 comma 12 della L.R. 16 aprile 2003 n. 4 e s.m.i “

Al fine di corrispondere, pertanto, alle disposizioni volte ad assicurare l'efficientamento dei rapporti
con le istituzioni scolastiche previste, tra I'altro, dall’art. 9 del DPR 246/85 e in coerenza con le disposizioni
contenute nell’art.30, comma 2-sexies, del D.Lgs n. 165/2001, avuto riguardo ai profili di pertinenza di
questo Dipartimento, dei documenti di programmazione dei fabbisogni del personale di questa

Amministrazione Regionale Siciliana, questo Dipartimento ha emanato specifici Avvisi.
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In particolare, a seguito dell’ Avviso prot. n. 42997 del 09/10/2023 si e avvalso di n. 1 DSGA
dipendente del comparto non dirigenziale, inquadrato nei ruoli dell’Amministrazione Statale a tempo
indeterminato con una qualifica equivalente alla categoria D — funzionario - di cui al vigente CCRL Sicilia
del comparto non dirigenziale — collocato in posizione di comando presso questo Dipartimento, secondo
quanto previsto dall’art.26 comma 12 della L.R. 4/2003 e s.m.i., dopo aver acquisito regolare nulla-osta
rilasciato dall’Amministrazione statale di appartenenza, fino al 31/08/2024, non prorogato per esplicita
richiesta della stessa DSGA.

Considerato che & stata rinnovata I’ "Intesa istituzionale di programma stipulata tra il Ministero
dell'Istruzione e del Merito e la Regione Siciliana”, registrata al n. 3 del 06/03/2024, che individua gli
interventi strategici a sostegno delle politiche educative e scolastiche al fine di promuovere lo sviluppo e la
piena realizzazione del sistema di istruzione e formazione.

Considerato, inoltre, che questo in questo Dipartimento permane un organico sottodimensionato
rispetto al fabbisogno commisurato alle esigenze dipartimentali e carente di personale con idonei profili e
competenze capaci di espletare tutte le attivita volte ad assicurare l'efficientamento dei rapporti con le
istituzioni scolastiche.

Considerato, altresi, che come sopra riportato, la posizione di comando del DSGA e stata risolta il

31 agosto u.s..

Tutto cid premesso e considerato, in attuazione all’art. 9 del DPR 246/85, ed al fine precipuo di

assicurare il perseguimento delle finalita dell'Intesa Istituzionale di programma sopra citata, si intende

individuare n. 1 dipendente con competenze in ambito amministrativo/gestionale (DSGA) al fine di

potersene avvalere per 'anno scolastico 2024/2025 e 2025/2026, previa acquisizione del relativo nulla-osta

rilasciato dal’ Amministrazione di appartenenza.

Pertanto, ricorrendo le condizioni previste per I'utilizzo del suddetto personale da collocare presso
questo Dipartimento in posizione di comando ai sensi dell’art.9 del DPR 246/85 e s.m.i. e secondo quanto
previsto dall’art.26 comma 12 della L.R. 4/2003 e s.m.i., in attuazione della normativa in premessa citata, &
indetta nel rispetto delle disposizioni contenute nell’art. 26 comma 12 della L.R. 4/2003 come modificato
dall’art.16 della L.R. 17/2019 e s.m.i., una procedura selettiva tra il personale non dirigenziale, appartenente
al MIUR che presta servizio nel territorio della Regione Siciliana da inquadrare in posizione di comando

presso questo Dipartimento.

I1 personale che risultera idoneo al termine della procedura di selezione sara posto in posizione di
comando per il periodo 2024-2026, ferma restando la facolta dell’Amministrazione Statale (MIUR) e di
questa Amministrazione regionale di potere prorogare, previa condivisione del personale comandato e di
poter revocare per esigenze organizzative, il provvedimento di comando senza che cid comporti il rispetto
dei termini di preavviso previsti nei rispettivi vigenti contratti di lavoro.

Questo Dipartimento, in ogni caso, si riserva la facolta di revocare il comando in qualunque
momento per effetto di eventuali norme regionali e/o in caso di mancanza di copertura finanziaria, in atto
assicurata dall’art.16 della L.R. 17/2019.

Il trattamento economico fondamentale del personale che verra posto in posizione di comando &
quello previsto dalla vigente normativa in materia e, in particolare dall’art. 70 comma 12 del Dlgs 165/2001,
I'eventuale trattamento economico accessorio, ove spettante, € subordinato alla disponibilita finanziaria

presente nel pertinente capitolo di spesa (372514) del bilancio regionale.



REQUISITI RICHIESTI

Personale con competenze in ambito amministrativo/gestionale scolastico:

- rapporto di lavoro a tempo indeterminato in servizio presso gli Organi o gli Uffici periferici del
Ministero dell'Istruzione operanti in Sicilia;

- qualifica posseduta equivalente alla categoria D — funzionario - di cui al vigente CCRL Sicilia del
comparto non dirigenziale;

- esperienza almeno quinquennale nell’ambito dell’amministrazione delle istituzioni scolastiche;

- avere svolto o svolgere attivita connesse alla gestione dei progetti comunitari, alle attivita riguardanti i
rapporti con il M.LM. e con I'Unione Europea per la progettazione di programmi comunitari e in
ambito dell’amministrazione delle istituzioni scolastiche,

- avere svolto o svolgere attivita amministrative gestionali con qualifica di Direttore dei servizi generali e
amministrativi (D.S.G.A.);

- diploma di Laurea o titolo equipollente.

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE
I soggetti interessati dovranno fare pervenire I'istanza e la documentazione di seguito elencata, in pdf/A,
esclusivamente a mezzo Posta Elettronica Certificata, al seguente indirizzo di posta elettronica:

dipartimento.istruzione.@certmail.regione.sicilia.it

entro e non oltre le ore 12.00 del 10° giorno dalla data di pubblicazione dell’estratto sintetico della presente
manifestazione di interesse sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana, indicando nell’'oggetto della
P.E.C. : Avviso prot. n. del “ manifestazione di interesse del personale del MIM
ex D.P.R. 14 maggio 1985 n. 246 per comando - ambito DSGA” :

1. Manifestazione di disponibilita, debitamente sottoscritta, con allegata fotocopia di valido documento di

riconoscimento;

2. Curriculum vitae in formato europeo nel quale il richiedente dovra esplicitare la tipologia di funzioni
esercitate, il tipo di attivita gestite e i titoli di studio posseduti;

3. Dichiarazione sostitutiva di insussistenza delle cause di incompatibilita ed inconferibilita di cui al
D.Lgs8 aprile 2013 n. 39 e s.m.i.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi degli articoli 13-14 del regolamento UE 2016/679 e s.m.i., i dati personali forniti dai candidati
interessati al conferimento dell'incarico di che trattasi saranno raccolti e trattati anche con I'uso di sistemi
informatizzati, per 'emanazione dei conseguenziali provvedimenti.

I1 Titolare del trattamento dei dati e ’Assessore Regionale dell'Istruzione e della Formazione Professionale.
I1 Responsabile del trattamento dei dati & il Dirigente Generale del Dipartimento dell’Istruzione Universita
e Diritto allo Studio.

I’Amministrazione regionale si riserva la facolta di sospendere, prorogare o revocare la presente
manifestazione di interesse.
I1 responsabile del procedimento di pubblicazione pubblichera il presente avviso sulla home page di questo

Dipartimento nella sezione “in primo piano” per la successiva esposizione del relativo link sulla home page
della Regione Siciliana a cura del webmaster al fine di darne massima diffusione, ferma restando la

pubblicazione sulla GURS — Parte Concorsi.

IL DIRIGENTE GENERALE
Giovanna Segreto
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