Unione Europea

REPUBBLICA ITALIANA
Regione Siciliana
Assessorato dell’istruzione e della formazione professionale
DIPARTIMENTO DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

Servizio 4 — Programmazione e Gestione degli interventi di formazione e formazione permanente
continua

D.D.S.n. 1331 del 23.10.2024

OGGETTO

Rideterminazione del contributo in favore dell'enteTecno Service Soc. Coop.,C.F./P.IVA 03551850823,
relativamente al progetto ID 11 ammesso a contributo a valere sull’Avviso pubblico “FORMAZIONE
PER LA CREAZIONE DI NUOVA OCCUPAZIONE ex Awviso 33/2019” a valere sul PAC Sicilia: Piano

Straordinario per il Lavoro in Sicilia - Opportunita Giovani.

Il presente atto si compone di 5 pagine, inclusa la presente
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VISTO
VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA
VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE
lo Statuto della Regione Siciliana;

la Legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 concernente “Norme sulla dirigenza e sui rapporti di
impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione siciliana”;

la Legge regionale 5 aprile 2011, n. 5 riguardante “Disposizioni per la trasparenza, la
semplificazione, I'efficienza, Iinformatizzazione della pubblica amministrazione e I'agevolazione
delle iniziative economiche. Disposizioni per il contrasto della corruzione ed alla criminalita
organizzata di stampo mafioso. Disposizioni per il riordino e la semplificazione della legislazione
regionale”;

I'articolo 22 della legge regionale 14 dicembre 2019, n. 23 con il quale “Alla Tabella A della legge
regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed integrazioni le parole "Dipartimento
regionale dell’istruzione e della formazione professionale” sono state sostituite dalle parole
“Dipartimento regionale dell’istruzione, dell’'universita e del diritto allo studio - Dipartimento
regionale della formazione professionale”;

il D.P. Reg. 438 del 13 febbraio 2023 con il quale il Presidente della Regione ha conferito al Dott.
Maurizio Pirillo 'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Formazione
Professionale dell'Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale;

la disposizione prot. n.27897 del 6 settembre 2024 con la quale il Dirigente Generale delega il Dott.
Marcello Maisano, ai sensi dell'art. 7 della L.R. 10/2000, allo svolgimento delle funzioni di dirigente
del Servizio 4 — Programmazione e Gestione degli interventi di formazione e formazione
permanente continua;

I'art. 9 della legge regionale 15 aprile 2021, n. 9 recante “snellimento dei controlli delle Ragionerie
Centrali” e, in particolare, I'esonero per le Ragionerie Centrali dal controllo documentale di taluni
atti limitando I'attivita di controllo a quella di natura contabile e delegando ogni responsabilita
amministrativa preventiva all’'unita organizzativa che ha emanato I'atto, in ossequio a quanto
previsto dalla legge regionale 21 maggio 2019 e ss.mm.;

la legge regionale n. 13 del 25 maggio 2022 recante ad oggetto “Legge di stabilita regionale 2022-
2024,

la legge regionale n. 14 del 25 maggio 2022 che approva il bilancio di previsione della Regione
Siciliana per il triennio 2022-2024;

la delibera della Giunta Regionale di Governo n. 265 del 30 maggio 2022 “Bilancio di previsione
della Regione Siciliana 2022-2024” - Decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 e successive
modifiche ed integrazioni, allegato 4/1-9.2 — approvazione del documento tecnico di
accompagnamento, bilancio finanziario gestionale e Piano degli indicatori;

la legge 16 gennaio 2024 n. 1 “Legge di stabilita regionale 2024-2026";

la legge 16 gennaio 2024 n. 2 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio 2024-
2026";

il Vademecum per gli operatori in attuazione del Programma Operativo Regionale Siciliana FSE,
2014-2020, versione vigente;

il Manuale delle Procedure dell’Autorita di Gestione del Programma Operativo Regionale Regione
Siciliana FSE 2014-2020, versione vigente;

il Vademecum per l'attuazione degli interventi che prevedono I'adozione di unita di costo
standard (UCS) nella versione attualmente in vigore (di seguito Vademecum UCS);

il D.D.G. n. 2050 del 23 dicembre 2021, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 61 del 31 dicembre 2021, che
approva I’Avviso pubblico “Formazione per la creazione di nuova occupazione ex Avviso 33/2019”
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VISTO

VISTO

VISTO

e i relativi allegati, a valere sulle risorse PAC Sicilia;
il D.D.G. n. 228 del 16 marzo 2022, pubblicato sul sito del Dipartimento della Formazione
Professionale, di rettifica e integrazioni al D.D.G. n. 2050 del 23 dicembre 2021;

il D.D. n. 1789 del 24 ottobre 2023 con il quale il Ragioniere Generale della Regione Siciliana, per
le finalita di cui all’Avviso pubblico “FORMAZIONE PER LA CREAZIONE DI NUOVA OCCUPAZIONE ex
Avviso 33/2019”, ha provveduto ad iscrivere, sia in termini di competenza che di cassa, sul
capitolo 773906 “Interventi per la realizzazione del Piano Straordinario per il Lavoro in Sicilia -
Opportunita Giovani (Piano Giovani)”, le somme di € 8.400.000,00 per I'esercizio finanziario 2023
e di € 5.600.000,00 per I'esercizio finanziario 2024;

il D.D.S. n. 1497 del 11 dicembre 2023, registrato presso la Ragioneria Centrale dell'lstruzione e
della Formazione Professionale il 14 dicembre 2023 con assunzione di impegno n. 2056, con il
quale é stato approvato, a valere sull'Avviso pubblico “FORMAZIONE PER LA CREAZIONE DI NUOVA
OCCUPAZIONE ex Avviso 33/2019”, il progetto formativo ID 11, CIP
2018SIXXXPAC00/10003/PG/5003/AVVISO3311/9.2.1/021 - CUP G71J23000150001, dal titolo
“Saper fare”, di n. 4 corsi, di cui alla tabella di seguito riportata, e concesso un finanziamento, a
valere sulle risorse finanziarie del PAC Sicilia, in favore dell'Ente Tecno Service Soc. Coop., con sede
legale in Via Roma, 443 Palermo, C.F./P.IVA 03551850823, pari ad € 201.240,00, assumendo
apposito impegno sul capitolo 773906 del bilancio della Regione Siciliana di € 120.744,00 per
I'esercizio finanziario 2023 e di € 80.496,00 per l'esercizio finanziario 2024;

ID CORSO ID EDIZIONE

TITOLO/DENOMINAZI
ONE DEL CORSO

CERTIFICAZIONE IN
USCITA

SEDE CORSUALE

CS39 ED43

ASSISTENTE FAMILIARE

Attestato di frequenza
con dichiarazione delle
competenze acquisite

Via Giorgi Capitano, 3
Bagheria

CS39 ED108

CS66 ED75

ASSISTENTE FAMILIARE

TECNICO DI SVILUPPO
SOFTWARE JAWA

Attestato di frequenza
con dichiarazione delle
competenze acquisite
Attestato di frequenza
con dichiarazione delle
competenze acquisite

Piazza Giuseppe Verdi,
53 Palermo

Piazza Giuseppe Verdi,
53 Palermo

Cs71 ED87

ADDETTO VENDITE

Attestato di frequenza
con dichiarazione delle
competenze acquisite

Via Giorgi Capitano, 3
Bagheria

VISTA

Tecno Service Soc. Coop.

la PEC del 22 febbraio 2024, assunta al prot. n. 5215 del 26 febbraio 2024, con la quale I'ente

C.F./P.IVA 03551850823 ha chiesto la rideterminazione del

finanziamento concesso in quanto non & stato avviato il corso CS 71 ED 87 del valore di €

50.310,00;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla rimodulazione del progetto ID 11 ed alla contestuale
rideterminazione del contributo concesso

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, parte integrante del presente provvedimento

Articolo 1

Il progetto formativo ID 11, CIP 2018SIXXXPAC00/10003/PG/5003/AVVISO33I11/9.2.1/021 -
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CUP G71J23000150001, intestato all'Ente Tecno Service Soc. Coop., con sede legale in Via Roma, 443
Palermo, C.F./P.IVA 03551850823, approvato con il D.D.S. n. 1497 del 11 dicembre 2023, e rimodulato in n.
3 corsi, cosi come da tabella di seguito riportata, n. 270 giorni, n. 45 allievi, per la rinuncia al corso CS 71 ED
87 (ADDETTO VENDITE).

ID CORSO ID EDIZIONE TITOLO/DENOMINAZI | CERTIFICAZIONE IN SEDE CORSUALE
ONE DEL CORSO USCITA
CS39 ED43 ASSISTENTE FAMILIARE| Attestato di frequenza | Via Giorgi Capitano, 3
con dichiarazione delle Bagheria
competenze acquisite
CS39 ED108 ASSISTENTE FAMILIARE| Attestato di frequenza | Piazza Giuseppe Verdi,
con dichiarazione delle 53 Palermo
competenze acquisite
CS66 ED75 TECNICO DI SVILUPPO | Attestato di frequenza | Piazza Giuseppe Verdi,
SOFTWARE JAWA | con dichiarazione delle 53 Palermo
competenze acquisite
Articolo 2

Il contributo concesso con il D.D.S. n. 1497 del 11 dicembre 2023 in favore dell’Ente Tecno Service
Soc. Coop., con sede legale in Via Roma, 443 Palermo, C.F./P.IVA 03551850823, & rideterminato in €
150.930,00.

Articolo 3

L'importo di € 150.930,00, come rideterminato al superiore articolo 2, & ripartito sul capitolo
773906, codice Siope 2.04.23.03.999, del bilancio della Regione Siciliana secondo il seguente schema:

€90.558,00.........c.cc...... relativi all’es. Fin. 2023
€60.372,00........ccuuuu.... relativi all’es. Fin. 2024
Articolo 4

E’ disposto il disimpegno della somma di € 50.310,00 sul capitolo 773906, codice Siope
2.04.23.03.999, del bilancio della Regione Siciliana quale riduzione dell'impegno di € 201.240,00 assunto
conil D.D.S. n. 1497 del 11 dicembre 2023 di cui:

€30.186,00......cccevruenen. sull'impegno n. 2056/2023 riaccertato con il n. 576/2024
€20.124,00.........cuuuu..... sull'impegno n. 2056/2024
Articolo 5

Il presente provvedimento sara trasmesso, ai fini della registrazione, alla Ragioneria Centrale
dell’Assessorato dell’lstruzione e della Formazione Professionale, ai sensi dell’art. 9 della Legge Regionale
del 15 Aprile 2021 n. 9.

Articolo 6

Ai fini del rispetto degli adempimenti normativi di pubblicita e informazione, il presente
provvedimento sara pubblicato, sul sito istituzionale https://www.regione.sicilia.it, nella sezione del
Dipartimento della Formazione Professionale e assumera efficacia solo a seguito dell’avvenuta
registrazione di cui al precedente art. 5.
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https://www.regione.sicilia.it/

Articolo 7

Avverso il presente provvedimento € ammesso, entro il termine di 30 giorni, ricorso gerarchico al
Dirigente Generale di questo Dipartimento, entro il termine di 60 giorni ricorso giurisdizionale di fronte al
TAR ovvero, entro il termine di 120 giorni, ricorso straordinario al Presidente della Regione Siciliana ai sensi
dell’art. 23, ultimo comma, dello Statuto della Regione Siciliana, termini tutti decorrenti dalla data di
pubblicazione del presente decreto.

F.to
Il Dirigente
Marcello Maisano

F.to il Funzionario direttivo
Antonio Simonelli
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