
D.D.G. n. 

  REGIONE SICILIANA

Assessorato Regionale  della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali

ERRATA CORRIGE  DEL DDG N. 2921/2024 dott.ssa Felicia Guastella 

IL DIRIGENTE GENERALE

 VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n° 10 e s.m.e i. ;

VISTA la legge regionale 3 dicembre 2003 n. 20, ed in particolare l’art. 11;

VISTO il vigente C.C.R.L. del personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana e degli
Enti di cui all'art. 1 della Legge regionale n. 10/2000 per il triennio giuridico-economico 2016/2018,
pubblicato sulla GURS n. 8 del 18/02/2022;

VISTO  il  DDG  n.  2921  del  25.10.2024  di  approvazione  dell’atto  modificativo  del  contratto
individuale di lavoro della dott.ssa Felicia Guastella;
PRESO ATTO  che  per  mero  errore  all’ultimo  VISTO delle  premesse  del  predetto  D.D.G.  n.
2921/2024 nonché all’art. 1 sono stati riportati degli importi diversi da quelli indicati nel contratto
ed in altre parti del decreto;
RITENUTO, pertanto, di dovere procedere ad una errata corrige del decreto di cui in narrativa

ART. 1
Il seguente testo:  “RITENUTO pertanto, di dovere approvare il contratto integrativo stipulato in
data 10.10.2024 nel quale viene operato l’inserimento nel contratto, di cui al citato D.D.G. n. 1878
del 12/10/2022 dell’art. 5/bis di modifica dell’importo della retribuzione di posizione di parte varia-
bile per il solo anno 2024, fissandolo ad € 25.560,00” è così sostituito: 
“RITENUTO pertanto, di dovere approvare il contratto integrativo stipulato in data 10.10.2024 nel
quale viene operato l’inserimento nel  contratto,  di  cui al  citato D.D.G. n.  1878 del  12/10/2022
dell’art. 5/bis di modifica dell’importo della retribuzione di posizione di parte variabile per il solo
anno 2024, fissandolo ad € 25.564,00”

ART. 2
Il seguente testo: “ART 1 Per quanto in premessa, è approvato l’atto modificativo, stipulato in data
10.10.2024,  con il  quale  viene operato  l’inserimento  un art.  5/bis  nel  contratto  di  cui  al  citato
D.D.G. n. 1878 del 12/10/2022 di cui in premessa dell’art. 5/bis di modifica dell’importo della retri-
buzione di posizione di parte variabile per il solo anno 2024, fissandolo ad € 25.560,00” è così so-
stituito:
 “ART 1 Per quanto in premessa, è approvato l’atto modificativo, stipulato in data  10.10.2024, con
il quale viene operato l’inserimento un art. 5/bis nel contratto di cui al citato D.D.G. n. 1878 del
12/10/2022 di cui in premessa dell’art. 5/bis di modifica dell’importo della retribuzione di posizione
di parte variabile per il solo anno 2024, fissandolo ad € 25.564,00”. 

Il presente decreto sarà pubblicato nel sito del Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali
della Regione siciliana, ai sensi dell’art. 68, comma 5, della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21 e
successive ss. mm. e ii., così come modificato dall’art. 98, comma 6, della legge regionale 7 maggio
2015, n. 9 e successivamente trasmesso alla competente Ragioneria Centrale per il relativo visto. 

      IL DIRIGENTE GENERALE   
Maria Letizia Di Liberti

Rita.Buccafusca
Font monospazio
3568 del 06.12.2024
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