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D. D. G. n° ____________  del _____________ 
 

 

REPUBBLICA ITALIANA 

                                                                                     
 

REGIONE SICILIANA 

Assessorato regionale del Territorio e dell’Ambiente 

Dipartimento Regionale dell’Ambiente 
Il Dirigente Generale 

 

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n.10 e s.m.i.; 
VISTA  la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20, art. 11;  

VISTO il vigente CCRL del personale con qualifica dirigenziale 2016/2018; 

VISTA  la L.R. 16 Gennaio 2024, n. 1, “Legge di stabilità regionale 2024-2026”; 

VISTA la L.R. 16 Gennaio 2024, n. 2, “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il 

triennio 2024/2026”; 

VISTA la Deliberazione n. 15 del 22 gennaio 2024. “Bilancio di previsione della Regione 

Siciliana 2024/2026. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modifiche ed 

integrazioni, Allegato 4/1 – 9.2. Approvazione del Documento tecnico di accompagnamento, 

Bilancio finanziario gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli indicatori”; 

VISTO il D.P.Reg. n. 450 del 13 febbraio 2023 con il quale in esecuzione della deliberazione della 

Giunta Regionale del 10 febbraio 2023 n. 94 a far data dal 14/02/2023 alla Dott.ssa Patrizia 

Valenti, è stato conferito, l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale 

dell’Ambiente dell'Assessorato Regionale del Territorio e dell’Ambiente per la durata di anni due;  

VISTO il D.P. Reg. 5 aprile 2022, n. 9 pubblicato sulla GURS n. 25 del 1/06/2022, con il quale è 

stato emanato il regolamento di attuazione del Titolo II della L.r. n.19/2008. Rimodulazione degli 

assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'articolo 13, comma 3, della legge 

regionale 17 marzo 2016, n. 3; 

VISTO il D.D.G. n. 1566 del 23/12/2022 con il quale è stato approvato il contratto individuale di 
lavoro di dirigente della “Struttura Territoriale dell’Ambiente di Messina” del Dipartimento 
Regionale dell’Ambiente tra il Dirigente Generale pro tempore e l’Arch. Santo Campolo stipulato 
in data 23/12/2022 con decorrenza 16/06/2022 e scadenza 31/12/2024; 
VISTO il D.D.G. n. 358 dell’11/04/2024 con il quale è stata approvata l’Atto Aggiuntivo al 

contratto individuale di lavoro della “Struttura Territoriale dell’Ambiente di Messina” stipulato il 

09/04/2024, tra il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale dell’Ambiente Dott.ssa Patrizia 

Valenti e l’Arch. Santo Campolo; 

VISTA la nota del Dirigente Generale prot. n. 82246 del 22/11/2024 con la quale viene proposto 
all’Arch. Santo Campolo il differimento del termine di scadenza del Contratto Individuale di 
Lavoro di dirigente del Servizio “Struttura Territoriale dell’Ambiente di Messina” alla data del 
31/12/2025; 
VISTA la nota prot. n. 82285 del 22/11/2024 con la quale l’Arch. Santo Campolo manifesta 
formale consenso al differimento al 31/12/2025 del termine del contratto individuale di lavoro di 
dirigente preposto al  Servizio “Struttura Territoriale dell’Ambiente di Messina” approvato con 
D.D.G. n. 1566 del 23/12/2022; 
VISTA la Deliberazione n. 426 dell’11 dicembre 2024 della Giunta Regionale relativa a 

“Funzionalità dell’Amministrazione Regionale – Atto di indirizzo del Governo Regionale ai 

Dirigenti Generali per il differimento del termine di durata degli incarichi di Dirigente di Aree, 

Servizi ed Unità Operative”; 

VISTA la nota prot. 88113 del 17/12/2024 con la quale, in forza della Deliberazione Regionale di 

Giunta di Governo n. 426 dell’11/12/2024 è stato differito per mesi sei (fino al 30/06/2025) il 

termine di durata degli incarichi dei dirigenti in scadenza al 31/12/2024 o comunque fino alla 

definizione del processo di riorganizzazione, qualora il relativo Regolamento entrasse in vigore 

anteriormente; 
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CONSIDERATO di dovere integrare il contratto individuale di lavoro del sopracitato dirigente 

con il differimento del termine di scadenza per mesi sei o comunque fino alla definizione del 

processo di riorganizzazione, qualora il relativo Regolamento entrasse in vigore anteriormente, 

fatta salva la minore durata derivante dall’eventuale maturazione dei requisiti per la cancellazione 

d’ufficio dal servizio. 

VISTO l’Atto Aggiuntivo al Contratto Individuale di Lavoro stipulato in data 18/12/2024 tra il 

Dirigente Generale Dott.ssa Patrizia Valenti e l’Arch. Santo Campolo; 

RITENUTO di dovere approvare con specifico provvedimento l’Atto Aggiuntivo al contratto 

dirigenziale dell’Arch. Santo Campolo stipulato il 18/12/2024 tra il Dirigente Generale del 

Dipartimento Regionale dell’Ambiente, Dott.ssa Patrizia Valenti e l’Arch. Santo Campolo; 

VISTA la L.R. 7/5/2015, n. 9, art. 98, comma 6 che prevede l’obbligo di pubblicazione dei Decreti 

dirigenziali sul sito web; 

 

Al termine delle vigenti disposizioni, 

DECRETA 

 

ART.1 

Per le motivazioni di cui in premessa è approvato l’atto aggiuntivo stipulato in data 18/12/2024 tra 

la Dott.ssa Patrizia Valenti e l’Arch. Santo Campolo dirigente della “Struttura Territoriale 

dell’Ambiente di Messina”, con il quale si differisce il termine di scadenza, al 30 giugno 2025, 

del contratto individuale di lavoro, stipulato tra il Dirigente Generale pro tempore del 

Dipartimento Regionale dell’Ambiente e l’Arch. Santo Campolo stipulato in data 23/12/2022 e 

approvato con D.D.G. n. 1566 del 23/12/2022, o comunque fino alla definizione del processo di 

riorganizzazione, qualora il relativo Regolamento entrasse in vigore anteriormente, fatta salva la 

minore durata derivante dall’eventuale maturazione dei requisiti per la cancellazione d’ufficio dal 

servizio. 

 

ART. 2 

Il presente decreto sarà pubblicato nel sito internet della Regione Siciliana, ai sensi dell’art. 98, 

comma 6, della legge regionale 7/5/2015, n. 9 e trasmesso alla competente Ragioneria centrale per 

la registrazione ai sensi dell’art. 9 della legge regionale del 15/04/2021 n. 9 e successivamente, 

trasmessi ai Servizi 1 e 3 del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica per i consequenziali 

adempimenti di competenza. 

Palermo, _____________ 

                          Il Dirigente Generale  

                                                                                             Dott.ssa Patrizia Valenti 

19/12/2024


