


       AL    COMANDO CORPO FORESTALE





  AREA 3 – GARE E CONTRATTI – SICUREZZA SUL LAVORO-INFORMATICA





  VIA UGO LA MALFA N. 87/89





   90146 PALERMO
Allegato “B” al Bando di gara - Protocollo n° 0146501 del 6 dicembre 2024
DICHIARAZIONE CUMULATIVA REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Affidamento in concessione triennale del servizio di somministrazione di bevande calde e fredde, snack e altri generi di ristoro a mezzo di n° 3 distributori da installare presso la sede del Comando del Corpo Forestale sita in via Ugo La Malfa, 87/89 - Palermo e n° 1 da installare presso la sede del Servizio 4 - Antincendio Boschivo, sita in via Pietro Bonanno, 2 – Palermo.  Importo a base d'asta al  rialzo per il triennio  Euro  4.392,00 (EuroQuattomilatrecentonovantadue/00) al lordo di imposte.
Il/La sottoscritto/a ___________________________________
nato/a a 






 (
), il ______________ 

C.F. 







residente a 






 (
), via ________________________ 





, 

Consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite per false attestazioni e mendaci dichiarazioni dall'art.76 del D.P.R.445/2000, dalle disposizioni del codice penale e dalle leggi speciali in materia, nonché della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del richiamato D.P.R., sotto la sua personale responsabilità

in qualità di:

□ Legale rappresentante della società □ Titolare della ditta individuale 

Denominata: ___________________________________________________________
C.F. _________________________________ P. IVA ________________________________

DICHIARA:
ART. 94 Decreto legislativo N. 36/2023
1. nei propri confronti non è pendente procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n.1423 o di una delle cause ostative previste dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n.575;

2. nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna, passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale;
3. nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna, passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18.
   
Indica inoltre, ai sensi del D. Lg. n. 36/2023, le eventuali condanne per le quali abbia 
beneficiato della non menzione: NESSUNA 

Che la posizione contributiva della Ditta, alla data della presente sottoscrizione, è 
regolare;

L'affidatario è inoltre tenuto a verificare l'insussistenza di tutte le cause di esclusione automatiche e il possesso dei requisiti di carattere generale previsti dagli articoli 95,96, 97 e 98 del D.Lgs. n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici) che costituiscono parte integrante della presente dichiarazione 
Altresì, consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite per false attestazioni e mendaci dichiarazioni dall'art.76 del D.P.R. 445/2000, dalle disposizioni del Codice Penale e dalle leggi speciali in materia, nonché della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al peovvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del richiamato D.P.R., sotto la sua personale responsabilità. 

in ordine alla posizione di coniugio:

di avere □   non avere □  rapporti di coniugio, parentela o affinità entro il secondo grado, per sé e per i propri dipendenti, con i dirigenti e i dipendenti dell'Amministrazione deputati alla trattazione del procedimento di autorizzazione, concessione o erogazione di vantaggi economici a cui tale dichiarazione è allegata.
	Soggetto dichiarante
	Rapporto di coniugio, parentela o affinità
	Dipendente dell’Amministrazione

	Cognome
	Nome
	Luogo e data di nascita
	
	Cognome
	Nome
	Luogo e data di nascita

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Si impegna altresì a verificare che non sussistano le condizioni previste dal  Piano Integrato di Attività e Organizzazione della Regione Siciliana per il triennio 2024 – 2026, misura 3.3.6 – attività successive alla cessazione del servizio – Pantouflage, richiamate integralmente dal comma 16-ter dell’art.53 del D.lgs. 165/2001 e s.m.i., il quale così recita: “I dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attività lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell'attività della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. I contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dal presente comma sono nulli ed e' fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti”.
I contenuti della presente dichiarazione possono essere sottoposti alla verifica a campione ai sensi del combinato disposto dell’articolo 48 del Decreto Legislativo n° 163 del 2006 e dell’articolo 71 del D.P.R. n° 445 del 2000.
(Luogo e data] 




 (
), 



per sottoscrizione delle dichiarazioni rese:


(Il Legale rappresentante)


_______________________________
Ai sensi degli articoli 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n° 445, il sottoscritto è consapevole della decadenza dalla partecipazione e dall’eventuale aggiudicazione, nonché della responsabilità penale, cui va incontro in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, relativamente alla presente dichiarazione, composta da numero pagine ______.

(Il Legale rappresentante)


_______________________________
Le dichiarazioni di cui sopra vengono rilasciate ai fini dell'art. l comma 9 lett. e) della l. 190/2012,ai sensi dell'art. 38 dei d.p.r. 445 del 28.12.2000 al d.lgs. n° 16372006, legge n° 109/2009, l. n° 106/2011 e d. lgs. 159/20110 e ss.mm.ii. 

La dichiarazione è sottoscritta e inviata unitamente a fotocopia di un documento di identità del sottoscrittore. 

PATTO DI INTEGRITA'
In riferimento allo:

Affidamento in concessione triennale del servizio di somministrazione di bevande calde e fredde, snack e altri generi di ristoro a mezzo di n° 3 distributori da installare presso la sede del Comando del Corpo Forestale sita in via Ugo La Malfa, 87/89 - Palermo e n° 1 da installare presso la sede del Servizio 4 - Antincendio Boschivo, sita in via Pietro Bonanno, 2 – Palermo.  Importo a base d'asta al  rialzo per il triennio  Euro  4.392,00 (EuroQuattomilatrecentonovantadue/00) al lordo di imposte.
Tra

REGIONE SICILIANA - COMANDO CORPO FORESTALE DELLA REGIONE SICILIANA

e
______________________________________________________________
PREMESSA
VISTO
I'art. 1, comma 17, della legge 6 novembre 2012, n° 190 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione) il quale dispone che “le stazioni appaltanti possono prevedere negli avvisi, bandi di gara o lettere d'invito che il mancato rispetto delle clausole contenute nei protocolli di legalità o nei patti di integrità costituisce causa di esclusione dalla gara”;

VISTO
il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.), approvato dall'Autorità Nazionale Anticorruzione con delibera n° 72/2013, che al punto 3.1.13 ha precisato che “Le pubbliche amministrazioni e le stazioni appaltanti, in attuazione dell'art.1, comma 17, della legge n. 190/2012, di regola, predispongono e utilizzano protocolli di legalità o patti di integrità per l'affidamento di commesse. A tal fine, le pubbliche amministrazioni inseriscono negli avvisi, nei bandi di gara e nelle lettere d'invito la clausola di salvaguardia che il mancato rispetto del protocollo di legalità o del patto di integrità dà luogo all'esclusione dalla gara e alla risoluzione del contratto”;

VISTO
il Decreto del Presidente della Repubblica del 16 aprile 2013, n° 62 con il quale è stato emanato il Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

VISTO
il Piano Triennale per la prevenzione della corruzione (P.T.P.C.) 2013/2016 della Regione Siciliana, adottato con Decreto del Presidente della Regione n° 510 del 28-01-2014 e l'aggiornamento 2015/2017, adottato con Decreto del Presidente della Regione n° 216 del 27-01-2015 e in particolare il § 4.11 “Patti di integrità negli affidamenti”, pubblicati sul sito istituzionale dell'Amministrazione regionale all'indirizzo web
http://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR_LaStrutturaRegionale/PIR_Assessoratoregionaledelterritorioedellambiente/PIR_Comandocorpoforestale
VISTO
il Codice di comportamento dei dipendenti della Regione Siciliana e degli Enti di cui all'art. 1 della L.R. 15-05-2010 n° 10, adottato unitamente al P.T.P.C. 2013/2016 con Decreto del Presidente della Regione n° 510 del 28 gennaio 2014, pubblicato sul sito istituzionale dell'Amministrazione regionale alI' indirizzo web:
http://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR_Ammtrasparente/PIR_Disposizionigenerali/PIR_Attigenerali/PIR_Codicedisciplinareedicondotta;
SI CONVIENE QUANTO SEGUE
Articolo 1
(Obblighi delle parti)
Il presente patto di integrità stabilisce la formale obbligazione del sottoscrittore che, ai fini dell'affidamento dell'appalto in oggetto, si impegna:

A) a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza, a non offrire, accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell'assegnazione del contratto o al fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione;

B) a segnalare all'Amministrazione qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle fasi di svolgimento della procedura di affidamento e/o durante l'esecuzione del contratto, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative all'appalto in oggetto;

C) a dichiarare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento formale o sostanziale con altri concorrenti e che non si è accordato e non si accorderà con altri partecipanti alla procedura di appalto;

D) a informare tutto il personale di cui si avvale del presente patto di integrità e degli obblighi in esso convenuti;

E) a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti nell'esercizio dei compiti loro assegnati;

F) a denunziare alla Pubblica Autorità competente ogni irregolarità o distorsione di cui sia venuto a conoscenza per quanto attiene all'oggetto dell'appalto;

G) a dichiarare, ai fini dell'applicazione dell'art. 53, comma 16 ter, del decreto legislativo n°165/2001, di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito incarichi a ex dipendenti dell'Amministrazione che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto dell'Amministrazione nei loro confronti, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto. Il sottoscrittore dichiara altresì di essere consapevole che, qualora emerga la predetta situazione, determinerà la nullità del contratto e il divieto di contrarre con l'Amministrazione per i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati in esecuzione dell'affidamento illegittimo (direttiva del Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza prot. n° 57509 del 29-04-2014);

H) a dichiarare, ai fini dell'applicazione dell'art.1, comma 9, lettera e), dell'art. 1 della legge n° 190/2012, di non trovarsi in rapporti di coniugio, parentela o affinità, né lui né i propri dipendenti, con i dipendenti dell'Amministrazione deputati alla trattazione del procedimento (direttiva del Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza prot. n° 133740 del 24-10-2014).

L'Amministrazione si obbliga a far rispettare ai propri dipendenti e ai propri collaboratori a qualsiasi titolo i principi di trasparenza e integrità, già disciplinati dal Codice di comportamento, nonché le misure di prevenzione della corruzione previste nel P.T.P.C. e gli obblighi di pubblicazione dei documenti, atti e informazioni afferenti la procedura in oggetto inseriti nel P.T.T.I.
Articolo 2
(Sanzioni applicabili)

Il sottoscrittore, sin d'ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni Anticorruzione assunti con la sottoscrizione del presente patto di integrità, comunque accertato dall'Amministrazione, potranno essere applicate le seguenti sanzioni:
· esclusione dalla procedura di affidamento escussione della cauzione di validità dell’offerta; risoluzione del contratto;
· escussione di cauzione definitiva di buona esecuzione del contratto;
· esclusione, per i tre anni successivi, dalla partecipazione a procedure di affidamento di lavori e di acquisizione di beni e servizi indette dall'Amministrazione;

· responsabilità per danno arrecato all'Amministrazione o ad altri operatori economici.
Articolo 3
(Efficacia del patto d'integrità)
Il contenuto del patto di integrità e le relative sanzioni resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del contratto. Il presente patto dovrà essere richiamato dal contratto, onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia.

Articolo 4
(Esclusione dalla procedura)

La mancata consegna del patto d'integrità debitamente sottoscritto comporterà l'esclusione dalla procedura d'appalto.
Articolo 5
(Autorità competente in caso di controversie)
Ogni controversia relativa all'interpretazione e all'esecuzione del patto d'integrità fra Amministrazione/Stazione appaltante e gli operatori economici e tra gli stessi sarà risolta dall'Autorità Giudiziaria competente.

Per Accettazione

Il Legale rappresentante


_______________________________
Il sottoscrittore dichiara di aver preso visione e di accettare espressamente la premessa e le clausole di cui agli artt. nn. 1 Obblighi delle parti, 2 Sanzioni applicabili, 3 Efficacia del patto d'integrità, 4 Esclusione dalla procedura, 5 Autorità competente in caso di controversie.

(Luogo e data] 




 (
), 





Il Legale rappresentante


_______________________________
Ai sensi degli articoli 38 e 43 del D.P.R. n° 445 del 2000, eventuali comunicazioni e richieste vanno inviate secondo una delle seguenti modalità:

· all’indirizzo email: filippo.principato@regione.sicilia.it

· inviate tramite la sezione dedicata alle comunicazioni con i concorrenti prevista su “acquistinretepa.it”


(Firma del Legale rappresentante


del Concorrente) (1)

_______________________________
Ai sensi degli articoli 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n° 445, consapevole della decadenza dalla partecipazione e dall’eventuale aggiudicazione, nonché della responsabilità penale, cui va incontro in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità della presente dichiarazione, composta da numero pagine ______.

La presente dichiarazione, resa ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R. n° 445 del 2000, in carta libera, se priva di sottoscrizione autenticata deve essere corredata di fotocopia semplice di un documento di riconoscimento del sottoscrittore in corso di validità.

Note:

· Indicare la carica o la qualifica del dichiarante.

Il sottoscritto, ___________________________, nato a __________________ il ___________________ nella 

qualità di __________________________, autorizza il trattamento dei dati personali forniti in relazione a quanto fino adesso dichiarato e a quanto delle pagine successive,  ai sensi del Regolamento UE 2026/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.







Firma del soggetto coinvolto nel trattamento dati 







_______
__________________________________________
L'informativa sul trattamento dati del CFRS è disponibile al seguente link: https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-territorio-ambiente/comando-corpo-forestale-regione-siciliana/ambiente/altri-contenuti/privacy/informative-privacy
Redigere e trasmettere in formato non editabile 




AL   COMANDO CORPO FORESTALE





AREA 3 – GARE E CONTRATTI – SICUREZZA SUL LAVORO - INFORMATICA




             VIA UGO LA MALFA N. 87/89





 90146 PALERMO
Affidamento in concessione triennale del servizio di somministrazione di bevande calde e fredde, snack e altri generi di ristoro a mezzo di n° 3 distributori da installare presso la sede del Comando del Corpo Forestale sita in via Ugo La Malfa, 87/89 - Palermo e n° 1 da installare presso la sede del Servizio 4 - Antincendio Boschivo, sita in via Pietro Bonanno, 2 – Palermo.  Importo a base d'asta al  rialzo per il triennio  Euro  4.392,00 (EuroQuattomilatrecentonovantadue/00) al lordo di imposte.
DICHIARAZIONE FLUSSI FINANZIARI
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________

nato/a a _____________________ il ______________ C.F. _____________________________________________

residente a ___________________________________ via _________________________________, ____

a norma dell'art. 4, comma 14bis del D.L. n. 70/2011, convertito con Legge n. 106/2011 ed ai sensi

dell’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci (art. 76 D.P.R. n. 445/2000), in qualità di:
□ Legale rappresentante della società  □Titolare della ditta individuale 

C.F.  _________________________________ P. IVA ________________________________


al fine di assolvere agli obblighi sulla tracciabilità dei movimenti finanziari previsti dall'art. 3 della Legge 163/2010 e dei pagamenti conseguenti al contratto 
Dichiara 

Che gli estremi identificativi del Conto corrente dedicato sono i seguenti:

Istituto bancario__________________________________agenzia/filiale ____________________________

Codice IBAN : _________________________________________ intestatario del conto ______________________________ CF ____________________________


Che i dati identificativi delle persone fisiche delegate ad operare sul predetto conto sono:

Sig.______________________________nato a_________________________________residente a ____________________________ C.F. _________________________ in qualità di _______________________

Sig.______________________________nato a_________________________________residente a ____________________________ C.F. _________________________ in qualità di _______________________
Di assumere tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all'art. 3 della legge 136/2010 e successive modifiche ed integrazioni.


Di essere a conoscenza delle sanzioni previste dalla sopracitata legge per il mancato rispetto degli obblighi in questa contenuti.

Di impegnarsi a comunicare con immediatezza ogni eventuale sopravvenuta modifica relativa ai dati trasmessi.

___________ lì __________________________
              Il Legale Rappresentante:
………………………………………………………
Si allega copia documento di identità. 
