SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 1: obiettivi del Dirigente generale ai fini della

i della per
Anno 2025

obiettivi e izi in azioni

2025

Assessorato della Salute

Dipartimento per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico

Giacomo Scalzo

Risorse disponibili Risorse aggiuntive programmate
iri i n. 13; Funzi i n. 14; Istruttori n.
Dirigenti n. 13; Funzionari n. 14; Istruttori n
Risorse umane: 26; Collaboratori n. 15; Operatori n. 7; SAS  [Risorse umane:
n. 14; ExPIP n. 7; Seus n. 3.
Risorse finanziarie:
Risorse finanziarie:
Risorse strumentali:
Prima annualita
R q e o . Peso
Nr Missione obiettivo y Ob. Triennale | P2t3 ultima attribuito
(Si/No)
1-Servizi Rispetto dei termini di conclusione 31/12432025
istituzionali 11- Altri servizi |dei procedimenti amministrativi di h
1| generalie di generali maggior rilievo per lo sviluppo e la A0L.05 No m":,:i:’;‘t‘am 5
gestione crescita della Sicilia 15/01/2026)
L-Senizi | g Gestione dei g
istituzionali - G *del | picognizione straordinaria del (da
% | generalicdi | epiemaAle patrimonio regionale A01.03 No rendicontare | 10
gestione 15/01/2026)
8 P_°"“fa 31/12/2025
g regionale (da
3|13 ‘:a‘ﬁ!fede"a unitaria per la | Azioni attuative del PNRR / No rendicontare 10
tutela della entro il
salute 15/01/2026)
8-Politica [Studi clinici/ricerche medico- 30/09/2025
13- tutela della regionale |scientifiche e screening oncologici a
4 salute unitaria per la |per la prevenzione di tumori di D13.06 No rendicontare 10
tutela della | maggiore impatto sulla salute della entro il
salute collettivita regionale. 15/10/2025)
Promozione di visite mediche
8-Politica |specialistiche per la prevenzione 31/10/2025
13- tutela della regionale  |delle patologie pit diffuse nella (da
5 unitaria per la [popolazione, oltre a quelle per la D13.07 No rendicontare 10
salute
tutela della prevenzione dei tumori entro il
salute (osteoporosi, fibrosi cistica, artrite 15/11/2025)
reumatoide, ....
—Potitica TTIT707S
. regionale  |Monitoraggi trimestrali da
6 | 13-tuteladella | itaria perla [sullandamento delle liste dattesa D13.01 No rendicontare 10
tutela della  [nelle Aziende sanitarie entroil
Lt 15/01/2026)
& Politica | Migliorare e potenziare 1 servizi di
regionale prevenzione sanitaria screening di 31/12/2025
13- tutela della regi popolazione del tumore di: N (da
7 unitaria per la . del / si rendicontare 5
salute tutela della|” cervice uterina; roil
- mammella;
; 15/01/2026)
salute - colon retto
. 31/12/2025
8- Politica ISR .
. . ¢ Adempimenti indirizzi organizzativi da
g | 13-tutela della | regionale unitaria |y 77/2022. Assistenza Territoriale / Si rendicontare 10
P Sanitaria entro il
15/01/2026)
TOTALE CONSEGUIBILE Performance operativa (TOT=70) | 70
' LI-RELAZIONALI i 45su5) Peso assegnabile Peso attribuito
Capacita di intercettare, gestire risorse e programmare 5-20 0
Promozione di strumenti di analisi e/0 adozione di e di semplificazi 5-20 10
Capacita di valorizzare competenze e attitudini dei propri i 5-20
Capacita di individuazione del livello di priorita degli interventi da realizzare 5-20 5
Rispetto degli obblighi connessi allattuazione delle misure per la trasparenza e la prevenzione
della corruzione previste dal PIAO (obbligatorio per la dirigenza apicale con una pesatura pari a 10 10
' TOTALE CONSEGUIBILE Comportamento organizzativo (TOT=30) 30
Totale performance operativa 70
Totale comportamento organizzativo 30
Totale complessivo 100

OBIETTIVI CHE IMPATTANO DIRETTAMENTE SULLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO ANNUALE

Descrizione obiettivo

Rispetto dei tempi di pagamento delle fatture commerciali relative alle transazioni di cui al D.Lgs. 9 ottobre 2002, n. 231
misurato con I'Indicatore di ritardo annuale che deve avere un valore <0 al 31/12/25 (Report estratto dalla
piattaforma PCC-Area RGS alla data del 23/01/2026)

Riscontro nei tempi previsti di tutte le richieste della Ragioneria generale finalizzate alla produzione degli elementi
informativi necessari per la ricognizione del contenzioso ai fini dell’accantonamento al fondo rischi e per I’elaborazione
del bilancio di previsione, del riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi, del rendiconto generale dell’esercizio,
del bilancio consolidato e del rendiconto consolidato

L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

F.to Il Presidente della Regione n.q di Assessore per la Salute
ad interim Schifani F.to Scalzo




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO:

2025

AMMINISTRAZIONE:

Assessorato della Salute

UFFICIO:

Dipartimento per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico

DIRIGENTE:

Giacomo Scalzo

Obiettivo operativo Nr

Rispetto dei termini di conclusione dei procedimenti amministrativi di
maggior rilievo per lo sviluppo e la crescita della Sicilia

Peso
Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima | attribuito
all'azione
n. procedimenti Livello di
Rispetto dei tempi di amministrativi completamento (%) | 31/12/2025
conclusione dei procedimenti conclusi nei %295=>1 (da
a |amministrativi di cui al n°4 della |termini /n. % 285 e<95=>0,7 | rendicontare 100
Tabella A allegata al D.P. Reg. n. |procedimenti %275e<85=>0,5 entro il
27 del 08/10/2020 amministrativi %<75=>0 15/01/2026)
awviati
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5) 100
L'ASSESSORE IL DIRIGENTE
F.to Il Presidente della Regione n.q di Assessore
per la Salute ad interim Schifani F.to Scalzo




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2025
AMMINISTRAZIONE: Assessorato della Salute
UFFICIO:| Dipartimento per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico
DIRIGENTE: Giacomo Scalzo
Obiettivo operativo Nr
2 Ricognizione straordinaria del patrimonio regionale
Peso
Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima | attribuito
all'azione
Completamento (100%)
della ricognizione
straordinaria fisica del
100% dei beni mobili e 31/12/2025
dei beni durevoli con (da
a |[riferimento alle annualita |percentuale 100% rendicontare 100
antecedenti all'anno 2023 entro il
nonché ai singoli anni 15/01/2026)
2023 e 2024 da
comprovare con appositi
verbali
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10) 100
L'ASSESSORE IL DIRIGENTE
F.to Il Presidente della Regione n.q di
Assessore per la Salute ad interim  Schifani F.to Scalzo




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO:

2025

AMMINISTRAZIONE:

Assessorato della Salute

UFFICIO:

Dipartimento per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico

DIRIGENTE:

Giacomo Scalzo

Obiettivo operativo Nr

3 Azioni attuative del PNRR
Peso
Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima | attribuito
all'azione
Attuazione PNRR -
Monitoraggio, indirizzo e
controllo sulla regolarita dello
svolgimento dei corsi erogati
dal CEFPAS per la formazione 31/12/2025
manageriale del personale del (da
a |SSN (M6-C2-12.2.c: formazione % 100% rendicontare 50
di 421 manager). Formazione di entro il
almeno il 60% del personale 15/01/2026)
previsto nel programma
formativo approvato (421
manager). Predisposizione di
un report.
Attuazione PNRR -
Monitoraggio, indirizzo e
controllo sulla regolarita dello
svolgimento dei corsi erogati
dal CEFPAS per la formazione 31/1(2(122025
del personale sulle Infezioni o o A
b Correlate all'Assistenza - ICA % 100% rendlcon’Fare 50
(M6-C2-12.2.b). Formazione di 15%‘53(;'26)
almeno il 50 % del personale
previsto nel programma
formativo approvato.
Predisposizione di un report.
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10) 100
L'ASSESSORE IL DIRIGENTE
F.to Il Presidente della Regione n.q di Assessore
per la Salute ad interim Schifani F.to Scalzo




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2025
AMMINISTRAZIONE: Assessorato della Salute
UFFICIO: Dipartimento per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico
DIRIGENTE: Giacomo Scalzo
Obiettivo operativo Nr
Studi clinici/ricerche medico-scientifiche e screening oncologici per la
4 prevenzione di tumori di maggiore impatto sulla salute della collettivita
regionale.
Peso
Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima attribuito
all'azione
Direttive e conferenze di
servizio con le ASP per la
promozione e attivazione
di studi clinici/ricerche 30/09/2025
a medico-scientifiche N. direttive e 3 (da rendicontare 100
OLTRE QUELLI RELATIVI conferenze entro il
ALLA CERVICE UTERINA, 15/10/2025)
MAMMELLA E COLON
RETTO.
REPORT
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10) 100
L'ASSESSORE IL DIRIGENTE
F.to Il Presidente della Regione n.q di
Assessore per la Salute ad interim Schifani F.to Scalzo




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO: 2025
AMMINISTRAZIONE: Assessorato della Salute
UFFICIO: Dipartimento per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico
DIRIGENTE: Giacomo Scalzo

Obiettivo operativo Nr

Promozione di visite mediche specialistiche per la prevenzione delle
5 patologie piu diffuse nella popolazione, oltre a quelle per la prevenzione dei
tumori (osteoporosi, fibrosi cistica, artrite reumatoide, .....)

Peso
Nr. Descrizione azione Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima attribuito
all'azione
Direttive e conferenze di
servizio con le ASP per la
promozione d'| visite N. direttive e 31/10/2025
a mediche specialistiche conferenze 3 (da rendicontare 100
per la prevenzione delle entro il
patologie piu diffuse nella 15/11/2025)
popolazione.
Report dimostrativo
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10) 100
L'ASSESSORE IL DIRIGENTE

F.to Il Presidente della Regione n.q di
Assessore per la Salute ad interim Renato
Schifani F.to Scalzo




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO:

2025

AMMINISTRAZIONE:

Assessorato della Salute

UFFICIO:

Dipartimento per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico

DIRIGENTE:

Giacomo Scalzo

Obiettivo operativo Nr

Monitoraggi trimestrali sull’andamento delle liste d’attesa nelle

6 Aziende sanitarie
Peso
Nr. Descrizione azione Indicatore previsto| Valore obiettivo | Data ultima | attribuito
all'azione

Monitoraggio e verifiche trimestrali di tutte le
Aziende Sanitarie con evidenza di eventuali
criticita e conseguenti proposte operative
relativamente a:

31/03/2025
- liste d'attesa, prestazioni individuate come (da

a |priorita dal PNGLA (Oncologia, Cardiologia) Numerico 1 rendicontare 20
entro il

- liste di attesa in Area Medica 15/04/2025)
- liste di attesa in Area Chirurgica
REPORT
Monitoraggio e verifiche trimestrali di tutte le
Aziende Sanitarie con evidenza di eventuali
criticita e conseguenti proposte operative
relativamente a:

30/06/2025
- liste d'attesa, prestazioni individuate come (da

b |priorita dal PNGLA (Oncologia, Cardiologia) Numerico 1 rendicontare 20
entro il

- liste di attesa in Area Medica 15/07/2025)

- liste di attesa in Area Chirurgica

REPORT




Monitoraggio e verifiche trimestrali di tutte le
Aziende Sanitarie con evidenza di eventuali
criticita e conseguenti proposte operative
relativamente a:
30/09/2025
- liste d'attesa, prestazioni individuate come (da
¢ |priorita dal PNGLA (Oncologia, Cardiologia) Numerico rendicontare 20
entro il
- liste di attesa in Area Medica 15/10/2025)
- liste di attesa in Area Chirurgica
REPORT
Monitoraggio e verifiche trimestrali di tutte le
Aziende Sanitarie con evidenza di eventuali
criticita e conseguenti proposte operative
relativamente a:
31/12/2025
- liste d'attesa, prestazioni individuate come (da
d |priorita dal PNGLA (Oncologia, Cardiologia) Numerico rendicontare 40
entro il
- liste di attesa in Area Medica 15/01/2026)
- liste di attesa in Area Chirurgica
REPORT RIEPILOGATIVO
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10) 100
L'ASSESSORE IL DIRIGENTE
F.to Il Presidente della Regione n.q di Assessore per la Salute ad
interim Renato Schifani F.to Scalzo




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO:

2025

AMMINISTRAZIONE:

Assessorato della Salute

UFFICIO: Dipartimento per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico

DIRIGENTE:

Giacomo Scalzo

Obiettivo operativo Nr

Migliorare e potenziare i servizi di prevenzione sanitaria screening di
popolazione del tumore di:
- cervice uterina;
- mammella;
- colon retto

Nr. Descrizione azione Indicatore previsto

Valore obiettivo Data ultima

Peso
attribuito
all'azione

CERVICE UTERINA: n.1
relazione (progettazione di
un piano di comunicazione
per la sensibilizzazione della
popolazione target, al fine di |Numerico
aumentare I'adesione al Report
programma organizzato di
screening)

MAMMELLA: n.1 relazione
(progettazione di un piano di
comunicazione per la
sensibilizzazione della
a [popolazione target, al fine di [Numerico
aumentare |'adesione al Report
programma organizzato di
screening)

COLON RETTO: n.1 relazione
(progettazione di un piano di
comunicazione per la .
sensibilizzazione della Numerico
popolazione target, al fine di [Report
aumentare I'adesione al
programma organizzato di
screening)

31/12/2025 (da
rendicontare entro il
15/01/2026)

100

TOTALE peso attribuito all'ob

iettivo operativo (5)

100

L'ASSESSORE

IL DIRIGENTE

F.to Il Presidente della Regione n.q di
Assessore per la Salute ad interim  Schifani

F.to Scalzo




SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati

ANNO DI RIFERIMENTO:

2025

AMMINISTRAZIONE:

Assessorato della Salute

UFFICIO:

Dipartimento per le Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico

DIRIGENTE:

Giacomo Scalzo

Obiettivo operativo Nr

Adempimenti indirizzi organizzativi DM 77/2022. Assistenza Territoriale

Sanitaria
Peso
Nr. Descrizione azione Indicatore previsto | Valore obiettivo Data ultima attribuito
all'azione
Formazione dgl personale 31/12/2025 (da
individuato nei rendicontare
a |programmi formativi % 60 entro il 100
approvati.
Report dimostrativo 15/01/2026)
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (10) 100
L'ASSESSORE IL DIRIGENTE
F.to Il Presidente della Regione n.q di
Assessore per la Salute ad interim  Schifani F.to Scalzo




SCHEDA Proposte per la programmazione degli obiettivi triennali 2025/2027

2025

Assessorato della Salute

Dipartimento per le Attivita Sanitarie e
Osservatorio Epidemiologico

Giacomo Scalzo

VALORE PUBBLICO

VP4 _Migliorare la qualita ed efficienza dei servizi sanitari, potenziando la rete ospedaliera e la sanita territoriale

OBIETTIVO TRIENNALE

mammella e del colon retto

Migliorare e potenziare i servizi di prevenzione sanitaria: screening di popolazione del tumore della cervice uterina, della

8

Missione 13 - Tutela della Salute

BASELINE (RISULTATO CONSEGUITO AL

conseguenti proposte operative)

COLON RETTO: n. 1 accordo (Rinnovo dell'accordo con
Federfarma per la distribuzione dei kit per lo screening del
tumore del colon retto)

popolazione target, al
fine di aumentare
I'adesione al programma
organizzato di screening)

COLON RETTO: n.1
relazione (progettazione
di un piano di
comunicazione per la
sensibilizzazione della
popolazione target, al
fine di aumentare
I'adesione al programma
organizzato di screening)

popolazione target, al fine di
aumentare 'adesione al
programma organizzato di
screening)

COLON RETTO: n. 1 relazione

(avvio del piano di
comunicazione per la
sensibilizzazione della
popolazione target, al fine di
aumentare I'adesione al
programma organizzato di
screening)

INDICATORE 31/12/2024) TARGET 31/12/2025 TARGET 31/12/2026 TARGET 31/12/2027
CERVICE UTERINA: n.
CERVICE UTERINA: n.1 1 relazione (messa a
relazione (progettazione |CERVICE UTERINA: n. 1 :Jeegllmi]:ni rgionltoragglo
di un piano di relazione (avvio del piano di compunicazione erla
comunicazione per la comunicazione per la sensibilizzaziong della
sensibilizzazione della sensibilizzazione della opolazione taraet. al
popolazione target, al popolazione target, al fine di EnFe) di aumenta?e !
fine di aumentare aumentare I'adesione al I'adesione al programma
I'adesione al programma |programma organizzato di organizzato dFi)scgreenin )
organizzato di screening) | screening) 9 9
CERVICE UTERINA: n. 1 report (Monitoraggio, raccolta MAMMELLA: n.1 MAMMELLA: n. 1
d?cgltoecdoﬁilaoboerraazt:eir;e report sullo stato di attuazione dei relazione (progettazione |MAMMELLA: n. 1 relazione ::Iaiﬂgnee r(nn;iistzfaa o
P P di un piano di (avvio del piano di degll piano di 99
MAMMELLA: n. 1 report (Monitoraggio, raccolta dati ed comunicazione per Ia comunicazione per |a comunicazione per la
: S . A AN sensibilizzazione della sensibilizzazione della P .
numerico elaborazione report con evidenza di eventuali criticita e sensibilizzazione della

popolazione target, al
fine di aumentare
I'adesione al programma
organizzato di screening)

COLON RETTO: n. 1
relazione (messa a
regime e monitoraggio
del piano di
comunicazione per la
sensibilizzazione della
popolazione target, al
fine di aumentare
I'adesione al programma
organizzato di screening)

L'ASSESSORE

IL DIRIGENTE

Schifani

F.to Il Presidente della Regione n.q di Assessore per la Salute ad interim

F.to Scalzo




SCHEDA Proposte per la programmazione degli obiettivi triennali 2025/2027

2025
Assessorato della Salute

Dipartimento per le Attivita Sanitarie e
Osservatorio Epidemiologico

Giacomo Scalzo

VALORE PUBBLICO

sanita territoriale

VP4 _Migliorare la qualita ed efficienza dei servizi sanitari, potenziando la rete ospedaliera e la

OBIETTIVO TRIENNALE

Adempimenti indirizzi organizzativi DM 77/2022. Assistenza Territoriale Sanitaria

BASELINE (RISULTATO

INDICATORE

CONSEGUITO AL
31/12/2024)

8

Missione 13 - Tutela della Salute

TARGET 31/12/2025

TARGET 31/12/2026

TARGET 31/12/2027

(Monitoraggio, indirizzo
e controllo sulla
regolarita dello

svolgimento dei corsi di

formazione erogati dal

CEFPAS e riferiti al
personale che operera
all'interno delle strutture
previste dal DM

77/2022. Awvio dei corsi

regionali: 1) Corso per

Direttori di Distretto; 2)
Corso per Team

aziendali, 3) Corso per

Infermieri di Comunita)

30%

Formazione del
personale individuato
nei programmi
formativi approvati.

60%

Report dimostrativo

Formazione del
personale individuato
nei programmi
formativi approvati.

100%

Report dimostrativo.

111

L'ASSESSORE

IL DIRIGENTE

F.to Il Presidente della Regione n.q di Assessore per la
Salute ad interim Schifani

F.to Scalzo




