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Unione Europea
Repubblica Italiana

Regione Siciliana
Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale

Dipartimento della formazione professionale
Il Dirigente del Servizio 4

 Programmazione e Gestione degli Interventi di Formazione e 
Formazione Permanente Continua 

Avviso 2/2018
per la costituzione del catalogo regionale dell’offerta formativa e per la realizzazione di percorsi formativi di

qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia

DECRETO DI LIQUIDAZIONE SALDO

             Il presente decreto annulla e sostituisce il precedente DDS. n. 1528 del 03.12. 2024.

Beneficiario: STREC S.C.AR.L.

CUP: G25B18002270001

                                                    ex CIP: 2018SIXXXPACOO/10003/PG/5003/FG/COF/0351

                                           Capitolo: 373737

                                                        Impegni riaccertati 2024 n.91 e n.105

                                                        Quota spettante a saldo €.17.989,20

L’atto si compone di pagine 6 compresa la presente 



D.D.S. N. 203 del 12.02.2025

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 4

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la Legge regionale n. 10 del 15/05/2000 concernente “la disciplina del personale regionale e dell’organizza -

zione degli uffici della Regione”;

VISTA la legge regionale 05 aprile 2011 n. 5 recante “Disposizioni per la trasparenza, la semplificazione, l’efficien-

za, l’informatizzazione della Pubblica Amministrazione e l’agevolazione delle iniziative economiche. Di-

sposizione per il contrasto alla corruzione ed alla criminalità organizzata di stampo mafioso. Disposizioni

per il riordino e la semplificazione della legislazione regionale”;

VISTO il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli arti-

coli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42;

VISTO il D.P. Reg. n. 438 del 13 febbraio 2023 con il quale è stato conferito al Dott. Maurizio Pirillo l’incarico di

Dirigente Generale del Dipartimento regionale della Formazione Professionale;

VISTA la legge 16 gennaio 2024, n. 1 “Legge di stabilità regionale 2024-2026”, pubblicata sulla G.U.R.S. n. 4, parte

prima, del 20 gennaio 2024;

VISTA la legge 16 gennaio 2024, n. 2 con la quale viene approvato il “Bilancio di previsione della Regione siciliana

per il triennio 2024-2026”, pubblicata sul S.O. (n. 4) alla G.U.R.S. n. 4, parte prima, del 20 gennaio 2024;

VISTA la Deliberazione n. 15 del 22 gennaio 2024. “Bilancio di previsione della Regione Siciliana 2024/2026. De-

creto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modifiche ed integrazioni, Allegato 4/1 – 9.2. Ap-

provazione del Documento tecnico di accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale, Perimetro sani-

tario e Piano degli indicatori”.

     VISTO  il D.D.G. n.1406 del 18/11/2024 con cui il quale è stato approvato il contratto individuale di lavoro della

Dott.ssa Rosalia Cataldo per la dirigenza del Servizio 4 _ Programmazione e Gestione degli interventi di

Formazione  e formazione Permanente continua (Lifelong Learning Art4 della L.R. 23/2019) stipulato in

data 18/11/2024

VISTA la deliberazione n. 215 del 21/06/2012, con la quale la Giunta regionale ha apprezzato il Piano straordinario

d’intervento a favore dell’occupabilità “Piano Giovani”;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante

disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di

coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e

la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul

Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento

(CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al

Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che stabilisce norme

di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, recante disposi-

zioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesio-

ne, sul Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale e sul Fondo Europeo per gli Affari Marittimi e la

Pesca e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul
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Fondo di Coesione e sul Fondo Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca per quanto riguarda le metodo-

logie per il sostegno in materia di cambiamenti climatici, la determinazione dei target intermedi e dei tar -

get finali nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di inter-

vento per i Fondi Strutturali e di Investimento Europei;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recante modalità di

applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, per quanto ri-

guarda le modalità dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni

sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per

le operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei dati;

VISTO l’Accordo di Partenariato di cui all’articolo 14 del regolamento (UE) n. 1303/2013, adottato dalla CE il 29

ottobre 2014 con decisione CCI 2014IT16M8PA001;

VISTO il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la Regione Sicilia in

Italia  (di  seguito  POR  FSE)  adottato  con  Decisione  di  esecuzione  della  Commissione  europea  del

17.12.2014 CCI 2014IT05SFOP014;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 349 del 10 dicembre 2014 che apprezza il Programma operativo del

Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "In-

vestimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la Regione Sicilia;

VISTA  la Deliberazione di Giunta Regionale n. 39 del 26 febbraio 2015, che apprezza il Programma operativo del

Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "In-

vestimenti osservazioni presentate a favore della crescita e dell'occupazione" l’11 dicembre 2014 dalla

Commissione in quanto recepisce le Europea relativamente all’innalzamento della dotazione finanziaria

della quota comunitaria destinata alla priorità di investimento 8.IV “l’uguaglianza tra uomini e donne in

tutti i settori, incluso l’accesso all’occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione fra

vita professionale e vita privata e la promozione della parità di retribuzione per uno stretto lavoro o un

lavoro di pari valore”;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2017/2016 della Commissione del 29 agosto 2017 recante modifica del rego-

lamento delegato (UE) 2015/2195 della Commissione che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 del

Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la definizione

di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della Commissione agli

Stati membri delle spese sostenute;

VISTA  la Guida alle opzioni semplificate in materia di costi (OSC) – Fondi strutturali e di investimento europei

(Fondi SIE) – Commissione Europea EGESIF_14-0017;

VISTA la legge regionale 11 agosto 2017, n. 16 “Disposizioni programmatiche e correttive per l'anno 2017. Legge

di stabilità regionale” con la quale è stato recepito il decreto legislativo 123 del 30 giugno 2011; 

VISTO il DDG n. 2243 del 30/05/2018 con il quale è stato adottato il Catalogo regionale dell’offerta formativa rela-

tivo all’Avviso pubblico 2/2018, approvato con DDG n. 915/2018; 

VISTO il DDG n. 2387 del 05/06/2018 di approvazione del Bando di selezione degli allievi partecipanti al Catalogo

regionale dell’offerta formativa a valere sull’avviso 2/2018; 

VISTO il DDG n. 2419 del 06/06/2018 con il quale si è proceduto all’integrazione e rettifica del DDG n. 2243 del

30/05/2018 di adozione del catalogo e del DDG n. 2387 del 05/06/2018; 
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VISTO il DDG n. 2425 del 06/06/2018 relativo alla “proroga dei termini previsti dall’articolo 2 del DDG n. 2387 del

05/06/2018 per la candidatura e prescrizione degli allievi ai bandi di selezione”; 

VISTO il DDG n. 915 del 26/03/2018, con il quale è stato approvato l’Avviso pubblico 2/2018 per la “Costituzione

del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione

mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia”, pubblicato per estratto nella GURS n. 14 del 30 mar-

zo 2018; 

CONSIDERATO che il su citato DDG n. 915 del 26 marzo 2018, all’Art. 3, stabilisce la dotazione finanziaria pari a

euro 125.000.000,00 a valere sulle risorse finanziarie Piano Straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportu-

nità Giovani (Priorità 3) e/o PAC (Piano Operativo Complementare) 2014-2020 - D.G.R. 107/2017 da in-

dividuare sulla base del target di destinatario, ferma restando la possibilità per l’Amministrazione regiona-

le di reimpostare le predette risorse, in quanto coerenti, sul PO FSE Sicilia 2014/2020; 

VISTO il DDG n. 3410 del 30/07/2018 di rettifica del punto 6 dell’articolo 9.3 dell’Avviso 2/2018 per la “Costitu-

zione del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi di qualifica-

zione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia”; 

VISTA la delibera della Giunta regionale n. 286 del 31/07/2018 con la quale è stato approvato il nuovo Piano straor-

dinario per il lavoro in Sicilia: “Opportunità Giovani” con le modifiche descritte in premessa relative alla

priorità 3 – Formazione giovani ampliando gli obiettivi e la platea dei soggetti destinatari garantendo in

sub ordine anche giovani over 35, in conformità alla proposta dell’Assessore regionale dell’Istruzione e

della formazione professionale, di cui alla nota 2213/Gab. del 5 luglio 2018; 

VISTO il DDG n. 4884 del 03/10/2018 di approvazione del modello di atto di adesione dell’Avviso 2/2018 per la

“Costituzione del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi di

qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia”, così come rettificato con il DDG n.

4926 del 04/10/2018; 

VISTO il DDG n. 7520 del 18/12/2018 ammesso alla registrazione della Corte dei conti il 12/07/2019 n. 361, con cui

è stata approvata la pista di controllo del Macroprocesso: Formazione - Catalogo dell'offerta formativa;

VISTO il DDS.n. 7083 del 10/12/2018, con il quale viene assunto l’impegno di spesa a valere sull’esercizio finanzia-

rio 2018 sul relativo capitolo 373737, per l’ente attuatore STREC S.C.AR.L. - con sede legale in Via Vil -

lafranca 20, 95124 Catania (CT), per il progetto formativo CS2281 ED3659, “Operatore socio assistenzia-

le”, CIP 2018SIXXXPACOO/10003/PG/5003/FG/COF/0351, CUP G25B18002270001, per l'impor-

to complessivo pari ad €. 105.276,00;

ACCERTATO che il su citato D.D.S. di impegno è stato pubblicato nel sito della Regione Siciliana ai sensi dell’art.

18 del D.L. 22 giugno 1983 convertito in Legge 7 agosto 2012 n. 134;

CONSIDERATO  che le operazioni finanziate nell’ambito dell’Avviso 2/2018 sono coerenti con quanto normato

dall’art.65, commi 2 e 6, del Regolamento (UE) 1303/2013;

VISTO il D.D.G. 7294 del 04/12/2019 di approvazione del manuale delle procedure dell’Autorità di Gestione del

POR Sicilia FSE 2014-2020 versione 2;

VISTO  il  Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC), con scadenza validità in data  14/02/2025, assunto

al protocollo di questo Dipartimento al n. 34499 del 24/10/2024;

VISTA  la nota prot. n. PR_CTUTG_Ingresso_0153688_20221229 emessa il 03/01/2024, assunta al protocollo di
questo Dipartimento al n.10779 del 18/04/2024, con la quale sono state rilasciate dalla Banca Dati Nazio-
nale Antimafia (B.D.N.A.) le informazioni ai sensi dell’Art. 92 del D. Lgs. 06/09/2011, n. 159 e ss.mm.ii.
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attestanti la non sussistenza di cause di decadenza, di sospensione o di divieto nei confronti dell’Ente  Ente
CONSORZIO STREC Soc.Cons. a.r.l. C.F./P.I. 04665810877, con sede legale in via Villafranca n.20
– 95100 Catania;

    VISTE le circolari emanate dal Ministero dell'Economia e delle Finanze in materia di verifica ex art. 48 bis del D.P.R.
29 settembre 1973, n.602 e in primis la circolare n. 22 del 29/07/2008 - che sottolineano, fra l'altro, “che i tra-
sferimenti effettuati in base a specifiche disposizioni di legge o per dare esecuzione a progetti cofinanziati
dall'Unione Europea, in presenza di un chiaro interesse pubblico all'erogazione di provvidenze economiche,
onde non compromettere il conseguimento di obiettivi affidati alla Pubblica Amministrazione non possa tro-
vare applicazione il predetto art. 48 bis” - alla stregua delle quali l'erogazione oggetto del presente provvedi-
mento è finalizzata a consentire all'ente di formazione di rendere un servizio di interesse generale a vantaggio
degli utenti, non configurandosi pertanto in essa il pagamento di un corrispettivo da assoggettare alla verifica
di cui all’art. 48 bis del D.P.R. 29 settembre 1973, n. 602, quanto piuttosto la fattispecie di cui all’art. 12 della
legge n.241/90 nell’ambito del rapporto tra Regione, enti di formazione e utenti;

VISTA la Circolare n. 10/2016 del 07/04/2016 del Dipartimento Regionale Bilancio relativa alla regolarizzazione

contabile delle partite sospese ai sensi del D.lgs. 118 del 23 giugno 2011 e ss.mm.ii..

 ACCERTATO che a seguito del controllo effettuato relativamente alla verifica circa la sussistenza di procedure

esecutive ex artt. 543 e 544 c.p.c., è emerso che la procedura mobiliare n.3884/2023 intentata nei confronti

dell’Ente CONSORZIO STREC Soc.Cons. a.r.l. C.F./P.I. 04665810877, con sede legale in via Villafranca

n.20 – 95100 Catania,  che vedeva la Regione Siciliana, n.q. di terzo pignorato, è stata “Dichiarata estin-

ta” dal G.E. con “Verbale di udienza” del 24/10/2024 del Tribunale di Catania, Sezione esecuzioni mo-

biliari;

VISTA  la  nota  prot.  n.27428 del  servizio Rendicontazione  del  31/03/2020 “Avviso 2/2018 Catalogo Regionale

dell’offerta Formativa - Validazione DDR intermedie UMC “;

    VISTO  il  DDS  n.1647  del  27/12/2023  con  il  quale  questo  Dipartimento  per  la  Formazione  professionale  ha

provveduto alla  chiusura del  progetto formativo CS2281 ED3659, “Operatore socio assistenziale”,  CIP

2018SIXXXPACOO/10003/PG/5003/FG/COF/0351,  CUP  G25B18002270001, eliminando

l’economia e accertando il diritto dell’Ente ad un saldo pari a €. 17.989,20;

RITENUTO  di poter  procedere,  per  tutto  quanto sopra,  alla  liquidazione della  somma dovuta a  titolo di  saldo

dell’operazione  in favore dell’Ente beneficiario STREC S.C.AR.L., C.F./ P.IVA 04665810877, Via Villa-

franca 20, 95124 Catania (CT).

VISTA la circolare prot. n. 3401 del 06/02/2025 del Dipartimento Bilancio e Tesoro-Ragioneria Generale della Re-

gione Siciliana che stabilisce al 12/02/2025 il termine ultimo per l’emissione dei provvedimenti di liquida-

zione degli impegni assunti nell’esercizio 2024;

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti

                                                                                    D E C R E T A

ART. 1

Si dispone la liquidazione della spesa e l’emissione dei mandati per la somma di €. 17.989,20 da accreditare presso

XXXXXXXXXXX intestato all’ente beneficiario STREC S.C.AR.L., C.F./ P.IVA 04665810877, Via Villafranca 20,

95124 Catania (CT), da far gravare sul capitolo di spesa 373737 a valere sugli impegni numero 105 per €.16.844,16 e

numero 91 per €.1.145,04, riaccertati nell’esercizio finanziario del Bilancio della Regione Siciliana per l'anno 2024 e

a valere sul DDS.n. 7083 del 10/12/2018, come di seguito suddiviso:
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€.14.391,36 sull’impegno n.105 a titolo di Voce Personale  da accreditare sul c/c allo stesso intestato intrattenuto
presso XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX codice XXXXXXXXXXXXXXXXXX.

           €.3.597,84 in ragione di €.2.452,80 sull’impegno n.105 e di €.1.145,04 sull’impegno n.91 a titolo di Voce Gestione

da  accreditare  sul  c/c  allo  stesso  intestato  intrattenuto  presso  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

codice XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. 

ART.2

L’efficacia del presente provvedimento è subordinata al visto della competente Ragioneria Centrale dell’Assessorato

dell’Istruzione e della Formazione Professionale cui sarà trasmesso per la registrazione ai sensi dell’art. 9 della legge

regionale del 15- aprile 2021, n. 9.

ART. 3

Il presente provvedimento sarà pubblicato, sul sito istituzionale http://pti.regione.sicilia.it, nella sezione del    

      Dipartimento della Formazione Professionale e sul sito del Fondo Sociale Europeo all’indirizzo http://www.sicilia-
fse.it   .  

Il presente decreto annulla e sostituisce il precedente DDS. n. 1528 del 03.12. 2024.

             F.to                                                                                                                                                
 Il Funzionario Direttivo
    Furio Stefanizzi                              
                                       
                                                                                                                                    Il Dirigente del Servizio 4

Rosalia Cataldo
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