
D.R.S.  473/2025                                                                                 del   18 febbraio 2025

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e della attività formative

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO XIII CPI RAGUSA

VISTA la Legge Regionale 5 giugno 1989,n.11;

VISTA la Legge Regionale 6 aprile 1996 n.16;

VISTA la Legge Regionale 14 aprile 2006 n.14;

VISTA la Legge  Regionale  28/01/2014 n.5  di cui all’art.12 che prevede  al fine di definire la graduatoria unica  
distrettuale  di confluire nei rispettivi contingenti i lavoratori provenienti dal settore antincendio;

VISTO l’art.68   della  Legge  Regionale   17/03/2016  n.3  laddove  prescrive  che  l'anzianita’  lavorativa  di  ciascun 
lavoratore e’ determinata con aggiornamento al 31/12/2015;

VISTE le istanze di riconferma annuali valide per il 2024 presentati  dagli aventi  diritto entro il 15/11/2024;

CONSIDERATO che nei su indicati modelli unici risultano essere stati inseriti le voci di seguito elencate: 

-punto 6 : dichiarazione di possesso dei requisiti di cui all’art.13, comma 90, L.R.16/2022;

-punto 7 : dichiarazione di impossibilità svolgimento turno per assolvimento servizio militare di leva;

-punto 8:  dichiarazioni di  impossibilità svolgimento attività lavorativa presso l’amministrazione forestale perché in  
astensione obbligatoria/interdizione per gravidanza;

VERIFICATE  e ISTRUITE  le dichiarazioni dei lavoratori forestali  di cui ai punti 6,7 e 8 del modello unico su  
indicato;  

VISTE le comunicazioni prevenute dalle UU.OO Centri Impiego di  Modica e Vittoria; 

VISTE  le richieste di cancellazione per avvenuto pensionamento presentate dagli stessi lavoratori;

                       CONSIDERATO   che, non essendosi verificata la previsione di cui all’art.17 della L.R. 17/03/2016 N.3 alla  quale 

              risultava correlata la sospensione del meccanismo di sostituzione previsto  dall’art.52 L.R.16/96, e che pertanto 

              è da intendersi riavviato il citato meccanismo;

VISTO  il D.D.G. n°4474 del 19/12/2024 , decreto di proroga al D.D.G.  N.3708 DEL 27/12/2022    con il quale lo 
Scrivente è stato  preposto  alla Direzione  del Servizio XIII  CPI di Ragusa;

VISTO  l’art.50 della L.R. 16/96 che dispone gli aggiornamenti periodici;

VISTI    gli atti in possesso dell’ufficio, attenendosi alle norme vigenti;

DECRETA

ART.1 - L’approvazione provvisoria dell’aggiornamento delle graduatorie dei Contingenti forestali  Distretti Dirillo ed 
Irminio della provincia di Ragusa di cui agli artt.46-47 L.R. 16/96 - 14/06 e art.44 comma 7 L.R. 14/06   redatte secondo 
i criteri previsti dall’art.12 L.R. N.5 del 28/01/2014 e art.68 L.R.03/16 ed in ossequio alle direttive attuative in materia,  
impartite dal Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego , dell’Orientamento, dei Servizi e 
delle Attività Formative.



ART.2 – Le graduatorie dei Contingenti Distrettuali Dirillo ed Irminio saranno pubblicate presso la sede del Servizio 
XIII CPI di Ragusa Via Empedocle n.30  e delle UU.OO Centri Impiego di Modica e Vittoria per un periodo  dal 
18/02/2025 AL 19/03/2025.     

ART.3  -  Entro  e  non oltre il  19/03/2025 i  lavoratori  interessati  potranno proporre osservazioni  o ricorsi  avverso 
l’aggiornamento delle graduatorie provvisorie;

ART.4 - Esaminate le osservazioni prodotte si provvederà ad apportare le eventuali correzioni nelle graduatorie  di che 
trattasi ed alla ripubblicazione delle stesse in via definitiva.

Il presente decreto sarà trasmesso al responsabile del procedimento di pubblicazione sul sito internet della  
Regione Siciliana, ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione dei contenuti ai sensi dell’art.98, comma 6,  
della L.R. n. 9/2015.

Ragusa, 18 febbraio 2025

Il Dirigente del Servizio XIII
   (Dr. Giovanni Vindigni)
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