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PRESIDENZA

DIPARTIMENTO DEL CERIMONIALE E DEI SITI PRESIDENZIALI
IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

il Testo Unico sull'Ordinamento del Governo e dell'Amministrazione Regionale
approvato con D. P. Reg. del 28 febbraio 1979, n. 70 e s.m.1.;

I’articolo 26, comma 12, della legge regionale 16 aprile 2003 n. 4 e s.m.i.;

la L.R. n. 15 maggio 2000 n. 10;

I’articolo 9, comma 1, della legge regionale 25 febbraio 2025 n.5;

il D.P. Reg. 5 aprile 2022, n. 9 concernente: “Regolamento di attuazione del
Titolo II della L.R. 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei dipartimenti regionali ai sensi dell'art. 13, comma 3 della L.R.

17 marzo 2016, n. 3;
la L.R. 31 gennaio 2024 n. 3, ed in particolare l'art. 38 recante: “Modifica
dell'ordinamento della Presidenza della Regione” che, al comma 1, prevede
l'istituzione, nell'ambito della Presidenza della Regione del Dipartimento
regionale del Cerimoniale e dei Siti presidenziali;

il D.P.Reg. 28 agosto 2024, n. 29 concernente: “Regolamento di attuazione
dell’articolo 38 della L.R. 31 gennaio 2024, n. 3, recante: “Modifica
dell'Ordinamento della Presidenza della Regione”;
la L.R. 9 gennaio 2025 n. 1 “Legge di Stabilita Regionale 2025-2027";
la L.R. 9 gennaio 2025 n. 2 “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per
il triennio 2025-2027";
la Deliberazione della Giunta Regionale n. 2 del 16 gennaio 2025 “Bilancio di
previsione della Regione Siciliana 2025-2027. Decreto legislativo 23 giugno
2011, n. 118, e successive modifiche ed integrazioni, Allegato 4/1 — 9.2.
Approvazione del Documento tecnico di accompagnamento, Bilancio
finanziario gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli indicatori”;

il D.P.Reg. n. 319 del 28.01.2025 con cui il Presidente della Regione Siciliana
ha conferito all'arch. Francesco Di Chiara, per la durata di anni due, I’incarico
di Dirigente Generale del Dipartimento regionale del Cerimoniale e dei Siti
Presidenziali della Presidenza della Regione;

la manifestazione di interesse emanata dal Dipartimento del Cerimoniale e dei
Siti Presidenziali con nota prot. n. 826 del 14.03.2025 per il reclutamento di n.5
unita di personale, aventi qualifiche equivalenti a quelle del comparto non
dirigenziale della Regione Siciliana e degli enti di cui all’art. 1 della legge
regionale 15 maggio 2000, n. 10 - C.C.R.L. 2019/2021,con esperienza almeno
quinquennale negli Uffici di Rappresentanza e Cerimoniale in Enti pubblici
anche economici nonché in Amministrazioni ed Enti soggetti a controllo e/o
vigilanza della Regione Siciliana o dello Stato con Uffici in Sicilia, da
inquadrare in posizione di comando ai sensi delle norme vigenti;

I’istanza del 24.03.2025 acquisita al protocollo dipartimentale in pari data al

1n.1049, con la quale la dott.ssa Clara Belmonte, ||| G -
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IEERESERARERNENs dipcndente del Comune di Palermo con la
qualifica di Collaboratore Professionale Amministrativo a tempo parziale e
indeterminato (30 ore settimanali) — Area degli Operatore Esperti — Ex Cat. B,
ha chiesto di partecipare alla selezione di cui alla sopracitata manifestazione di
interesse;

la nota prot. n. 1289 del 02.04.2025 con la quale il Dirigente Generale del
Dipartimento del Cerimoniale e dei Siti Presidenziali , a seguito dell’esame
delle istanze pervenute in esito alla manifestazione di interesse, ha ritenuto
idonea la candidatura della dott.ssa Clara Belmonte per lo svolgimento
dell’incarico da affidare in posizione di comando presso questo Dipartimento,
in considerazione dei titoli di studio posseduti e delle esperienze professionali
maturate rilevati dal curriculum vitae presentato;

la nota prot. n. 1480 del 09.04.2025 con la quale ¢ stato chiesto al Comune di
Palermo di trasmettere, ai fini dell’inquadramento in posizione di comando
della dott.ssa Clara Belmonte presso il Dipartimento del Cerimoniale e dei Siti
Presidenziali, il nulla osta rilasciato dal Comune di Palermo ove presta servizio;
la nota AREG/prot. n. 349295 del 14.04.2025, acquisita al protocollo
dipartimentale in data 14.04.2025 al n. 1580, con la quale il Comune di
Palermo ha autorizzato preventivamente il comando in uscita presso il
Dipartimento del Cerimoniale e dei Siti Presidenziali della dott.ssa Clara
Belmonte, Collaboratore Professionale Amministrativo a tempo parziale e
indeterminato (30 ore settimanali) — Area degli Operatore Esperti — Ex Cat. B,
allegando 1 prospetti di spesa e il trattamento economico relativo all’onere
finanziario del suddetto comando;

la nota prot. n. 1594 del 15.04.2025 con la quale lo scrivente Dipartimento ha
inoltrato al Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale
quanto pervenuto dal Comune di Palermo con nota AREG/prot. n. 349295 del
14.04.2025 ai fini dell’acquisizione dell’attestazione della necessaria copertura
finanziaria;

le note prot. n. 31476 e n.31489 del 28.04.2025 con le quali il Dipartimento
regionale della Funzione Pubblica e del Personale ha attestato la copertura
finanziaria per 1’attivazione della posizione di comando, per la durata di una
anno, a decorrere dal 30.04.2025 al 29.04.206;

la Determinazione Dirigenziale n. 6117 del 29.04.2025 del Comune di Palermo
con la quale si autorizza la posizione di comando presso il Dipartimento del
Cerimoniale e dei Siti Presidenziali della Regione Siciliana della dott.ssa Clara
Belmonte, Collaboratore Professionale Amministrativo a tempo parziale e
indeterminato (30 ore settimanali) — Area degli Operatore Esperti — Ex Cat. B, a
decorrere dal 30.04.2025 al 29.04.206;

CONSIDERATO che gli oneri relativi al trattamento fondamentale e accessorio, nonché gli

oneri previdenziali ed assistenziali, graveranno sul capitolo di spesa 212025 del
Bilancio della Regione Siciliana - Rubrica Dipartimento della Funzione
Pubblica e del Personale: “Trattamento economico da corrispondere al
personale comandato ai sensi delle disposizioni di cui all’articolo 26, comma
12, della legge regionale 16 aprile 2003, n. 4 e dell’articolo 9, comma 1, della
legge regionale 25 febbraio 2025 n.5, con le modalita di rimborso da effettuare
nei confronti dell’Ente di appartenenza della dipendente da concordare tra il
Comune di Palermo e I’ Amministrazione regionale;
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RITENUTO di procedere alla costituzione della posizione di comando presso il
Dipartimento del Cerimoniale e dei Siti Presidenziali della Regione Siciliana
della dott.ssa Clara Belmonte, Collaboratore Professionale Amministrativo a
tempo parziale e indeterminato (30 ore settimanali) — Area degli Operatore
Esperti — Ex Cat. B, a decorrere dal 30.04.2025 al 29.04.206 con prestazione
dell’attivita lavorativa presso il Dipartimento Bilancio e Tesoro distribuita su
cinque giorni settimanali di 6 ore ciascuno, con decorrenza dal 30.04.2025, data
della presa di servizio presso il Dipartimento del Cerimoniale e dei Siti
Presidenziali, per un anno, fino al 29.04.2026.

VISTA la nota prot. n. 1885 del 30.04.2025 del Dipartimento del Cerimoniale e dei Siti
Presidenziali con la quale si attesta che la Dott.ssa Clara Belmonte ha preso
servizio presso il Dipartimento del Cerimoniale e dei Siti Presidenziali in data
30.04.2025;

per quanto in premessa
DECRETA

Art. 1
Per quanto espresso nelle premesse che si intendono riportate e trascritte, ¢ costituita la

posizione di comando, ai sensi dell’art.26, comma 12, della legge regionale 16 aprile 2003 n.
4 e dell’art. 9, comma 1, della legge regionale 25 febbraio 2025 n.5, in favore della dott.ssa
Clara Belmonte [INNNENEG@z2GEEEEEEE o csso il Dipartimento Regionale del
Cerimoniale e dei Siti Presidenziali con decorrenza dal 30.04.2025, data della presa di
servizio, per un anno, fino al 29.04.2026.

Art. 2
La dott.ssa Clara Belmonte, dipendente del Comune di Palermo con il profilo professionale
di Collaboratore Professionale Amministrativo a tempo parziale e indeterminato (30 ore
settimanali) — Area degli Operatore Esperti — Ex Cat. B, ¢ tenuta a prestare la propria attivita
lavorativa presso il Dipartimento del Cerimoniale e dei Siti Presidenziali, distribuita su
cinque giorni settimanali di 6 ore ciascuno.

Art. 3
Il trattamento economico fondamentale e accessorio, ¢ posto a carico dell' Amministrazione
regionale , le cui modalitd di rimborso saranno concordate tra il Comune di Palermo e
I’ Amministrazione regionale con prelevamento delle risorse finanziarie dal capitolo di spesa
212025 del bilancio della Regione Siciliana - Rubrica Dipartimento della Funzione Pubblica
e del Personale “Trattamento economico da corrispondere al personale comandato ai sensi
dell’art. 26, comma 12, della legge regionale 16 aprile 2003, n. 4 e dall’art. 9, comma 1,
della legge regionale 25 febbraio 2025 n.5.

Art. 4
Con successivo provvedimento si procedera alla stipula del Protocollo di Intesa tra
I’ Amministrazione regionale ed il Comune di Palermo e del pertinente decreto.

Art. 5
Il presente decreto sara notificato alla dott.ssa Clara Belmonte, al Comune di Palermo, al
Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale, al Dipartimento regionale
Bilancio e Tesoro ed ai competenti Servizi di questo Dipartimento per gli adempimenti di
rispettiva competenza.
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Art. 6
Il presente decreto sara trasmesso alla competente Ragioneria Centrale di questo

Dipartimento per la registrazione ai sensi dell’art. 9 della legge regionale 15 aprile 2021, n.
9.

Art. 7
Il presente decreto viene trasmesso al Responsabile del procedimento di pubblicazione nel
sito internet della Regione Siciliana, ai sensi dell’art. 68, comma 5, della legge regionale
12/08/2014, n. 21, modificato dall’art. 98, comma 5, della legge regionale 7/05/2015, n. 9

Palermo, 30.04.2025

11 Dirigente Generale
Arch. Francesco Di Chiara
FRANCESCO st
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