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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro,
dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e della attività formative

Servizio XI
Centro per l’Impiego di Messina e Villafranca Tirrena

Prot. 82693 Messina, 31/10/2025
AVVISO ENTI PUBBLICI L.68/99

Avviso pubblico contenente l’elenco delle offerte disponibili per ciascuna chiamata, accessibile a tutti i soggetti che 
abbiano provveduto a censirsi in data antecedente al primo giorno di pubblicazione dell’offerta e di raccolta delle  
sottoelencate candidature.
La  procedura  di  candidatura  avverrà  esclusivamente  on-line  tramite  accesso  al  portale  dedicato 
https://www.silavsicilia.it/GaranziaGiovani/Pagine/RicercaOfferte.aspx,  nelle  date  per  ciascuna  specificate.  Si 
rammenta  che  eventuali  titoli  attestanti  la  specifica  professionalità,  non  già  presenti  a  sistema,  possono  essere  
scansionati ed allegati alla candidatura.

In fase di candidatura, dovrà essere allegata, a pena di esclusione, la seguente documentazione:

• ultimi verbali di invalidità civile rilasciati dall’INPS con la relativa scheda delle capacità socio 
lavorative (verbale del collocamento mirato L. 68/99).

• Titolo di Studio di seguito richiesto/Autodichiarazione. 

Si precisa che il rifiuto, senza giustificato motivo, del posto di lavoro, corrispondente ai propri requisiti professionali  
offerto per due volte consecutive comporta la cancellazione dalle liste per un periodo di mesi 6, ai sensi L. 68/99 art.  
10 co. 6. 
Si informa che l’INPS con messaggio del 01/04/2025 n. 1115 ha comunicato che, a partire da maggio 2025, le 
qualifiche professionali in possesso dei lavoratori dovranno essere valorizzate secondo la nuova codifica ISTAT (CP 
2021). Per consultare la “Nomenclatura e classificazione delle Unità Professionali-Edizione 2021”, gli interessati 
possono visitare il sito dell’ISTAT.

Azienda Sede 
di 

lavoro

Titolo di 
studio 

richiesto

Qualifica richiesta Categoria      Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatura

Scadenza 
candidatura

Azienda 
Ospedaliera 
Universitaria 

“Gaetano Martino” 
Messina

Messina Diploma di 
istruzione 
secondaria di 
secondo grado

4.1.1.2.0 - Addetti 
agli affari generali, 
tra  cui:  addetto  ad 
attività  di  back  office, 
addettoalla  redazione 
di capitolati tecnici,

addetto alle funzioni 
amministrative, agente 
amministrativo,
assistente 
amministrativo 
(compiti esecutivi),
coadiutore 
amministrativo,
operatore 
amministrativo,
personale di segreteria 
addetto alle attività  
amministrative.

Persona con 
disabilità art. 8

6 Tempo pieno

e 
indeterminato

11/11/2025 24/11/2025

Requisiti specifici per l’ammissione alla selezione:
Titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria di secondo grado
Qualifiche: Il possesso di una delle qualifiche sopra richieste.
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Azienda Sede di 
lavoro

Titolo di 
studio 

richiesto

Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatura

Scadenza 
candidatura

Azienda 
Ospedaliera 
Universitaria 

“Gaetano Martino” 
Messina

Messina Laurea (triennale o 
magistrale o 
vecchio 
ordinamento)  
Diploma di Laurea 
in Giurisprudenza, 
Scienze Politiche 
ed Economoia e 
Commercio o 
equipollenti, 
conseguito 
secondo il vecchio 
ordinamento, 
ovvero Lauree

Specialistiche o 
Lauree Magistrali 
equiparate alle 
precedenti ex 
Decreto 
Interministeriale 9 
Luglio 2009.

2.5.1.1.1 Specialisti della 
gestione nella pubblica 
Amministrazione, tra 
cui: cancelliere capo,

cancelliere di sezione,
commissario 
amministrativo,
consigliere per la stampa,
controllore di gestione 
nella pubblica 
amministrazione,
funzionario 
amministrativo,
primo cancelliere,
primo segretario di 
legazione,
responsabile unico di 
procedimento,
segretario di legazione.

Persona con 
disabilità art. 

8

3 Tempo pieno 
e 

indeterminato

11/11/2025 24/11/2025

Requisiti specifici per l’ammissione alla selezione:
Titolo di studio: Laurea (triennale o magistrale o vecchio ordinamento)  Diploma di Laurea in Giurisprudenza, Scienze 
Politiche ed Economoia e Commercio o equipollenti, conseguito secondo il vecchio ordinamento, ovvero Lauree 
Specialistiche o Lauree  Magistrali equiparate alle precedenti ex Decreto Interministeriale 9 Luglio 2009.
Qualifiche: Il possesso di una delle qualifiche sopra richieste.

Modalità e criteri della procedura:
In base alla convenzione stipulata in data 29/10/2025, tra L’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche sociali 
e del Lavoro, Servizio XI – Centro per l’Impiego di Messina e Villafranca Tirrena e l’Azienda Ospedaliera Universitaria 
“Gaetano Martino” Messina, approvata con D.R.S. n.4616 del 30/10/2025, pubblicato sul sito ufficiale del Dipartimento 
regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative, ai sensi dell’art. 11 della  
L.68/99, la procedura di selezione della suddetta chiamata, e la scelta dei candidati da assumere avverrà esclusivamente 
a cura dell’Ente assumente, così come indicato nella stessa convenzione (art. 1, co. 3), sulla scorta dei criteri stabiliti 
con  delibera  del  D.G.  n.  2016  del  03/10/2025,  indicati  nel  Regolamento  dell’Azienda  Ospedaliera  Universitaria 
“Gaetano Martino” Messina,  pubblicato sul sito www.polime.it .

Questo Servizio XI – Centro per l’Impiego di Messina e Villafranca Tirrena, successivamente alla scadenza dei termini 
per la candidatura, effettuerà le verifiche del possesso dei requisiti, qualifica e titolo di studio sopra indicati, in base ai 
requisiti specifici per l’ammissione indicati nel Regolamento dell’Azienda Ospedaliera Universitaria “Gaetano Martino” 
Messina.
Successivamente,  sarà  pubblicato  sul  sito  ufficiale  del  Dipartimento  regionale  del  lavoro,  dell’impiego, 
dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative, un elenco dei candidati in possesso dei requisiti richiesti, e  
contestualmente  questo  Servizio  trasmetterà  il  suddetto  elenco  all’Ente  assumente,  per  effettuare  la  selezione  con  
un’apposita commissione, che valuterà i candidati ammessi attraverso prove teorico/pratiche.
Si fa presente che le modalità della selezione presso l’ente, e la tipologia delle prove selettive possono essere consultati  
nel  Regolamento  dell’Azienda  Ospedaliera  Universitaria  “Gaetano  Martino”  Messina,  pubblicato  sul  sito 
www.polime.it.

Si specifica che l’elenco dei candidati non rappresenta in alcun modo un ordine di graduatoria.

Si ricorda che la procedura di candidatura avverrà esclusivamente on-line tramite accesso al portale dedicato 
https://www.silavsicilia.it/GaranziaGiovani/Pagine/RicercaOfferte.aspx ,

                                                                               Il Dirigente del Servizio XI 
                                                                                       Dott. Giacomo De Francesco
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Regione Siciliana
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro,
dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e della attività formative

Servizio XI
Centro per l’Impiego di Messina e Villafranca Tirrena

AVVISO PUBBLICO L.68/99 PER L’AVVIAMENTO A SELEZIONE PRESSO 
L’ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE (INPS) 

Avviso pubblico contenente l’elenco delle offerte disponibili per ciascuna chiamata, accessibile a tutti i soggetti che 
abbiano provveduto a censirsi in data antecedente al primo giorno di pubblicazione dell’offerta e di raccolta delle  
sottoelencate candidature.
La  procedura  di  candidatura  avverrà  esclusivamente  on-line  tramite  accesso  al  portale  dedicato 
https://www.silavsicilia.it/GaranziaGiovani/Pagine/RicercaOfferte.aspx,  nelle  date  per  ciascuna  specificate.  Si 
rammenta  che  eventuali  titoli  attestanti  la  specifica  professionalità,  non  già  presenti  a  sistema,  possono  essere  
scansionati ed allegati alla candidatura.

In fase di candidatura, dovrà essere allegata, a pena di esclusione, la seguente documentazione:

• Ultimi verbali di invalidità civile rilasciati dall’INPS con la relativa scheda delle capacità socio 
lavorative (verbale del collocamento mirato L. 68/99).

• Titoli di Studio di seguito richiesti/Autodichiarazione. 

• Autodichiarazione con l’indicazione di un Indirizzo di Posta Elettronica Certificata (Pec).

Si precisa che il rifiuto, senza giustificato motivo, del posto di lavoro, corrispondente ai propri requisiti professionali  
offerto per due volte consecutive comporta la cancellazione dalle liste per un periodo di mesi 6, ai sensi L. 68/99 art.  
10 co. 6.

PROFILO E UNITA’ DA ASSUMERE

La Direzione regionale INPS Sicilia si  impegna ad assumere a tempo pieno e indeterminato  n. 1 unità di 
personale  con  disabilità  (art.8  L.68/99) da  inquadrare  nell’Area  Funzionari,  famiglia  professionale 
“progettazione, erogazione e controllo dei servizi”.

      REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Diploma di Laurea Triennale o titolo superiore. 

PROCEDURA DI SELEZIONE 
In base alla convenzione quadro stipulata in data 27/10/2025, tra L’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche 
sociali  e del Lavoro, Servizio XI – Centro per l’Impiego di Messina e Villafranca Tirrena e  l’Istituto Nazionale della 
Previdenza Sociale (INPS), approvata con  D.R.S. n. 4617 del 30/10/2025, pubblicato sul sito ufficiale del Dipartimento 
regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative, ai sensi dell’art. 11 della  
L.68/99,  la  procedura  di  selezione  della  suddetta  chiamata,  e  la  scelta  del  candidato  da  assumere  avverrà 
esclusivamente a cura dell’Ente assumente, sulla scorta dei criteri indicati nella stessa convenzione quadro adottata 
con deliberazione n. 133 del Consiglio di Amministrazione nella seduta del 23/07/2025.
Questo Servizio XI – Centro per l’Impiego di Messina e Villafranca Tirrena, successivamente alla scadenza dei termini 
per la candidatura, effettuerà le verifiche del possesso del requisito del titolo di studio sopra indicato. 
Successivamente, questo Servizio XI pubblicherà sul sito ufficiale del Dipartimento regionale del lavoro, dell’impiego,  
dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative, l’elenco dei candidati in possesso del requisito richiesto, e  
contestualmente  trasmetterà  il  suddetto  elenco  all’Ente  assumente,  per  effettuare  la  selezione  con  un’apposita  
Commissione.
La Commissione valuterà i candidati ammessi, attraverso un’attribuzione di punteggi ai titoli posseduti, e un colloquio 
individuale. Si fa presente che le modalità della selezione presso l’ente, la valutazione dei titoli con i relativi punteggi e  
i contenuti su cui verterà il colloquio, possono essere consultati nella Convenzione quadro pubblicata sul sito dell’INPS.
La  Commissione  previa  valutazione  dei  titoli,  convocherà  i  candidati  a  sostenere  il  colloquio  individuale,  con  
comunicazione inviata a mezzo PEC.
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Si specifica che l’elenco dei candidati non rappresenta in alcun modo un ordine di graduatoria.

Si ricorda che la procedura di candidatura avverrà esclusivamente on-line tramite accesso al portale dedicato 
https://www.silavsicilia.it/GaranziaGiovani/Pagine/RicercaOfferte.aspx , nelle seguenti date:

INIZIO CANDIDATURA: 04/11/2025

CHIUSURA CANDIDATURA: 10/11/2025

                                                                          Il Dirigente del Servizio XI 
                                                                                           Dott. Giacomo De Francesco
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