
D.R.S. n.                            / 2025

           REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
ASSESSORATO DELLA SALUTE

Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica
Servizio 5° “Economico-Finanziario”

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO

"Servizi di consulenza direzionale per il consolidamento e l'evoluzione del Modello di Monitoraggio e del Controllo di  
Gestione del Sistema Sanitario Siciliano e per il supporto alla programmazione sanitaria regionale”.

Rinnovo contrattuale per la durata di mesi 12, ai sensi del comma 2 art. 3 delle Condizioni Speciali del contratto del  
05/04/2025. Inpegno: Attività principali e Funzioni Tecniche.

Impegno poliennale esercizi finanziari 2025/2026 - Capitolo 413375 “Quota integrativa a carico della Regione, delle  
assegnazioni di parte corrente del Fondo sanitario Nazionale per effettuare i pagamenti di altri servizi (parte Cap. 413302)”.

Capitolo 413385 “Quota integrativa a carico della Regione, delle assegnazioni di parte corrente del FSN per il fondo incentivi  
per Funzioni tecniche (parte capitolo 413302)”.

Visto  lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista la legge n.833/78 e, s.m.i. di istituzione del Servizio Sanitario Nazionale;
Visto     il  D.P.  Regionale  del  28  febbraio  1979,  n.70,  che  approva  il  Testo  Unico  delle  leggi 

sull'ordinamento del Governo e  dell'amministrazione della Regione Siciliana;
Visto il  Decreto  Legislativo  del  30  dicembre  1992,  n.502,  nel  Testo  modificato  con  il  Decreto 

Legislativo 7 dicembre 1993 n.517, sul riordino della disciplina in materia sanitaria e, s. m.i.; 
Vista la legge regionale 3 novembre 1993, n. 30 recante norme in tema di programmazione sanitaria e 

di riorganizzazione territoriale delle unità sanitarie locali;
Vista la legge regionale  15 maggio 2000 n.10 e, s.m.i.;
Visto il D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. "Codice dell'Amministrazione Digitale"; 
Vista la  legge regionale del 14 aprile 2009,  n.  5 e,  s.m.i.  di  riorganizzazione del  Sistema Sanitario 

Regionale pubblicata nella G.U.R.S. Del 17 aprile 2009, n.17 ;
Visto il Titolo II del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118 e s. m.i., recante "Disposizioni in materia di  

armonizzazione degli schemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro  
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009 n.42";

Visto l'art. 47 comma 12, della legge regionale 28 gennaio 2014, n.5 che prevede:  "A decorrere dall'1  
gennaio 2014, sono recepite nell'ordinamento contabile della Regione siciliana le disposizioni contenute  
nel Titolo II del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118 e successive modifiche e integrazioni";

Visto l'art. 68 c. 5°, della L.R. n. 21 del 12 agosto 2014 “Norme in materia di trasparenza e di pubblicità  
dell'attività amministrativa“come modificato dall'art.98 della l.r. 7 maggio 2015, n.9, inerente la 
pubblicazione  dei  decreti sul sito internet della Regione siciliana;

Vista la Delibera della Giunta regionale  n.204 del 28 maggio 2020 avente ad oggetto  "Art.  20 del  
Decreto  legislativo  23  giugno  2011  n.118  e,  s.m.i.  Perimetrazione  entrate  e  uscite  relative  al  
finanziamento del servizio sanitario regionale" e successivi decreti del Ragioniere Generale;

Visto il  Decreto Presidenziale 27 giugno 2019, n. 12 "Regolamento di attuazione del Titolo II della legge  
regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai  
sensi  dell'articolo  13,  comma 3,  della  legge regionale  17 marzo 2016,  n.  3.  Modifica  del  decreto  del  
Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e successive modifiche e integrazioni.";

Vista la  Circolare  prot.  n.  22882  del  12/05/2020  dell’Assessorato  all’Economia  –  Dipartimento 
regionale  Bilancio  e  Tesoro  –  Ragioneria  Generale  della  Regione,  avente  ad  oggetto 
“Dematerializzazione dei flussi documentali con le Ragionerie Centrali”, nonchè la Circolare n. 16 del 
28/10/2020; 
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Visto l'art. 9 della L.R. 15 aprile 2021, n. 9 riguardante lo snellimento dei controlli delle Ragionerie 
Centrali;

Visto     il decreto legislativo 18 aprile 2016, n.50, “Codice dei contratti pubblici” e, ss.mm.ii.;
Visto l'art.  24 della legge regionale 17 maggio 2016,  n.  8  – Modifiche alla l.r.  12 luglio  2011,  n.12 

(recante la “Disciplina dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture. Recepimento del decreto  
legislativo 12/04/2006, n. 163 e s.m.i e del D.P.R. 05/10/2010, n. 207 e s.m.i.” , per effetto dell'entrata 
in vigore del richiamato D.Lgs n.50/2016;

Vista la  Circolare  prot.  n.  22882  del  12/05/2020  dell’Assessorato  all’Economia  –  Dipartimento 
regionale  Bilancio  e  Tesoro  –  Ragioneria  Generale  della  Regione,  avente  ad  oggetto 
“Dematerializzazione dei flussi documentali con le Ragionerie Centrali”, nonchè la Circolare n. 16 del 
28/10/2020; 

Vista la Delibera della Giunta regionale  n.204 del 28 maggio 2020 avente ad oggetto  "Art. 20 del  
Decreto  legislativo  23  giugno  2011  n.118  e,  s.m.i.  Perimetrazione  entrate  e  uscite  relative  al  
finanziamento del servizio sanitario regionale" e successivi decreti del Ragioniere Generale;

Visto l’art. 9 della l.r. 9/2021 “Disposizioni programmatiche e correttive per l’anno 2021. Legge di stabilità  
regionale.”- art. 9 “Snellimento dei controlli delle Ragionerie Centrali”;

Vista la Circolare della ragioneria Generale della regione n. 17 del 10/12/2021 ad oggetto: “Controllo  
contabile di cui all’art. 9 della legge regionale n.9 del 15/04/2021- Integrazione alla Circolare n. 11 del  
01/07/2021”;

Visto il  D.P.Reg.  n.9/2022  –  Regolamento  di  attuazione  del  Titolo  II  della  Legge  Regionale  16 
dicembre 2008,  n.19  “Rimodulazione degli  assetti  organizzativi  dei  Dipartimenti  regionali  ai  sensi  
dell’art. 13, c.3, della legge regionale 17/03/2016, n.3.” pubblicato nella GURS n. 25 del 1° /06/2022;

Visto il D.Lgs n. 36/2023 - nuovo Codice degli Appalti (D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36) recante "Codice  
dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n.78,  recante delega al  
Governo in materia di contratti pubblici"( in vigore dal 1° aprile 2023) come integrato e modificato 
dal Decreto legislativo 31 dicembre 2024, n. 209 - Codice dei Contratti Pubblici;

Vista  la legge regionale 12 ottobre 2023, n. 12 pubblicata sulla G.U.R.S n. 44 del 20 ottobre 2023, con 
la quale è recepito nella Regione siciliana  il D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e, s.m. e i.

Considerato che il D.lgs n. 18/04/2016, n. 50 è abrogato dal 1° luglio 2023 (efficacia del nuovo codice) e  
che,  a  decorrere  dalla  medesima  data,  le  disposizioni  del  suddetto  decreto  continuano  ad 
applicarsi esclusivamente ai procedimenti in corso e i contratti per i quali i bandi siano stati 
pubblicati prima della data in cui il nuovo codice ha acquistato efficacia;

Vista la Circolare n. 23 – prot. n. 156284 del 27/12/2023 ad oggetto: “Prime indicazioni sulla modalità di  
trasmissione  degli  atti  da  sottoporre  al  controllo  delle  Ragionerie  Centrali  attraverso  la  procedura  
SCORE (entrata e spesa)”;

Vista la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  n.  505  del  29/12/2023  “Deliberazione  della  Giunta  
regionale n. 307 del 17/07/2023: “Modifiche organizzative dell’Amministrazione regionale” Modifiche ed  
integrazioni”; 

Visto il  Decreto  Presidenziale  n.  578  dell'11  dicembre  2024,  pubblicato  nella  GURS  n.  55  del  13 
dicembre 2024- Supplemento ordinario n. 1 con il quale sono stati approvati i "Criteri per la 
ripartizione degli  incentivi  da  corrispondere  al  personale  dell'Amministrazione  regionale  ai 
sensi dell'art. 45 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36;

Visto il D.D.G. n. 166 dell’8/03/2022 con il quale, si prende atto del D.D. n. 9 del 03/02/2022, divenuto 
efficace con il DDG n. 145 del 02/03/2022 e, con il quale la CUC aggiudica la procedura di gara 
per un importo triennale di € 6.080.976,00 al netto dell’ IVA di € 1.337.814,72 per un corrispettivo 
complessivo di € 7.418.790,72 in favore del costituendo R.T.I., KPMG Advisory S.p.A. e Intellera 
Consulting S.r.l., con un impegno di complessive n. 19.221 giornate di lavoro, per il periodo dal 
6/04/2022 al 5/04/2025,  inoltre prevede la costituzione del “Fondo per Incentivi per Funzioni 
tecniche” per complessivi € 39.483,94 e, in particolare all’art. 9, si approva il quadro economico 
di spesa del Progetto per la successiva assunzione dell’impegno poliennale;

Visto il  D.D.G. n.  422/22 del  1/06/2022 con il  quale è stato approvato il  Contratto dei  Servizi  del 
5/04/22  Rep.  n.  39  con  decorrenza  6/04/2022  al  5/04/2025  in  favore  del  costituendo 
Raggruppamento Temporaneo d’Imprese (R.T.I.) KPMG Advisory S.p.A. -mandataria- con sede 



a Milano via Vittor Pisani e Intellera Consulting S.r.L. -mandante – con sede a Milano Piazza Tre 
Torri;

Vista la nota del Servizio 3 -  “Gestione degli investimenti” prot. n. 37518 del 3/08/2022  “Richiesta di  
incremento delle attività contrattualmente previste” come previsto dal contratto in vigore; 

Vista la  nota Area 2 –  “Controllo  di  gestione del  S.S.R.” prot.  n.  41270 del  8/09/2022 con la quale, 
facendo seguito  alla  richiesta  del  Servizio  3  prot.  n.  37518 del  3/08/2022 e,  in  relazione al 
Contratto del 5/04/2022, l’Amministrazione nell’ambito del PNRR -Missione 6 e, del PNC , ha 
previsto  un  supplemento  di  attività  finalizzato  al  presidio  dei  processi  di  monitoraggio 
rendicontazione e controllo a carico della Regione Siciliana, ha previsto per lo svolgimento di 
“attività  aggiuntive” l’importo  di  €  1.481.245,92  IVA  al  22%  inclusa,  con  decorrenza  delle 
attività fissata al 17/10/2022  e fino al 5/04/2025;

Visto il  D.D.G. n. 978/22 del 19/10/2022 con il quale, in relazione all’intervento “Servizi di consulenza  
direzionale per il consolidamento e l’evoluzione del Modello di Monitoraggio e del Controllo di gestione  
del S.S.R. e per il supporto alla programmazione sanitaria regionale” CUP G74E21003100002 e CIG n. 
89270735AF,  in  aderenza ai  contenuti  dell’art.  4  c.  1  delle  condizioni  Speciali  del  Contratto 
stipulato  il  5/04/2022,  è  stato approvato il  progetto dipartimentale  nell’ambito del  PNRR – 
Missione 6 e,  del  Piano Nazionale per  gli  investimenti  Complementari  PNC che prevede la 
realizzazione di attività aggiuntive (denominate Linea G) “Sostegno all’Amministrazione nella  
predisposizione e nel monitoraggio dei Programmi correlati al PNRR Salute e la fornitura dell’assistenza  
operativa nell’attuazione e gestione dei predetti programmi” previste dall’art. 106 c. 12 del D.lgs n. 
50/2016 e s.m. e i. (quinto d’obbligo) da espletare dal 24/10/2022 al 05/04/2025, determinando 
un  corrispettivo  complessivo  di  €  1.481.245,92  (quota  imponibile  €  1.214.136,00  -  IVA  € 
267.109,92),  e con il quale si approva altresì il Quadro economico di spesa che graverà per € 
1.481.245,92  sul  cap.  413375  mentre  l’integrazione  del  “Fondo  per  incentivi  per  Funzioni 
tecniche” pari a € 11.933,49 di cui € 10.994,00 per quota incentivi e per spese generali (IRAP) pari 
a € 934,49, che graverà sul cap. 413385;

Vista la PEC del 07/12/2022 acquisita al Dipartimento in data 12/12/2023 prot. n. 54631 con la quale 
la Società Intellera Consulting comunica l‘avvenuta variazione della compagine sociale e della 
forma giuridica a seguito fusione per incorporazione del socio unico Diplo S.p.A. a far data 
05/12/2022,  modificando la forma giuridica da S.r.L.  a  Società  per  Azioni pur mantenendo 
invariati codice fiscale e partita IVA e, trasferendo la sede legale nel comune di Milano da Piazza 
Tre Torri n. 2 a Via Gaetano Castillia n. 23 identificata con il C.F. 11088550964;

Considerato che con il D.D.G. n. 166 dell’8/03/2022, il Dipartimento per la Pianificazione Strategica, in 
aderenza ai contenuti dell'art. 3.2 del Disciplinare di Gara, si è riservatala facoltà di rinnovare, 
alle  medesime  condizioni,  il  contratto  per  la  durata  di  ulteriori  dodici  mesi,  mediante 
l'applicazione della medesima percentuale di ribasso del 47,20%;

Vista  la nota dell'Area 2 - Controllo di Gestione del S.S.R. prot. n. 1891 A2 del 16/01/2025 con la 
quale,  considerato  l'approssimarsi  della  scadenza  contrattuale  in  data  05/04/2025, 
l'Amministrazione regionale, ai sensi del predetto comma 2 dell'Art. 3 del citato Contratto del  
05/04/2022, ha comunicato al R.T.I., la volontà di esercitare la facoltà di rinnovo contrattuale 
per  una  durata  di  ulteriori  dodici  mesi,  a  far  data  dal  06/04/2025  fino  alla  scadenza  del 
05/04/2026, alle stesse condizioni che comprendono anche le prestazioni aggiuntive previste dal 
citato D.D.G. n. 978/22 del 19/10/2022;

Vista  la  PEC  del  17/01/2025,  con  la  quale  la  società  mandataria  KPMG  Advisory  S.p.A.  ha 
confermato per conto del costituito R.T.I. la disponibilità a proseguire le attività previste per il  
rinnovo contrattuale, fino alla scadenza del 05/04/2026;

Ritenuto  che in  continuità  alle  attività  svolte,  e  in  conformità  alla  rimodulazione  operata 
dall'Amministrazione con nota  prot.  n.  5147 del  31/01/2024,  relativa allo  svolgimento delle 
Linee progettuali, il Contratto annuale di rinnovo prevederà l'impiego di n. 8.940 giornate di 
lavoro per lo svolgimento delle Linee di attività opportunamente aggiornate alle esigenze attuali 
che prevedono le Linee dalla A alla F, Linea G (attività aggiuntive) e la Linea H ad integrazione 
delle attività prevista dalla Linea G;



Considerato che per lo svolgimento delle attività,  ripartite tra i  quattro profili  professionali  previsti,  
comporta  un  corrispettivo  complessivo  di  €  2.967.451,87 al  lordo  dell'IVA  al  22% pari  a  € 
535.114,27 (netto pari a € 2.432.337,60) per gli anni 2025/2026, di cui € 2.026.992,00 + IVA al 22% 
di € 445.938,24 (tot. € 2.472.930,24) per le attività principali, ed € 405.345,60 + IVA al 22% di € 
89.176,032 (tot. € 494.521,63) per le attività aggiuntive;

Considerato che i costi derivanti dalle attività correlate alle 8 Linee progettuali sono posti a carico del 
Bilancio della Regione Siciliana a valere sul F.S.R.;

Visto il  D.D.G. n. 372 del  03 aprile 2025 con il quale si è ritenuto di procedere con decorrenza  6 
aprile 2025  al rinnovo,  per la durata di 12 mesi del Contratto scaduto in data 5 aprile 2025, 
stipulato tra l'Amministrazione con il RTI KPMG Advisory S.p.A. Intellera Consulting S.p.A., 
dare atto che il nuovo contratto decorre dal 6 aprile 2025 con scadenza 5 aprile 2026 per un 
importo contrattuale di € 2.432.337,60 al netto dell'IVA al 22% di € 535.114,27 per complessivi € 
2.967.451,87, (attività principali + attività aggiuntive) oltre l'importo di € 54.551,20 previsto per il 
pagamento dell'incentivo per le funzioni tecniche, e di approvare il quadro economico di spesa;

Vista la nota dell'Assessorato della Salute,  Servizio 5° D.P.S.  prot.  n.  23538 del 13/05/2025 con la  
quale, sulla base della quantificazione dei costi indicata nel D.D.G. n. 372/2025 è sta richiesta la 
variazione compensativa di bilancio 2025 sui capitoli di compartecipazione FSN, in termini di 
competenza e di cassa dal capitolo 413302 al capitolo 413375 e dal capitolo 413302 al capitolo 
413385;

Visto il D.D. dell'Assessorato dell'Economia Ragioneria Generale n. 1194 del 10/06/2025 con il quale 
sono state apportate le variazioni richieste in termini di competenza e di cassa;

Visto il  D.D.G.  n.  1023/25 del  26/09/2025 con il  quale  è  approvato l'atto  aggiuntivo al  contratto 
individuale di lavoro del 25/09/2025, che ha differito al 31/12/2025 il termine di scadenza del 
contratto individuale di lavoro della Dott.ssa Paola Proia, Dirigente responsabile del Servizio 5°;

Visto l’Addendum  contrattuale  sottoscritto  il  30/9/2025  registrato  all‘Agenzia  delle  Entrate  di 
Palermo il 28/10/2025, al n.513, serie 1, con il quale, nel confermare il rinnovo contrattuale delle 
“Attività principali” per una durata di ulteriori 12 (dodici) mesi, decorrenti dal 6 aprile 2025 e  
fino al 5 aprile 2026, già autorizzato dall’Amministrazione con il citato D.D.G. n. 372/2025, è 
stato disposto, con decorrenza dal 6/4/2025 e fino al 5/4/2026, l’aumento delle prestazioni nei 
limiti del quinto dell’importo del Contratto rinnovato, già avviate a seguito dell’adozione del 
medesimo D.D.G. n.372/2025 e inquadrato nell’ambito normativo dell’articolo 106, comma 12, 
del Codice e dell’articolo 4, commi 1 e 3, del Contratto originario già rinnovato;

Visto il  D.D.G.  n.  1174  del  30/10/2025, "Servizi  di  consulenza  direzionale  per  il  consolidamento  e  
l'evoluzione del Modello di Monitoraggio e del Controllo di Gestione del Sistema Sanitario Siciliano e per  
il supporto alla programmazione sanitaria regionale” Rinnovo annuale del Contratto del 05/04/2022. 
Modifiche  e  integrazioni  al  D.D.G.  n.  372  del  03/04/2025,  approvazione  dell'Addendum 
contrattuale del 30/09/2025 per l'aumento delle prestazioni nei limiti del quinto dell'importo 
del Contratto, con il quale:
 all'art.  1-  è  stato  confermato  il  Contratto  del  05/04/2022  per  l’esecuzione  dei  “Servizi  di 

consulenza direzionale per il consolidamento e l'evoluzione del Modello di Monitoraggio e 
del  Controllo  di  gestione  del  Sistema  Sanitario  Siciliano  e  per  il  supporto  alla 
programmazione  sanitaria  regionale”,  CUP:  G74E21003100002  e  CIG  n.89270735AF,  con 
rinnovo delle “Attività principali” per una durata di ulteriori 12 (dodici) mesi, decorrenti dal 6 
aprile 2025 e fino al 5 aprile 2026, di cui al D.D.G. n. 372/2025;

 all'art.  2  -  è  stato approvato  l’addendum contrattuale sottoscritto il  30/9/2025 dalle  Parti 
contrattuali, registrato all'Agenzia delle Entrate di Palermo il 28/10/2025, al n.513, serie 1, 
che, con decorrenza dal 6/4/2025 e fino al 5/4/2026, ha disposto l’aumento delle prestazioni 
c.d. Attività aggiuntive, nei limiti del quinto dell’importo del Contratto rinnovato;

 all'art. 3 - è stato confermato il rinnovo contrattuale delle “Attività principali” e il relativo 
addendum  contrattuale  riferito  alle  “Attività  aggiuntive”,  prevedendo  un  importo 
contrattuale di € 2.432.337,60, al netto di IVA al 22% pari ad € 535.114,27, per un corrispettivo 
contrattuale complessivo di € 2.967.451,87;



 all'art. 4 - è stato dato atto che le attività oggetto del rinnovo del contratto risultano essere  
disciplinate dal D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. relativamente alle competenze e attribuzioni del 
Responsabile unico del Procedimento (RUP) e del Direttore dell'Esecuzione;

 all'art. 5 - è stato approvato il Nuovo Quadro Economico di spesa per l'importo complessivo 
di € 2.982.578,43;

 all'art. 6 - è stato dato atto che la spesa graverà sul capitolo 413375 “Quota integrativa a carico  
della Regione,  delle  assegnazioni  di  parte   corrente del  Fondo sanitario  Nazionale per effettuare  i  
pagamenti di altri servizi (parte Cap. 413302) per la somma complessiva di € 2.967.451,87 per le 
attività principali e per le attività aggiuntive, e sul capitolo 413385 “Quota integrativa a carico  
della Regione, delle assegnazioni di parte corrente del FSN per il fondo incentivi per funzioni tecniche  
(parte Cap. 413302)”, per la somma complessiva di € 15.126,56;

 all'art.  7 -  è stato dato atto che le attività verranno svolte nelle annualità 2025/2026 con 
conseguente assunzione dell'impegno poliennale da parte del Servizio competente, come di 
seguito indicato:

-  capitolo  413375  -  esercizio  finanziario  2025,  periodo  dal  06/04/2025  al  31/12/2025,  di 
complessivi € 2.195.101,38 di cui € 1.829.290,86 per le attività principali ed € 365.810,52 per le  
attività aggiuntive.
-  capitolo  413375  -  esercizio  finanziario  2026,  periodo  dal  01/01/2026  al  05/04/2026,  di 
complessivi € 772.350,49 di cui € 643.639,38 per le attività principali ed € 128.711,11 per le attività 
aggiuntive.
- capitolo 413385 - esercizio finanziario 2025, periodo dal 06/04/2025 al 31/12/2025, € 11.189,51.
- capitolo 413385 - esercizio finanziario 2026, periodo dal 01/01/2026 al 05/04/2026, € 3.937,05;

Vista la Legge regionale 9 gennaio 2025, n.1 “Legge di stabilità Regionale 2025-2027” pubblicata nella 
Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 3 del15/01/2025;

Vista la Legge regionale 9 gennaio 2025, n.2 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio  
2025-2027”, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana  n. 3 del 15 gennaio 2025;

Vista     la Delibera della Giunta Regionale n. 2 del 16 gennaio 2025 "Legge regionale 9 gennaio 2025, n. 2.  
Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2025/2027. Decreto legislativo 23 giugno  
2011, n. 118, e successive modifiche ed integrazioni, Allegato 4/1 – 9.2. Approvazione del Documento  
tecnico  di  accompagnamento,  Bilancio  finanziario  gestionale,  Perimetro  sanitario  e  Piano  degli  
indicatori";   

Ritenuto pertanto di procedere con distinti impegni poliennali per le attività principali e per le attività 
aggiuntive, con il presente decreto si  procede con l'assunzione dell'impegno poliennale delle 
somme necessarie  al  pagamento  dei  servizi  relativi  alle  attività  principali da  assumere  sul 
Capitolo  413375 “Quota integrativa a carico della Regione, delle assegnazioni di parte  corrente del  
Fondo sanitario Nazionale per effettuare i pagamenti di altri servizi (parte Cap. 413302) come di seguito 
indicato:
- della somma di € 1.829.290,86, quota imponibile pari a € 1.499.418,74 e quota IVA al 22% pari a 
€  329.872,12,  per  il  corrispettivo  spettante  per  i  servizi  da  svolgere  dal  06/04/2025  al 
31/12/2025, per l'esercizio finanziario 2025;
- della somma di € 643.639,38, quota imponibile pari a € 527.573,26 e quota IVA al 22% pari a  € 
116.066,12 per i servizi da svolgere dall'1/01/2026 al 05/04/2026 per l’esercizio finanziario anno 
2026;

Ritenuto altresì  di dover assumere sul capitolo  413385 “Quota integrativa a carico della Regione, delle  
assegnazioni di parte corrente del FSN per il fondo incentivi per funzioni tecniche (parte Cap. 413302)” 
(Codice SIOPE U.1.01.01.01.004) l’impegno poliennale:
- della somma di € 11.189,51 per il periodo aprile- dicembre 2025 per l’esercizio finanziario 2025,
e, della somma di € 3.937,05 per i mesi da gennaio ad aprile 2026 per l’esercizio finanziario anno 
2026;

Visto l'art. 9 della L.R. n. 9 del 15 aprile 2021;
Vista la circolare n. 11/2021 dell'Assessorato regionale dell'Economia; 



Vista la Circolare  n. 25 prot. n. 24561 del 12/09/2025 ad oggetto: Disposizioni Operative e modalità di 
gestione/emissione dei mandati con ritenute associate(già denominati mandati verdi);

          

             DECRETA
                                                                        
Art.1 Per le motivazioni specificate in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte, è 

assunto, sul Capitolo 413375  “Quota integrativa a carico della Regione, delle assegnazioni di parte  
corrente  del  Fondo  sanitario  Nazionale  per  effettuare  i  pagamenti  di  altri  servizi  (parte  Cap.  
413302)”(Cod.  SIOPE  U.1.03.02.99.999),  l’impegno  poliennale   in  favore  del  R.T.I.,  (KPMG 
Advisory S.p.A. e Intellera Consulting S.p.A.) per la copertura dei costi derivanti dal rinnovo del 
Contratto scaduto il 05/04/2025, per la durata di 12 mesi, autorizzato con il D.D.G. n. 372 del 
03/04/2025, come modificato e integrato con D.D.G. n. 1174 del 30/10/2025: - Rinnovo annuale 
del Contratto del 05/04/2022 (CIG: 89270735AF – CUP: G74G20000040002) "Servizi di consulenza  
direzionale per il consolidamento e l'evoluzione del Modello di Monitoraggio e del Controllo di Gestione  
del  Sistema  Sanitario  Siciliano  e  per  il  supporto  alla  programmazione  sanitaria  regionale”,  di 
complessivi € 2.472.930,24 per lo svolgimento delle attività principali, così ripartiti:
- della somma di 1.829.290,86, quota imponibile pari a €1.499.418,74 e quota IVA al 22% pari a € 
329.872,12, per il corrispettivo spettante per i servizi da svolgere dal 06/04/2025 al 31/12/2025, 
per l'esercizio finanziario 2025;
- della somma di 643.639,38, quota imponibile pari a € 527.573,26 e quota IVA al 22% pari a  € 
116.066,12 per i servizi da svolgere dall'1/01/2026 al 05/04/2026 per l’esercizio finanziario anno 
2026;

Art.2 E’ assunto altresì, sul capitolo 413385 “Quota integrativa a carico della Regione, delle assegnazioni di  
parte corrente del FSN per il fondo incentivi per funzioni tecniche (parte Cap. 413302)”, (Codice SIOPE 
U.1.01.01.01.004) - della somma di € 11.189,51 per il periodo aprile- dicembre 2025 per l’esercizio 
finanziario 2025, e della somma di € 3.937,05 per i mesi da gennaio ad aprile 2026 per l’esercizio 
finanziario anno 2026;

Art.3 Il presente provvedimento è trasmesso al Responsabile del procedimento di pubblicazione dei 
contenuti sul sito istituzionale di questo Dipartimento ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di 
pubblicazione on line ai sensi della vigente normativa regionale.
Il presente atto sarà trasmesso alla competente Ragioneria Centrale per la registrazione ai sensi 
dell'art. 9 della Legge Regionale del 15 aprile 2021 n. 9.

Palermo, lì .................................                                                                                    

                           F.to L'Assistente
 (Giuseppa Patrizia Provenzani)
         

  Il Dirigente Responsabile del Servizio  
                                                                                                     Dott.ssa Paola Proia

Marcella.Chiaramonte
Casella di testo
05/12/2025
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