
  REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato  della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, 
dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e della attività formative

Servizio XI
 Centro per l’Impiego di Messina e Villafranca Tirrena

Prot. 6641                                      Messina 30/01/2026

AVVISO ENTI PUBBLICI L.68/99

Avviso pubblico contenente l’elenco delle offerte disponibili per ciascuna chiamata, accessibile a tutti i 
soggetti  che  abbiano  provveduto  a  censirsi  in  data  antecedente  al  primo  giorno  di  pubblicazione 
dell’offerta e di raccolta delle sottoelencate candidature.
La  procedura  di  candidatura  avverrà  esclusivamente  on-line  tramite  accesso  al  portale  dedicato 
https://www.silavsicilia.it/GaranziaGiovani/Pagine/RicercaOfferte.aspx , nelle date per ciascuna 
specificate.  Si  rammenta  che  eventuali  titoli  attestanti  la  specifica  professionalità,  non  già  presenti  a 
sistema, possono essere scansionati ed allegati alla candidatura.
I candidati,  inoltre,  dovranno allegare,  a pena di esclusione, la seguente documentazione: ultimi 
verbali di invalidità civile rilasciati dall’INPS con la relativa scheda delle capacità socio lavorative 
(verbale del collocamento mirato L. 68/99).

Non  saranno  ammesse  le  candidature  dei  disabili  psichici,  avviabili  solo  su  richiesta  nominativa  e 
mediante convenzione ai sensi L. 68/99 art. 9 co. 4.

Si  precisa  che il  rifiuto,  senza giustificato  motivo,  del  posto  di  lavoro,  corrispondente  ai  propri 
requisiti professionali offerto per due volte consecutive comporta la cancellazione dalle liste per un 
periodo di mesi 6, ai sensi L. 68/99 art. 10 co. 6.

Si informa che l’INPS con messaggio del 01/04/2025 n. 1115 ha comunicato che, a partire da maggio 
2025, le qualifiche professionali in possesso dei lavoratori dovranno essere valorizzate secondo la 
nuova  codifica  ISTAT (CP 2021).  Per consultare  la  “Nomenclatura  e  classificazione  delle  Unità 
Professionali-Edizione 2021”, gli interessati possono visitare il sito dell’ISTAT.

Azienda Sede di 
lavoro

Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatura

Scadenza 
candidatura

ASP MESSINA Messina 4.1.1.2.0 - Addetti 
agli affari generali, 
tra  cui:  addetto  ad 
attività  di  back 
office,  addettoalla 
redazione  di 
capitolati tecnici,

addetto alle funzioni 
amministrative, 
agente 
amministrativo,
assistente 
amministrativo 
(compiti esecutivi),
coadiutore 
amministrativo,
operatore 
amministrativo,
personale di 
segreteria addetto 
alle attività  
amministrative.

Persona con 
disabilità art. 

8

5 Tempo pieno e 
indeterminato

09/02/2026 22/02/2026
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Azienda Sede di 
lavoro

Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatura

Scadenza 
candidatura

ASP MESSINA Messina Autisti  di taxi, conduttori 
di automobili, furgoni e 
altri veicoli per trasporto 

di persone
 (7.4.2.1.0)  tra cui: autista 
di piazza; autista di taxi; 

autista privato; chauffeur; 
conducente di auto 

pubblica; conducente di 
autoambulanza; 

conducente di furgoncino 
per il trasporto di 

passeggeri; conducente di 
taxi; conducente di veicolo 
a due ruote; conduttore di 
navetta; motocarrozzista.

Persona con 
disabilità art. 

8

3 Tempo pieno e 
indeterminato

09/02/2026 22/02/2026

                                    
                                   

AVVISO ENTI PUBBLICI L.68/99 

Avviso pubblico contenente l’elenco delle offerte disponibili per ciascuna chiamata, accessibile a tutti i soggetti che 
abbiano provveduto a censirsi in data antecedente al primo giorno di pubblicazione dell’offerta e di raccolta delle  
sottoelencate candidature.
La  procedura  di  candidatura  avverrà  esclusivamente  on-line  tramite  accesso  al  portale  dedicato 
https://www.silavsicilia.it/GaranziaGiovani/Pagine/RicercaOfferte.aspx, nelle date per ciascuna specificate.  Si 
rammenta  che  eventuali  titoli  attestanti  la  specifica  professionalità,  non  già  presenti  a  sistema,  possono  essere  
scansionati ed allegati alla candidatura.

In fase di candidatura, dovranno essere allegati, a pena di esclusione, la seguente documentazione: 

• ultimi verbali di invalidità civile rilasciati dall’INPS con la relativa scheda delle capacità socio 
lavorative (verbale del collocamento mirato L. 68/99).

• Titolo di Studio Diploma di Scuola Superiore

Si precisa che il rifiuto, senza giustificato motivo, del posto di lavoro, corrispondente ai propri requisiti professionali  
offerto per due volte consecutive comporta la cancellazione dalle liste per un periodo di mesi 6, ai sensi L. 68/99 art. 
10 co. 6.

Si informa che l’INPS con messaggio del 01/04/2025 n. 1115 ha comunicato che, a partire da maggio 2025, le  
qualifiche professionali in possesso dei lavoratori dovranno essere valorizzate secondo la nuova codifica ISTAT (CP 
2021). Per consultare la “Nomenclatura e classificazione delle Unità Professionali-Edizione 2021”, gli interessati 
possono visitare il sito dell’ISTAT.

Azienda Sede di 
lavoro

Titolo di 
studio 

richiesto

Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatur

a

Scadenza 
candidatur

a

Centro 
Neurolesi 

Bonino Pulejo 
IRCCS 
Messina

Messina Diploma  di Scuola 
Superiore

Addetti alla gestione 
del personale 
(4.1.1.4.0), tra cui:
addetto 
all'amministrazione 
del personale;
addetto all'ufficio del 
personale;
addetto alle pratiche 
di assunzione del 
personale;
addetto alle risorse 
umane;
addetto controllo 
presenze.

Persona con 
disabilità art. 8

2 Tempo pieno 
e 

indeterminato

09/02/2026 22/02/2026

Requisiti specifici per l’ammissione alla selezione:
Titolo di studio: Diploma di Scuola Superiore
Qualifiche: Il possesso di una delle qualifiche sopra richieste.
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Azienda Sede di 
lavoro

Titolo di 
studio 

richiesto

Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatur

a

Scadenza 
candidatur

a

Centro 
Neurolesi 

Bonino Pulejo 
IRCCS 
Messina

Messina Diploma  di Scuola 
Superiore

Addetti 
all’immissione dati  
(4.1.2.2.0), tra cui: 
addetto alla 
perforatrice;
addetto inserimento 
dati;
codificatore dati; 
meccanografici;
operatore di calcolo;
operatore di computer 
per l'immissione dati;
operatore di consolle;
operatore di data 
entry;
operatore di macchine 
calcolatrici;
operatore di macchine 
contabili;
operatore 
meccanografico;
operatore terminalista
schedulatore 
informatico;
videoterminalista (per 
l'immissione dati).

Persona con 
disabilità art. 8

2 Tempo pieno 
e 

indeterminato

09/02/2026 22/02/2026

Requisiti specifici per l’ammissione alla selezione:
Titolo di studio: Diploma di Scuola Superiore
Qualifiche: Il possesso di una delle qualifiche sopra richieste.

Azienda Sede di 
lavoro

Titolo di 
studio 

richiesto

Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatur

a

Scadenza 
candidatur

a

Centro 
Neurolesi 

Bonino Pulejo 
IRCCS 
Messina

Messina Diploma  di Scuola 
Superiore

4.3.2.2.0  -  Addetti 
alle buste paga, tra 
cui: addetto stipendi e 
paghe.

Persona con 
disabilità art. 8

2 Tempo pieno 
e 

indeterminato

09/02/2026 22/02/2026

Requisiti specifici per l’ammissione alla selezione:
Titolo di studio: Diploma di Scuola Superiore
Qualifiche: Il possesso di una delle qualifiche sopra richieste.

Modalità e criteri della procedura:
In base alla convenzione stipulata in data 21/01/2026, tra L’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche sociali 
e del Lavoro, Servizio XI – Centro per l’Impiego di Messina e Villafranca Tirrena e il Centro Neurolesi Bonino Pulejo  
IRCCS Messina, approvata con D.R.S. n. 201 del 30/01/2026, pubblicato sul sito ufficiale del Dipartimento regionale 
del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative, ai sensi dell’art. 11 della L.68/99, la  
procedura di selezione della suddetta chiamata, e la scelta dei candidati da assumere avverrà esclusivamente a cura  
dell’Ente assumente, così come indicato nella stessa convenzione (art. 1, co. 3), sulla scorta dei criteri indicati nel  
regolamento del Centro Neurolesi Bonino Pulejo IRCCS Messina, approvati con delibera del DG n. 661 del 12/12/2025.
Questo Servizio XI – Centro per l’Impiego di Messina e Villafranca Tirrena, successivamente alla scadenza dei termini  
per la candidatura, effettuerà le verifiche del possesso dei requisiti, qualifica e titolo di studio sopra indicati, in base ai  
criteri specifici per l’ammissione alla selezione indicati nel Regolamento del Centro Neurolesi Bonino Pulejo IRCCS  
Messina.
Successivamente,  sarà  pubblicato  sul  sito  ufficiale  del  Dipartimento  regionale  del  lavoro,  dell’impiego, 
dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative, un  elenco dei candidati in possesso dei requisiti richiesti, e 
contestualmente  questo Servizio XI  trasmetterà  il suddetto elenco  all’Ente assumente, per effettuare la selezione con 
un’apposita commissione, che valuterà i candidati ammessi attraverso prove teorico/pratiche. 
Per visionare ulteriori specifiche rispetto a tipologia e modalità della selezione, si rimanda al “Regolamento per il  
reclutamento dei soggetti disabili, a seguito di convenzione ai sensi dell’art. 11 della Legge n. 68/1999 delibera del DG  
n. 661 del 12/12/2025 IRCCS” consultabile sul sito dell’Ente.
Si specifica che l’elenco dei candidati non rappresenta in alcun modo un ordine di graduatoria. 
Si  ricorda  che  la  procedura  di  candidatura  avverrà  esclusivamente  on-line  tramite  accesso  al  portale  dedicato 
https://www.silavsicilia.it/GaranziaGiovani/Pagine/RicercaOfferte.aspx , 
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AVVISO ENTI PUBBLICI L.68/99 

Avviso pubblico contenente l’elenco delle offerte disponibili per ciascuna chiamata, accessibile a tutti i soggetti che 
abbiano provveduto a censirsi in data antecedente al primo giorno di pubblicazione dell’offerta e di raccolta delle  
sottoelencate candidature.
La  procedura  di  candidatura  avverrà  esclusivamente  on-line  tramite  accesso  al  portale  dedicato 
https://www.silavsicilia.it/GaranziaGiovani/Pagine/RicercaOfferte.aspx, nelle date per ciascuna specificate.  Si 
rammenta  che  eventuali  titoli  attestanti  la  specifica  professionalità,  non  già  presenti  a  sistema,  possono  essere  
scansionati ed allegati alla candidatura.

In fase di candidatura, dovranno essere allegati, a pena di esclusione, la seguente documentazione: 

• ultimi verbali di invalidità civile rilasciati dall’INPS con la relativa scheda delle capacità socio 
lavorative (verbale del collocamento mirato L. 68/99).

• Titolo di Studio Diploma  di istruzione secondaria di II grado

Si precisa che il rifiuto, senza giustificato motivo, del posto di lavoro, corrispondente ai propri requisiti professionali  
offerto per due volte consecutive comporta la cancellazione dalle liste per un periodo di mesi 6, ai sensi L. 68/99 art. 
10 co. 6.

Si informa che l’INPS con messaggio del 01/04/2025 n. 1115 ha comunicato che, a partire da maggio 2025, le  
qualifiche professionali in possesso dei lavoratori dovranno essere valorizzate secondo la nuova codifica ISTAT (CP 
2021). Per consultare la “Nomenclatura e classificazione delle Unità Professionali-Edizione 2021”, gli interessati 
possono visitare il sito dell’ISTAT.

Azienda Sede di 
lavoro

Titolo di 
studio 

richiesto

Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatur

a

Scadenza 
candidatur

a

Messinaservizi 
Bene Comune 

spa

Messina Diploma  di istruzione 
secondaria di II grado

 Addetti alla 
contabilità (4.3.2.1.0)
 

Persona con 
disabilità art. 8

1 Tempo pieno 
e 

indeterminato

09/02/2026 22/02/2026

Requisiti minimi di ammissione alla selezione:
Titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria di II grado
Qualifica: Il possesso della qualifica sopra richiesta.

Azienda Sede di 
lavoro

Titolo di 
studio 

richiesto

Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatur

a

Scadenza 
candidatur

a

Messinaservizi 
Bene Comune 

spa

Messina Diploma  di istruzione 
secondaria di II grado

 Addetti alle buste 
paga (4.3.2.2.0) 
 

Persona con 
disabilità art. 8

1 Tempo pieno 
e 

indeterminato

09/02/2026 22/02/2026

Requisiti minimi di ammissione alla selezione:
Titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria di II grado
Qualifica: Il possesso della qualifica sopra richiesta.
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Azienda Sede di 
lavoro

Titolo di 
studio 

richiesto

Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatur

a

Scadenza 
candidatur

a

Messinaservizi 
Bene Comune 

spa

Messina Diploma  di istruzione 
secondaria di II grado

 Addetti a funzioni di 
segreteria (4.1.1.1.0), 
tra cui:
addetto all'ufficio 
stampa;
addetto alla 
preparazione degli 
originali;
addetto alla rassegna 
stampa;
addetto alla revisione 
di originali o bozze;
addetto alla segreteria;
addetto alla segreteria 
di direzione;
addetto alla segreteria 
scolastica;
addetto alle bozze;
segretaria; segretario;
segretario di studi 
legali.
 

Persona con 
disabilità art. 8

1 Tempo pieno 
e 

indeterminato

09/02/2026 22/02/2026

Requisiti minimi di ammissione alla selezione:
Titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria di II grado
Qualifica: Il possesso della qualifica sopra richiesta.

Azienda Sede di 
lavoro

Titolo di 
studio 

richiesto

Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatur

a

Scadenza 
candidatur

a

Messinaservi
zi Bene 

Comune spa

Messina Diploma  di istruzione 
secondaria di II grado

 Addetti al 
protocollo e allo 
smistamento 
documenti 
(4.1.1.3.0), 
 tra cui: accettatore di 
documenti;
addetto al protocollo 
tadizionale o 
informatco;
addetto all'ufficio 
posta di ente 
pubblico;
consegnatario;
indicatore del 
registro;
messo comunale;
messo di conciliatura;
messo notarile;
messo notificatore.

Persona con 
disabilità art. 8

1 Tempo pieno 
e 

indeterminato

09/02/2026 22/02/2026

Requisiti minimi di ammissione alla selezione:
Titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria di II grado
Qualifica: Il possesso della qualifica sopra richiesta.

Azienda Sede di 
lavoro

Titolo di 
studio 

richiesto

Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatur

a

Scadenza 
candidatur

a

Messinaservizi 
Bene Comune 

S.P.A.

Messina Diploma  di istruzione 
secondaria di II grado

 Tecnici gestori di 
reti e sistemi 
telematici (3.1.2.5.0), 
tra cui:
amministratore di 
rete;
amministratore di 
sistemi telematici;
operatore di supporto 
tecnico reti intranet 
(lan);
tecnico di collaudo e 
integrazione di 
sistemi.

Persona con 
disabilità art. 8

1 Tempo pieno 
e 

indeterminato

09/02/2026 22/02/2026
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Requisiti minimi di ammissione alla selezione:
Titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria di II grado
Qualifica: Il possesso della qualifica sopra richiesta.

Modalità e criteri della procedura:
In base alla convenzione stipulata in data 30/12/2025, tra L’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche sociali 
e del Lavoro, Servizio XI – Centro per l’Impiego di Messina e Villafranca Tirrena e Messinaservizi Bene Comune 
S.P.A., approvata con D.R.S. n. 78 del 15/01/2026, pubblicato sul sito ufficiale del Dipartimento regionale del lavoro, 
dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative, ai sensi dell’art. 11 della L.68/99, la procedura di 
selezione  della  suddetta  chiamata,  e  la  scelta  dei  candidati  da  assumere  avverrà  esclusivamente  a  cura  dell’Ente  
assumente, così come indicato nella stessa convenzione (art. 1, co. 3), sulla scorta dei criteri stabiliti con verbale del 
CDA del 05/12/2025, parzialmente modificato con verbale del CDA del 10/12/2025.
Questo Servizio XI – Centro per l’Impiego di Messina e Villafranca Tirrena, successivamente alla scadenza dei termini  
per la candidatura, effettuerà le verifiche del possesso dei requisiti, qualifica e titolo di studio sopra indicati, in base ai  
criteri minimi di ammissione alla selezione indicati nel Verbale del Consiglio di Amministrazione del 10/12/202 di  
Messinaservizi Bene Comune S.P.A.
Successivamente,  sarà  pubblicato  sul  sito  ufficiale  del  Dipartimento  regionale  del  lavoro,  dell’impiego, 
dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative, un elenco dei candidati in possesso dei requisiti minimi richiesti, 
e  contestualmente  questo  Servizio  XI  trasmetterà  il  suddetto  elenco  all’Ente  assumente,   che  con  un’apposita 
Commissione, valuterà i candidati  attraverso una valutazione e comparazione dei curricula e con colloqui individuali.
Per visionare ulteriori specifiche rispetto a tipologia e modalità della selezione, si rimanda al Verbale del Consiglio di  
Amministrazione del 10/12/2025 di Messinaservizi Bene Comune S.P.A., consultabile sul sito dell’Ente.

Si specifica che l’elenco dei candidati non rappresenta in alcun modo un ordine di graduatoria. 

Si  ricorda  che  la  procedura  di  candidatura  avverrà  esclusivamente  on-line  tramite  accesso  al  portale  dedicato 
https://www.silavsicilia.it/GaranziaGiovani/Pagine/RicercaOfferte.aspx , 

AVVISO ENTI PUBBLICI L.68/99

Avviso pubblico contenente l’elenco delle offerte disponibili per ciascuna chiamata, accessibile a tutti i soggetti che 
abbiano provveduto a censirsi in data antecedente al primo giorno di pubblicazione dell’offerta e di raccolta delle  
sottoelencate candidature.
La  procedura  di  candidatura  avverrà  esclusivamente  on-line  tramite  accesso  al  portale  dedicato 
https://www.silavsicilia.it/GaranziaGiovani/Pagine/RicercaOfferte.aspx , nelle date per ciascuna specificate.  Si 
rammenta  che  eventuali  titoli  attestanti  la  specifica  professionalità,  non  già  presenti  a  sistema,  possono  essere  
scansionati ed allegati alla candidatura.
I candidati, inoltre, dovranno allegare, a pena di esclusione, la seguente documentazione: ultimi verbali di 
invalidità  civile  rilasciati  dall’INPS  con  la  relativa  scheda  delle  capacità  socio  lavorative  (verbale  del  
collocamento mirato L. 68/99).

Si  precisa  che  il  rifiuto,  senza  giustificato  motivo,  del  posto  di  lavoro,  corrispondente  ai  propri  requisiti  
professionali offerto per due volte consecutive comporta la cancellazione dalle liste per un periodo di mesi 6, 
ai sensi L. 68/99 art. 10 co. 6.

Si informa che l’INPS con messaggio del 01/04/2025 n. 1115 ha comunicato che, a partire da maggio 2025, le 
qualifiche professionali in possesso dei lavoratori dovranno essere valorizzate secondo la nuova codifica ISTAT 
(CP 2021).  Per consultare la  “Nomenclatura e  classificazione delle  Unità Professionali-Edizione 2021”,  gli 
interessati possono visitare il sito dell’ISTAT.

Azienda Sede di lavoro Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatura

Scadenza 
candidatura

Messina 
Social City 

Azienda 
speciale

Messina Professioni qualificate nei 
servizi sanitari e sociali 
(5.3.1.1.0)  
(Operatore 
Socioassistenziale OSA) 
 

Persona con 
disabilità art. 8

7 Tempo pieno 
e determinato 
superiore a 6 

mesi

09/02/2026 22/02/2026
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Azienda Sede di lavoro Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatura

Scadenza 
candidatura

Messina 
Social City 

Azienda 
speciale

Messina Professioni qualificate nei 
servizi sanitari e sociali 
(5.3.1.1.0) 
(Operatore Sociosanitario 
OSS) 
 

Persona con 
disabilità art. 8

2 Tempo pieno 
e determinato 
superiore a 6 

mesi

09/02/2026 22/02/2026

                                                                                     
Azienda Sede di lavoro Qualifica richiesta Categoria Posti 

disponibili
Tipologia Inizio 

candidatura
Scadenza 

candidatura

Messina 
Social City 

Azienda 
speciale

Messina Professioni sanitarie 
infermieristiche (3.2.1.1.1)

Persona con 
disabilità art. 8

1 Tempo pieno 
e determinato 
superiore a 6 

mesi

09/02/2026 22/02/2026

Azienda Sede di lavoro Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatura

Scadenza 
candidatura

Messina 
Social City 

Azienda 
speciale

Messina Addetti alla preparazione e 
alla cottura di cibi in imprese 
per la ristorazione collettiva 

(5.2.2.2.1)

Persona con 
disabilità art. 8

1 Tempo pieno 
e determinato 
superiore a 6 

mesi

09/02/2026 22/02/2026

Azienda Sede di lavoro Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatura

Scadenza 
candidatura

Messina 
Social City 

Azienda 
speciale

Messina Portantini e professioni 
assimilate (8.1.5.2.0) 

(Ausiliari)

Persona con 
disabilità art. 8

2 Tempo pieno 
e determinato 
superiore a 6 

mesi

09/02/2026 22/02/2026

Azienda Sede di lavoro Qualifica richiesta Categoria Posti 
disponibili

Tipologia Inizio 
candidatura

Scadenza 
candidatura

Messina 
Social City 

Azienda 
speciale

Messina Tecnici delle costruzioni civili 
e professioni assimilate 

(3.1.3.5.0)

Persona con 
disabilità art. 8

1 Tempo pieno 
e determinato 
superiore a 6 

mesi

09/02/2026 22/02/2026

Requisiti specifici e procedura:
Come indicato  nella  convenzione  stipulata  in data  22/01/2026,  tra  L’Assessorato  Regionale  della  Famiglia,  delle 
Politiche sociali e del Lavoro, Servizio XI – Centro per l’Impiego di Messina e Villafranca Tirrena  e  Messina Social 
City Azienda speciale, approvata con  D.R.S.  n. 200  del 30/01/2026, pubblicato sul sito ufficiale del Dipartimento 
regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative, ai sensi dell’art. 11 della 
L.68/99, in relazione ai profili richiesti sono necessari i titoli di accesso specifici per l’esercizio delle mansioni per cui si 
partecipa, previsti dalle norme di legge.
In base alla suddetta convenzione le conseguenti assunzioni saranno effettuate a cura dell’Ente assumente, sulla base del 
colloquio previsto nel Verbale del Consiglio di Amministrazione n. 18 del 24/11/2025, e nel rispetto dei principi statuiti  
all’art.  7  comma 4 del  D.P.R.  10/10/2000 n.  333,  seguendo le  specifiche graduatorie  che il  Centro per  l’Impiego 
formulerà, sulla base delle candidature pubbliche presentate, tenendo conto dei consueti elementi:
a) anzianità di iscrizione;
b) carico familiare;
c) reddito;
d) percentuale di invalidità.

                                                                                                        Il Dirigente del Servizio XI
                        Dott. Giacomo De Francesco
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