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REPUBBLICA ITALIANA
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REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO DELLA FAMIGLIA,
DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
DIPARTIMENTO DELLA FAMIGLIA E DELLE POLITICHE SOCIALI

IL DIRIGENTE GENERALE AD INTERIM

DDG 2075/ 2025 - AVVISO PUBBLICO MULTI INTERVENTO: Interventi di assistenza e sostegno
alle donne vittime di violenza e ai loro figli minori o diversamente abili. Concessione di contributi ai
Centri antiviolenza e alle strutture di accoglienza ad indirizzo segreto per il finanziamento di progetti
volti alla realizzazione di piani personalizzati rivolti alle donne vittime di violenza e per attivita
formativa-informativa e di comunicazione presso gli istituti scolastici.

APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D.P.Reg. 28/02/1979, n.70, che approva il Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento del
Governo e dell’Amministrazione della Regione Siciliana;

VISTO l'articolo 8 della L.R. n. 10/2000;

VISTE le leggi regionali 22 dicembre 1962 n. 28 e 10 aprile 1978 n. 2 e successive modifiche e
integrazioni;

VISTO il D.P.Reg. n. 9 del 05/04/2022, pubblicato sulla GURS n. 25 dell’01/06/2022,
recante “Regolamento di attuazione del Titolo II della Legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19.
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'art. 13, comma 3 della
L.R. 17 marzo 2016, n. 3”*;

VISTO il decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni e degli Enti Locali” e ss.mm.ii.;

VISTO D’art. 11 della Legge Regionale 13.01.2015, n. 3 che dispone ’applicazione del D.Lgs
118/2011 e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto n. 517/GAB del 7 marzo 2022, con il quale il Presidente della Regione ha adottato
il “Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza” (P.T.P.C.T.) 2022/2024;

VISTO il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) della Regione Siciliana, per il triennio
2025-2027, approvato con Delibera di Giunta Regionale n. 23 del 30.01.2025;

VISTA la Legge Regionale n. 1 del 05.01.2026 “Legge di Stabilita Regionale per il triennio 2026-
2028, pubblicata sulla G.U.R.S. n.2 del 09.01.2026;

VISTA la Legge Regionale n. 2 del 05/01/2026, pubblicata sul Supplemento Ordinario alla G.U.R.S.
n. 2 del 09.01.2026 con la quale ¢ stato approvato il “Bilancio di previsione della Regione Siciliana
per il triennio 2026-2028;

VISTO il D.P. Reg. .5204 del 10/11/2025 con il quale, in esecuzione della deliberazione di Giunta
Regionale n. 340 del 7 novembre 2025, all’Avvocato Ettore Riccardo Foti dirigente di terza
fascia dell’ Amministrazione regionale, ¢ stato conferito I'incarico di Dirigente Generale ad
interim del Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali;

VISTO il D.D.G. n. 941 del 14.06.2022 con il quale ¢ stato conferito I’incarico di Dirigente
responsabile del Servizio 5 “Legge n. 328/2000 e ss.mm.e ii. — Ufficio Piano, Terzo settore, pari
opportunita, antidiscriminazione e violenza di genere del “Dipartimento della ~ famiglia e delle
politiche sociali” alla dott.ssa Felicia Guastella, con decorrenza dal 16.06.2022 e prorogato al
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31/03/2026 come da nota prot. 64052 del 23.12.2025;

VISTA la Lr. n. 22/1986 di riordino dei servizi e delle attivita socio assistenziali;
VISTA la L. n. 328/2000 “Legge Quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali;
VISTA la l.r. n. 3/2012 “Norme per il contrasto e la prevenzione della violenza di genere” che
prevede l'istituzione dei centri antiviolenza e delle case di accoglienza ad indirizzo segreto e strutture
di ospitalita in emergenza per donne vittime di violenza;
VISTA la Convenzione del Consiglio d’Europa sulla prevenzione e la lotta alla violenza contro le
donne e la violenza domestica, cosiddetta “Convenzione di Istanbul” ratificata dall’Italia con legge
27 Giugno 2013 n. 77,
VISTO il comma 2 dell’art. 5-bis del decreto-legge n. 93 del 2013, che prevede che il Ministro
delegato per le pari opportunita, previa intesa in sede di conferenza permanente per i rapporti tra lo
Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano, provveda a ripartire annualmente tra
le regioni le risorse di cui al comma 1 dello stesso art. 5-bis, tenendo conto della programmazione
regionale e degli interventi gia operativi per contrastare le violenza di genere nei confronti delle donne;
VISTO il D.P.C.M. 16 Novembre 2023 di ripartizione delle risorse del “Fondo per le politiche relative
ai diritti e alle pari opportunita” annualita 2023, in applicazione dell’art. 5-bis, comma 1, del decreto-
legge del 14 agosto 2013 n. 93, convertito nella legge del 15 ottobre 2013 n.119, con il quale sono
state assegnate alla Sicilia risorse pari a € 5.425.248,36;
VISTA la scheda di programmazione trasmessa alla Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento Pari Opportunita, con la quale sono stati individuati gli interventi da avviare a valere
sull'assegnazione di cui al D.P.C.M. 16 Novembre 2023, annualita 2023, nel rispetto delle voci di
spesa indicate all'art. 3 commi 1 e 2 dello stesso decreto;
VISTA la scheda di programmazione trasmessa alla Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento Pari Opportunita, con la quale sono stati individuati gli interventi da avviare a valere
sull'assegnazione di cui al suddetto D.P.C.M. nel rispetto delle voci di spesa indicate art. 3 commi 1
e 2 dello stesso decreto;
CONSIDERATO che nella suddetta scheda di programmazione ¢ stata destinata la somma
complessiva di € 1.100.000,00 a valere sul 2023 per promuovere I'autonomia della donna vittima di
violenza attraverso interventi di sostegno abitativo, reinserimento lavorativo e piu in generale servizi
per I'accompagnamento nei percorsi di fuoriuscita dalla violenza, nonché la somma di € 302.500,00
per iniziative volte all'informazione scolastica e campagna di informazione;
VISTA I'Intesa adottata in sede di Conferenza Unificata il 14/09/2022 n. 146/C.U che approva i
requisiti minimi dei Centri Antiviolenza e delle Case rifugio;
PRESO ATTO che la citata Intesa prevede al punto 2 della Norma transitoria che “I CAV e le Case presenti
negli elenchi/Albi regionali alla data della presente intesa potranno avvalersi di un periodo transitorio, della
durata di 18 mesi, per l'adeguamento ai requisiti richiesti dalla presente intesa”, periodo che andrebbe a
scadere nel marzo 2024;
PRESO ATTO che il suddetto periodo transitorio ¢ stato ulteriormente prorogato per consentire la revisione
dei suddetti requisiti strutturali ed organizzativi di cui alla predetta Intesa;
RITENUTO pertanto opportuno provvedere all'approvazione di specifico Avviso pubblico a valere
sulle risorse del Fondo in argomento annualita 2023, facendo riferimento ai requisiti strutturali ed
organizzativi gia previsti dalle disposizioni regionali con DP 96 del 31 marzo 2015, rinviando
l'applicazione dei nuovi requisiti di cui all'lntesa indicata nel rispetto delle disposizioni sopra
riportate;
VISTO il D.D.G. n. 2075/serv. 5 del 18/07/2025 che approva I'Avviso Pubblico Multi Intervento di
“assistenza e sostegno alle donne vittime di violenza e ai loro figli minori o diversamente abili.
Finanziamento di progetti ai Centri antiviolenza e alle strutture di accoglienza ad indirizzo segreto
volti alla realizzazione di piani personalizzati in favore delle donne vittima di violenza e per attivita
formativa-informativa e di comunicazione presso gli istituti scolastici”;
VISTE le istanze presentate dai Centri Antiviolenza e dalle strutture di accoglienza ad indirizzo
segreto e strutture in emergenza a valere sul predetto Avviso;
VISTA la nota prot. 59422 del 24/11/2025 del Servizio 5 con la quale ¢ istituita la commissione
interna per l'istruttoria e valutazione delle istanze presentate, cosi come previsto nell'Avviso,
Allegato A punto 5 “Ricevibilita, istruttoria e valutazione”;



PRESO ATTO dei lavori della Commissione in ordine all'istruttoria, di cui al verbale 1 del
26/11/2025 e alla successiva valutazione, cosi come riportato nei relativi verbali nn. 1 —2 e 3;
VISTO il D.D.G. n. 124 del 21/01/2026 che approva la graduatoria provvisoria distinguendo, ai
sensi del citato punto 5 — Allegato A dell'Avviso, le istanze non ricevibili e le istanze non ammesse
a valutazione (All. A), con indicazione dei motivi di esclusione, nonché le istanze ammesse a
valutazione, distinguendo tra: ammessi e finanziabili (ALL. B) e non ammessi per punteggio
inferiore a 60 (All. C);

PRESO ATTO che ai sensi del suddetto punto 5 — Allegato A dell'Avviso in argomento sono stati
assegnati quindici giorni di tempo dalla pubblicazione della graduatoria sul sito istituzionale della
Regione siciliana- Assessorato Famiglia, Politiche Sociali e Lavoro — Dipartimento Famiglia e
Politiche Sociali per presentare eventuali richieste di riesame e/0 osservazioni,

PRESO ATTO delle osservazioni presentate dalla Coop.va San Francesco e dall’APS ETS Pink
Project;

VISTI i verbali 4 € 5 con i quali la Commissione interna al Servizio 5, incaricata della valutazione,
provvede alla rivalutazione dei progetti, rivedendo il punteggio e I’assegnazione delle somme;

RITENUTO pertanto necessario approvare in via definitiva l'elenco delle istanze non ricevibili e
non ammesse a valutazione (All. A), con indicazione dei motivi di esclusione, nonché la graduatoria
definitiva delle istanze ammesse a valutazione, distinguendo tra: ammessi e finanziati (Allegati B),
ammessi ma non finanziati per punteggio inferiore a 60 (All.C)

DECRETA

Art. 1 - Per quanto in premessa indicato, in attuazione del D.D.G. n. 2075 del 18/07/2025 che
approva I'Avviso Pubblico Multi Intervento di “assistenza e sostegno alle donne vittime di violenza
e ai loro figli minori o diversamente abili. Finanziamento di progetti ai Centri antiviolenza e alle
strutture di accoglienza ad indirizzo segreto volti alla realizzazione di piani personalizzati in favore
delle donne vittima di violenza e per attivita formativa-informativa e di comunicazione presso gli
istituti scolastici”, ai sensi del punto 5 — Allegato A dell'Avviso, sono approvati con il presente
decreto e ne costituiscono parte integrante, 1'elenco delle istanze non ricevibili e delle istanze non
ammesse a valutazione (All. A), con indicazione dei motivi di esclusione, nonché la graduatoria
definitiva delle istanze ammesse a valutazione, distinguendo tra: ammessi e finanziati (ALL. B) e
non ammessi per punteggio inferiore a 60 (All. C).

Art. 2. In attuazione del punto 6. “Modalita di erogazione del contributo” dell' Avviso in argomento,
gli enti ammessi a contributo (All. B) dovranno avviare le attivita entro 30 gg. dalla comunicazione
dell'Assessorato Regionale Famiglia, Politiche Sociali e Lavoro — Dipartimento Famiglia e Politiche
Sociali relativa all'ammissione a finanziamento. L'ente beneficiario del contributo ¢ tenuto a
comunicare al suddetto Assessorato l'avvio del progetto nei tempi sopra indicati.

Art. 3 - Con successivo atto si provvedera ad impegnare e liquidare 1 contributi assegnati a ciascun
ente di cui all'Allegato B del presente decreto, nel rispetto delle modalita previste nel punto 6
dell'Allegato A dell' Avviso approvato con D.D.G. n. 2075 del 18/07/2025 e comunque a seguito della
disponibilita sul corrispondente capitolo di bilancio regionale.

Art. 4 - Il presente provvedimento verra pubblicato esclusivamente sul sito istituzionale della
Regione Siciliana - Assessorato Famiglia, Politiche Sociali e Lavoro — Dipartimento Famiglia e
Politiche Sociali.

11 Dirigente del Servizio
Felicia Guastella

FELICIA GUASTELLA
REGIONE SICILIANA

271022026 13,050 Il Dirigente Generale ad Interim
Ettore Foti

Documento firmato
da:
Ettore Riccardo
Foti
05.03.2026 14:15:
04 UTC



Allegato A

AVVISO MULTI INTERVENTO DDG 2075 DEL 18/07/2025

ISTANZE NON RICEVIBILI E/O NON AMMISSIBILI

Ente Motivo di esclusione

Non ammessa per mancanza dei requisiti individuati al

Societa Cooperativa Sociale Ad Maiora punto 2 dell'Allegato A al DDG 2075/2025
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Allegato B

AVVISO MULTI INTERVENTO DDG 2075 DEL 18/07/2025

GRADUATORIA DEFINITIVA

PROGETTI AMMESSI E FINANZIATI

Denominazione Ente C().ntr:ibuto Contributo concedibile Punteggio
richiesto assegnato

1|Coop.va Sociale Quadrifoglio € 117.000,00 € 117.000,00 98
’ Coop. Soc. Luna Nuova € 129.920,00 € 129.920,00 96
3 ETS La Clessidra Costruire I'Esperienza € 66.340,00 € 66.340,00 94
4|Coop.va Sociale Nuova Generazione 138.000,00 € € 127.700,00 92
5 Ass. Donne Insieme A. Crescimanno € 33.000,00 € 33.000,00 81
6 Associazione APS Vita Nuova € 100.000,00 € 100.000,00 80
7 C.LR.S. onlus € 20.000,00 € 16.300,00 78
Coop..Soc. Villa Santa Maria degli € 109.600,00 € 109.600,00 73

8| Angeli
9 Associazione Le Onde onlus € 52.200,00 € 52.200,00 73
10 Ass. Millecolori onlus € 115.000,00 € 115.000,00 69
11 Associazione Penelope € 136.400,00 € 136.400,00 68
12|Coop.va Sociale Genesis € 39.020,00 € 37.260,00 66
13|Societa Cooperativa Sociale San Francesco € 30.000,00 €30.000,00 66
14|Coop. Soc. L'Albero delle Idee € 27.960,00 € 27.960,00 65
15| Associazione La Grande Famiglia € 40.000,00 € 40.000,00 62
16|Associazione Pink Project € 70.000,00 € 70.000,00 61
17|Coop. Soc. Integraorienta € 170.000,00 € 146.000,00 60

TOTALE

€ 1.394.440,00

€ 1.354.680,00
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Allegato C

AVVISO MULTI INTERVENTO DDG 2075 DEL18/09/2025

GRADUATORIA DEFINITIVA
ISTANZE NON FINANZIABILI PER PUNTEGGIO INFERIORE A 60

Denominazione Ente Punteggio assegnato

—

Associazione Work in progress 25
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