D.D.G. n. 812 del 12/03/2026  Servizio 4 UMC

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
Assessorato della Famiglia, delle Politiche
Sociali e del Lavoro

Il Dirigente Generale ad Interim del Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

Decreto di accertamento somme in entrata
- Art. 6 dell’ Accordo/Convenzione del 5.5.2014 — Punto C della relazione tecnica illustrativa — Indennita di missione
per controlli in Loco e rimborso spese viaggi -

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Visto il D.P. Reg. 28.2.1979 n. 70 che approva il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento del Governo e dell’
Amministrazione della Regione Siciliana;

Vista la L.R. 8/7/1977, n. 47 e succ. modifiche ed integrazioni;

Visto il D.P.Reg. n. 9 del 05/04/2022, pubblicato sulla GURS n. 25 dell’01/06/2022, recante “Regolamento di
attuazione del Titolo II della Legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei
Dipartimenti regionali di cui all'art. 13, comma 3 della L.R. 17 marzo 2016, n. 3;

Visto la legge 6 novembre 2012, n. 190 ¢ s.m.i. (disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione) ed 1 relativi decreti legislativi di attuazione n. 33 del 14 marzo 2013
(Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni);

Visto il decreto legislativo n. 118 del 23 giugno 2011 e successive modifiche ed integrazioni, “Disposizioni in materia
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio della Regione, degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli art. 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

Visto l'art. 11 della Lr. n. 3/2015, che dispone 1'applicazione per la Regione Siciliana del decreto legislativo n. 118 del
23 giugno 2011 e s.m.i.;

Vista la Legge 5 gennaio 2026, n. 1 “Legge di stabilita regionale 2026-2028” pubblicata sulla GURS n. 2 parte prima
del 9 gennaio 2026;

Vista la Legge 5 gennaio 2026, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2026 — 2028”
pubblicata sulla GURS n. 2 parte prima del 9 gennaio 2026;

Vista la circolare 1/2026, di cui al prot. n. 295 del 9 gennaio 2026, emanata dal Dipartimento Bilancio e Tesoro —
Ragioneria Generale della Regione, avente ad oggetto “Accelerazione della spesa: liquidazione e pagamenti”;

Visto il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) per il triennio 2026/2028, approvato con Deli-bera di
Giunta n. 30 del 29 gennaio 2026;

Vista la Delibera di Giunta n. 41 del 29 gennaio 2026 che conferisce, a far data dall'01.02.2026, all' Avv. Ettore
Riccardo Foti l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale Lavoro, per la durata di anni due,
confermando altresi l'incarico di Dirigente Generale ad interim del Dipartimento Regionale Famiglia e Politiche Sociali,
di cui alla delibera di giunta regionale n. 340 del 7 novembre 2025;

Visto 1’Accordo/Convenzione del 5.5.2014 tra questo Dipartimento per conto della Regione Siciliana e il Ministero
dell’Interno nella qualita di Autorita di Gestione avente per oggetto il rapporto di collaborazione per le attivita da
svolgere per l’attuazione dei Piani di Intervento nell’ambito del PNSCIA (Programma Nazionale Servizi di Cura
Infanzia ed Anziani) per il primo riparto;

Visto I’art. 6 del documento sopra citato che, nel disciplinare gli obblighi della Regione, ha istituito 1’Ufficio di
Riferimento Regionale, i cui compiti sono meglio esplicitati all’art. 1 dell’Allegato “A” all’Accordo e la cui
composizione, nella misura di n. 4 unita di personale, ¢ indicata nella tabella parte integrante dello stesso allegato;

Vista la nota prot. 35330 del 2.10.2014 di questo Dipartimento con la quale ¢ stato individuato il personale facente parte
dell’Ufficio di cui al succitato art. 6 dell’ Accordo e successive modifiche/integrazioni;
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Visto l’art. 1 dell’Allegato “A” e la relativa tabella nonché la relazione tecnica illustrativa al punto B individuano per
tale personale per I’attivita da svolgere nell’arco di 12 mesi per il primo riparto una indennita pari a complessive
€ 30.647,30;
Visto I’art. 1 dell’Allegato “A” e la relativa tabella nonché la relazione tecnica illustrativa al punto C individuano in
€ 80.000,00 la quota afferente il riconoscimento del trattamento di missione per il personale incaricato delle attivita di
controllo e rappresentanza previste dall’ Accordo/Convenzione;
Vista la nota prot. n. 0003322 del 20.4.2016 con la quale I’AdG del PAC PNSCIA Ministero dell’Interno ha
comunicato 1’avvio del procedimento per il trasferimento delle risorse a favore della Regione Siciliana della somma di
€ 8.000,00 afferente il riconoscimento del trattamento di missione per il personale incaricato delle attivita di controllo e
rappresentanza previste dall’Accordo/Convenzione quale 10% dello stanziamento previsto ad anticipazione della
rimanente parte a rendicontazione;
Visto il D.D. n. 952/2016 dell’11.7.2016 del Dipartimento Bilancio e Tesoro — Ragioneria Generale della Regione con il
quale sono stati istituiti i nuovi capitoli del Bilancio della Regione, tra i quali il Cap. 182562 U.1.03.02.02.000
“Rappresentanza, organizzazione eventi, pubblicita e servizi per trasferta” sul quale sono state, inoltre, disposte le
variazioni di bilancio delle somme afferenti alle succitate spese di rappresentanza e trasferta;
Visto il D.D. n. 2051 del 2.8.2016 con il quale ¢ stata accertata la somma di € 110.647,30 sul Capitoli in entrata di
nuova istituzione 7015 Capo XV Codifica di IV Livello E.2.01.01.01.001 “Trasferimenti correnti da Amministrazione
Centrale” con imputazione, in quanto esigibili, nei seguenti esercizi finanziari :

e per l’esercizio finanziario 2016 - € 38.647,30 (di cui riscossi e versati € 26.388,38) corrispondenti a
€ 30.647,30, afferenti il compenso di cui all’art. 1 dell’Allegato “A” e alla relativa tabella nonché la relazione
tecnica illustrativa al punto B ed € 8.000,00 afferente il riconoscimento del trattamento di missione per il
personale incaricato delle attivita di controllo e rappresentanza previste dall’ Accordo/Convenzione quale 10%
dello stanziamento previsto 1’art. 1 dell’ Allegato “A” e la relativa tabella nonché la relazione tecnica illustrativa
al punto C;

e per ’esercizio finanziario 2017 - € 72.000,00 pari alla rimanente somma residua quale 90% dello stanziamento
previsto I’art. 1 dell’Allegato “A” e la relativa tabella nonché la relazione tecnica illustrativa al punto C;
Considerato che con ’attivita di riaccertamento ordinario del 2018 ¢ stata eliminata la suddetta somma di € 72.000,00

in quanto residuo attivo al 2017 mancante di necessario impegno giuridicamente vincolante;

Vista la nota prot. n. 0000966 del 19.02.2019 con la quale I’AdG Ministero dell’Interno ha comunicato di aver gia
provveduto alla predisposizione del decreto autorizzativo alla erogazione delle somme richieste al fine di consentire il
successivo pagamento del citato corrispettivo al personale per il trattamento di missione per ulteriori € 20.000,00;

Vista la quietanza n. 27592 del 9.4.2019 che attesta 1’avvenuto versamento alla Regione Siciliana della succitata
somma;

Visto il D.D.G. n 2602 del 17/12/2018, modificato dal DDG n 27 del 21/01/2020 con il quale ¢ stata accertata la somma
di euro 20.000,00 sul Capitolo in entrata 7015 Capo XV Codifica di IV Livello E.2.01.01.01.001 “Trasferimenti correnti
da Amministrazione Centrale” afferente il riconoscimento del trattamento di missione per il personale incaricato delle
attivita di controllo, riscosse con la sopracitata quietanza;

Vista la nota prot. n. 6589 del 19/02/2025 del Servizio 4 UMC del Dipartimento Famiglia e Politiche Sociali, con la
quale, in relazione allo svolgimento delle attivita indicate nell’ Accordo/Convenzione stipulato tra la Regione Siciliana e
questa Autorita di Gestione, codesto Dipartimento ha chiesto 1’accreditamento della somma di euro 56.000,00;

Vista la risposta dell’AdG del PAC PNSCIA Ministero dell’Interno prot. n. 0000692 del 11/04/2025 in cui si evidenzia
che ¢ gia stata erogata a codesta Regione la somma complessiva di euro 28.000,00 (euro 8.000,00 con OPF esitato il
25/05/2016 ed euro 20.000,00 con OPF esitato12/03/2019) e che ¢ possibile erogare una ulteriore anticipazione di euro
28.000,00;

Tenuto conto che I’AdG del PAC PNSCIA Ministero dell’Interno ha erogato un’ulteriore anticipazione rimborsi spese
di missioni di euro 28.000,00 individuata col sospeso n. 204026 dell’anno 2025;

Ritenuto di dover procedere all’accertamento delle succitate entrate derivanti da  assegnazione per il
trattamento di missione PAC PNSCIA
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DECRETA

Art. 1 -Per le motivazioni di cui in premessa, ¢ accertata, riscossa e versata la somma di € 28.000,00 sul Capitolo in
entrata 7015 Capo XV Codifica di IV Livello E.2.01.01.01.001 “Trasferimenti correnti da Amministrazione Centrale”
con imputazione, all’esercizio finanziario 2025;

Art. 2 - Il presente decreto viene trasmesso alla Ragioneria Centrale di questo Assessorato, per il visto, si sensi
dell’art.62 della L.R. 27/04/99 n.10 e successive modifiche ed integrazioni e sara pubblicato sul sito istituzionale del
Dipartimento ai sensi della normativa vigente

Palermo, li

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Patrizia Nicolosi
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