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(Decreto Impegno e Liquidazione Ind. Omnic. Febbraio 2026 Comparto Uff. Stampa)

Unione Europea
Repubblica Italiana

Regione Siciliana
Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale

Servizio 3- Trattamento Economico Accessorio
IL DIRIGENTE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. 15 Giugno 2000 n. 10;

VISTO il D.P. Reg. 10 Giugno 2001 n. &;

VISTO il D.Lgs. n. 118/2011;

VISTO l'art. 98, comma 6, della L.R. n. 9 del 7/05/2015;

VISTO il C.C.R.L. del personale con qualifica non dirigenziale della Regione Siciliana per il Trien-
nio normativo ed economico 2019-2021;

VISTA la L.R. n. 1 del 5 gennaio 2026 — Legge di Stabilita regionale 2026/2028;

VISTA la legge n. 2 del 5 gennaio 2026, Bilancio di Previsione della Regione Siciliana per il trien-
nio 2026 —2028;

VISTA la deliberazione di Giunta Regionale n. 13 del 12 gennaio 2026 “Bilancio di previsione del-
la Regione Siciliana 2025/2027. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive
modifiche ed integrazioni, Allegato 4/1 — 9.2.Approvazione del Documento tecnico di ac-
compagnamento, Bilancio finanziario gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli indicato-
n’;

VISTA la nota prot. n.90655 del 30/12/2025 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento
Regionale della Funzione Pubblica ha conferito, con decorrenza 02/01/2026, I’incarico ad
interim al Dott. Domenico Maccarone, dirigente di terza fascia del ruolo unico
dell’amministrazione regionale, di Dirigente del Servizio 3 “Trattamento Economico
Accessorio” del medesimo Dipartimento;

VISTO il D.P. Reg. n. 9 del 05/04/2022 pubblicato nella G.U.R.S. n. 25 Parte I del 01/06/2022, con
il quale ¢ stato approvato il regolamento di attuazione del Titolo II della L.r. n.19/2008.
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all’art. 49,
commal, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9;

VISTA la Circolare n. 11 dell’01/07/2021 del Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro -
Ragioneria Generale, relativa all’art.9 della legge regionale n. 9 del 15/04/2021
recante “Disposizioni programmatiche e correttive per I’anno 2021, Legge di stabilita
regionale”, nonché la circolare n. 16 del 18/11/2022 di snellimento dei controlli delle
Ragionerie centrali;

VISTA la rispondenza dei codici IBAN dei beneficiari alla documentazione in possesso
dell’Ufficio, desunta dal sistema GeperUni, in applicazione di quanto disposto con la
circolare del Bilancio n. 17 del 10/12/2021;

VISTA la nota prot.n. 131 del 03/05/2022 con cui il Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti
per la Regione Siciliana sollecita I’applicazione dell’Art.11, c.1. lett. a), n.5 del D.Lgs. n.



664/997, che esclude dalla base imponibile I’Irap sulla retribuzione dei soggetti che hanno i
requisiti previsti dall’Art.1 della legge 68/1999 e dalla legge n. 482/1968;

VISTO  l’art. 108 comma 3 del CCRL 2019/2021 del comparto non dirigenziale della Regione
Siciliana, con il quale viene attribuito il trattamento economico accessorio annuo lordo
omnicomprensivo a valere sulle risorse del Fondo istituito con Delibera di Giunta n. 387
del 24/11/2004, al personale in servizio presso 1’Ufficio Stampa e Documentazione;

VISTO il D.P. 6184 del 19/12/2024 con il quale vengono determinate le quote del compenso
omnicomprensivo maggiorate del 10%, spettante al personale in servizio presso 1’Ufficio
Stampa e Documentazione;

VISTO [P’atto di pignoramento dei crediti verso terzi — Procedura esecutiva:XXXXXX -
Fascicolo: XXXXX — Debitore esecutato: XXXXXXX, CF XXXXXX con cui I’ Agenzia
delle Entrate — Riscossione — Agente della riscossione per la provincia di Catania, ha
ordinato al terzo debitore, Regione Siciliana, il pagamento di quanto dovuto, ai sensi dell’
art. 72-bis del D.PR. n. 602/1973, mediante bonifico bancario sull’IBAN
IT37S0760116900000000223958- intestato a “Agenzia delle Entrate — Riscossione -
Agente della riscossione per la Provincia di Catania” del quale si attesta la rispondenza
alla documentazione in possesso di questo Ufficio;

VISTA la nota prot. n. 436 del 03/03/2026 con la quale vengono comunicate le assenze del mese
di febbraio 2026, effettuate dal personale in sevizio presso 1'Ufficio Stampa e
Documentazione;

CONSIDERATO di dover corrispondere ai Dipendenti a tempo indeterminato, in servizio
presso 1’Ufficio Stampa e documentazione, la somma complessiva lorda, di € 12.413,80
per la retribuzione dell’indennita omnicomprensiva per il mese di febbraio 2026,come da
prospetto allegato al presente provvedimento;

RITENUTO di dover provvedere agli impegni ed alla contestuale liquidazione delle somme
necessarie come di seguito riportato:

- € 12.413,80 lordi, sul capitolo 212016, codice 1.01.01.01 004 per la liquidazione del
compenso omnicomprensivo relativa al mese di febbraio 2026, spettante al personale a
tempo indeterminato in servizio presso 1’Ufficio Stampa e Documentazione, come da
prospetto allegato al presente provvedimento;

- € 3.004,17 sul capitolo 108006 codice 1.01.02.01.001 per il versamento degli oneri a
c/amministrazione a titolo di contributi ai fini di quiescenza a favore del Fondo Pensioni
Sicilia (contratto 2 ), cosi come da prospetto allegato al presente decreto;

- € 1.055,15 sul capitolo 109001, codice 1.02.01.01.001, necessaria al versamento
dell’IRAP sui suddetti emolumenti da erogare;

RITENUTO conseguentemente, di dovere liquidare la somma di € 67,43 pari ad un decimo del netto
del compenso omnicomprensivo relativo la mese di febbraio 2026, spettante alla Sig
XXXXX CF XXXX, a favore dell’ Agenzia delle Entrate — Riscossione -Agente della
riscossione per la Provincia di Catania, mediante bonifico bancario sull’ IBAN
IT37S0760116900000000223958;

DECRETA

Art. 1) Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e tra-
scritte, ai sensi del D.L.vo n. 118 del 23/6/2011, si dispone I’impegno del compenso omnicompren-
sivo relativo al mese di febbraio 2026, spettante al personale a tempo indeterminato, in servizio
presso I’Ufficio Stampa e Documentazione, per la somma lorda di € 12.413,80 sul capitolo di spesa

212016 ““SPESE PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE CON QUALIFICA DIVERSA DA QUELLA DIRIGENZIA)-
LE, IN SERVIZIO PRESSO GLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE E DEGLI ASSESSORI
REGIONALI, L'UFFICIO DEL GARANTE PER LA TUTELA DEI DIRITTI FONDAMENTALI DEI DETENUTI, LA "BATTERIA DI PALAZZO
D'ORLEANS", LA STRUTTURA TECNICA DI SUPPORTO AL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI, LE STAZIONI UNICHE APPAL -

TANTI, LA CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA, NONCHE' PER GLI AUTISTI IN SERVIZIO PRESSO L'UFFICIO DI ROMA.”  CO-



dice 1.01.01.01004 (Spese per la parte variabile della retribuzione del personale a tempo indetermi-
nato con qualifica diversa da quella dirigenziale), esercizio 2026.

Si dispone altresi, contestualmente, I’impegno e la liquidazione dei relativi oneri sociali
riflessi a carico dell’ Amministrazione:

- € 3.004,17 sul capitolo 108006 codice 1.01.02.01.001

- € 1.055,15 sul capitolo 109001 codice 1.02.01.01.001
Art. 2) Si dispone la liquidazione della somma di € 12.413,80 come di seguito riportato:
- €12.346,37 sul cap. 212016 codice 1.01.01.01004 in favore del personale del comparto in servizio
presso 1’Ufficio Stampa e documentazione;
- € 67,43 sul cap. 212016 codice 1.01.01.01004 in favore dell’ Agenzia delle Entrate di Catania IBAN
IT37S0760116900000000223958 a seguito del pignoramento nei confronti del Sig XXXX CF
XXXXXXXXXX codice fascicolo XXXXX, procedura esecutiva XXXXX, esercizio finanziario
2026 del Bilancio della Regione Siciliana — Rubrica Dipartimento Regionale Funzione Pubblica e
del Personale.
Le suddette liquidazioni avverranno tramite titolo di spesa i cui singoli importi e modalita di
versamento delle relative ritenute e degli oneri a carico dell’amministrazione, fiscali, di quiescenza
e previdenziali, sono indicati analiticamente nell’allegato “Prospetto di liquidazione”, che
costituisce parte integrante del presente provvedimento.

Il presente decreto viene trasmesso alla competente Ragioneria Centrale per la validazione ai sensi
dell’Art. 9 della legge regionale del 15 Aprile 2021 n. 9 e, altresi, pubblicato sul sito istituzionale
della Regione Siciliana ai sensi dell'art. 98, comma 6, della L.R. 9/05/2015 n. 7.

Palermo li, 09/03/2026

Il Dirigente ad interim
(D. Maccarone)

) ) DOMENICO MACCARONE
Il Funzionario REGIONE SICILIANA

Laura Trapassi DIRIGENTE
09.03.2026 15:37:35 GMT+01:00



ELABORAZIONE GEPERUNI

PROSPETTO DI LIQUIDAZIONE ALLEGATOALD.R.S. N. _  DEL
Cedolino AC1 Provvedimento 260112003
2026 - UFF STAMPA COMPENSO OMNICOMPRENSIVO GIORNALISTI FEBBRAIO 2026
CAP. 212016 - ART. 0

Numero beneficiari 10
Totale lordo 12.413,80
Totale netto - sorte capitale 7.517,88 | Mediante titoli di spesa diretti in favore dei beneficiari
Irpef 3.736,08 | Versamento mediante modello F24 EP
Ritenute a carico del Quiescenza (ex contr. 1) 0,00 | Versamento in conto entrata del Bilancio Regionale nel Cap. 3402 art. 1 capo 17
dipendente Previdenza (ex contr. 1 e 2) 0,00 | Versamento in conto entrata del Bilancio Regionale nel Cap. 7486 art. 0 capo 17
Contributi DPCM (ex contr.2) 0,00 | Versamento in conto entrata del Bilancio Regionale nel Cap. 7551 art. O capo 17
Fondo Credito 0,00 | Versamento mediante modello F24 EP
Totale ritenute 3.736,08
Ritenute quiescenza carico dipendente (ex contr. 2) FPS 1.092,41 | Versamento al Fondo Pensioni Sicilia sul c/c 1T13J0200804686000101283672
Ritenute a carico del dipendente INPS Versamento mediante modello F24 EP
Quiescenza (ex contr. 2) 3.004,17 | Versamento al Fondo Pensioni Sicilia sul ¢/c IT13J0200804686000101283672
One.ri a cari.co Previdenza (ex contr. 1) 0,00| Versamento in conto entrata del Bilancio Regionale nel Cap. 3629 art. 2 capo 17
Amministrazione Previdenza (ex contr. 2) 0,00| Versamento in conto entrata del Bilancio Regionale nel Cap. 3629 art. 2 capo 17
Totale 3.004,17 | Cap.108006/
Oneri a carico Amministrazione quiescenza (ex contr. 1) 0,00| cap./ Versamento al Fondo Pensioni Sicilia sul c/c IT16T0200804686000104108105
Oneri a carico Amministrazione INPS Versamento mediante modello F24 EP
IRAP - Imposta Regionale sulle Attivita Produttive 1.055,15| Cap.109001/ Versamento mediante modello F24 EP
IL DIRIGENTE DELL'U.O.B. IL DIRIGENTE DI SERVIZIO AD INTERIM

(Domenico Maccarone)

IL RESPONSABILE DELLISTRUTTORIA
Trapassi Laura
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