D.S.G. 60/Area 1/S.G.

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
Presidenza

SEGRETERIA GENERALE
IL SEGRETARIO GENERALE
lo Statuto della Regione Siciliana;
la legge regionale 29 dicembre 1962, n. 28;
la legge regionale 10 aprile 1978, n. 2;

la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed integrazioni ed in
particolare I'articolo 16, comma 3;

la legge regionale 3 maggio 2001, n. 6 e successive modifiche ed integrazioni ed in
particolare I’art. 58;

la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 recante: “Norme per la riorganizzazione dei
dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione della Regione”;

la legge regionale 5 gennaio 2026, n. 1 “Legge di stabilita regionale 2026-2028”,
pubblicata nella GURS — Parte prima —n. 2 del 9 gennaio 2026;

la legge regionale 5 gennaio 2025, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per
il triennio 2026-2028”, pubblicata nella GURS — Parte prima —n. 2 del 9 gennaio 2026;

la deliberazione della Giunta regionale n. 13 del 12 gennaio 2026 “ Legge regionale 5
gennaio 2026, n. 2. Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio
2025/2027. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modifiche ed
integrazioni, Allegato 4/1 — 9.2. Approvazione del Documento tecnico di
accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli
indicatori”;

il D.P. n. 82/Area 1/S.G. del 14/4/2005 col quale tutto il personale degli uffici di cui al
comma 2, dell’art. 16, della 1.r.10/2000, individuato quale destinatario della speciale
indennita di presenza prevista dal successivo comma 3, ¢ stato ricompreso nelle deroghe di
cui al comma 5, dell’art. 17, del decreto legislativo 8/4/2003, n. 66 e successive modifiche
ed integrazioni;

il D.P.Reg. del 5 aprile 2022, n. 9 “Regolamento di attuazione del Titolo II della legge
regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei
Dipartimenti regionali ai sensi dell'articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo
2016, n. 37, pubblicato nella GURS n. 25 — Parte prima — dell'l giugno 2022;

il D.P.Reg. 28 agosto 2024, n. 29 “Regolamento di attuazione dell'articolo 38 della legge
regionale 31 gennaio 2024, n. 3, recante “Modifica all'ordinamento della Presidenza della
Regione”, pubblicato nella GURS n. 53 — Parte prima — del 29 novembre 2024;



VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

RITENUTO

il D.P. 504/Gab del 4 febbraio 2009, vistato dalla Ragioneria centrale della Presidenza al n.
82 del 5/2/2009 con cui, in riferimento al principio di separazione tra funzioni di indirizzo
politico-amministrativo e funzioni gestionali di carattere amministrativo, finanziario e
tecnico, sancito dall’art. 2 della legge regionale n. 10/2000 il Segretario Generale ¢
delegato all’adozione dei provvedimenti organizzativi concernenti 1’art.16, comma 3, della
legge regionale n. 10/2000;

la nota segretariale n. 1468 del 4 marzo 2009 nella quale, per le motivazioni ivi addotte, ¢
disposto che i decreti periodici autorizzativi delle prestazioni in plus-orario per gli uffici
destinatari della speciale indennita di presenza ex art. 16, della Lr. 10/2000, promanino, a
partire dall’anno 2009, dall’Area 1/S.G. rimanendo in capo al Servizio 3/S.G. tutti gli
adempimenti conseguenti alla emanazione dei decreti segretariali e tutta la corrispondenza
da intrattenere con il Dipartimento regionale della funzione pubblica e del personale;

il D.P. n. 495 del 30 gennaio 2026, con il quale, in attuazione della deliberazione della
Giunta regionale n. 32 del 29 gennaio 2026, all’avv. Ignazio Tozzo ¢ stato conferito
l'incarico di Segretario Generale della Presidenza della Regione per la durata di anni due a
far data dall’1 febbraio 2026;

il D.P. n. 22/Area 1/S.G. del 30 gennaio 2025, integrato dal D.P. n. 38/Area 1/S.G. del 26
febbraio 2025 con i quali, a seguito del nuovo sistema di classificazione professionale, a
decorrere dall'l gennaio 2025, sono stati rideterminati, per il personale del comparto non
dirigenziale della Regione Siciliana, gli importi orari della speciale indennita di presenza di
cui all'art. 16 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e ss.mm.ii., in euro 15,00 per
I’area dei coadiutori, in euro 25,00 per 1’area degli assistenti e in euro 32,00 per I’area dei
funzionari;

il Contratto Collettivo Regionale di lavoro del comparto non dirigenziale della Regione
Siciliana — triennio giuridico ed economico 2022-2024;

la nota n. 3985/Area 1/S.G. del 4 febbraio 2025 con la quale, in attuazione del D.P.Reg. 28
agosto 2024, n. 29, ¢ stata disposta 1'assegnazione del personale alle singole strutture della
Segreteria Generale;

la deliberazione della Giunta regionale n. 97 dell'll marzo 2024 con la quale ¢ stato
istituito, presso la Presidenza della Regione, ai sensi dell'articolo 4, comma 7, della legge
regionale 15 maggio 2000, n. 10 e ss.mm. “I'Ufficio speciale per la valorizzazione
energetica e la gestione del ciclo dei rifiuti” alle dirette dipendenze del Presidente della
Regione nella qualita di Commissario Straordinario, con sede a Palazzo d'Orleans ed ¢ stata
prevista, per il personale ivi assegnato, l'applicazione delle disposizioni previste
dall'articolo 16, della legge regionale n. 10/2000;

la dotazione finanziaria per 1'anno 2026 apposta sul capitolo di spesa n. 104004 “Speciale
indennita di presenza per il personale degli Uffici di cui all'articolo 16, comma 2, della
legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e s.m.i.”;

che per lo svolgimento delle prestazioni lavorative in plus-orario relative al periodo aprile-
dicembre 2026, si prevede di assegnare ai Dirigenti responsabili delle strutture della
Segreteria Generale, degli Uffici alle dirette dipendenze del Presidente e dell’Ufficio
speciale per la valorizzazione energetica e la gestione del ciclo dei rifiuti, un budget in euro
e che tale budget dovra essere gestito ed utilizzato in maniera prudenziale sulla base delle
effettive esigenze connesse alle attivitad di competenza di ciascuna struttura;

di applicare a tutto il personale assegnato alle strutture della Segreteria Generale, agli
Uffici alle dirette dipendenze del Presidente e all’Ufficio speciale per la valorizzazione
energetica ¢ la gestione del ciclo dei rifiuti, gli importi orari lordi di euro 15,00 per 1’area
dei coadiutori, di euro 25,00 per I’area degli assistenti ¢ di euro 32,00 per I’area dei
funzionari;



RITENUTO di dovere individuare in tutte le strutture della Segreteria Generale, nell'Ufficio della
Segreteria della Giunta Regionale, nell'Ufficio Stampa e Documentazione e nell’Ufficio
speciale per la valorizzazione energetica e la gestione del ciclo dei rifiuti gli Uffici i cui
compiti richiedono tempestivita di azione per far fronte a specifici adempimenti
amministrativi e che assicurano agli Organi di Governo la collaborazione all’esercizio delle
funzioni di indirizzo politico-amministrativo connesso alla realizzazione dell’attivita di
impulso, indirizzo e coordinamento;

RITENUTO di dovere procedere con successive note all’assegnazione del budget in euro della speciale
indennita di presenza alle strutture della Segreteria Generale, all'Ufficio della Segreteria
della Giunta Regionale, all'Ufficio Stampa e Documentazione e all’Ufficio speciale per la
valorizzazione energetica e la gestione del ciclo dei rifiuti

DECRETA
ART. 1

Per le motivazioni esplicitate in premessa, a valere sul capitolo di spesa 104004 del bilancio della Regione
siciliana — Dipartimento regionale della funzione pubblica e del personale — al personale operante presso le strutture
della Segreteria Generale, presso 1'Ufficio della Segreteria della Giunta Regionale, presso 1'Ufficio Stampa e
Documentazione e presso 1'Ufficio speciale per la valorizzazione energetica e la gestione del ciclo dei rifiuti, per le
attribuzioni svolte dai suddetti uffici, che necessitano di prestazioni in plus-orario, € corrisposta, per il periodo
aprile-dicembre 2026, la speciale indennita di presenza di cui all’articolo 16, della legge regionale 15 maggio
2000, n. 10 e ss.mm.ii., con I’applicazione degli importi orari lordi di euro 15,00 per I’area dei coadiutori, di euro
25,00 per I’area degli assistenti e di euro 32 per I’area dei funzionari.

ART. 2

I dirigenti delle strutture della Segreteria Generale, dell'Ufficio della Segreteria della Giunta Regionale, dell'Ufficio
Stampa e Documentazione ¢ dell'Ufficio speciale per la valorizzazione energetica e la gestione del ciclo dei rifiuti,
individueranno il personale cui attribuire la speciale indennita di presenza per le finalita di cui all’articolo 16,
legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e ss.mm.ii.

Con successive note verra assegnato, a ciascuna delle strutture sopra specificate, il budget in euro della speciale
indennita di presenza ex articolo 16 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e ss.mm.ii.

Sara cura dei Dirigente responsabili delle strutture provvedere ad autorizzare per ciascun dipendente il numero
delle ore da effettuare in relazione alle effettive esigenze di servizio.

ART.3

Il presente decreto viene notificato al Servizio 3 “Economico-Finanziario — Coordinamento attivita economiche e di
programmazione — Fondi e programmi di spesa - Tutela consumatori” della Segreteria Generale, affinché provveda
a porre in essere i consequenziali adempimenti di competenza.

ART. 4

Il presente decreto sara trasmesso per la pubblicazione nel sito internet della Regione siciliana, ai sensi dell’art. 68,
comma 5, della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21, cosi come modificato dal comma 5, dell’art. 98 della legge
regionale 7 maggio 2015, n. 9.

Palermo, 30 marzo 2026

IL SEGRETARIO GENERALE
Avv " razio Tozzo

Documento firmato da:
Ignazio Tozzo
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