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Repubblica Italiana

REGIONE SICILIANA
Presidenza

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTO   lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA    la Legge regionale 29 dicembre 1962, n. 28;

VISTA    la Legge regionale 10 aprile 1978, n. 2;

VISTA la Legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e s.m.i.;

VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n 19, recante "Norme per la riorganizzazione dei dipartimenti 

regionali, Ordinamento del Governo e dell'Amministrazione della Regione"; 

VISTO il D.P. Reg. 5 aprile 2022, n. 9, pubblicato nella GURS n. 25 - Parte I - dell'1 giugno 2022, recante  

“Regolamento  di  attuazione  del  Titolo  II  della  legge  regionale  16  dicembre  2008,  n.  19. 

“Rimodulazione  degli  assetti  organizzativi  dei  Dipartimenti  regionali  ai  sensi  dell'articolo  13, 

comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3”;

VISTO  il  Decreto del  Presidente della  Regione 28 agosto 2024,  n.  29  con il  quale è stato emanato il 

“Regolamento di attuazione dell'articolo 38 della legge regionale 31 gennaio 2024, n. 3,  recante 

“Modifica dell’ordinamento della Presidenza della Regione”;

VISTO il D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTO il vigente CCRL dell’area della dirigenza ed in particolare il Titolo III -  Capo V “Disposizioni sul  

lavoro agile”;

VISTO  il vigente CCRL del comparto non dirigenziale ed in particolare il Titolo V “Lavoro a distanza”; 

VISTA   la deliberazione n. 30 del 29 gennaio 2026 con la quale è stato approvato l’aggiornamento per il  

triennio 2026-2028 del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O)”; 

VISTA   in particolare,  la disciplina generale prevista della sezione 3.2 “Organizzazione del lavoro agile e 

telelavoro” del P.I.A.O. 2026-2028; 

VISTO il D.P. n. 495 del 30 gennaio 2026 con il quale è stato conferito all’avv Ignazio Tozzo l’incarico di 

Segretario Generale della Presidenza della Regione Siciliana,  in esecuzione della deliberazione della 

Giunta regionale n. 32 del 29 gennaio 2026; 

VISTE    le linee guida per la disciplina generale del lavoro a distanza, predisposte dal Dipartimento regionale 

            della Funzione pubblica e del Personale, da adeguare a cura di ciascun Dipartimento sulla base delle  

proprie competenze e previa individuazione delle attività che possono essere effettuate in modalità  

agile;



VISTA la nota n. 6644 del 10/03/2026 con la quale, per la prescritta informazione, ai sensi dell’art. 4, comma 

4 dei  vigenti  Contratti  collettivi  regionali  di  lavoro dell’area  della  dirigenza  e  del  comparto  non 

dirigenziale,  sono state  trasmesse alle Organizzazioni sindacali le linee guida per la disciplina del  

lavoro a distanza della Segreteria Generale della Presidenza della Regione; 

 RITENUTO di  dover  approvare  le  predette  linee  guida  che  costituiscono  parte  integrante  del  presente 

Decreto; 

DECRETA 

Art. unico - Per le motivazioni di cui in premessa sono approvate le “Linee guida per la disciplina del lavoro a 

distanza” della  Segreteria  Generale  della  Presidenza della  Regione,  che costituiscono parte  integrante del  

presente decreto. 

Il presente decreto,  non soggetto al visto della Ragioneria, sarà pubblicato sul sito web di questa Segreteria 

Generale, ai sensi del comma 5 dell'art. 68 della L.r. n. 21/2014 e s.m.i.

Palermo, 25/03/2026

            

IL SEGRETARIO GENERALE
          Avv. Ignazio Tozzo
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