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Allegati n. __ 3

Oggetto: Avviso pubblico di selezione interna, per titoli, per il conferimento, ai sensi degli artt. 19 e
20 del CCRL del comparto non dirigenziale, delle Posizioni Organizzative del Dipartimento
Regionale delle Attivita Produttive.

Al sensi delle norme indicate in oggetto, si dispone I’attivazione della procedura di selezione interna
rivolta ai dipendenti, appartenenti all’Area dei Funzionari, per il conferimento dell’incarico di n. 2
Posizioni Organizzative di cui all’art. 19, comma 2, lett. a), nell’ambito del Dipartimento, che richiede
I’esercizio di:

e funzioni di direzione di unitd organizzativa, caratterizzate da un elevato grado di autonomia
gestionale ed organizzativa;

e attivita con contenuti di alta professionalitd e specializzazione correlate al possesso di titoli
universitari e/o all’abilitazione all’esercizio di attivita professionale e/o all’iscrizione ad albi
professionali;

e attivita di staff e/o studio, di ricerca, ispettive, di vigilanza e controllo, caratterizzate da elevata
autonomia ed esperienza.

La posizione organizzativa e professionale esercita le funzioni tecniche ed amministrative nell’ambito
della struttura dirigenziale di competenza, traduce operativamente gli obiettivi fissati dal dirigente
responsabile della struttura dove € incardinata e risponde dei risultati raggiunti.

Il risultato delle attivita svolte dai dipendenti, cui siano stati attribuiti i predetti incarichi € soggetto a
specifica e periodica valutazione con cadenza annuale, in coerenza con il Sistema di Misurazione e
Valutazione della Performance della Regione Siciliana.

Il Dirigente della struttura dipartimentale presso la quale presta servizio il Funzionario incaricato,
valuta i risultati raggiunti e formula la proposta di valutazione che trasmette al Dirigente Generale per la
conclusione del processo di valutazione.

La durata dell’incarico ai sensi dell’art. 20 del CCRL ¢ di anni due, salvo quanto previsto dall” art. 20
comma 6 del CCRL e puo essere rinnovato tacitamente, in assenza di una valutazione negativa, tenuto
conto che le posizioni organizzative contribuiscono direttamente alle attivita sia ordinarie che strategiche,
nonché agli obiettivi del dirigente che presiede la struttura.

Per quanto riguarda la retribuzione di ogni singola Posizione, si procedera secondo quanto previsto
dal CCRL del comparto non dirigenziale e comunque si subordina la determinazione dell’entita dello
stesso alla disponibilita del FORD.
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I1 dipendente ¢ tenuto ad osservare 1’orario di lavoro di 36 ore settimanali e deve garantire la presenza
oltre I’orario di servizio per esigenze connesse alle funzioni affidategli.

I1 presente avviso ¢ indirizzato ai funzionari in servizio presso questo Dipartimento.

Con riferimento alla tipologia di funzione esercitata, inoltre, il richiedente deve indicare nell’istanza,
dandone riscontro attraverso il curriculum vitae prodotto, il tipo di attivita professionale gia svolta.

Costituiscono titolo per la valutazione il possesso di competenze e I’anzianita di servizio desumibili
dal curriculum vitae e funzionali ad esercitare I’incarico per il quale si presenta istanza.

Per tutto quanto non disciplinato si rimanda al CCRL del comparto non dirigenziale.

Il personale del comparto non dirigenziale interessato a ricoprire gli incarichi delle Posizioni
Organizzative dovra trasmettere i documenti sotto indicati in formato pdf entro e non oltre le ore 12,00 di
giorno 23 marzo 2026 all’indirizzo di posta elettronica: area.coordinamento.ap@regione.sicilia.it

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA

e domanda di partecipazione, debitamente datata e sottoscritta, con allegata fotocopia di valido

documento di riconoscimento del sottoscrittore, utilizzando esclusivamente il modello allegato;

e curriculum vitae et studiorum in formato europeo datato e firmato con specifiche sull’esperienza

di servizio maturata nell’ambito della medesima area di attivita.

Ai sensi del comma 5, dell’art. 68, della legge regionale 12/08/2014, n. 21, modificato dall’art. 98,
comma 6, della L.R. 07/05/2015, n. 9, il decreto di conferimento delle Posizioni Organizzative verra
pubblicato per esteso nel sito internet del Dipartimento pena la nullita dell’atto stesso.

I conferimenti, in attuazione delle misure previste nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAO) 2026-2028, verranno pubblicati nella pagina dedicata.

Ai fini del conferimento, in attuazione delle misure previste nel Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) 2026-2028, il Funzionario deve segnalare eventuali situazioni anche potenziali di
conflitto di interessi utilizzando 1’apposito modulo dell’atto del conferimento dell’incarico.

Sono condizioni ostative al conferimento degli incarichi, le disposizioni previste dall’art. 35bis del D.
Lgs. 165/2001 sulle regole per la prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di
commissioni e nelle assegnazioni agli uffici.

Al sensi del Reg. UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii.,
dati personali forniti dai candidati interessati al conferimento degli incarichi di che trattasi saranno
raccolti e trattati, anche con I'uso di sistemi informatizzati, per l’emanazione dei conseguenziali
provvedimenti.

Titolare del trattamento dei dati & 1’ Assessore regionale preposto a questo ramo di amministrazione.

Il responsabile del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Generale di questo Dipartimento.

L’ Amministrazione regionale si riserva la facolta di sospendere, prorogare o revocare il presente
avviso.

L’Unita di Staff 1 “Controlli interni di gestione e semplificazione dell’attivita amministrativa”
provvedera ad inserire il presente avviso, al fine di darne la massima diffusione, sul sito istituzionale del
dipartimento regionale delle Attivita produttive.

ELENCO POSIZIONI ORGANIZZATIVE E PROFESSIONALI

Area II - Affari Legali, Contenzioso e Procedure di recupero entrate — Applicazione sistema
sanzionatorio nelle attivita di competenza del Dipartimento

P.O. n. 6) Attivita lavorativa in ambito giuridico-legale

- Attivita di supporto giuridico al Dirigente della Area legale;

- proposizione di pareri su questioni giuridiche di amministrazione attiva sottoposte mediante nota
formale dai servizi del Dipartimento;
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- attivita di consulenza sugli aspetti giuridico-legali di attivita di amministrazione attiva prevalentemente
in ambito civile, penale e amministrativo al Dirigente dell’ Area.

Servizio 9 — Servizi alle imprese gestione fondi comunitari e regionali sede di Catania

P.O. n. 13) Attivita tecnico-amministrative delle materie nell’ambito delle competenze del Servizio 9
- attuazione degli interventi Comunitari a carico del Servizio con riferimento agli Avvisi 1.1.2 Sostegno
all’innovazione e 1.2.2 Sostegno per la digitalizzazione delle imprese ed azioni di sistema per il digitale;

- gestione di contenziosi e rapporti con le Avvocature territorialmente ed oganismi competenti sia per i
procedimenti che potrebbero insorgere, in esito alle attivita istruttorie e di valutazione delle istanze
oggetto di agevolazioni pubbliche che, per i procedimenti in essere con riferimento ai progetti di cui alla
PAC 2007/2013 (progetti incagliati e pagamenti di spesa obbligatorie);

- monitoraggio, gestione, analisi, studio ed applicazione delle normative vigenti finalizzata a garantire
una corretta interpretazione ed applicazione delle norme in tema di procedimento amministrativo, di
appalti pubblici, di normativa comunitaria con particolare riferimento ai contenuti dei manuali attuativi
del PR FESR Sicilia 2021/2027.

Dérii.b Cartabdllotta
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