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VISTO l'integrazione del PIAO della Regione Siciliana 2025-2027 "Attivazione di procedure di 
progressione verticale in deroga ex art. 24 CCRL 2019/2021, per il personale del Comando del Corpo 
Forestale della Regione Siciliana" approvato con D.G.R. n° 409 del 29/12/2025 e ammesso a registrazione 
della Corte dei Conti il 02/03/2026 n. 2.

VISTO il decreto del Presidente della Regione 5 aprile 2022, n. 9, recante "Regolamento di 

attua=ione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodula=ione degli assetti 

organi==ativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell'articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 mar=o 

2016, n. 3" - GURS n. 25 del O 1/06/2022; 

VISTA la L.R. 5 gennaio 2026, n. 1 "Legge di stabilità regionale 2026-2028"; 

VISTA la L.R. 5 gennaio 2026, n. 2 "Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 

2026-2028 "; 

VISTO il D.P.R.S. n. 735 del 17.02. . 2025 con il quale, in esecuzione della Deliberazione della 

Giunta Regionale n. 52 del 14.02.2025, è stato conferito all'ing. Dorotea Di Trapani l'incarico di Dirigente 

Generale del Comando del Corpo Forestale della Regione Siciliana; 

VISTO il "Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del comparto non dirigen=iale della Regione 

Siciliana e degli enti di cui all'articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 - Triennio giuridico 

ed economico 2019-2021 ", sottoscritto il 9 dicembre 2024 (da adesso CCRL 2019/2021) , ed in particolare 

gli artt. 23 e 24 in tema; 

VISTO il "Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del comparto non dirigen=iale della Regione 

Siciliana e degli enti di cui all'articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 1 O - Triennio giuridico 

ed economico 2022-2024", sottoscritto il 12 novembre 2025 (da adesso CCRL 2022/2024), ed in 

particolare gli artt. 23 e 24 in tema; 

VISTO il D.D.G. n. 3606 del 28 novembre 2025 di questo Comando del Corpo Forestale della 

Regione Siciliana con cui al personale dipendente interessato sono state attribuite le pertinenti Famiglie 

professionali; 

VISTO il proprio precedente D.D.G. n. 4340 del 30-12-2025 di indizione della Procedura di 

Progressione verticale di cui trattasi, ed in particolare, in tema, l'art. 7 dello stesso ed il corrispondente art. 

15 del "Protocollo applicativo" ad esso allegato; 

VISTO il proprio precedente il D.D.G. n. 2 del 07/01/2026 di modifica delle modalità di 

presentazione istanza ( a mezzo pec) per la partecipazione alla Procedura di Progressione verticale di cui 

trattasi; 

RICHIAMATA la propria nota prot. n. 19298 del 03/03/2026 di nomina della Commissione 

valutatrice di cui trattasi e di richiesta accettazione degli attinenti incarichi, il cui contenuto deve intendersi 

qui integralmente richiamato, costituendo la stessa parte integrante e sostanziale del presente atto, e 

confermandosi in particolare la ponderata valutazione, per ogni dipendente ivi indicato, delle capacità 

professionali in materia e delle disponibilità d'impegno residuali da quelle già profuse nelle gravose attività 

istituzionali di competenza, anche in confronto ad altri colleghi disponibili; 

relative di inesistenza di cause di incompatibilità, inconferibilità, astensione o conflitto di interessi in 
relazione al detto incarico; 

DECRETA 

Art. 1 - Nominare componenti della Commissione valutatrice della: 

-Procedura di Progressione verticale in deroga, ai sensi dell'art. 24, commi 6-8 C. C.RL,del 09/12/2024,

del Comparto non dirigen=iale della Regione Siciliana - Triennio giuridico ed economico 2019-2021,

riservata al personale inquadrato nei ruoli del Corpo Forestale della Regione Siciliana, di cui al D.PR.S.

3 

VISTE  le  dichiarazioni  di  accettazione  dei  componenti  ivi  indicati,  nonché  le  loro dichiarazioni 
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