
Prot. n. 12900 del 24/04/2026

AVVISO  ESPLORATIVO  FINALIZZATO  ALL’ACQUISIZIONE  DI  MANIFESTAZIONI  DI
DISPONIBILITÀ PER LA DESIGNAZIONE DEL DIRETTORE DEL FONDO PENSIONI SICILIA,
AI SENSI DEGLI ARTICOLI 6, COMMA 3 E 11 DEL D.P. Reg. 23 DICEMBRE 2009, n. 14, COME
MODIFICATO DAL D.P. Reg. 13 NOVEMBRE 2019, n. 22

Il Consiglio di amministrazione del Fondo Pensioni Sicilia,
 in esecuzione della propria deliberazione n. 12 del 24/04/2026

RENDE NOTO

che intende acquisire, mediante il presente avviso esplorativo, le manifestazioni di disponibilità dei dirigenti
regionali in servizio presso l’Amministrazione della Regione Siciliana ai fini della designazione del Direttore
del  Fondo per  il  pagamento  del  trattamento  di  quiescenza  e  dell’indennità  di  buonuscita  del  personale
regionale Ente Pubblico previdenziale (“Fondo Pensioni Sicilia” o “Fondo”), secondo quanto meglio di
seguito disciplinato.

ART. 1. Oggetto e natura dell’Avviso

1. Il presente avviso ha ad oggetto l’acquisizione di manifestazioni di disponibilità da parte dei dirigenti

regionali  del  ruolo unico della Regione Siciliana ai  fini  della designazione del  Direttore del  Fondo
Pensioni Sicilia per la durata di quattro anni, ai sensi dell’articolo 11, D.P. Reg. 23 dicembre 2009, n. 14
e ss.mm.ii. (“Regolamento”).

2. Il presente avviso è finalizzato unicamente a consentire al Consiglio di amministrazione di procedere
alla  designazione  del  Direttore  in  modo  informato,  acquisendo  previamente  conoscenza  delle
disponibilità manifestate dai dirigenti regionali del Rud. 

3. La designazione del Direttore costituisce atto di competenza esclusiva del Consiglio di amministrazione
del Fondo, ai sensi dell’articolo 8, comma 2, lettera h),  del Regolamento, ed è rimessa alla piena e
insindacabile discrezionalità del medesimo organo, avuto riguardo alla natura della designazione e alle
esigenze organizzative e strategiche dell’Ente, nel rispetto della legge regionale 20 giugno 1997, n. 19 in
conformità  all’articolo  6,  comma 3,  Regolamento,  con  la  conseguenza  che  l’avviso  non ha  natura
concorsuale né comparativa, non dà luogo ad alcuna procedura selettiva, non prevede attribuzione di
punteggi,  non  determina  formazione  di  graduatorie  o  di  elenchi  di  idoneità  né  alcun  obbligo  di
designazione da parte del Consiglio di amministrazione. 

4. Pertanto, resta in ogni caso ferma la facoltà del Consiglio di amministrazione di:  (i) non procedere ad

alcuna designazione; (ii) procedere alla designazione del Direttore non dando seguito al presente avviso;
(iii) prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente avviso in qualunque momento. 
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5. La  presentazione  della  manifestazione  di  disponibilità  non  attribuisce  al  candidato  alcun  diritto,
aspettativa o posizione giuridicamente qualificata alla designazione, né alcuna pretesa, a qualsivoglia
titolo, nei confronti del Fondo.

ART. 2. Soggetti ammessi

1. Possono presentare manifestazione di disponibilità, a pena di inammissibilità, i soggetti che, alla data di
scadenza del termine di cui all’articolo 4, siano dirigenti di ruolo della Regione Siciliana, in conformità
a quanto previsto dall’articolo 11, comma 1, Regolamento.   Se il soggetto istante ricopre l’incarico di
dirigente generale della Regione, in uno alla candidatura deve essere prodotto anche il nulla osta alla
risoluzione del contratto in essere.

2. Il soggetto istante deve dichiarare di avere o di non avere parenti o affini entro il quarto grado che sono
dipendenti in quiescenza amministrati dal Fondo Pensioni.

ART. 3. Requisiti per la manifestazione di disponibilità

1. Possono presentare manifestazione di disponibilità, i soggetti in possesso dei seguenti requisiti:

- essere cittadino italiano o di uno stato membro dell’Unione Europea;

- non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

- essere in possesso del godimento dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato e non avere in corso
procedimenti penali, né procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di sicurezza
o  di  prevenzione,  nonché  precedenti  penali  a  proprio  carico  iscrivibili  nel  casellario
giudiziale, ai sensi dell'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre
2002, n. 313. In caso contrario, dovranno indicare le condanne, i procedimenti a carico e ogni
eventuale precedente penale, precisando la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria che
lo ha emanato ovvero quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale;

- aver adempiuto agli obblighi di leva ovvero non essere soggetto agli obblighi di leva;

- non essere incorsi in valutazioni negative nell’espletamento degli incarichi ricoperti;

- non avere procedimenti pendenti avanti alla Corte dei Conti, né condanne per danno erariale;

- di cui alla legge regionale 20 giugno 1997, n. 19, in conformità all’articolo 6, comma 3,
Regolamento;  in  particolare  si  precisa  che  il  titolo  di  studio  adeguato  è  la  laurea  in
giurisprudenza o equipollente;

- non maturare il diritto al collocamento in quiescenza nei quattro anni successivi alla data di
pubblicazione dell’avviso, in ragione della durata della carica di cui all’articolo 6, comma 4,
Regolamento;

- non avere svolto compiti di vigilanza o controllo sul Fondo Pensioni nel corso degli ultimi
cinque anni.

- Produrre la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, allegata sub B al presente avviso,
relativa all’assenza di cause di inconferibilità o incompatibilità.

ART. 4. Modalità e termini di presentazione della manifestazione di disponibilità
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1. La manifestazione di disponibilità dovrà essere redatta utilizzando il modello di cui all’Allegato A al
presente avviso, sottoscritta dal candidato con firma digitale e corredata da curriculum vitae formativo e
professionale, datato e sottoscritto con firma digitale, idoneo a comprovare il possesso dei requisiti di
cui all’articolo 3 e, precisamente, a dettagliare i titoli del candidato, le esperienze professionali e gli
incarichi svolti dallo stesso.

2. La manifestazione di disponibilità deve essere inviata entro e non oltre il termine perentorio delle ore
23:00  del  4  maggio  2026,  esclusivamente  a  mezzo  posta  elettronica  certificata  (PEC)  intestata  al
candidato  all’indirizzo:  fondo.pensioni@certmail.regione.sicilia.it,  indicando  nell’oggetto  del
messaggio quanto segue: “Avviso esplorativo per la designazione del Direttore Fondo Pensioni Sicilia –
Manifestazione di disponibilità – Cognome e Nome”. 

3. La  validità  della  trasmissione  e  ricezione  della  corrispondenza  a  mezzo  PEC  sarà  attestata
rispettivamente dalla ricevuta di accettazione e della ricevuta di avvenuta consegna del messaggio.

4. Non saranno prese in considerazione le manifestazioni di disponibilità nel caso di mancanza di uno dei
requisiti  previsti  dal  presente  avviso,  di  mancata  sottoscrizione  dell’istanza  e  della  relativa
documentazione o di relativa incompletezza, di invio oltre i termini o con modalità diverse da quanto
stabilito dal presente avviso. 

5. L’Amministrazione non assume responsabilità per dispersioni, ritardi o disguidi dipendenti da inesatta
indicazione del recapito da parte del candidato, da eventuali disguidi telematici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

ART. 5. Pubblicità

1. Al fine di darne la massima diffusione, il presente Avviso verrà pubblicato sul portale istituzionale del
Fondo Pensioni Sicilia.

****

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e del Reg. (UE) 2016/679, i dati personali forniti dai candidati
interessati  saranno  raccolti  e  trattati,  anche  con  l'uso  di  sistemi  informatizzati,  per  l'emanazione  degli
eventuali conseguenziali provvedimenti.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione
(f.to Vincenzo Biagio Paradiso)

________________________________________
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Allegato A

all’Avviso esplorativo prot. n. 12900 del 24/04/2026

Al Fondo Pensioni Sicilia

Alla c.a. del Consiglio di amministrazione

a mezzo PEC: fondo.pensioni@certmail.regione.sicilia.it

ISTANZA DI MANIFESTAZIONE DI DISPONIBILITÀ
PER LA DESIGNAZIONE DEL DIRETTORE DEL FONDO PENSIONI SICILIA 

(artt. 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il presente modello deve essere compilato in ogni sua parte, sottoscritto in calce dal candidato e corredato
dei documenti indicati dall’Avviso. La trasmissione dovrà avvenire esclusivamente da casella intestata al
candidato. La dichiarazione sostitutiva è resa sotto la personale responsabilità del dichiarante, consapevole
delle  sanzioni  penali  previste  dall’art.  76 del  d.P.R.  445/2000 in caso di  falsità  in  atti  e  dichiarazioni
mendaci, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti ai sensi dell’art. 75 del medesimo
decreto.

Il/La  sottoscritto/a
________________________________________________________________________   (cognome  e
nome)

nato/a  a  ___________________________________  (prov.  ___)  il  ___/___/______,  codice  fiscale
___________________________,

residente in _________________________ (prov. ___), via/piazza ______________________________, n.
____, CAP __________,

domiciliato/a  (se  diverso  dalla  residenza)  in  ____________________  (prov.  ___),  via/piazza
______________________________, n. ____, CAP ________, recapito telefonico ____________________,
cellulare  ____________________,  indirizzo  PEC  personale  (obbligatorio):
________________________________________,  indirizzo  e-mail  ordinaria:
________________________________________, 

MANIFESTA

la  propria disponibilità ad essere designato quale Direttore del  Fondo Pensioni  Sicilia,  di cui  all’Avviso
esplorativo meglio identificato in intestazione e a tal fine,

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilità, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo decreto per le ipotesi di
falsità in atti e dichiarazioni mendaci:

1) di essere dirigente di ruolo della Regione Siciliana, in servizio presso la Regione Siciliana,
Assessorato/Dipartimento/Struttura:
__________________________________________________________,  con  qualifica  di:
_________________________________________________________________________________
__, conferita con _____ del ______/______/______ e in scadenza il  ___/___/______ e con anzianità
complessiva nella qualifica dirigenziale (in anni, mesi e giorni): ____________________;
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2) di  essere  in  possesso  dei  requisiti  di  cui  all’articolo  3  dell’Avviso,  così  come  risulta  da
curriculum vitae allegato alla presente istanza;

3) di  aver preso visione integrale dell’Avviso e di  accettarne senza riserve tutte le condizioni  e
prescrizioni;

4) di essere consapevole che la presente manifestazione di disponibilità non attribuisce alcun diritto
o  aspettativa  alla  designazione,  riservandosi  il  Consiglio  di  amministrazione  ogni  più  ampia
valutazione  in  ordine  alla  medesima,  ivi  compresa  quella  di  non  procedere  ad  alcuna
designazione;

5) di  essere  consapevole  che  l’efficacia  dell’eventuale  designazione  è  subordinata  alla  previa
verifica  della  insussistenza  delle  cause  di  inconferibilità  e  incompatibilità  ai  sensi  del  D.lgs.
39/2013 e dei controlli previsti dagli artt. 71 e 76 del D.P.R. 445/2000;

6) di aver preso visione dell’Informativa sul trattamento dei dati personali disponibile sul sito del
Fondo Pensioni Sicilia, redatta ai sensi degli artt. 13 e 14 del Reg. (UE) 2016/679, e di prestare
conseguentemente il  consenso al trattamento dei  propri dati  personali  per le finalità connesse
all’Avviso esplorativo.

Si allega curriculum vitae formativo e professionale datato e sottoscritto con firma digitale.

Luogo e data: ______________________________

Firma digitale del dichiarante
_______________________________________
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