D.A. n. 10 /GAB del 14.04.2026

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

Assessorato delle Infrastrutture e mobilita

I’ASSESSORE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTE le Leggi regionali 29 dicembre 1962 n.28 e 10 aprile n.2 e successive modifiche ed
integrazioni;

VISTA la legge 16 dicembre 2008, n. 19 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la Legge regionale 15/05/2000, n. 10;

VISTA la Legge regionale 10 dicembre 2001, n. 20 art. 2 e succ. modifiche ed integrazioni;

VISTI lalegge 6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i. e il d.1gs. 8 aprile 2013, n. 39;

VISTO Part. 15 del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 recante “Obblighi di pubblicazione concernenti 1
titolari di incarichi dirigenziali e di collaborazione o consulenza”;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 “Regolamento generale sulla protezione dei dati GDPR)”,
e la relativa deliberazione della Giunta regionale n. 483 del 29 novembre 2018 contenente le
istruzioni operative e tecniche;

VISTO il D. P. Reg. n. 29 del 16 novembre 2018 che modifica il precedente decreto del Presidente
della Regione 10 maggio 2001, n. 8, con cui ¢ stato emanato il Regolamento attuativo dell’art. 4,
comma 6, della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, concernente la disciplina degli Uffici di
diretta collaborazione del Presidente della Regione e degli Assessori regionali;

VISTO il D. P. Reg. n. 17 del 4 ottobre 2022 che modifica il precedente decreto del Presidente della
Regione 16 novembre 2018, n. 29, “Regolamento attuativo dell’art. 4, comma 6, della legge
regionale 15 maggio 2000, n. 10, concernente la disciplina degli Uffici di diretta collaborazione del
Presidente della Regione e degli Assessori regionali”;

VISTA la delibera della Giunta regionale n. 4 del 03 gennaio 2019 “Retribuzione accessoria dei
dirigenti degli Ulffici di diretta collaborazione — Determinazioni” con la quale ¢ stato determinato
di eliminare gli effetti della delibera di Giunta regionale n. 457 del 30.11.2012, che ha prodotto la
riduzione del budget da assegnare agli Uffici di diretta collaborazione;
VISTO T’art. 9 della L.R. 9/2021, e successive modifiche ed integrazioni, che detta disposizioni
relativi allo snellimento dei controlli delle Ragionerie Centrali;
VISTO il D.P. Reg. 05 aprile 2022, n. 9, pubblicato sulla G.U.R.S. parte I, n. 25 del 01/06/2022, con
il quale ¢ stato emanato il “Regolamento di attuazione del Titolo II della L.r. n.19/2008.
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell ’articolo 13, comma
3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3”;
VISTO il C.C.R.L. del personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di
cui all’art. 1 della Lr. n. 10/2000 per il triennio giuridico economico 2019 — 2021, pubblicato nella
G.U.R.S.n. 12 del 07 marzo 2025;
VISTO il contratto collettivo di lavoro del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana e degli
Enti di cui all’art. 1 della L.R. 15 maggio 2000 n. 10, per il triennio giuridico ed economico 2022 —
2024, pubblicato sulla G.U.R.S. n.09 del 20 febbraio 2026;
VISTA la legge regionale 05 gennaio 2026, n. 1, recante “Legge di stabilita regionale 2026-2028";
VISTA la legge regionale 05 gennaio 2026, n. 2, recante “Bilancio di previsione della Regione
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Siciliana per il triennio 2026-2028”;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 13 del 12 gennaio 2026 “ Bilancio di previsione
della Regione Siciliana per il triennio 2026/2028. Decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118, e
successive modifiche ed integrazioni , allegato 4/1 — 9.2 Approvazione del documento tecnico di
accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli indicatori”;
VISTO il “Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) per il triennio 2026-2028”, di cui
all'art. 6 del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, come modificato dalla legge di conversione 6
agosto 2021, n.113, approvato con Delibera di Giunta n 30 del 29/01/2026, con le sottosezioni 2.2
e 2.3 rispettivamente per cio che concerne “Performance” e “Rischi corruttivi e Trasparenza;
VISTO il D.P. Reg. n. 981 del 19/02/2026 con la quale ¢ stato adottato il “Sistema di misurazione
e valutazione della Performance organizzativa e individuale (SVMP) per 1’anno 2026;

VISTO il D.P. Reg. n. 777/Area 17/S.G. del 15 novembre 2022 con il quale ’On.le Alessandro
Arico ¢ stato nominato Assessore regionale con preposizione all’Assessorato regionale delle
Infrastrutture e della Mobilita;

VISTE le note prot. n.113353 del 16.11.2022 e n.62597 dell’ 11.07.2023, con la quale il
Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale — Servizio XII “Autoparco
Regionale” ha disposto ’assegnazione rispettivamente dei sig.ri Cangemi Salvatore e Cracchiolo
Giuseppe alla conduzione dell’autovettura di servizio assegnata all’Assessore regionale delle
Infrastrutture e della Mobilita, in qualita di personale di supporto ai sensi dell’art. 3 della L.R.
10/12/01 n. 20, con decorrenza 17 11.2022 per il sig. Salvatore Cangemi e 11.07.2023 per il sig.
Giuseppe Cracchiolo;

VISTO il D.A. n. 64/GAB del 16/ 10/2024 di modifica alla costituzione degli Uffici di diretta
collaborazione dell’Assessore regionale delle Infrastrutture e Mobilita, validato dalla Ragioneria
centrale competente;

VISTO il D.A. n. 27/GAB dell’ 01/04/2025 di modifica alla costituzione degli Uffici di diretta
collaborazione dell’Assessore regionale delle Infrastrutture e Mobilita, validato dalla Ragioneria
centrale competente;

VISTA Ia nota prot. n. 51/Gab del 05/01/2026 con la quale 1’ Assessore regionale delle Infrastrutture
e della Mobilita On.le Alessandro Arico ha disposto 1’assegnazione agli Uffici di diretta
collaborazione della dr.ssa Simona Cannistraci - funzionario direttivo D1 del Dipartimento
regionale delle Infrastrutture e della mobilita, a decorrere dal 05 gennaio 2026, giusta presa di
servizio prot. n. 53/Gab del 10/01/2026;

VISTA Ia nota del 20/02/2026 con la quale la dr.ssa Simona Cannistraci rassegna le proprie
dimissioni da funzionario di questi Uffici di diretta collaborazione, a far data dal 20 febbraio
2026;

VISTA la nota prot. n. 13681Gab del 04/12/2025 con la quale 1’Assessore regionale delle
Infrastrutture e della Mobilitd On.le Alessandro Arico ha disposto 1’assegnazione agli Uffici di
diretta collaborazione del sig. Massimo Affatigato — personale esterno dell’ Amministrazione
regionale, con qualifica di assistente, a decorrere dal 07 aprile 2026, giusta presa di servizio prot.
n. 4043/Gab del 07/04/2026;

VISTO il D.A. n. 07/GAB del 07/04/2025 con il quale viene approvato il contratto individuale di
lavoro stipulato in data 07/04/2026 tra I’ Assessore Regionale delle Infrastrutture e della Mobilita
On.le Alessandro Arico e il sig. Massimo Affatigato, personale esterno dell’Amministrazione
regionale con funzioni di Assistente degli Uffici di diretta collaborazione, nel quale sono
determinati 1’oggetto, la durata e gli obiettivi connessi alla funzione, nonché il relativo trattamento
economico, con effetti a far data dal 07/04/2026, validato dalla Ragioneria centrale competente al
n. 357 del 10/04/2026;

VISTA la nota prot. n. 4048/Gab del 07/04/2026 con la quale 1’Assessore regionale delle
Infrastrutture e della mobilitd On. Alessandro Arico comunica al dr. Bartolomeo Corallo, soggetto
esterno all’Amministrazione regionale, 1’intendimento di conferirgli I’incarico a Capo di Gabinetto
degli Uffici di diretta collaborazione, in continuita, previa contestuale risoluzione del contratto
individuale di lavoro dello stesso a Capo di Gabinetto vicario degli Uffici di diretta collaborazione



dell’ Assessorato delle Infrastrutture e della mobilita;

VISTA la nota prot. n. 4055/Gab del 07/04/2026 con la quale il dr. Bartolomeo Corallo chiede
all’ Assessore Regionale delle Infrastrutture e della Mobilita On.le Alessandro Arico I’assenso alla
risoluzione anticipata del contratto a Capo di gabinetto vicario, comunicando nel contempo
I’accettazione della proposta a Capo di Gabinetto degli Uffici di diretta collaborazione, in continuita
con il precedente incarico;

VISTO il D.A. n. 06 del 07/04/2026, validato dalla Ragioneria centrale competente al n. 356 del
10/04/2026, di risoluzione consensuale del contratto di lavoro sottoscritto in data 23/01/2025 tra
I'Assessore regionale delle Infrastrutture e della mobilita On. Alessandro Arico e il dr. Bartolomeo
Corallo, dirigente esterno degli Uffici di diretta collaborazione, con funzioni di Capo di Gabinetto
vicario, con presa di servizio 30 dicembre 2024 ed approvato con D.A. n. 8/Gab del 24/01/2025;

VISTA la nota prot. n.4058/Gab del 07/04/2026 con cui si comunica al Dipartimento regionale
della Funzione Pubblica e del Personale la presa di servizio del dr. Bartolomeo Corallo nelle
funzioni di Capo di Gabinetto degli Uffici di diretta collaborazione dell’Assessorato delle
Infrastrutture e della mobilita;

VISTA Ia nota prot. n. 21921 del 13/03/2026 del Servizio 6 -Gestione bilancio e adempimenti
fiscali - del Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale, che attribuisce a questi Uffici di
diretta collaborazione, per il riparto del Fondo della Dirigenza per 1’anno 2026, il budget per la
retribuzione di Parte variabile e per I’Indennita di Risultato;

VISTO il D.A. n. 09/GAB del 10/04/2026, in corso di validazione presso la Ragioneria centrale
competente, con il quale viene approvato il contratto individuale di lavoro stipulato in data
10/04/2026 tra 1’ Assessore Regionale delle Infrastrutture e della Mobilita On.le Alessandro Arico e
il dr. Bartolomeo Corallo, personale esterno dell’ Amministrazione regionale, con funzioni di Capo
di Gabinetto degli Uffici di diretta collaborazione, nel quale sono determinati 1’oggetto, la durata e
gli obiettivi connessi alla funzione, nonché il relativo trattamento economico, con effetti a far data
dal 07/04/2026, giusta nota presa di servizio prot. n.4058/Gab del 07/04/2026;

RITENUTO di dover procedere, ai sensi dell’art. 2 del D.P. Reg. 16 novembre 2018, n. 29, alla
modifica del D.A. n. 27/Gab dell’ 01/04/2025 di costituzione degli Uffici di diretta collaborazione
dell’ Assessore regionale delle Infrastrutture e della Mobilita On.le Alessandro Arico, validato dalla
Ragioneria centrale competente;

RITENUTO di dover confermare la retribuzione accessoria al personale appartenente al comparto
non dirigenziale, gia attribuita con D.A. n. 27/Gab del 01/04/2025;

Ai sensi delle vigenti disposizioni

DECRETA

ART. 1 - Per le motivazioni in premessa specificate gli Uffici di diretta collaborazione, ai sensi
dell’art. 2 del D.P. Reg. 16 novembre 2018, n. 29, risultano cosi determinati:

UFFICIO DI GABINETTO

1 dr. Bartolomeo Corallo — Capo di Gabinetto — decorrenza 07 aprile 2026;
arch. Rita Corsale — funzionario direttivo — decorrenza 05 giugno 2024;

dr.ssa Eloisa Giambalvo - funzionario direttivo — decorrenza 02 agosto 2023;
sig.ra Loredana Zichichi - funzionario direttivo — decorrenza 02 gennaio 2025;

dr. Giuseppe Maniaci - assistente — decorrenza 02 agosto 2023;

N W A W

sig. Massimo Affatigato — assistente — decorrenza 07 aprile 2026;



SEGRETERIA TECNICA

1 dr. Simone Isabella — Coordinatore Segreteria Tecnica - decorrenza 28 gennaio 2025;
2 dr. Salvatore Foresta — funzionario direttivo — decorrenza 15 febbraio 2023;

3 arch. Gaetano Colletti — funzionario direttivo — decorrenza 26 febbraio 2024;

4 sig. Francesco Moles - assistente — decorrenza 17 marzo 2025;

SEGRETERIA PARTICOLARE

1 dr. Giuseppe Giandalone — Coordinatore Segreteria Particolare — decorrenza 18 novembre
2022;
2 sig.Pietro Giuseppe Giammalva — funzionario direttivo — decorrenza 18 novembre 2022;
3 dr. Francesco Di Maggio — funzionario direttivo — decorrenza 10/01/2025
4 dr. Salvatore Puglisi — funzionario direttivo — decorrenza 20 aprile 2023;

PERSONALE DI SUPPORTO ADDETTO ALLA GUIDA DELI’AUTOVETTURA
DELL’ASSESSORE

1. sig. Salvatore Cangemi — assistente con mansioni di guida - decorrenza 17 novembre 2022;

2. sig. Giuseppe Cracchiolo — assistente con mansioni di guida - decorrenza 11 luglio 2023

ART. 2 — La retribuzione accessoria da riconoscere al personale del comparto dirigenziale e non
dirigenziale in servizio presso gli Uffici di diretta collaborazione dell’Assessore regionale delle
Infrastrutture e della mobilita ¢ determinata nella misura annua di seguito indicata, per I’anno 2026
per la quota rimanente, ed ¢ subordinata alla disponibilita del pertinente capitolo di bilancio nel
quale si evince la copertura finanziaria:

Nome e cognome Euro

dr. Bartolomeo Corallo - Capo Gab. 43.899,00
dr. Isabella Simone - Coordinatore Seg. Tecnica 23.240,00
ing. Giuseppe Giandalone — Capo Seg- Particolare 23.240,00
dr.ssa Eloisa Giambalvo 15.500,00
arch. Rita Corsale 15.500,00
arch. Gaetano Colletti 15.500,00
sig.ra Loredana Zichichi 15.500,00
sig. Pietro Giuseppe Giammalva 15.500,00
dr. Francesco Di Maggio 15.500,00
dr. Salvatore Foresta 15.500,00

dr. Salvatore Puglisi 15.500,00



sig. Giuseppe Maniaci 12.900,00

sig. Francesco Moles 12.900,00
sig. Massimo Affatigato 12.900,00
sig. Salvatore Cangemi (autista) 15.500,00
sig. Giuseppe Cracchiolo (autista) 15.500,00

ART. 3 - Alla dr.ssa Simona Cannistraci, personale con qualifica funzionario del comparto non
dirigenziale sara riconosciuta la retribuzione accessoria determinata nella misura annua di €
15.500,00 per il servizio prestato presso gli Uffici di diretta collaborazione dell’ Assessore regionale
delle Infrastrutture e della mobilita dal 05 gennaio al 20 febbraio 2026.

ART. 4 — 11 presente provvedimento sara pubblicato nel sito web istituzionale ai sensi dell’art. 68,
comma 4 della L.r. n. 21/2014, cosi come sostituito dall’art. 98, comma 6 della l.r. n. 9/2015.

ART. § — Il presente provvedimento sara trasmesso alla competente Ragioneria centrale competente
per il visto di registrazione ai sensi dell’art. 9 della L.R. 9/2021 ed al Dipartimento regionale della
Funzione pubblica e del personale per i consequenziali adempimenti.

Palermo, 14.04.2026

I’ASSESSORE

On. Alessandro Arico

Alessandro  Data: 2026.04.14
Arico' 12:12:30 +02'00'
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