D.D.G. n. 409/2026

REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO DELLA SALUTE
DIPARTIMENTO PER LA PIANIFICAZIONE STRATEGICA
Area 2 - “Controllo di gestione del SSR” -

“Servizi di consulenza direzionale per il consolidamento e I'evoluzione del Modello di Monitoraggio e
del Controllo di gestione del Sistema Sanitario Siciliano e per il supporto alla programmazione sanitaria
regionale”. CUP: G74E21003100002 e CIG n.89270735AF.

Modifica della durata contrattuale ex art. 106, comma 11, del D.Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii. e articolo
3S, comma 48, del Contratto d’appalto con proroga di sei mesi e, comunque, per il “tempo strettamente
necessario alla conclusione delle procedure necessarie per l'individuazione di un nuovo contraente”.
Approvazione del Quadro Economico di spesa con rimodulazione delle prestazioni lavorative previste
nelle Linee progettuali.

VISTO
VISTO
VISTA
VISTO
VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge 23 dicembre 1978, n. 833, istitutiva del Servizio Sanitario Nazionale;

la legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme sul procedimento
amministrativo’;

il D.Lgs. 30 dicembre1992, n.502, e s.m.1. sul riordino della disciplina in materia sanitaria;
il D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.1 (Codice dell' Amministrazione digitale);

la L.R. 14 aprile 2009 n. 5, recante “Norme per il riordino del Servizio sanitario
regionale”,

il Titolo II del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii. recante “Disposizioni
in materia di armonizzazione degli schemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5
maggio 2009, n. 427,

il comma 12 dell’art.47 della L.R. 28 gennaio 2014 n. 5 e s.m.i e I’art. 11 della L.R. 13
gennaio 2015 n.3 e s.m.1., che hanno recepito nell’ordinamento contabile della Regione
Siciliana le disposizioni contenute nel predetto Titolo I del D.Lgs. 118/2011e ss.mm.ii.;
gli artt. 26 e 27 del D.Lgs. 14/03/2013, n. 33, recante "Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”,

I’art. 68 della L.R. n. 21/2014, recante "Norme in materia di trasparenza e di pubblicita”,
come modificato dal comma 6 dell’art. 98 della L.R. 7 maggio 2015, inerente la
pubblicazione dei decreti dirigenziali sul sito internet della Regione Siciliana;
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTE

VISTO

I'art. 55 della L.R n. 9/2015 e ss.mm.ii. con il quale ¢ stata istituita la Centrale Unica di
Committenza della Regione Siciliana, oggi “Ufficio Speciale Centrale Unica di
Committenza per 1’acquisizione di beni e servizi della Regione Siciliana™ (di seguito, per
brevita, anche CUC);

I’art. 31 del D.Lgs. 25 maggio 2016 n.97 recante “Revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza”™;

la L.R. 16 dicembre 2008, n. 19, recante “Norme per la riorganizzazione dei dipartimenti
regionali. Ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione della Regione™;

il Decreto Presidenziale 5 aprile 2022, n. 9, pubblicato nella G.U.R.S. n. 25 dell'1/06/2022,
di approvazione del Regolamento di attuazione del Titolo II della citata L.R. n.19/2008,
con il quale sono stati rimodulati gli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai
sensi dell’articolo 13, comma 3, della L.R. 17 marzo 2016, n. 3;

la L.R. 5 gennaio 2026, n. 1, recante “Legge di stabilita regionale 2026-2028”;

la L.R. 5 gennaio 2026, n. 2, recante “Bilancio di previsione della Regione siciliana per 1l
triennio 2026-2028";

la deliberazione di Giunta Regionale di Governo n. 13 del 12/01/2026, con la quale ¢ stato
approvato, in attuazione delle disposizioni contenute nell'Allegato 4/1-9.2 del decreto
legislativo 23 giugno 2011 n. 118 e ss.mm.i1., il Documento Tecnico di accompagnamento

e 1l Bilancio finanziario gestionale, unitamente al prospetto riguardante le previsioni di
competenza e di cassa dei capitoli di entrata e di spesa del perimetro sanitario, ed il piano
degli indicatori;

la Circolare n. 22882 del 12/05/2020 dell’Assessorato all’Economia, avente ad oggetto
“Dematerializzazione dei flussi documentali con le Ragionerie Centrali”’, nonche la
Circolare n. 16 del 28/10/2020;

l'art. 9 della L.R. 15 aprile 2021, n. 9 riguardante lo “Snellimento dei controlli delle
Ragionerie Centrali”,

la Circolare n. 11/2021 dell'l/7/2021 e s.m.i., integrata dalla Circolare n. 9/2022 del
20/6/2022 dell'Assessorato Regionale dell'Economia;

la Circolare n. 23 del 27/12/2023 dell’ Assessorato Regionale dell’Economia;

la Circolare dell’ Assessorato Regionale dell’Economia n. 18 del 26/06/2024 riguardante la
“Riduzione dei tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni - Integrazione circolare
n. 17 del 21/06/2024*;

il Decreto Presidenziale n.1194 del 5/03/2026 di conferimento dell’incarico all’avv. Giovanni
Bologna di Dirigente Generale del Dipartimento per la Pianificazione Strategica ad interim,
giusta Deliberazione della Giunta Regionale di Governo n. 91 del 4/03/2026;

il D.Lgs 18 aprile 2016, n.50, e ss.mm.i1.,“Codice dei Contratti Pubblici” (di seguito, per
brevita, Codice);

le “Linee guida n. 3", di attuazione del predetto Codice, recanti: «Nomina, ruolo e compiti del
responsabile unico del procedimento per I’affidamento di appalti e concessioni», approvate
dal Consiglio dell’Autorita dell’”ANAC nell’Adunanza dell’11/10/2017 con Deliberazione
n.1007 e pubblicate sulla G.U. n. 260 del 7/11/2017;

il Decreto 7 marzo 2018, n. 49, pubblicato sulla G.U. n.111 del 15/5/2018, con il quale il
Ministero delle Infrastrutture e de1 Trasporti, in attuazione del predetto Codice, ha approvato

[§%]



VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

il Regolamento recante: «4dpprovazione delle linee guida sulle modalita di svolgimento delle

Sfunzioni del direttore dei lavori e del direttore dell’esecuzione»,

il "Regolamento Regionale per la ripartizione degli incentivi” predisposto ai sensi

dell’art.113 del predetto Codice, approvato con il Decreto Presidenziale n. 14 del 30/5/2018 e

pubblicato sulla GURS n. 33 del 3/8/2018;

il D.D.G. n. 166 del 08/03/2022 di aggiudicazione della procedura aperta per 1’affidamento

per anni tre dei “Servizi di consulenza direzionale per il consolidamento e l'evoluzione del

Modello di Monitoraggio e del Controllo di gestione del Sistema Sanitario Siciliano e per il

supporto alla programmazione sanitaria regionale”, CUP: GT74E21003100002 e CIG

n.89270735AF, in favore del Raggruppamento Temporaneo d’Imprese (RTI) “KPMG

Advisory S.p.A - Intellera Consulting S.r.1.”, per I'importo complessivo di € 6.080.976,00,

IVA esclusa;

il D.D.G. n. 422 dell’1/06/2022 con il quale ¢ stato approvato il relativo Contratto di Servizi

stipulato 11 05/04/2022, Rep. n. 39, registrato all'Agenzia delle Entrate di Palermo il

12/4/2022, al n. 71, serie 1, firmato digitalmente tra I'Amministrazione e la Societa KPMG

Advisory S.p.A., mandataria del predetto RTI che, tra [’altro, in conformita alle previsioni del

Disciplinare di gara, ha stabilito:

v la durata di trentasei mesi dei rapporti contrattuali, decorrenti dal 6 aprile 2022 al 5 aprile
2025 (art. 3S, comma 1);

v' la facolta, qualora in corso di esecuzione si fosse reso necessario un aumento o una
diminuzione delle prestazioni fino alla concorrenza del quinto dell’importo del contratto,
di imporre al Fornitore, ai sensi dell’art 106, comma 12, del Codice, I’esecuzione alle
stesse condizioni previste nel contratto principale (art. 4S, comma 1),

v' la facolta di rinnovo, alle medesime condizioni, per una durata di ulteriori 12 mesi,
decorrente dal 6/04/2025 al 05/04/2026 (art. 3S, comma 2);

v la facolta, in corso di esecuzione contrattuale e nell’ipotesi di esperimento di una nuova
procedura di gara per I’affidamento di servizi di consulenza direzionale, di prorogare, ai
sensi dell’art 106, comma 11, del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.11, la durata contrattuale per 1l
“tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure necessarie per
l'individuazione del nuovo contraente ... [con] ... esecuzione delle prestazioni previste nel
contratto agli stessi prezzi, patti e condizioni o pitt favorevoli per la stazione appaltante”
(art. 3S, comma 4);

il D.D.G. n. 978 del 19/10/2022 con il quale I’Amministrazione, ai sensi del predetto articolo

4S, comma 1, del contratto d’appalto del 05/4/2022 e nel rispetto delle disposizioni previste

dall’art. 106, comma 12, del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., ha imposto al RTI fornitore la
realizzazione di attivita aggiuntive da svolgersi dal 24/10/2022 al 05/04/2025 per il supporto

all’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 6;

I"Atto di sottomissione, sottoscritto digitalmente il 25-26/10/2022 tra I' Amministrazione e il

RTI, dell‘importo di € 1.214.136,00, al netto di IVA, per I’esecuzione delle attivita

aggiuntive di cui al D.D.G. n. 978/22 con impiego di n. 4.980 giornate di lavoro, ripartite tra

la combinazione di quattro profili professionali e 1 relativi corrispettivi giornalieri;

il D.D.G. n. 372 del 03/04/2025 e il successivo D.D.G. n. 1174 del 30/10/2025 con 1 quali

I’ Amministrazione, ai sensi del predetto articolo 3S, comma 2, del contratto d’appalto e in

aderenza ai contenuti dell’art. 3.2 del Disciplinare di gara, ha rinnovato il medesimo
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Contratto d’appalto, con scadenza il 05/04/2025, per una durata di 12 (dodici) mesi,
decorrenti dal 6 aprile 2025 al 5 aprile 2026 e per un importo complessivo pari a €
2.432.337,60, al netto di IVA;

CONSIDERATO che, con nota prot. n. 1512 del 14.01.2026, 1I’Amministrazione ha richiesto ai

VISTO

VISTA

dirigenti responsabili di struttura dei due Dipartimenti dell’Assessorato della Salute
specifiche relazioni in merito alla necessita di garantire la prosecuzione delle attivita
specialistiche di “Consulenza” e di “Advisory”;

il D.D.G. n. 351 del 26/03/2026, con il quale I’Amministrazione ha adottato, ai sensi
dell’art.17, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., 1l provvedimento di “Decisione di
contrarre” per autorizzare la celebrazione di una nuova procedura di gara aperta per
I’affidamento per trentasei mesi dei “Servizi di consulenza per il supporto strategico alla
governance, alla programmazione sanitaria e al monitoraggio economico-finanziario del
SSR e per I'evoluzione del modello regionale di controllo di gestione e la valorizzazione del
patrimonio informativo del SSR” e ha approvato, nell’ambito della documentazione relativa
alle attivita di pertinenza della Stazione Appaltante beneficiaria, la progettazione in un unico
livello predisposta ai sensi dell’art. 4 bis dell’allegato 1.7 del medesimo D.Lgs. n. 36/2023;

la nota n. 17347 del 31/03/2026 con la quale I’Amministrazione ha trasmesso la predetta
“Decisione di contrarre”, unitamente alla documentazione di progettazione di competenza
della Stazione Appaltante beneficiaria, alla Centrale Unica di Committenza per la Regione
Siciliana (CUCRS) che, nella qualita di Stazione appaltante qualificata, ¢ stata chiamata ad
assicurare 'esperimento in delega della procedura aperta ex artt. 71 ¢ 58 del D.Lgs. n.
36/2023 e ss.mm.ii.;

CONSIDERATO che con nota prot. n. n. 357/GAB del 23.01.2026 1’Assessore della Salute, “in

VISTA

ragione dell’imminente scadenza contrattuale ... [fissata al 05.04.2026] ... al fine di
garantire la prosecuzione dei servizi in argomento sino all’individuazione del soggetto
aggiudicatario, stante la necessita di mantenere la continuita di funzionamento ... [ha
disposto di] adottare ogni necessario strumento, in coerenza con le disposizioni normative
vigenti in materia di appalti pubblici”;

inoltre, la nota prot. n. 17460 del 31/03/2026 con la quale il RUP e il DE del richiamato
contratto di cui al D.D.G. n. 422 dell’1/06/2022 — Contratto di Servizi stipulato il 05/04/2022,
Rep. n. 39, registrato all'Agenzia delle Entrate di Palermo 1l 12/4/2022, al n. 71, serie 1, in
scadenza 1l 5 aprile 2026 — hanno relazionato in ordine alla possibilita di potere procedere,
allorquando ritenuto dall’ Amministrazione, con la “prosecuzione in proroga dell’esecuzione
dei servizi avvalendosi delle disposizioni previste dall’art. 106, comma 11, del Codice,
nonché dall’art. 3S, comma 4, del Contratto™;

RAVVISATA, conseguentemente, la necessita dell’Amministrazione di garantire la prosecuzione,

senza soluzione di continuita, dei servizi forniti dal RTI KPMG Advisory S.p.A - Intellera
Consulting S.r.l. con I’esecuzione delle attivita di consulenza specialistica di cui al contratto
in scadenza 11 05/04/2026;

RITENUTO., ai sensi del predetto articolo 3S, comma 4, del contratto d’appalto del 5/4/2022 e nel

rispetto dell’art. 106, comma 11, del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., di dovere prorogare le
attivita di consulenza specialistica c.d. “principali” per sei mesi e, comunque, per il “tempo
strettamente necessario per la conclusione delle procedure” di cui al D.D.G. n. 351/2026;



DATO ATTO, in ogni caso, che rimane in capo all’Amministrazione il diritto di recesso ad nutum dal
Contratto in caso di perfezionamento delle procedure di aggiudicazione della nuova gara
prima del termine di scadenza della proroga contrattuale o per un sopravvenuto interesse
pubblico rilevante per I’ Amministrazione;

RILEVATO che il fabbisogno annuale correlato alle attivita principali di cui al D.D.G. n. 166/2022
ammonta ad € 2.026.992,00, IVA esclusa, e che, conseguentemente, un ulteriore servizio in
modalita continuativa semestrale da svolgere dal 06/04/2026 al 05/10/2026, determina un
corrispettivo proporzionale massimo di € 1.013.496,00, IVA esclusa;

RILEVATA, altresi, la necessita dell’Amministrazione di assicurare, nel medesimo periodo semestrale
di proroga, anche una parte delle prestazioni aggiuntive riferite alla “Linea progettuale G -
Supporto per l’attuazione del PNRR e per il raggiungimento delle milestone e dei target
previsti dalle specifiche Linee di investimento”, che, programmate e svolte nell’ambito
dell'istituto del “Quinto d’obbligo” del rinnovo contrattuale, termineranno il 05/04/2026;

RITENUTO., quindi, anche al fine di mantenere il supporto consulenziale necessario per consentire il
raggiungimento degli obiettivi fissati dal PNRR - Salute da conseguire entro 1l 31/12/2026, di
operare una rimodulazione delle prestazioni lavorative previste dal contratto d’appalto in
scadenza il 05/04/2026 per come integrato con le attivita aggiuntive di cui al D.D.G. n.
978/2022 e, precisamente, come da tabelle 1 e 2 di seguito riportate:

Tabella 1
Capo Manager Consulente Consulente Numero
Fisen Progetto (CP) (MA) - Senior (CS) - | Junior (CJ) - complessivo di
Progettuale - Numero Numero Numero Numero torsiste
g giornate giornate giornate giornate g
programmate
programmate | programmate | programmate | programmate
A 13 91 152 484 740
B 11 75 122 437 645
C 7 45 73 484 609
D 4 32 52 121 209
E 3 20 32 121 176
F 9 58 96 363 526
G+H 0 0 0 726 726
Totale 47 321 527 2.736 3.631
Giornate
Tabella 2
Nume- | o bbi-
Prezzo ; ro FTE
o Tariffa " sogno Importo Importo Importo
s iornaliera | """ | seme- | complessivo | complessivo | complessivo
Figura (tariffa g gato in : p P P
Professio- somnalieraj contrattua- soni strale in | semestrale a | contrattuale | contrattuale
nale ﬂgbase d’asta le (Euro, iof‘na— giorna- | base d’asta semestrale semestrale
(Euro, IVA IVA g ta te (Euro, IVA | (Euro,IVA | (Euro,IVA
> esclusa) lavora- esclusa) esclusa) 22% inclusa)
esclusa) lavora- tive
tiva
Responsa-
bile di -
1.000,00 528.00 0.39 47 47.000,00 24.816,00 30.275.,52
Progetto
(RP)
Mg‘;‘;g” 850.00 448.80 2.65 321 | 272.850.00 | 143.808.00 | 175.445.76




Consulente
Senior 700,00 369,60 4,35 527 368.900,00 194.779.20 237.630.,62
(€S)
Consulente
Junior 450,00 237.60 22.61 2.736 1.231.200,00 | 650.073.60 793.089.79
((8))

TOTALE 30,00 3.631 | 1.919.950,00 | 1.013.476,80 | 1.236.441,69

CONSIDERATO che, sulla scorta dei predetti prospetti riepilogativi, la prosecuzione per mesi sei del

rapporto contrattuale con il RTI determina un costo di € 1.013.476.80, al netto dell'TVA al
22% pari ad € 222.964,89, per un corrispettivo complessivo di € 1.236.441,69, calcolato in
relazione all’impiego di n. 3.631 giornate di lavoro (ripartite tra la combinazione di quattro

profili professionali e relativi corrispettivi giornalieri) da svolgere dal 06/04/2026 al
05/10/2026;

RAVVISATO, in estensione a quanto previsto nel D.D.G. n. 166/2022 e nel D.D.G. n. 372/2025,

modificato e integrato dal D.D.G. n. 1174/2025, di continuare ad avvalersi del medesimo
RUP, dott. Giovanni Scoma, e del medesimo DEC, dott. Emanuele Di Paola, che espleteranno
le loro funzioni, rispettivamente, ai sensi dell’art. 31 del Codice e delle citate “Linee guida n.
3” del Consiglio dell’Autorita dell’ANAC e ai sensi degli art. 101 e 111 del Codice e del
citato Decreto 7 marzo 2018, n. 49 del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti;

RITENUTO di prevedere, ai sensi dell'art. 113 (Incentivi per funzioni tecniche) del Codice, le risorse

per gli incentivi, che sono state determinate, ai sensi dell’art. 3, commi 8 e 9, del citato
“Regolamento Regionale per la ripartizione degli incentivi”, applicando sull’importo
complessivo a base d’asta, pari ad € 1.919.950,00, le percentuali previste sugli importi per
scaglioni e, ad ogni scaglione, la relativa aliquota e limitandone I’assegnazione in favore delle
attivita effettivamente svolte ricondotte al RUP e al Direttore dell’Esecuzione e di quelle da
svolgere alla scadenza del progetto riferite al Verificatore di conformita;

RAVVISATA, per quanto sopra, la necessita di predisporre il seguente “Quadro economico di spesa”,

al fine di prevedere la copertura finanziaria dei Servizi correlati alla proroga contrattuale e
delle voci di spesa inserite nelle “Somme a disposizione™:

QUADRO ECONOMICO DI SPESA (IN EURO)
A) SERVIZI TOTALE
A1) Servizi al netto per attivita in proroga 1.013.476.80 1.013.476,80

B) SOMME A DISPOSIZIONE

B1) IVA 22% su Al) 222.964,89

B2) Incentivo alle funzioni tecniche, ai sensi dell’art. 113
del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, determinato, ai sensi
dell’art.3, commi 7 e 9, del Regolamento Regionale
per la ripartizione degli incentivi, in €11.847,75. Quota
dell’80%, ai sensi dell’art.3, comma 8, del medesimo
“Regolamento”, pari a €9.478,20, comprensiva degli 4.833,89
oneri previdenziali ed assistenziali a carico
dell' Amministrazione, appostata limitatamente alle
specifiche attivitd ricondotte al RUP (947.82), al
Direttore dell’Esecuzione (€2.653,90 e al Verificatore
di conformita (€1.232.17).

B3) IRAP 8,50% calcolata sull’importo di cui alla voce 330,82
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“B2”, al netto degli oneri previdenziali e assistenziali a
carico dell'Amministrazione (€4.833,89/1,2420 =
3.892,02), in aderenza ai pareri n. 3358 del 3/4/2025 e
n. 3414 del 13/5/2025 del MIT.

Totale “Somme a Disposizione” 228.129,60 228.129,60

Totale Quadro Economico di spesa 1.241.606,40

DATO ATTO che la copertura finanziaria delle voci di spesa indicate nel Quadro economico, pari

complessivamente a € 1.241.606,40, gravera nell’esercizio finanziario 2026 e sara assicurata
con le risorse del Bilancio finanziario gestionale della Regione Siciliana “Assessorato della
Salute, Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica”, a valere, in relazione ai
“Servizi®“, sul capitolo 413375 “Quota integrativa a carico della Regione, delle assegnazioni
di parte corrente del Fondo sanitario Nazionale per effettuare i pagamenti di altri servizi
(parte Cap. 413302)”, codice SIOPE U.1.03.02.99.999 - (Fondo sanitario) e a valere, in
relazione agli incentivi correlati alle funzioni tecniche, sul capitolo 413385 “Quota
integrativa a carico della Regione, delle assegnazioni di parte corrente del Fondo Sanitario
Nazionale per il Fondo incentivi per funzioni tecniche (parte Cap. 413302)”, codice Siope
U.1.01.01.01.004;

DATO ATTO che il Servizio 5 del DPS, competente per gli aspetti contabili, assumera gli impegni di

spesa conseguenti all’adozione del presente provvedimento;

CONSIDERATO che 'Amministrazione ¢ in possesso dei Documenti Unici di Regolarita contributiva

(D.UR.C.) online di KPMG Advisory S.p.A. e Intellera Consulting S.p.A. rilasciati
dall’Inps-Inail e validi, rispettivamente, fino al 17/5/2026 e al 10/04/2026, dai quali risulta la
regolarita contributiva, previdenziale, assistenziale e assicurativa delle predette Societa;

CONSIDERATO che le attivita saranno svolte secondo le finalita, funzioni e modalita descritte in

premessa ¢ saranno meglio regolate dallo specifico Atto di sottomissione che, ai sensi
dell*art. 22 del citato Decreto 7 marzo 2018, n. 49 del Ministero delle Infrastrutture e dei
Trasporti, sara predisposto successivamente alla sottoscrizione del presente provvedimento,
mentre le attivita correlate alle Linee progettuali e alle sub-Linee saranno definite in sede di
approvazione del “Piano di lavoro della Fornitura™;

RITENUTO, pertanto, al fine di proseguire il rapporto discendente dal predetto Contratto del

Art. 1)

05/04/2022 oltre 1l termine di scadenza del 05/04/2026 fissato dal rinnovo annuale, di:

a) autorizzare il ricorso alla proroga contrattuale delle c.d. attivita principali per sei mesi e,
comunque, per il tempo strettamente necessario per la conclusione, da parte della CUCRS,
delle procedure necessarie per 1’individuazione del nuovo contraente per 1’affidamento dei
“Servizi di Consulenza” di cui al D.D.G. n. 351/2026;

b) operare la rimodulazione delle prestazioni lavorative previste dalle originarie Linee
progettuali nei termini di cui alla superiore Tabella 1;

¢) approvare il quadro economico di affidamento discendente dal presente provvedimento;

DECRETA

Per 1 motivi esposti in premessa, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, di
prorogare, ai sensi dell’articolo 3S, comma 4, del Contratto d’appalto e nel rispetto dell’art.
106, comma 11, del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., I’esecuzione dei “Servizi di consulenza
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Art. 2)

Art. 3)

Art. 4)

Art. 5)

direzionale per il consolidamento e ['evoluzione del Modello di Monitoraggio e del
Controllo di gestione del Sistema Sanitario Siciliano e per il supporto alla programmazione
sanitaria regionale”, affidati al RTI KPMG Advisory S.p.A. e Intellera Consulting S.p.A
giusta Contratto triennale stipulato il 05/04/2022 e rinnovato fino al 05/04/2026, CUP:
G74E21003100002 e CIG n. 89270735AF;

D1 dare atto che rimane in capo all’Amministrazione il diritto di recesso ad nutum dal
Contratto, prima del termine di scadenza della proroga contrattuale, in caso di
perfezionamento delle procedure di aggiudicazione della nuova gara a evidenza pubblica
per I’affidamento de1 “Servizi di Consulenza” di cui al D.D.G. n. 351 del 26/03/2026 o per
un sopravvenuto interesse pubblico rilevante per I’ Amministrazione.

D1 motivare il ricorso alla proroga in considerazione della necessita dell’ Amministrazione
di mantenere l'efficacia dell'azione amministrativa e la capacita di governance del SSR fin
qui assicurata anche in forza del supporto fornito dal RTI KPMG Advisory S.p.A - Intellera
Consulting S.r.l. con I’esecuzione delle attivita di consulenza specialistica di cui al contratto
in scadenza 1l 05/04/2026.

D1 autorizzare la prosecuzione del servizio senza soluzione di continuita e per mesi sei, alle
stesse condizioni e agli stessi prezzi unitari previsti nel Contratto stipulato il 05/04/2022, da
svolgere dal 06/04/2026 al 05/10/2026, per un importo contrattuale di € 1.013.476.80

(unmilionetredicimilaquattrocentosettantasei/80),

al netto del'TVA del 22% pari ad

€222.964.89 (duecentoventiduemilanovecentosessantaquattro/89), e per un corrispettivo
complessivo di € 1.236.441,69 (unmilioneduecentotrentaseimilaquattrocentoquarantuno/69).

D1 autorizzare la rimodulazione delle prestazioni lavorative previste dal contratto d’appalto in
scadenza il 05/04/2026 per come integrato con le attivita aggiuntive di cui al D.D.G. n.
978/2022 e, precisamente, come da tabella 2 di seguito riportata:

Tabella 2
N -
"M | Fabbi-
Prezzo 2 ro FTE
- Tariffa g sogno Importo Importo Importo
unitario R . impie- . . .
] . giornaliera . seme- | complessivo | complessivo | complessivo
Figura (tariffa gato in .
. 3 L confrattua- i strale in | semestrale a | confrattuale | confrattuale
Professio- | giornaliera) ogni :
siale ——— le (Euro, ioria giorna- | base d’asta semestrale semestrale
(Euro, IVA IVA o - te (Euro, IVA | (Euro,IVA | (Euro,IVA
3 esclusa) lavora- esclusa) esclusa) 22% inclusa)
esclusa) lavora- .
. tive
tiva
Responsa-
bile di
1.000,00 528.00 0,39 47 47.000,00 24.816.00 30.275,52
Progetto
(RP)
Manager 850,00 44880 2,65 | 321 | 272.850.00 | 143.808,00 | 175.44576
(MA)
Consulente
Senior 700,00 369.60 4.35 527 368.900,00 194.779.20 237.630.62
(CS)
Consulente
Junior 450,00 237.60 22,61 2.736 | 1.231.200,00 | 650.073.60 793.089.79
(V)




‘ TOTALE ‘ ’ ‘ 30,00 ‘ 3.631 | 1.919.950,00 | 1.013.476,80 ‘ 1.236.441,69‘

Art. 6) Di dare atto che le attivita saranno svolte secondo le finalita, funzioni e modalita descritte in

Art.7)

Art. 8)

Art. 9)

premessa e saranno meglio regolate dallo specifico Atto di sottomissione che, ai sensi
dell*art. 22 del Decreto 7 marzo 2018, n. 49 del Ministero delle Infrastrutture e dei
Trasporti, sara redatto successivamente alla sottoscrizione del presente provvedimento,
mentre le attivita correlate alle Linee progettuali e alle sub-Linee saranno definite in sede di
approvazione del “Piano di lavoro della Fornitura”.

Di continuare ad avvalersi, in estensione a quanto previsto nel D.D.G. n. 166 dell'8/3/2022 e
nel D.D.G. n. 372 del 3 aprile 2025, modificato e integrato dal D.D.G. n. 1174/2025, del
medesimo RUP, dott. Giovanni Scoma, e del medesimo DEC, dott. Emanuele Di Paola, che
proseguiranno ad espletare le loro funzioni, rispettivamente, ai sensi dell’art. 31 del Codice e
delle “Linee guida n. 3” del Consiglio dell’ Autorita dell’ANAC e ai sensi degli art. 101 e 111
del Codice e del citato D.M. n. 49/2018 del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti.

D1 approvare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, il Quadro Economico
di spesa per I"importo complessivo di € 1.241.606,40, per come di seguito meglio esplicitato:

QUADRO ECONOMICO DI SPESA (IN EURO)
A) SERVIZI TOTALE

A1) Servizi al nefto per attivita in proroga 1.013.476.80 1.013.476,80

B) SOMME A DISPOSIZIONE

B1) IVA 22% su Al) 222.964,89

B2) Incentivo alle funzioni tecniche, ai sensi dell’art. 113
del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, determinato, ai sensi
dell’art.3, commi 7 e 9, del Regolamento Regionale
per la ripartizione degli incentivi, in €11.847,75. Quota
dell’80%, ai sensi dell’art.3, comma 8, del medesimo
“Regolamento”, pari a €9.478,20, comprensiva degli 4.833.89
oneri previdenziali ed assistenziali a carico
dell' Amministrazione, appostata limitatamente alle
specifiche attivitd ricondotte al RUP (947,82), al
Direttore dell’Esecuzione (€2.653,90 e al Verificatore
di conformita (€1.232,17).

B3) IRAP 8.50% calcolata sull’importo di cui alla voce
“B2”, al netto degli oneri previdenziali e assistenziali a
carico dell'lAmministrazione (€4.833,89/1,2420 = 330,82
3.892,02), in aderenza ai pareri n. 3358 del 3/4/2025 e
n. 3414 del 13/5/2025 del MIT.

Totale “Somme a Disposizione” 228.129,60 228.129,60

Totale Quadro Economico di spesa 1.241.606,40

Di dare atto che la copertura finanziaria delle voci di spesa indicate nel Quadro economico,
pari a € 1.241.606,40, gravera nell’esercizio finanziario 2026 e sara assicurata con le risorse
del Bilancio finanziario gestionale della Regione Siciliana “Assessorato della Salute,
Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica”, a valere, in relazione ai “Servizi®,
sul capitolo 413375 “Quota integrativa a carico della Regione, delle assegnazioni di parte
corrente del Fondo sanitario Nazionale per effettuare i pagamenti di altri servizi (parte Cap.
413302)”, codice SIOPE U.1.03.02.99.999 - (Fondo sanitario) e a valere, in relazione agli
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incentivi correlati alle funzioni tecniche, sul capitolo 413385 “Quota integrativa a carico
della Regione, delle assegnazioni di parte corrente del Fondo Sanitario Nazionale per il
Fondo incentivi per funzioni tecniche (parte Cap. 413302)”, codice Siope U.1.01.01.01.004.

Art. 10) D1 dare atto che il Servizio 5 del DPS, competente per gli aspetti contabili, assumera gli
impegni di spesa conseguenti all’adozione del presente provvedimento.

Art. 11) D1 dare atto che la societa KPMG Advisory S.p.A., in qualita di mandataria del RTL a
garanzia degli ulteriori adempimenti contrattuali oggetto del presente decreto, dovra
produrre, entro quindici giorni lavorativi dalla sottoscrizione del predetto Atto di
sottomissione, un idoneo documento comprovante la prestazione di una cauzione valida per
un periodo equivalente alla durata dell’efficacia contrattuale della proroga, che assicuri il
completamento di tutti gli obblighi contrattuali alle stesse condizioni e nei medesimi termini
gia convenuti.

Art. 12) Di dare atto che ogni altro aspetto non espressamente previsto dal presente provvedimento,
continuera ad essere regolato dal Contratto stipulato il 05/04/2022 e dai successivi atti
D.D.G. n. 372 del 3/4/2025 e D.D.G. n. 1174 del 30/10/2025.

Art. 13) Di disporre la trasmissione del presente provvedimento al Responsabile del Procedimento di

pubblicazione dei contenuti sul sito istituzionale, ai fini dell'assolvimento dell'obbligo di
pubblicazione on /ine nonché sulla pagina dedicata alla trasparenza del Dipartimento.
Dopo la predetta pubblicazione, il provvedimento sara trasmesso, ai sensi dell'art. 9 della
legge regionale del 15 aprile 2021, n. 9, alla competente Ragioneria Centrale dell’ Assessorato
Salute e notificato a KPMG Advisory S.p.A nella qualita di mandataria del RTI, al Servizio 5
per la competenza specifica in merito allo svolgimento degli aspetti contabili, al
Responsabile Unico del Procedimento e al Direttore dell'Esecuzione del Contratto.

Palermo, 02/04/2026

Il Dirigente dell’Area 2
(dott. Vincenzo Ripellino)

RIPELLINO Il Dirigente Generale ad interim del DPS
VINCENZO . .
02.04.2026 (avv. Giovanni Bologna)
11:11:06
uTC Firmato
digitalmente da
GIOVANNI
BOLOGNA

Data: 2026.04.02
11:42:27 +02'00'
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