D.R.S.n. 1435 - Servizio VII - del 09/04/2026

REPUBBLICA ITALIANA

Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative

Servizio VII CENTRO PER L'IMPIEGO DI AGRIGENTO

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Visto il Decreto del Presidente della Regione n. 442 del 13/02/2023 con il quale € stato conferito
I’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative al Dott. Ettore Foti;

Visto il D.D.G. n. 1355 del 24/6/2022 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro
ha conferito al Dott. Pasquale Patti I’incarico di Dirigente del Servizio VII — Servizio Centro per
I’Impiego di Agrigento in base all’assetto organizzativo allegato al D.P.Reg. n. 9/2022;

Visto il D.D.G. n. 91 del 17/01/2025 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro ha
prorogato al Dott. Pasquale Patti I’incarico di Dirigente del Servizio VII fino al 30/06/2025;
VISTO il D.D.G. n. 3021 del 25/07/2025 con il quale ¢ stato prorogato il contratto individuale di lavoro

di Dirigente del “Servizio VII Centro per L’Impiego di Agrigento”, stipulato tra il Dirigente
generale pro-tempore e il Dirigente Pasquale Patti, dal 01 Luglio 2025 sino al 31 Dicembre
2025;

Visto il D.D.G. n. 40 del 13/01/2026 di approvazione dell’atto aggiuntivo al vigente contratto
individuale di lavoro del Dirigente del Servizio VII CPI di Agrigento tra il Dirigente Generale
del Dipartimento Lavoro, Avv. Ettore Riccardo Foti ed il Dott. Pasquale Patti, con il quale ¢
prorogato il termine di scadenza del vigente contratto individuale fino al 31/03/2026;

Visto il D.D.G. n. 1314 del 31/03/2026 di approvazione dell’atto aggiuntivo al vigente contratto
individuale di lavoro del Dirigente del Servizio VII CPI di Agrigento tra il Dirigente Generale
del Dipartimento Lavoro, Avv. Ettore Riccardo Foti ed il Dott. Pasquale Patti, con il quale ¢
prorogato il termine di scadenza del vigente contratto individuale fino al 30/06/2026;

Vista la Legge n. 68 del 12/03/1999;

Vista la Legge Regionale n. 24 del 26/11/2000;

Visto il Decreto Assessoriale n. 69 del 30/03/2001;

Vista la Circolare Assessoriale n. 4 del 30/03/2001;

Vista la proposta di Convenzione, presentata dalla Ditta Lidl Italia S.r.1. con sede legale in Arcole Via

Augusto Ruffo, 36, ai sensi dell’art. 11 comma 3 della Legge 68/99 per I’assunzione di n° 1 unita
persona con disabilita da effettuarsi con richiesta nominativa;

Ritenuto di dovere approvare la proposta di Convenzione in quanto ne ricorrono i presupposti;
DECRETA
Art 1 ¢ approvata e resa esecutiva la Convenzione, nel testo allegata al presente decreto, promossa

dalla Ditta Lidl Italia S.r.1. con sede legale in Arcole Via Augusto Ruffo, 36, ai sensi dell’art. 11
comma 3 della Legge 68/99 per I’assunzione di n° 1 unitd persona con disabilita entro la
scadenza fissata in convenzione;

Art. 2 il presente Decreto non ¢ soggetto a registrazione da parte della Ragioneria e sara pubblicato, ai
sensi dell’art. 68 comma 5 della Legge Regionale 12/08/2014 n° 21 e s.m.i., sul sito ufficiale del
Dipartimento Reg.le del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento dei Servizi e delle Attivita
Formative.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
(Pasquale Patti)
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