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IL SEGRETARIO GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed

integrazioni;

la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20, art 11;

il vigente CCRL del personale con qualifica dirigenziale 2019-2021;

la legge 6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i. e il d.Igs. 8 aprile 2013, n.

39;

il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165);

il codice di comportamento dei dipendenti della Regione Siciliana e degli enti di cui
all'articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, adottato ai sensi
dell'articolo 54, co. 5, del predetto d.lgs. n. 165/2001 e gli ulteriori codici di condotta
e comportamento nello stesso richiamati;

il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza (PTPCT)
2026/2028 e il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) della Regione
Siciliana 2026-2028 approvato con Deliberazione n. 30 del 29 gennaio 2026 , ¢ in
particolare la Sezione 2.3 Rischi corruttivi e trasparenza;

Regolamento (UE) 2016/679 Regolamento generale sulla protezione dei dati
(GDPR), ¢ la relativa deliberazione della Giunta regionale n. 483 del 29 novembre
2018 contenente le istruzioni operative e tecniche;

il Decreto del Presidente della Regione n. 981 del 19/02/2026 “Sistema di
misurazione ¢ valutazione della performance organizzativa e individuale”, approvato
dalla Giunta regionale con deliberazione n. 60 del 10 febbraio 2026;

lal. r. 5 gennaio 2026, n. 1. Legge di stabilita regionale 2026-2028;

la . r. 5 gennaio 2026, n. 2. Bilancio di previsione della Regione siciliana per il
triennio 2026-2028;

il D.P. Reg. n 1114 del 27/02/2026 in attuazione della Delibera di n.75 del
24/02/2026, con il quale, ¢ stato conferito al dott. Carmelo Frittitta, I'incarico di
Segretario Generale ad interim, fino alla nomina del nuovo Dirigente Generale;
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RITENUTO

il D.P. Reg. 5 aprile 2022, n. 9 pubblicato sulla GURS n. 25 del 1/06/2022, con il
quale ¢ stato emanato il regolamento di attuazione del Titolo II della L. r. n.19/2008.
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui all'articolo
13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3;

il DSG. n. 515 del 13/07/2026 con il quale al Dott. Antonio Viavattene ¢ conferito
l'incarico di dirigente del Servizio 4 - Pareri e Autorizzazioni Ambientali- Demanio
Idrico Fluviale e Polizia idraulica (Palermo-Trapani) dell’Autorita di Bacino
Idrografico della Regione Sicilia con decorrenza 16/06/2022, data in cui ha assunto
le relative funzioni;

la nota prot.n. 31539/2025 del Dipartimento della Funzione Pubblica “Assegnazione
provvisoria budget per I’anno 2025 che ha reso possibile incrementare il trattamento
economico a titolo di retribuzione di posizione parte variabile, dei Dirigenti in
servizio;

che ha seguito della disponibilitd delle risorse economiche a valere sul capitolo
212019 Es. 2025, si € reso possibile incrementare di € 800,00 (OTTOCENTO/00) per
il 2025, il trattamento economico a titolo di retribuzione di posizione parte variabile,
percepito per I’anno 2024 di €. 22.200/00 dal dott.

il DSG. n. 515 del 13/07/2026 con il quale al Dott. Antonio Viavattene ¢ conferito
l'incarico di dirigente del Servizio 4 - Pareri e Autorizzazioni Ambientali- Demanio
Idrico Fluviale e Polizia idraulica (Palermo- Trapani) dell’Autorita di Bacino
Idrografico della Regione Sicilia con decorrenza 16/06/2022, data in cui ha assunto le
relative funzioni;

il D.S.G. n. 644 del 27/06/2025 con il quale ¢ stato approvato ’atto aggiuntivo al
contratto di lavoro per la modifica dello stesso limitatamente all’art.5 che fissava il
tetto della parte variabile ad euro 23.000,00 con decorrenza 01/01/2025;

la nota prot.n. 20656 del 10/03/2026 del Dipartimento della Funzione Pubblica e del
Personale, di assegnazione provvisoria budget per 1’anno 2026;

che il budget provvisorio assegnato, rende possibile incrementare il trattamento
economico di posizione parte variabile, per lo svolgimento della medesima attivita, ¢
attribuito al Dott. Antonio Viavattene quale Dirigente Responsabile del Servizio 4 -
Pareri e Autorizzazioni Ambientali- Demanio Idrico Fluviale e Polizia idraulica
(Palermo- Trapani) dell’Autorita di Bacino Idrografico della Regione Sicilia, un
incremento di € 1000,00 (MILLE/00).

che il trattamento economico a titolo di retribuzione di posizione parte variabile
spettante al Dott. Antonio Viavattene per I’anno 2026 ¢ cosi rideterminato in €
24.000,00 (VENTIQUATTROMILA/00).

la Deliberazione n. 393 del 17 dicembre 2025. “Funzionalita dell’ Amministrazione
regionale — Atto di indirizzo del Governo per il differimento del termine di durata
degli incarichi di dirigente di aree, servizi ed unita operative”;

il DSG n. 7 del 12/01/2026 con il quale il termine di scadenza dei contratti dei
Dirigenti di Aree e Servizi del Dipartimento dell’ Autorita di Bacino Idrografico della
Regione Sicilia, in scadenza il 31/12/2025, ¢ differito di mesi tre;

La Delibera di Giunta n.104 del 18/03/2026 che ha differito il termine di durata degli
incarichi dirigenziali in scadenza il 31/03/2026, per mesi tre, ¢ comunque fino a
definizione del processo di riorganizzazione;

di dovere integrare il contratto individuale di lavoro di Dirigente responsabile del
Servizio 4 - Pareri e Autorizzazioni Ambientali- Demanio Idrico Fluviale e Polizia
idraulica (Palermo- Trapani) dell’Autorita di Bacino del distretto Idrografico della
Sicilia del Dott. Antonio Viavattene con il differimento del termine di scadenza di
altri mesi tre o comunque fino alla definizione del processo di riorganizzazione,
qualora il relativo Regolamento entrasse in vigore anteriormente, fatta salva la minore
durata derivante e di integrare il trattamento economico di posizione parte variabile di
€. 1.000 (MILLE/00);

I’allegato atto aggiuntivo al contratto individuale di lavoro di Dirigente responsabile
del Servizio 4 - Pareri e Autorizzazioni Ambientali- Demanio Idrico Fluviale e Polizia
idraulica (Palermo- Trapani) dell’Autoritd di Bacino del distretto Idrografico della
Sicilia, sottoscritto tra il Segretario Generale ad Interim del Dipartimento Regionale
dell’ Autorita di Bacino del Distretto Idrografico della Sicilia Dott. Carmelo Frittitta ed
il Dott. Antonio Viavattene;

di approvare il predetto atto aggiuntivo al contratto individuale di lavoro.



DECRETA

Art.A1
Per le motivazioni di cui in premessa ¢ approvato 1’allegato atto aggiuntivo al contratto individuale di
lavoro di Dirigente responsabile del Servizio 4 - Pareri e Autorizzazioni Ambientali- Demanio Idrico
Fluviale e Polizia idraulica (Palermo-Trapani) dell’Autorita di Bacino del distretto Idrografico della
Sicilia, sottoscritto tra il Segretario Generale ad Interim del Dipartimento Regionale dell’Autorita di
Bacino del Distretto Idrografico della Sicilia Dott. Carmelo Frittitta ed il Dott. Antonio Viavattene;

Art. 2

Il presente decreto verra trasmesso alla Ragioneria Centrale per il visto di competenza ai sensi dell’art.
9 della Lr. 9/2021 e pubblicato sul sito web di questo Dipartimento ai sensi del comma 5 dell'art. 68
della L.R. 21/2014.

Il Segretario Generale ad interim
FRITTITTA

CARMELO FRITTITTA
2026.04.01 14:28:49 +02'00'
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