D.D.G. n. 1926

REPUBBLICA ITALIANA

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELA FUNZIONE PUBBLICA

VISTO
VISTA
VISTO
VISTO
VISTA
VISTA
VISTA
VISTO
VISTA
VISTA
VISTA
VISTA

VISTA
VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DE PERSONALE

IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

il D.Igs. 30/12/1992 n. 503;

I'art. 20 della L.R. 29/12/2003 n. 21,

il vigente C.C.R.L. - Comparto non dirigeal®;

la legge n. 214 del 22/12/2011;

la legge n. 228/2012 e la legge n. 232/2016;

la circolare n° 57509 del 29/04/2014;

I'art. 68 della L.R. 21/2014 e s. m.;e

la L.R. 07/05/2015 n. 9;

la circolare n. 70272 del 25/05/2015 del Dipaento Regionale della Funzione Pubblica;
la circolare n.120577 del 05/11/2018 del Dtpaento Regionale della Funzione Pubblica;
la nota prot.n. 14166 del 18/02/202% ¢a quale il Dirigente Generale del Dipartimento
Funzione Pubblica delega il Dott. Gesualdo Palagalla firma degli atti e dei
provvedimenti definitivi riguardanti la cancellam® dal ruolo dei dipendenti
dellamministrazione regionale, ai sensi del comabindisposto dell’art. 7, comma 1,
lett. c) e dell’art. 8, comma 1, lett. b) e ¢) ddll.R. 15 maggio 2000, n. 10;

la vigente legislazione in materia di ceseae del rapporto d’'impiego;

la circolare n. 23897 del 19.03.2024 - “Raritage” - del Dipartimento Regionale della
Funzione Pubblica;

la nota del Servizio 1 del Dipartimento Fioree Pubblica prot.n. 80813 del 18/11/2025,
con la quale si comunica al Si¥ ERDEROSA Vincenzo, nato a XXxXxxx il
XXIXXIXXXX C.F. XXXXXXXXXXXXXXXX, inquadrato nell’Pea dei Funzionari presso |l
Dipartimento delle Infrastrutture, della Mobilitadei Trasporti - Servizio 5 Politiche
Urbane e Abitative - la risoluzione del rapportoladioro per raggiunti limiti di eta a
decorrere dal 01 maggio 2026, ai sensi della novanatgente;

il D.A. n. 9750 del 18/12/1993, vistato daRagioneria Centrale della Presidenza |l
23/12/1993 al n. 11582, con il quale il Sig. Vemder Vincenzo é stato inquadrato con
decorrenza 21/09/1993 nel Ruolo Speciale Traneitexi L.R. n. 53/85, in qualita si
Assistente Tecnico geometra;

il D.D.G. n. 10083 del 26/10/2004 vistato dalla Ragria centrale per I'’Assessorato
regionale dei Lavori Pubblici al n. 1136 il 09/10¢2 con il quale, a decorrere dal
01/12/2001 il Sig. Verderosa Vincenzo e collocatdlan categoria “D”, posizione
economica “D4”;

il D.D.S. n. 4881 del 23/11/2006 del Dipartimenggionale del Personale dei Servizi
Generali di Quiescenza e Previdenza - vistato d&#&gioneria Centrale della
Presidenza al n. 5452 del 29/12/2006 - con il qulé&ig. Verderosa Vincenzo é
riconosciuto utile ai fini di quiescenza e previdanl servizio non di ruolo reso alle
dipendenze dellAmministrazione regionale ai selgdia L.R. 11/90, dal 01/04/1991 al
20/09/1993, per complessivi anni 2 mesi 5 e gigi

il D.D.G. n. 2492 del 10 giugno 2025 con il quaile, esecuzione dell’art.17 del
C.C.R.L. 2019/2021 del personale del comparto norgethziale della Regione



Siciliana e degli Enti di cui all’art. 1 della L.®”el 15 maggio 2000 n. 10, il personale di
ruolo del’Amministrazione regionale e stato inqratd a decorrere dal 1 giugno 2025
nel nuovo sistema di classificazione;

VISTO lo stato matricolare regionale del Sigrderosa Vincenzo;

VISTA la dichiarazione “Pantouflage o Revolving@s” del 13/01/2026 del dipendente sopra
citato, acquisita il 15/01/2026 al protocollo gealern. 3689 del Dipartimento della
Funzione Pubblica e del Personale;

VISTA la nota del Servizio XV Ufficio Procedimenbisciplinari e Attivita Ispettiva della
Funzione Pubblica prot.n. 25822 del 25/03/2026, tmrguale si comunica che il
dipendente Sig. Verderosa Vincenzo non risultaressestinatario di provvedimenti di
sospensione dal servizio e/o procedimenti conatasi I'irrogazione della sanzione
disciplinare della sospensione dal servizio;

ACCERTATO che il Sig. Verderosa Vincenzo in datd0d%2026 raggiunge 67 anni di eta e che
pertanto, ai sensi della normativa vigente, occprnecedere alla cancellazione dello
stesso dal ruolo di appartenenza dellAmministragioRegionale a far data dal
01/05/2026 e che lo stesso vanta un’anzianita diize utile a pensione come di
seguito descritta:

SERVIZI UTILI AA MM GG
Servizio Amministrazione regionale dal 21/09/1993@04/2026 32 7 9
D.D.S. n. 4881 del 23/11/2006 2 5 20
Totale servizi utili 35 0 29

RITENUTO pertanto, ai sensi della vigente normativa, di dgwecedere alla risoluzione del
rapporto di lavoro del Sig. Verderosa Vincenzo, a@monoscimento del diritto a
pensione per raggiunti limiti di eta

DECRETA
Art.1

Per le motivazioni in premessa specificate, a decerdal 01/05/2026, il rapporto di lavoro del Sig.
VERDEROSA Vincenzo, nato a XxXxXXXXX il XX/XX/XXxX C.F. XXXXXXXXXXXXXXX, inquadrato
nell’Area dei Funzionari, € risolto per raggiungmie del limite di eta e, contestualmente, lo stesso
e cancellato dal ruolo di appartenenza della Reg&iniliana con diritto a pensione.

Art.2

Qualora il dipendente negli ultimi tre anni di Seiw abbia esercitato poteri autoritativi 0 negtizia
allo stesso € fatto divieto, per i tre anni sucdeesda cessazione del rapporto di lavoro, di geve
attivita lavorativa di tipo subordinato od autonom@sso soggetti privati destinatari dell'attivita
svolta attraverso i suddetti poteri.

Il presente decreto non sara trasmesso alla contpd®agioneria Centrale ai sensi dell’art. 62 della
L.R. n. 10/99 e pubblicato ai sensi della L.R. P12e s. m. e i.

Palermo li, 21/04/2026
F.to
IL DIRIGENETDEL SERVIZIO 1
G.G. Palagonia
VISTO S PUBBLICHI



