
D.D.G.  n. 1678     del  29/04/2026

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 
VISTO il D.P.Reg. 28 febbraio 1979 n.70 che approva il Testo Unico delle leggi sull'Ordinamento del Governo e 

dell'Amministrazione Regionale;
VISTA la Legge Regionale 8 luglio 1977 n. 47 e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTA la Legge Regionale 15 maggio 2000 n. 10;
VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e successive modifiche ed integrazioni concernente “disposizioni in materia di 

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, 
a norma degli artt. 1 e 2 della Legge 05/05/2009 n. 42”;

VISTO il D.P.Reg. 18 gennaio 2013 n. 6 e ss.mm.ii.;
VISTO il D.P.Reg. 27 giugno 2019 n. 12, pubblicato sulla G.U.R.S. del 17/7/2019 n.33 e in vigore dal 1° agosto 2019 

“Regolamento di attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli 
assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell’art. 13, comma 3 della legge regionale 17 marzo 2016 
n.3. Modifica del decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n.6 e successive modifiche e 
integrazioni”;

VISTO l'art.11 della L.R. n. 3/2015 che dispone l'applicazione del D.Lgs. n. 118/2011 e successive modifiche ed 
integrazioni;

VISTA la L.R. n. 1 del 05/01/2026 concernente “la Legge di Stabilità Regionale per il triennio 2026-2028”, pubblicata 
nella GURS n. 2/2026;

VISTA la L.R. n. 2 del 05/01/2026 concernente “Bilancio di previsione della Regione Sicilia per il triennio 2026/2028”, 
pubblicata nella GURS n. 2/2026;

VISTA la Delibera di Giunta n. 13 del 12 Gennaio 2026 relativa al Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il 
triennio 2026-2028. Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento, del Bilancio Finanziario 
Gestionale unitamente al prospetto riguardante le previsioni di competenza e di cassa dei capitoli di entrata e di 
spesa ed il Piano degli indicatori

VISTA la D.G.R. 29 Gennaio 2026 n. 41 con la quale è stato conferito l’incarico di Dirigente Generale  del Dipartimento 
Regionale del Lavoro all’Avv. Ettore Riccardo  Foti per la durata di anni due a far data dal 01/02/2026;

             VISTO      il D.D.G. n. 2821 del 10/10/2023 e il D.D.G. n. 5905 del 29/12/2025 e il D.D.G. n. 1317 del 31/03/2026 con il 
quale il Dirigente Generale del dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi 
e delle Attività Formative conferisce al Dott. Vincenzo Tripi l’incarico di direzione dell’Area I – AA.GG. e del 
personale;

VISTO il D.P.R. 4 settembre 2002, n. 254 che approva il Regolamento concernete la gestione dei Consegnatari e dei 
Cassieri dell’Amministrazione dello Stato;

VISTA la circolare della Presidenza della Regione – Area Provveditorato (prot. n. 3599 del 16/06/03 pubblicata sulla 
G.U.R.S. 25/07/03 n. 33, parte prima), con la quale sono state diramate le “Direttive di attuazione del 
Regolamento concernente le gestioni dei Consegnatari e dei Cassieri delle Amministrazioni dello Stato, emanato 
con D.P.R. 04/09/2002, n. 254;

VISTA la circolare n. 16 del 30/11/2007 inerente il nuovo sistema di gestione e controllo della contabilità dei beni di 
proprietà della Regione, censimento dei consegnatari e avvio della nuova procedura informatica;

VISTA la circolare n. 17 del 19/12/2007 riguardante la nuova modulistica e procedura informatizzata delle scritture 
contabili tenute dai consegnatari per i beni mobili di proprietà della Regione;

VISTE le circolari n. 1 del 07/02/2008 e n. 10 del 05/11/2008 inerenti i nuovi inventari e prospetti di variazione della 
consistenza dei beni mobili;

VISTE le circolari del 19/12/2011 e n. 15 del 07/08/2012 con le quali il Dipartimento Bilancio e Tesoro ha impartito 
disposizioni per il rinnovo inventariale;

VISTA la circolare n. 4 del 22/01/2019 diramata dal Dipartimento Bilancio e Tesoro “Nuovo inventario ex D.Lgs n. 
118/2011 all. 4/3 – Stato Patrimoniale della Regione Siciliana. Linee di indirizzo per la ricognizione straordinaria 
dei Beni mobili”;

VISTE le circolari n. 16 del 24/05/2024 (prot. 23733) e n. 19 del 12/05/2025 (prot. 14084) “Stato Patrimoniale della 
Regione Siciliana. Linee di indirizzo per la ricognizione straordinaria dei beni mobili e beni durevoli e rinnovo 
inventariale”



VISTO il verbale denuncia orale resa presso gli uffici del Commissariato P.S. San Lorenzo in data 31/12/2025 dal 
Consegnatario inerente il furto di un monitor Hisense matr. N. 246HITD5EH40187 avvenuto presso i locali di via 
Praga in cui ha sede il Dipartimento Lavoro; 

VISTO il verbale denuncia orale resa presso gli uffici della Stazione dei Carabinieri Resuttana Colli in data 20/03/2026 e 
in data 27/04/2026 dal Consegnatario inerente il furto di circa 20 metri/lineari di scaffalatura metallica avvenuto 
presso l’archivio del Dipartimento Lavoro con sede in via Ugo La Malfa 10067;

VISTA la nota prot. 15523 del 28/04/2026 con la quale il Consegnatario ha chiesto l’autorizzazione al discarico 
inventariale dei beni appositamente descritti nell’elenco allegato alla citata nota e di essere sollevato da ogni 
responsabilità amministrativa o contabile ex artt. 29 e 194 del R.D. n. 827 del 1924;

CONSIDERATO che i consegnatari sono personalmente responsabili dei beni ricevuti in custodia, fino a che non ne abbiano 
ottenuto il legale discarico; 

CONSIDERATO che nessun danno è imputabile al Consegnatario per negligenza del medesimo nella conservazione dei beni; 
PRESO ATTO di quanto riportato nelle sopra citate denunce, i beni per il quale si deve procedere al discarico inventariale sono così 

distinti: 
 

Tipologia di beni Quantità Valore inventariale

Categoria 1 – Beni mobili costituenti la dotazione degli uffici 1 € 0,01
Beni Durevoli          20 € 312,00

Totale          21 € 312,01

RITENUTO  di dover autorizzare il Consegnatario ad effettuare il relativo discarico inventariale a seguito degli adempimenti 
previsti dalla vigente normativa in materia 

DECRETA 
Articolo 1 

Per le motivazioni descritte nelle premesse, il Consegnatario del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, 
dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attività Formative è autorizzato agli adempimenti di discarico inventariale di n.  21  beni 
oggetto di furto regolarmente denunciato alle autorità competenti, così distinti 

Tipologia di beni Quantità Valore inventariale 
Categoria 1 – Beni mobili costituenti la dotazione degli uffici            1 € 0,01
Beni Durevoli          20 € 312,00

Totale          21 € 312,01
 

Articolo 2 
Il Consegnatario è sollevato da ogni responsabilità ai sensi dell’Art. 194 del Regolamento di Contabilità di Stato. 

Articolo 3 
Il presente decreto sarà trasmesso al responsabile del procedimento di pubblicazione sul sito internet della Regione Sicilia, ai fini 
dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione dei contenuti ai sensi dell’art.68 comma 5 della L.R. 12/8/2014 n°21 nonché alla 
Ragioneria Centrale per l’Assessorato Famiglia per il visto di competenza ai sensi dell’art. 9 della L.R. 9/2021 
 
           
 
                                                                                                                                                  Il Dirigente Generale  
                           Ettore Foti 


