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EURES TMS Targeted Mobility Scheme

EURES TMS (Targeted Mobility Scheme) e un'iniziativa promossa dall'Unione Europea
per favorire la mobilita professionale all'interno dell'UE, Islanda e Norvegia. Si rivolge a
cittadini maggiorenni interessati a sviluppare nuove competenze attraverso esperienze di
lavoro, tirocinio o apprendistato all'estero, da valorizzare al rientro nel proprio paese
d'origine. Il programma offre supporto personalizzato nella ricerca di opportunita, copre
spese per colloqui, corsi di lingua e trasferimenti, e aiuta anche le imprese nella selezione e
integrazione di personale da altri Paesi europei..

Sei maggiorenne e stai cercando un'opportunita di lavoro/tirocinio/apprendistato in un
altro Stato membro dell’'UE o in Islanda o Norvegia?

Oppure sei un datore di lavoro che cerca di assumere candidati provenienti da tutta I'UE o
dall'lslanda o dalla Norvegia? Non perdere I'opportunita di partecipare all'iniziativa EURES
Targeted Mobility Scheme (TMS).

EURES - Targeted Mobility Scheme (TMS) e un progetto finanziato dalla Commissione
europea nell'ambito della componente Employment and Social Innovation (“EaSI”) del
FSE+, uno strumento di finanziamento a livello europeo gestito direttamente dalla
Commissione europea.

Mira a promuovere un'occupazione sostenibile e di alta qualita, a garantire un'adeguata
protezione sociale, a combattere |'esclusione sociale e la poverta e a migliorare le
condizioni di lavoro.

EURES (European Employment Services) € la rete europea di cooperazione tra i servizi per
I'impiego, lanciata nel 1994 con I'obiettivo di facilitare la libera circolazione dei lavoratori e
che copre tutti i Paesi dell'UE, oltre a Islanda, Liechtenstein, Norvegia e Svizzera.

EURES TMS mira a migliorare la corrispondenza tra domande e offerte di lavoro in tutti gli
stati membri dell'UE, piu Norvegia e Islanda, facilitando la circolazione equa e volontaria
dei lavoratori e affrontando gli squilibri del mercato del lavoro e la carenza di competenze.

Chiunque desideri partecipare come persona in cerca di lavoro deve possedere i seguenti
requisiti:



avere almeno 18 anni ed essere cittadino e residente legale in uno degli Stati membri
dell'UE o di un paese EFTA/SEE ai sensi dell'accordo SEE (Islanda e Norvegia);

cittadini di paesi terzi in possesso di un permesso di soggiorno CE (Direttiva 2003/109),
(N.B. non applicabile in Danimarca, Irlanda, Islanda e Norvegia);

cittadini dell'lUE + Norvegia e Islanda che vivono in un paese terzo, purché possano
dimostrare di aver mantenuto la residenza nell'UE + Norvegia e Islanda;

lavoratori transfrontalieri, solo se trasferiscono la loro residenza (permanente o
temporanea) nel paese di destinazione.

Eurodesk Italy e partner dell'iniziativa e, in cooperazione con la rete nazionale italiana
dei Centri Eurodesk realizza laboratori territoriali di orientamento ed empowerment
per un piu efficace utilizzo delle opportunita offerte dall'iniziativa EURES TMS.

Se desideri partecipare puoi approfondire questa opportunita partecipando ai laboratori di
orientamento che Eurodesk Italy (partner dell'iniziativa) organizza in tutte le regioni italiane
in collaborazione con i Centri Eurodesk delle citta coinvolte e il Coordinamento nazionale
EURES ltalia.

I prossimi appuntamenti in Sicilia:

Sant'Agata di Militello
21 aprile 2026 con inizio alle ore 15:30 e termine alle ore 17.30

* Registrazione

Palermo
22 aprile 2026 con inizio alle ore 16:00 e termine alle ore 18

* Registrazione


https://urlsand.esvalabs.com/?u=https%3A%2F%2Fetms.eurodesk.it%2F2026-Labtms-SA-Militello&e=a39aa7eb&h=df5ae161&f=y&p=y&m=4fqnBY2jSTzNslF
https://urlsand.esvalabs.com/?u=https%3A%2F%2Fetms.eurodesk.it%2F2026-Labtms-palermo&e=a39aa7eb&h=ceeb7aef&f=y&p=y&m=4fqnBY2jSTzNslF

