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D.D.S. ____ 

 
Progetto cofinanziato dal PNRR 

Missione 6 - Componente 2 - Investimento 2.2c “Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del 

servizio sanitario – sub-misura: “corso di formazione manageriale” 

 

REPUBBLICA ITALIANA 

REGIONE SICILIANA 

ASSESSORATO DELLA SALUTE 

Dipartimento Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico 

Servizio 2 Formazione 

 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

VISTA la legge 23 dicembre 1978, n. 833 e s.m.i. recante “Istituzione del Servizio Sanitario 
Nazionale”; 

 

VISTO il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i. recante “Riordino della 

disciplina in materia sanitaria, a norma dell’articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, 

n.421”; 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990 n .241 recante le “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 

2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 
 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza per l’Italia (PNRR) valutato positivamente 

con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 notificata all’Italia dal 

Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 
 

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito con legge 29 luglio 2021, n. 108, 

recante l’individuazione della Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e 

delle prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e 

snellimento delle procedure; 
 

VISTO l’atto di indirizzo del Ministro della salute del 12 ottobre 2021 con il quale sono stati 

individuati i relativi Soggetti Attuatori nell’ambito degli interventi e sub- interventi di 

investimento del piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) a titolarità del 

Ministero della salute; 
 

VISTO il decreto del Ministero della salute del 1° aprile 2022, recante l’attribuzione delle 

risorse degli interventi e sub-interventi di investimento del Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR) a titolarità del Ministero della salute Missione 6 e, in particolare, 

l’allegato 1, che ricomprende il sub-investimento “2.2 c “Sviluppo delle competenze 
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tecniche- professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario” - 

sub-misura: “corso di formazione manageriale” per un importo di risorse assegnate 

pari ad € 18.000.000,00, calcolato sulla base di un costo unitario standard di € 4.000 per 

partecipante, stimato su una analisi di benchmark di mercato per corsi di analoga 

tipologia, come riportato tra l’altro nel documento programmatorio c.d. “Narrative”; 
 

 

VISTO il D.D.S. n. 1670 del 29/12/2023 e l’allegato di “Approvazione ed iscrizione dei 

partecipanti ai corsi di formazione manageriale regionale di cui al sub-investimento 

previsto dal PNRR M6C2– 2.2 c “Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, 

digitali e manageriali del personale del servizio sanitario – sub-misura: “corso di 

formazione manageriale”. - CUP G64D23002200001 

VISTA      la nota Prot. 5970 del 25/02/2025 con cui il Dirigente Generale del DASOE indica nelle 

more di adozione del decreto, quale Responsabile Unico Regionale del Progetto e RUP 

la Dott.ssa Ventura Maria, Dirigente del DASOE; 
 

VISTO il D.D.S. n. 22 del 10/01/2024 e l’allegato che modificava parzialmente il D.D.S. n. 

1670 del 29/12/2023 escludendo n°6 nominativi che non rispettavano i requisiti di età 

ed n°1 nominativo che non possedeva i requisiti richiesti; 
 

VISTA la nota Agenas acquisita agli atti con Prot. 11808 del 28/03/24 che ammette ulteriori n. 

51 partecipanti alla frequenza del corso di formazione Manageriale. 
 

 

VISTO il D.D.S. n. 390 del 04/04/2024 che approva l’elenco degli ulteriori n° 51 partecipanti 

risultati idonei alla valutazione Agenas. 
 

VISTA l'assegnazione dei codici ai partecipanti idonei modificata a causa di rinunce o 
assenze superiori al 20%, sostituendo i titolari con i rispettivi sostituti. 

 

VISTA la nota Agenas acquisita agli atti con Prot. 3171 del 31/01/25 che ammette ulteriori n. 

24 partecipanti alla frequenza del corso di formazione Manageriale. 
 

RITENUTO quindi di dovere integrare l’allegato al D.D.S. n. 22 del 10/01/2024 e l’allegato al DDS 

390 del 04/04/2024; 
 

VISTO  il D.D.G. n. 411 del 27 marzo 2026 con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente 

responsabile del Servizio 2 ad Interim alla Dott.ssa Maria Ventura; 
 

VISTA il D.D.S. n.304 del 17/03/2025 che approva l’elenco degli ulteriori n° 24 partecipanti 
 risultati idonei alla valutazione Agenas; 

 

VISTA il D.D.S. n.377 del 02/04/2025 che approva l’elenco di ulteriori n° 3 partecipanti 

risultati idonei alla valutazione Agenas; 
 

VISTA il D.D.S. n.540 del 13/05/2025 che approva l’elenco di ulteriori n° 25 partecipanti 

risultati idonei alla valutazione Agenas; 
         

VISTA  la delibera CEFPAS prot. 4063 del 08/05/2026 acquisita agli atti con Prot. 14623 del 
11/05/2026 che certifica la conclusione con esito positivo di n°421 partecipanti al corso 

di Formazione Manageriale utili al fine del raggiungimento del target assegnato; 

 

RITENUTO di dover certificare la conclusione con esisto positivo del Corso di Formazione 

Manageriale di numero 421 partecipanti utili al fine del raggiungimento del target di 
progetto di cui all’elenco “A” parte integrante del presente decreto; 

 



 

DECRETA 

 

Per le motivazioni espresse in premessa, si certifica la conclusione del Corso di Formazione 

Manageriale con esisto positivo di numero 421 partecipanti utili al fine del raggiungimento del target di 

progetto di cui all’elenco “A” parte integrante del presente decreto. 

 

 
Il presente decreto sarà pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana Serie Speciale Concorsi e sul sito web 

dell'Assessorato della Salute 

 

Palermo,  

 

Il Dirigente del Servizio 2 Formazione ad nterim 

Dott.ssa Maria Ventura 
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